PRIJAVNICA

POSLOVNA AKADEMIJA

Naziv institucije:

Adresa institucije:

Poslovha akademija je organizaciona
jedinica Ekonomskog fakulteta Univerziteta
u Sarajevu Cija je misija organiziranje i
izvodenje  kurseva razli¢itog formata
(jednodnevni, dvodnevni, sedmicni, dvo-
sedmicni) namijenjenih za obrazovanje i
stru¢no usavrSavanje preduzetnika i
poslovnih ljudi u najsirem spektru.

Telefon:

Fax:

MJESTO ODRZAVANJA I INFORMACIJE

Ime i prezime:

Popunjene prijavnice sa kopijom uplate
dostaviti na adresu:
Poslovna akademija
Ekonomskog fakulteta Univ u Sarajevu,
Skenderija br. 70, 71 000 Sarajevo
Tel.: + 387 33 564 366
Fax.: + 387 33 564 371
poslovna.akademija@efsa.unsa.ba

Radno mjesto:

KAKO SE PRIJAVITI NA SKOLOVANJE

E-mail:

Odgovorna osoba:

M. P.

Ucesnici se mogu prijaviti:
A— za pojedinacne mjesecne module;
B— za pojedinacna predavanja (teme).

Kotizacija se pla¢a u skladu sa odabranim
nac¢inom prijave po polazniku A iznosi
800,00KM (bez PDV); po polazniku B
iznosi 250,00 KM (bez PDV).

Clanovi UdruZenja “Kvaliteta u
obrazovanju” ostvaruju popust od 20%.

Uplate vrsiti na transakcijski racun:
1610000047480056
Raiffeisen Bank Sarajevo
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“"Klub kvalitete 2010”
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KLUB KVALITETE EFSA ODRZAVA SE CETVRTKOM, U ISTIM TERMINIMA (OD 10:00—14:00 CASOVA)
U PROSTORIJAMA POSLOVNE AKADEMIJE, SKENDERIJA 70/ | | SPRAT

Legislativa UNSA | Kreiranje ECTS Human Res. Time Efikasan i Software za Strategije
info-paketa Management Management efektivan ispitne testove istrazivanja i
nastavnik pretrazivanja
informacija
Europski Mobilnost Leadership Class Moodle Kreiranje anketa | How to publish
standardi i studenata i Management i evaluacija
normativi uposlenika
Akreditacija i Principi Project Conflict E-learning DL Alati COBISS
certifikacija studijskog Management Management integriranog
bodovanja univerziteta
(ISss)
Cjelozivotno Promocija Proces Tehnike Kreiranje ppti | Metode ucenja i WoS, Impakt
ucenje fakulteta Management rjeSsavanja Case study provjere faktori i JCR
problema znanja
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