
 

 
 

 

 

 

DATUM ROĐENJA 

15. 1. 1982. 

 
OBLAST 

Razvoj poslovnih 

informacionih sistema 

 
ANGAŽMANI 

• Predsjednica 
Ekonomskog savjeta 
Privredne komore 
Kantona Sarajevo 

DR. AMILA PILAV-VELIĆ 
VANREDNI PROFESOR 

 
PODRUČJA INTERESOVANJA/SPECIJALIZACIJE 

 
 

Inovacijski menadžment, otvorene inovacije, digitalne inovacije, digitalna transformacija 

NASTAVNA ZADUŽENJA 
 

 

Enterprise and Innovation, Monitoring i evaluacija projekata, Upravljanje Web tehnologijama, Poslovna 

informatika 

ODABRANE PUBLIKACIJE 
 

 

Knjige: 

• Pilav-Velić, A. (2017). Innovativeness of B&H companies: open or not? Sarajevo: School of Economics 
and Business. 

Naučni i stručni članci: 

• Pilav-Velić, A., & Jahić, H. (2022). The adoption of inbound open innovation practices in develo- 
ping countries: empirical evidence from the manufacturing sector. European Journal of Innovation 
Management, 25(3), 774-790. 

• Selimović, J., Pilav-Velić, A., & Krndžija, L. (2021). Digital workplace transformation in the financial 
service sector: Investigating the relationship between employees’ expectations and intentions. 
Technology in Society, 66, 101640. 

• Pilav-Velić, A., Černe, M., Trkman, P., Wong, S. I., & Kadić-Abaz, A. (2021). Digital Or Innovative: 
Understanding „Digital Literacy–Practice–Innovative Work Behavior” chain. South East European 

Journal of Economics and Business, 16(1), 107-119. 

• Idejni tvorac i osnivač 
Sarajevo Innovation 
Summita 

• Rukovodilac Centra za 
istraživanje i edukaciju, 

Ekonomskog fakulteta 

Univeziteta u Sarajevu 

• Rukovodilac Centra 
izvrsnosti za evaluaciju 

i istraživanje politika 

Ekonomskog fakulteta 

Univeziteta u Sarajevu 

PORUKA ZA BUDUĆNOST 

„Našu prošlost ne možemo 

promijeniti, ali budućnost 

možemo. Ona najviše zavisi 

od onog što poduzimamo u 

našoj sadašnjosti.“ 

• Okicic, J., Kokorovic Jukan, M., Pilav-Velic, A., & Jahic, H. (2020). Impact of individual and household 
characteristics on the employment probability among youth from Bosnia and Herzegovina. Economic 

research - Ekonomska istraživanja, 33(1), 2620-2632. 

• Pilav-Velić, A., & Marjanović, O. (2016). Integrating open innovation and business process innovation: 
Insights from a large-scale study on a transition economy. Information & Management, 53(3), 398-408. 

NAJZNAČAJNIJI PROJEKTI I/ILI KONSULTANTSKI RAD 
 

 

• Mobilizing Innovation System in B&H (Fraunhofer Institute for Systems and Innovation Research, 
Njemačka, rukovodilac projekta) 

• Partnering for Excellence in Evaluation and Research - PEER (USAID-funded Monitoring and Evaluation 
Support Services II, rukovodilac projekta) 

• Study on Innovation ecosystem in B&H, Serbia and North Macedonia (Swedish Institute Stochkholm, 
Sweden, autorica studije) 

MEĐUNARODNO ISKUSTVO 

Izuzetno bogato međunarodno iskustvo stečeno kroz istraživanja, projekte i konsultantske angažmane; po- 

stdoktorski studij i istraživanje završila je na School of Business and Economics, Freie Universität Berlin, 

Njemačka; kao predavač i istraživač gostovala je na nekoliko međunarodnih univerziteta i instituta kao 

što su: Westfälische Universität Minster, Njemačka, Fraunhofer Institut, Karlsruhe, Njemačka, Karlsruher 

Institut für Technologie, (KIT), Njemačka 

OSTALE ZNAČAJNE INFORMACIJE 
 

 

Idejni je tvorac i osnivač prvog univerzitetskog inkubatora– GrowUp Business and Innovation Hub; 

certificirani je specijalista za monitoring i evaluaciju - The Evaluators’ Institute – TEI, Claremont Graduate 

University, CA, USA; dobitnica je brojnih nagrada i priznanja 

 

 

DETALJNA BIOGRAFIJA 

https://www.efsa.unsa.ba/ef/sites/default/files/cv_-_amila_pilav_bhs.pdf

