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Sarajevo, 29. januar 2024. godine

VIJECU UNIVERZITETA U SARA"IEVU. EKONOMSKOG FAKULTETA I
SENATU UNIVERZITETA U SARAJEVU

Na osnovu dlana 69., 123. i 176. Zakom o visokom obrazovanju (,,SluZbene novine Kantona
Sarajevo", broJ 36/22'), Clanova 111.,236. i 294. Statuta Univerziteta u Sarajevu, a po osnovu
Javnog konkursa za izbor akademskog osoblja u naudnonastavno zvanje na Univerzitetu u
Sarajevu - Ekonomskom fakultetu, oblast Marketing. I nastavnik u zvanju redovni/a
profesor/ica, puno radno vrijeme, raspisanog 04. ll. 2023. godine i odluke Vijeca
Ekonomskog fakulteta br.02-215124 od ll. 01.2024. godine imenovani smo u Komisiju za
pripremanje prijedloga za izbor u naudnonastavno zvanje I nastavnika u zvanju redovni/a
profesor/ica, puno radno vrijeme, na oblast Marketing na Univerzitetu u Sarajevu -
Ekonomskom fakultetu.

Prema Potvrdi o blagovremenosti broj 07-6-6376123 od24. 11.2023. godine. na konkurs. koji
je objavljen 04. I L 2023. godine u dnevnom listu ,,Dnevni avaz" i na web stranicama
Univerziteta u Sarajevu (www.unsa.ba) i Ekonomskog fakulteta (u&ryffsa.unsa.ba), jedna
kandidatkinja se prijavila na konkurs, i to:

- Arslanagic-KalajdZii dr Maja, vanredna profesorica

Prema Potvrdi Sluibe za pravne i personalne poslove broj 07-6-485124 od 29.01.2024.
godine, prijava sa prilozima ArslanagiC-Kalajdtid dr Maje je potpuna (uredna) u skladu sa

uslovima utvrdenim Konkursom.

Komisija za pripremanje prijedloga i lzvje5taja za, izbor nastavnika u zvanju redovni/a
profesor/ica, puno radno vrijeme, na oblast Marketing na Univerzitetu u Sarajevu -



Ekonomskom fakultetu, odrblaje konstituirajucu sjedni cu 29. Ol. 2024. godine. Sjednici su
prisustvovali:

- Prof. dr Nenad Brkid, predsjednik Komisije
- Prof. dr Melika Husi6-Mehmedovii, dlanica Komisije
- Prof. dr Emir Agii, dlan Komisije
- G-da Amina Zubdevic Kresid. Sluiba za pravne i personalne poslove

Kandidatkinja Arslanagic-KalajdZid dr Maja je priloZila (u elektronskojAJSB i Stampanoj
formi) sljedede dokumente: CV, spisak objavljenih naudnih radova iz oblasti marketing, listu
objavljenih knjiga udZbenika istraZivadkih monografija poglavlja i uceSda na konferencijama.
kao i same knjige i radove. diplomu o sticanju zvanjadoktora ekonomskih nauka. rjeSenje o
nostrifikaciji diplome doktora ekonomskih nauk4 diplomu o sticanju manja magistrice
menad2menta. diplomu o sticanju uanjadiplomirana ekonomistica, odluku o izboru u zvanje
vanredna profesorica na oblast Marketing, potvrdu o uspje5no obavljenom mentorstvima na II
ciklusu studija i dokaz o usojeSnom mentorstvu na III ciklusa studija, podatke o nagradama i
priznanjima i pripadajudi certifikati, potvrde o uspjesnom votlenju projekata, izvod izmatidne
knjige rodenih, te uvjerenje o drZavljanstvu, a uz pomoi kojih se moZe procijeniti njena
naudna i strudna aktivnost.

Imajuii u vidu navedene dinjenice, Komisija za pripremanje prijedloga i lzvjeStaja za izbor
nastavnika u zvanju redovni/a profesor/ica, puno radno vrijeme, na oblast Marketing na
Univerzitetu u Sarajew - Ekonomskom fakultetu podnosi Vijedu Univerziteta u Sarajevu -
Ekonomskog fakulteta i Senatu Univerziteta u Sarajew sljededi

IZVJESTAJ

I. BIOGRAFSKI PODACI

Dr Maja (Adnan) Arslanagid-Kalajd2iC rodena je u Sarajevul985. godine. Osnovnu i srednju
Skolu kandidatkinja je zavr3ila u Sarajevu. Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu, smjer
Marketing, je zavrsila je u septembru 2007. godine (prosjecna ocjena 9,44 od 10,00). Tokom
studija, pohadala je razre specijalistidke kurseve, seminare, ljetne Skole, te dodatna
usavr5avanja, kako u BiH tako i inostranstvu. Pred kraj svog dodiplomskog studija, odlazi na
istraZivaiku posjetu u swhu iztade diplomske teze na Friedrich Alexander Universitiit u
Erlangen, Niinberg kroz DAAD prognm. Po zavr5etku dodiplomskog studija zapoSljava se u
organizaciji WUS Austria, kao projektni koordinator. Krajem 2008. godine zapoitjava se na
Ekonomskom fakultetu u Sarajevu, kao voditelj Odjela za odnose s javnoScu. Krajem 2009.
godine postaje dlan Katedre za marketing Ekonomskog fakulteta u Sarajevu, u zvanju
asistenta.

Master studij iz oblasti Korporativnog upravljanja upisala je 2008. godine na Ekonomskom
fakultetu Univerziteta u Sarajevu (zajednicki program u saradnji sa Ekonomskim fakultetom



)

Univerziteta u Zagreb), a istije uspje5uo zavr5ila 2011. godine, sa prosjednom ocjenom 9,00
(od 10,00), odbraniv5imaster rad na temu,,Uticaj korporativne reputacije usluZnih kompanija
na percipiranu rnijednost organizacijskih kupaca". Vi$i asistent na Katedri za Marketing
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajew postala je 2011. godine.

Doktorski studij, na engleskom jezikra upisuje na Ekonomskom fakultetu u Univerziteta ir
Ljubljani 2011, godine,a studij finansira EU fond pod nazivom Inovativna shema. Doktorsku
disertaciju na tomu ,pijadna perspektiva finansijske odgovornosti marketinga i percipirane
vrijednosti kupca u poslovnim odnosima" je odbranila u februaru 2015. godine na

Ekonomskom fakultenr Univerziteta u Ljubljani. U istoj godini birana je u aanje docenta.
Dobitnica je Rektorove nagrada za najbolja dostignuda u doktorskom studiju na Univetzitenr
u Ljubljani.U periodu od 2015. do 2017. godine boravi na Univerzitetu u Bedu - Fakultet za
biznis, ekonomiju i statistiku na post-doktorskom usavr3avanju. U 2018. godini, dobitnica je
nagrade Danubius Young Scientist Award koju dodjeljuje Ministarstvo za obrazovanje, nauku
i istraZivanje (BMBWF) Austrije i Institut za..Dunavsku regiju i Centalnu Evropu (IDM).
Vanredni profesorje postala 2019. godine.

Izuzetno dobro pozraje rad na raduoaru, uz pozravanje i rad sa viSe vrsta aplikativnih softvera
kao i statistidkih programa (SPSS, LISREL, SmartPLS, HLM, STATA) za obradu podataka.

Govori engleski jezik, Sto je vidljivo i iz dinjenice da je doktorska disertacija napisana na
engleskom jeziku kao i svi radovi koji zu objavljeni u medunarodnim visoko-referentnim
akademskim dasopisima. Takoder, dobro pozraje i njemadki jezik.

dUnica5e nekoliko wjetski relevantrih udnrZenja iz oblasti marketinga (American Marketing
Association, European Marketing Academy, Academy of International Business).Na
pozicijama je Associate Editor-a za Special lssues u dasopisu Industrial Marketing
Management, kao i Associate Editor-a u dasopisu Business Ethics, Environment and
Responsibility - BEER. Recenzent je u vi5e dasopisa, kao Sto su Joumal of Business
Research, Joumal of Business & Industrial Managemen! Journal of International Marketing i
konferencija (ElfAC - Eruopean Marketing Academy, American Marketing Association
Winter Conference, AIB Conference, Global Marketing Conference). Bila je ko-predsjednik
programskog odbora konferencije EMAC Regional koja je 2016. godine organizirana u
Sarajevu, te gost urednik izdanja u dasopisu Elsevier-a Journal ofBusiness Reserach. Pored
velikog broja objavljenih radova svoja ishaZivanja je prezentirala i na najvaarijim naudnim
konferencijaura iz Marketinga kao Sto su EIvlAC, AMA, AIB konferencije, koje imaju stopu
prihvatanja radova nihr od 40%. Arslanagii-Kalajdzii dr Maja je dobitnica nagrade za
naulnoistraZivadki rad na Univerzitetr.r u Sarajevu u godinama2020,202l i 2022. Takotler,
Hrvatska udruga za marketing - CROMAR je kandidatkinji dodijelila priznanje za znanstveni
rad u 2023. godini.

Od septembn 2020. godine je na poziciji direlctorice Centra za istaZivanje i razrroj

Univerziteta u Sarajevu (u mandatu od detiri godine), dija je djelatnost koordinacija i podr5ka
nau0noistraZivalkom, umjetridkoistaZivadJ<om i razvojnoistrafivaEkom radu kroz
sudjelovanje u izadi aplikacija na domace i medunarodne konkurse, organiziranje i



realizacija projekata i programa iz oblasti nauinoistraiivadkog, umjenridkoistraiivadkog i
raaojnoistraZivaCkog rada za mwoj novih znanja i moderan i efikasan pristup transferu
tehnologija za pofrebe privrede i druitva u cjelini. Kljudne oblasti od interesa centra su
istraZivadki i raaojni projekti svih Elanica Univetziteta u Sarajevu, kao i rad na podruEjima
istraZivadke infrastuktrue, transfera znanja i tehnologije, te za5tite intelektualnog vlasni5tva
naudnika i istraZivada. U okviru ove fiurkcije, udestvovala je u razliditim aktivnostima od
znaEaja za Univerzitet u Sarajevu i Kanton Sarajevo (izrada Procjene uticaja izdvajanjaza
program za nauku u Kantonu Sarajevo, 2018-2022, podr5ka radnoj grupi za razvoj Strategije
za nauku Kantona Sarajevo, reguliranje procesa mapiranja isbaZivadke infrastrukture UNSA,
upravljanja projektima na UNSA, te aktivnostima iz oblasti upravljanja i zaStite
intelektualnog vlasni5tv4 inovaclia i komerciialincije).

elanica je Odbora za ekonomske nauke Akademije nauka i umjetnosti Bosne i Hercegovine.
Od januara 2021. godine 0lanica je Bosnian-Herzegovinian American Academy of Arts and
Sciences (BHAAAS), te je u 2021. godini i:u2022. godini bila Elanica organizacionog odbora
dvije medunarodne konferencije koje je ova akadernija organizirala.

2. NAUdNO-ISTRAZTVACKI RAD (od postjednjeg izbora)

2.1. Objavljeni naulni radovi (od postjednjeg izbora)

Web of Science (SSCI) citatna baza:

l. Filipovic, J. &Arslanagic-Kalajdzic, M. (2023). Social capital theory perspective on
the role of academic social networking sites.Journal of Business Resiarch,l66,
I I 4 I I 9. https:i/doi.org/l 0. 1 0 I 6d.jbusres.2023. I l4l I 9

2- Filipovic, J. &Arslanagic-Kalajdzic, M. (2023). Minoring digital content rnarketing
Aamework: capturing providers' perspectives through stimuli assessment and
behavioural engagement response", European Journal of Marlceting, Vol. ahead-of-
print No. ahead-of-print.

3. Alfirevid, N., Arslanagid-Kalajdzid, M., & Lep, Z. lzozz's. The role of higher
education and civic involvement in converting young adults' social responsibility to
prosocial behavior. Scienlific Reports,l3(l), 2559.
023-29s62-4

4. Kadic-Maglajlic, s., Arslanagic-Kalajdzic, M., Lindgreen, A., & Di Benedetto, c. A.
Q023). Special issues in Industial Marketing Management: Past, present, and future.
Industrial Markcting Managemenr. https://doi.ore/10.1016/j.indmarman.2023.0l.00l

5. Miocevic, D., Arslanagic-Kalajdzic, IvL,& Kadic-Maglajlic, s. e02z). competition
from informal firms and product innovation in EU candidate countries: A bbunded
rationality approach. Te chnov a I io n, 102365.
https://doi.ors/l 0. 1 0 I 6/j.technovation.202 l. I 02365

6' Babic-Hodovii, v., Mujkic, A., &Arslanagid-Katajdzid, M. (2022). wc need both
brand love and emotional attachment: a serial mediation franework toward addictive
buying and loyalty. Journal .of Brand Management, l-ZS.

-J
7. Arslanagic-Kalajdzic, M., Kadic-Maglajlic, s., Dlacic, J., &zabkar,V. (2022). "we

Go Together": Unde$tanding socid cause-related purchase intentions of young
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of Business Research, l40, 130-142.adults. Journal
httes ://doi.org/1_Q, I 0 I 6/j j busres.202 1 . 1 0.072- 8. Filipovii, J. &Arslanagic-Katajdzic, M. Q02l). Drivers of e-newsletter engagement

in the academia in the post-conflict region. JEEMS Journal of East European
Manageme nt Studies. 26(4), 639 -664. https:il doi.oryl 10.57 7 1 109 49 -6181 -2021 -4-639

9. Markovic, S., Koporcic, N., Arslanagic-Kalajdzic, M., Ifudic-Maglajlic, S.,

Bagherzadeh, M., & Islam, N. (2021). Business-to-business open innovation: COVID-
19 lessons for small and medium-sized enterprises from emerging
markets. Technological Forecasting and Social Change,170, 120883.

20883
10. Kolbl, 2., Diamantopotrlos, A., Arclanagic-KalajdziG, M, & Zabka\ V. (2020). Do

brand warmth and brand competence add value to consumers? A stereotyping
perspective. Journal of Business Research, Il8, 346-362.
https://doi.org/l 0. I 0 I 6/j jbqsreS.2020.06.048

I l. Arslanagic-Kalajrlzic, M., Kadic-Maglajlic, S., & Miocevic, D. (2020). The power of
emotional value: Moderating customer orientation effect in professional business
services relationships.Industrial Marlccting Management, SS, 12-21.
https://doi.orgt I 0. 1 0 I 6/j.indmarman.20?0.04.0 I 7

12. Arslanagic-Kalaidzig M, Ceme, M., & Kadic-Maglajlic, S. (2019). Uncertainty
Avoidance and Intrapreneurship: A Four-Level Investigation. Journal of
Macromarketing, 39(4), 431446. btlos:ildoi.orsl l0.l 177 1027 61467 19884602

13. Diamantopoulos, A., Dawetas, V., Bartsch, F., Mandler, T., Arslanagic-Kalajdzic,
IVf,, & Eisend, M. (2019). On the Interplay Between Consumer Dispositions and
Perceived Brand Globalness: Alternative Theoretical Perspectives and Empirical
Assessment. Jownal of International Marketing, 27(4), 39-57.
httes://doi.org/1 0.1 I 77ll 06903 1Xl9865527

SCOPUS citatna bnza:

l. Katica, V., Arslanagid-KalajdZid, M., & Smajii, E. (2023). Consumer risk perception
and behavior change intentions: Evidence from the Covid-I9 pandemic. Management:
Journal of Contemporary Management Issues,28(2), l-12.
https://doi.ore/l 0.3 0924/mjcmi.28.2. I

2. HadZiomerovid, 8., Kurti6, E. &Arslanagid KalajiEi6, M. (2021). Understanding the
dimensions of managerial decency constuct Management: Journal of Contemporary
Management Issues, 2 6 (l), 37 -62. https://doi.orgl1 0.30924imjcmi.26. I .4

3. Babid-Hodovid, V. &Arslanagi6-KalajdZid, M. (2019). Perceived Corporate
Reputation and Pride as Drivers of Frontline Employees' Reputation Impact
Awareness: Mediating Role ofJob Satisfaction. Merket-TrZi5te,31(2), 171-185.

7l

Druge relevantne baze:

l. Heleta Svraki6, E., &Arslanagid.KalajdZid, M. (2023). How Do Brand
Communication and Brand Personality Shape Consumer Loyalty?. Economic and
Business Review, 258), I I 8- I 27. https://doi.org/l 0. I 5458/233 5-42 I 6. 1 32 I



J.

2.2. Knjige, istraZivaEke monografije i poglavlja u knjigama (od posljednjeg izbora)

1. dutura, M., &Arslanagid Kalajdii6, M. QO23). Potroiaiki etnocentrizam u teoriji i
pralcsi poticania kupovine domaiihproinoda. Federalno ministarstvo obrazovanjl i
nanke/znanosti. ISBN - 978-9958- ll -167 -g

2- Tufek-Memi5evii, T., ArcIanagid-KalajdfrE, M.& Ademovii, N. (eds.) eo2z)
Interdisciplinary Advances in Swtainable Development. Proceedings of the'nH,lAAlS
Ilernalyonal conference on sustainable Development - IC9D 2b22. springer:
Cham,ISBN: 978-3-03 I - 17 7 67 -s
didi6, M., Husii-Mehmedovii, , Kadid_
Maglajlii, s., & Trkulja" A. (2020). Zadrinanje mtadih u Kantonu sarajevo: analiza
dete-rminanti i prijedlog strateflkih mjera. Fosebna izdanja. Akademija nauke i
umjetnosti Bosne i Herceogivne. Centar za sistemska istaZivanja ISBN: 97g-9926-
4r0-56-8.

4, e-idii, M., Pejanovii, M., Tunrlj4 L., Arslanagid-Katajdzid, M., Kadii-Maglajlid, s.,Husid-Mehmedo e020). rreryostaire i pravci uiojiiilnio
lanlitete iivota i otouzenia za'povratnike. urednik Trifkovii,
M. Sarajevo: Po Bosne i Herceogivne.

60-5- Dostupno na:

5. v:A A l --r^-- -2! rr-r. t rYt. rr
Mehmedovii,M,Kovaievi6_,J.,ruaupor,Kfl t-*:i11,ff #i'3:,#;;Y;ri::;,:;
pismenosti i preduzetni1kim lampetenctjama nastavniln i uieniln u srehnjim ilrloro
u 

-Kantonu 
Saraievo. Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu. ISBl.i: gZg-gqsS-

25-155-9.
6. Alfirevid, N., Arslanagid-KalajdZic,

Education Research in South East

rdovid, V. Q022), Orgaaizational citizenship
behaviour principles: a guide for employees and customers in the brand value co-
creation journey. InResearch nandooitc o co-creation. EdwarJ Elgar

021). What can we learn from the Covid-I9
skills in higher education? A Bosnian andHigher ,jl;,)il,ili?; 

fr#;),::kt"l?fi,;
Crisis:
97. ISB f;leium' 

European Liberal Forum' p. 83-

9- Kadii-Maglqilid, s., chaker, N.N., &Arslanagid-Katajdzi6, M. (202r).,,The sameon arkets". InA Research Agendafor
,Sa

do

23. Objavljene baze podataka

I. the Covid-I9 pandemic on Life of Higher
et from the First'Wave", Mendeley Data,vl;
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2.4. Naudni radovi u zbomicima sa konferencija (od posljednjeg izbora)

1. Bodlaj, M., Arslanagi6-KalajdZi6, M., & dater, B. Q023} Marketing capabilities and

their role for B2B export venture performance.l4th EM4C Regiotul Conference,

Athens, Greece, 27th - 29th September. 2023, I spletni vir.

2. Heleta Swakic, E. & Arslanagic-Kalajdzic,M. (2022). How brand communication and

brand personality shape consumer loyalty? . EMCB 2022: Conference Proieedings,
7176, 20221

3. Katica, V. & Arslanagic-Kalajdzic, M. (2022). Consumer perception of risk and

behavior change intentions: evidence from Covid-l9 pandemic. . EMCB 2022:
Co nfer ence P r o c e e dings, 7 4-7 6.

4. Bodlaj, M., Arslanagid-KalajdZi6,M., & dater, B. Q022). Marketing capabilities and

export ventue performance: serial mediation effect. EMCB 2022: Conference
Proceedings,T4-76.

5. Bodlaj, M.; Cater, ). The role of pricing
capabilities and pricing methods for SMEs' export venfire performance.I2th EMAC
Regional Conference, Warsavt, 22nd - 25th September 202L http://oroceedines.emac-
online. or g/p-df.,-s82 02 1 - I 043 3 6 pdf

6. Mujki6, A., Babi6-Hodovi6, V., & Arslanagid-KalajdZi6, M. (2020). Is the road to
brand love and loyalty paved with emotional attachment: a serial mediation
framework. EMCB 2020 Conference Proceedings: Growing Business in Emerging
Markets: Challenges and Driversfor Success, Ljubljana, Slovenia, 49-5l.ISBN 978-
96t-240-357-7.

2.5. Organizacija meilunarod"ih kongresa i skupova (od posljednjeg izbora)

1. dhnica organizacionog odbora konferencije 13th Days of BHAAAS, 23-26. juni

2022. godine (Sarajevo), voditeljica simpozijuma: Quadruple Helix Approach to
Sustainable Development (Social Sciences, Humanities and related fields).

https ://bhaaas.org/saraj evo'2027
2. dtanica organizacionog odbora konferencije 14th Days of BIili,AAS, 1-4. juni 2023.

godine Or.vla) voditeljica simpozijuma: Intemational Symposium on Sustainable

UrbanDevelopment202S.httrls:ilbhaaas.orulfi zla-20231

3. ehnica organizacionog odbora konferenciie "Policy Dialogue on Aligning Priorities

in the Westem Balkans - Vision 2030 - Digital/Green/Health Pathways", 13.

septembar 2023. godine (Sarajevo), koja je organizirana u okviru Horzion Europe

projeha POLICY ANSWERS: Research & Innovation Policy Making,

Implementation and Support in the Western Balkans. https://eu-wb-policv-dialosue-
stakeholder.b2match.i.g/peg -e.-45 3 I

2.6. UIeEde u nauEno-istraiivaEkim i struEnim proiektima (od posljednjeg izbora)

I, Voditeljica tinz zz LJNSA - POLICY ANSWERS (R&I POLICY making,

implementation Al.Id Support in the WEsteRn BalkanS), a Cobrdination and Support

Action firnded by the European Union ttrough the Horizon Europe programme (April
2022-lvIarch2026)



)
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5.

6.

7.

9.

Voditeljica projekta, Bilateralni projekti BIH - SLO u 2021. - 2023. - Ekonomski

fbkultet u Sarajevu (prof. dr Maja Arslanagic-KalajdZi6) i Ekonomski fakultet u

Ljubljani (prof. dr Mateja Bodlaj) na temu: ,,OdrZiva potroinja i marketinike

sposobnosti: Doprinos postoje6em ananju i implikacije" - SUSCAP2020

Marketing Consultant to The British Council, for the "EU Scheme for Young

Professionals in tsosnia and Herzegovina" project, 2022-2023

Researcher, Baseline Study on Care Economy in Bosnia and Herzegovina: Overview

of key denominators, policy and programming options, Institute gf Economics

Sarajevo for UN Women, November 2021 - hne2022
Kfudni ekspert, Ekonomski institut Sarajevo, Expert services for support with Wool

branding including development of branding materials within the EU INTERREG

ADRION project WOOL-Wool as Outstanding Opportunity for leverage, October -
December 2021

Key expert Economic Institute Sarajevo, Creation Of Development Plan in Rural

Tourism Sector in Both Targeted Regions for The Project "Rural Tourism For

Mountain Destination", Cross-Border Cooperation Programme Bosnia and

Herzegovina - Montenegro (2014a020), August- October 2021

Consultant for Digital Marketing, Projcct: Strengthening Innovation and Digitalization

of small and medium-sized enterprises (PN 2018.2232.9-001.00), GIZ - German

Development Cooperation - GIZ Office Sarajevo, Individual activity "Digital
consultations days", July 2021

PARTNER Mikrokreditna fondacija, external expertise for ENOVA, Uspostavljanje

sistema za upravljanje okoliSnim i druStvenim rizicima, Sepembar - Decembar 2021

Voditeljica timazauNSA - BITNET INNOSLJP II2020-EEN-2020-2021, project id:

879587,INNOSUP-Improvement of Innovation Management Capacity of SMEs from

Bosnia and Herzegovina (January 2020- December 2021)

10. Voditeljica tima za LJNSA - BITNET COSME-EEN-2020-2021, Granted by:

Executive Agency for Small and Medium-sized EASME Enterprises: BITMT
Brsiness, lnnovation and Technology Network; project number 879618 (January

202O-December202l)

ll. Team Leader, Development of the Study on Women's Economic Empowerment in

Bosnia and Herzegovina: Overview of key denominators, policy and programming

options, Institute of Economics Sarajevo for UN Women, October 2020 - February

202r
12. Senior Researcher, Development of the Study on Resilience of Women-Owned

Businesses to Crisis in Bosnia and Herzegovina: Key challenges, opportunities and

programming options, Institute of Economics Sarajevo for UN Women, November

2020 - April 2021

13. Researcher and Administrative Offrcer for the Danube Transnational Programme

project titled Fostering the Young Women Entrepreneurship in the Danube Region -

Women in Business, Project code DTP2-048-1.2, June 2018 -May 2021.

14. National Economic Research Analyst, Individual assignment June 2020 - October

2020, EconomicPulse of B&H



Na bazi predodene dokumentacije, Komisija konstatuje da je kandidatkinja zadovoljila uslove

zaizbor u zvanje redovnog profesora po pitanju objavljenih naudnih radova i knjiga. Takoder,

dokazi pokazuju da je kandidatkinja aktivno udestvovala u specifidnim oblicima akademskog

rada: vodenje i dlanstvo u medunarodnim naudno-istraZivadkim projektim4 recenziranje

naucnih radova" organizacija naudnih skupova, menadZerske funkcije u okviru Univerziteta u

Sarajevu. S tim u vezi, Komisija konstatuje i da kandidatkinja posjeduje dokaze o realizaciji

domaCih, regionalnih, medunarodnih i profesionalnihprojekata, kao i o druSwenom doprinosu

i angaZmanu.

3. NASTAVNO.PEDAGOSN NAO

Kandidatkinja prof. dr Maja Arslanagi6-Kalajdii6 je bila asistentic4 vi5a asistentica,

docentic4 te vanredna profesorica (u periodu od2009-2024. godine) na Katedri za marketing

Ekonomskog fakulteta Univerzitetu u Sarajevu, od kada je bila angaZirana na radiditim

predmetim4 kako na bosanskom, tako i na engleskom jeziku.

3.1. Domsde predavaEko iskustvo

Od izbora u zvanje varuedne profesorice, izvodila je nastaw na sljededim predmetima (na

bosanskom i/ili engleskom jeziku):

I ciklus studija

l. Osnove matketinga

2. Mrketing menadZrnent

3. B2B marketing

4. Marketing kanala disnibucije

II ciklus studija

l. Stratesko upravljanje marketingom

2. Marketing sfrateg[ie i taktike

3. B2B marketing menadlment

4. Upravljaoje kanalima distribucije

5. Metodologija istrafivanja

6. Marketing zamenadinre (MBA program)

III ciklus studija (u saradnji sa drugim kolegama)

1. IsEaZivaEke metode II
2. Modeliraoje strulctnralnih jeduaEina

3. Napredne teme u marketingu

Pored navedenih nastavnih angafrnana na Univerzitetu u Sarajeuo'- gkonotrto* fut ulrr,u,

prof. dr Maja Arslanagii-KalajdZid je angaZovana i na:

l. Univerzitetu u Sarajernr - Malinskom fahrltetu, na II ciklusu studija, na predmetu

Industrijski marketing Q02U23 i2023i24 5k. godine)



2. Univerziteta u Sarajevu - Centra za interdisciplinarne studije, na III ciklusu studija

,,Globalne studije", napredmetu Istrafivadke metode u druitvenim naukama Q020121,

2022123 Sk. godine)

3.2. Mctlunarodno predavaEko iskustvo

l. Pariz (Francuska): IESEG School of Management, Univerzitet u Lilu - predavanja na

master predmetu B2B marketi ng, 2019. i 2020. godine

2. Trst (ttalija): Univerzitet u Trstu - predavanja na doktorskom stud[iu u okviru predmeta

Organizational and Management Theories, 2022. i 2023. godine

3.3. Mentorstva na I, II i III ciklusu studija

U periodu od proteklog izbot4 kandidatkiuja je uspjesno mentorisala 17

kandidatalkandidatkinja II ciklusa studija Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakutleta-

Takoder, kandidat Vahidin Katica, MA je 22. 9. 2023. godine sa uspjehom odbranio

doktorsku disertaciju pod mentorstvom prof. d'r Maje Arslanagi6-KalajdZii.

Uz mentorstvo ovog kandidata, Arslanagid-KalajdZii dr. Maja je mentor/supervizor i

sljedeiim kandidatima:

- Kandidatkinja Emilija Heleta Svrakii ftandidatkinja je 21. 9. 2023. godine sa

uspjehom odbranila radnu verziju doktorske disertacije), EFSA doktorski studij

- Kandidat Adnan Ovdina (kandidat je 25.10.2023. godine sa uspjehom odbranio radnu

verziju doktorske disertacije), doktorski studij Globalne sfirdije, Centar za

interdisciplinarne studije IINSA
- Kandidatkinja Selverina Orud ZeCo (kandidatkinja je 24. 11.2023. godine predala

DSl obrazac), EFSA doktorski stttdij

- Kandidatkinja Katia Rivera Fernandez de los Ronderos, Circular Economy doktorski

studij Univerziteta u Trsttr ftandidatkinja je 31. 7.2023. godine predala izvje5taj o

progresu)

Takoder, prof. dr Maja Arslanagi6-KalajdZii je bila dlanica ili je jo5 uvijek dlanica komisla

za sljedede doktorante: Aida Hani6 (EFSA, odbranjeno), Belma Hadiiomerovi6 @FSA,

odbranjeno), Matej Kova6 (Ekonomski fakultet u Ljubljani, odbranjeno), Petar Gidakovii

(Ekonomski fakultet u Ljubljani, odbranjeno), Mirela Mardi6 (Ekonomski fakultet Split,

odbranjeno), Kristina Pilko (Fakultetza menadZment u turiznu i ugostiteljstvu, Opatija, u

pro..ru,;, 5tutr. St*us, (Ekonomski fakultet u Ljubljani, u procesu), Teodora Sutakovid

(Ekonomski fakultet u Ljubtjani, u procesu), Kenan Spaho (EFSA, u procesu), Hazim

Sabanovif (EFSA, u procesu), Daniela Micu (Copenhagen Business School, u procesu).

Na bazi dostavljene dokumentacije kao i navedenog, konstatujemo da je kroz rad sa

studentima kandidatkinjasteklazavidno iskr.ustvo u nastavnopedago5kom radu, te ispunila

uvjete zaizbor u pogledu mentorisanja kandidata II i m ciklusa studija.

l0
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4. NIISIJENJE I PRIJEDLOG

Uvidom u dokumentaciju koju je kandidatkinja dostavila uz prijavu na Konkurs, Komisija

konstatuje da su uz prijavu priloZeni svi potrebni dokumenti za izbor u nastavno zvanje

(redovni/a profesor/ica) koji su predvideni Zakonom o visokom obrazovanju Kantona

Sarajevo i Stanrtom Univerziteta u Sarajevu. Nadalje, Komisija konstatuje da kandidatkinja

prof. dr. Maja Arslanagii-KalajdZi6 ispunjava i formalne uslove za prijewemeni izbor u

mmjeredovni/a profesor/ica, a prema Zakonu o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (Sl.

novine Kantona Sarajevo, broj 33/17), koji se ogledaju u: minimalno 3 godine provedene u

zvanju vanrednog/e profesora/ice; najmanje osam nauEnih radova objavljenih u primatim

publikacijama koje se nalaze u relevanhim nauEnim bazannpodataka, te dodatno objavljena

najmanje pet naudnih radova u citatrim bazama podataka. Uz ove uslove, kandidatkinja je

ispunila i uslove predvitlene za redovni izboq a to su: objavljene dvije knjige, originalni

stnrdni uspjeh kao Sto je projekl patent iti origi'alni metod4 te uspjeSno mentorstvo najmanje

jednog kandidata za stepen drugog ciklusa studija i jednog kandidata za stepen treCeg ciklusa

studija.

Na osnow prethodno idoZenih relevanhih Iinjenica koje se odnose na rezultate postignute u

naudno-istraZivaIkom i nastavno-pedago5kom radu" Komisija konstatuje i jedinstvena je u
mi$ljenju da kandidatkinja prof. dr, Maja Arslanagid-Kalajdhl ispunjava sve uslove

predvittene Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo i Statutom Univetziteta u

Sarajerm za izhor u aanje redovni/a profesor/ica iz oblasti MARKETING, u punom

radnom vlemenu

U skladu sa navedenim, Komisija predlaZe Vijedu Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog

fakulteta i Senatu Univerziteta u Sarajevu da izabenr:

ARS LAI{AGIC.I(ALA NLTT, DR MAJU

u zvanje REDOVNA PROFESORICA
na oblast MARKETING, puno radno vrijene.

'j+
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Prof. dr Nenad Brkii, predsjednik

ir Agii, dlan
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Eko t

za sudjelovanje u radu Komisije

zr pripremanje prijedlogr ze izbor nastrvnika

Na osnovu dfana 123, i 176. T,akona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine

Kanrona Sarajevo". broj: 36/22) i dtana 236. i 294. Statuta Univerziteta u Sarajevu, dajem svoju

saglasnost za sudjelovanje u radu Komisije za pripremanje prijedtoga zaizbor I nasuvnika u zvanju

rcdovni profesor na oblast Marketing po raspisanom konkursu, kojije objavljen u dnevnim novinama

..Dnevni ava/' i web stranici Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta i Univerziteta u

Sarajevu, dana 04. novembra 2023. godine.

l. Dr. Nenad Brki
redovni profesor Uni u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta oblast Marketing, predsjednik

2. Dr. Melika Husii-Mehmedovid,
rcdovni profesor Univerziteta u fakulteta oblast Marketing, dlan

3. Dr. Emir Agid,
redovni profesor Univerziteta u - Ekonomskog t'akulteta- oblast Marketing

Tq chbodsla- A{a lzebegod 1,71000 Saziao, Bona iHercegovina, Tel: +387 iiil275 900, Fu: '3E7 i}i} ?5 963

lD 41M9{560236; PDV 2m49456m07

rw.dreunrr.br
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Ekonomski fakuhet

Brof: 07-6.4851124
Sarajevo, 29.01 .2024. godine

Na osnovu 6lana 256. Statuta Univerziteta u Sarajevu Sef SluZbe za pravne i

personalne poslove, donio je

POTVRDU

Prijava sa prilozima dr. Maja Arslanagi6-KalajdZic, na Konkurs objavljen dana
04.11.2023. godine u dnevnoj Stampi Dnevni avaz, Web-stranicama Ekonomskog
fakufteta i Univeziteta u Sarajevu, za izbor akademskog osoblja u naudnonastavno
zvanje, oblast Marketing, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme ie
potpuna (uredna) sa uslovima utvrdenim Konkursom.

Zvanje za koje se kandidat dr. Maja Arslanagic-Kalajdilit: prijavljuje je redovni profesor.

Ova pisana Potvrda se dostavlja predsjedniku Komisije i predstavlja sastavni dio
lzvje5taja Komisije.

a pravne i personalne poslove

KreSic Amina, dipl.iur.

Dostaviti:
- Komisija
- SluZba za pravne i personalne poslove
- ala

TrgslobodenF-Aliialzebegovicl,Tl000Saralevo,BosnaiHercegovina,Tel +38733275900,Fax +38733275963

tD 4200194560236 PDV 200494560007

Yru,w.obs.unsa.ba
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