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Sarajevo,25. jula 2020. godine

VIJEEU EKONOMSKOG FAKT]LTETA UNIVERZITETA U SARAJEVU

Na osnovu Zakona o visokom obrazovanju, Pravila Univerziteta u Sarajevu, pravila
Ekonomskog fakulteta u Sarajew i Odluke Vijeda Ekonomskog fakulteta u Sarajevu 02-
220912020 od 12. 05.2020. godine i Oduke Senata Univerziteta u Sarajevu 01-ll-05/20 od
12.05. 2020. raspisan je konkurs za izborjednog nastavnika u zvanju redovni profesor, puno
radno wijeme, na Oblast Marketing. Na konkurs, koji je objavljen 02. 06. 2020. godine u
dnevnom listu ,,Oslobodenje", prijavio se jedan kandidat prof. dr. Emir Agid navode6i u
prrjavi da se prijavljuje za (prijewemeni) izbor u zvanju redovnog profesora.

Komisija za pripremu prijedloga i izvje5taja" imenovana rje3enjem 02-314912020 od 07. 07.
2020. godine, je detaljno pregledala prijavu. Nakon detaljnog pregleda prijave i priloga uz
prijavu kandidata primljenih uz potwdu od Sluibe za praule i personalne poslove broj: 07-6-
2886120 od 18. 06.2020. godine, konstatovano da je kandidat predao prijavu i sve potrebne
priloge u skladu sa sadrZajem KonkursaiZakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo
(Sl. novine Kantona Sarajevo, broj 33117).

Komisrja je izvr5ila pregled prijave, dokumentacije i objavljenih radova, te na osnovu
izvr5enog uvida u profesionalne i pedago5ke aktivnosti kandidata, podnosi Nastavno-
naudnom vije6u Ekonomskog fakulteta univerziteta u Sarajevu slijedeci:
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IZVJESTAJ

1. BIOGRAFIJA

Dr. Emir (Ahmed) Agid je roden 22. 02. 1977. godine u Rogatici gdje je zaw5io osnovnu
Skolu. MjeSovitu srednju ekonomsku Skolu zaw5io je u Zenici. Diplomirao je na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu, smjer Marketing, u septembru 2000. godine.
U toku studiranja bio je dobitnik priznanja i poklon paketa knjiga izdavadke kuie "Mate"
Zagreb za najbolje studente Ekonomskog fakulteta u Sarajevu koje je urudeno 1997. godine.

U januaru 2007. godine uspje5no je odbranio magistarski rad pod naslovom ,,Upotreba
conjoint analizn u istaZivanju marketinga: Teoretske postavke i praktidni aspekti" na
postdiplomskom studiju Ekonomskog fakulteta Univeruiteta u Sarajevu. Ovaj rad je na
takmidenju u organizaciji Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu nagraden i
progla5en najboljim magistarskim radom iz oblasti marketinga u 2007. godini. Doktorsku
disertaciju pod nazivom "Strate5ke orijentacije preduzeda i njihov uticaj na poslovne
performanse", odbranio je 2010. godine na istom fakultetu. Odbranom doktorske disertacije
kandidat je stekao zvanje doklora ekonomskih nauka.

U proteklom periodu kandidat je pohailao raz;ne specijalistidke kurseve i seminare u BiH i
inostranstvu, izrnedu ostalih i "Regression Analysis for Policy Research" (USAID i Urban
Institute, Sarajevo), *EDEN Doctoral Seminar on Research Methods in Marketing" (Tilburg
University, Holandija), "International Summer University, MBA Course: Global
Management" (Wirtschaftsuniversitiit Wien, Austrija), "Credit Management Systems"
(USAID i KPMG/Barents Group, Sarajevo), itd.

Po zavr5etku dodiplomskog studija, u periodu od aprila do juna 2001. godine, bio je zaposlen
u Whitefield Computers d.o.o., Sarajevo kao referent u sekloru nabavke. Od septembra 2001.
godine pa do marta 2002. godine obavio je pripravnidki staZ u UPI Banci d.d. Sarajevo,
filijala Zenica. U tom periodu, takoder radi kao vanjski saradnik na predmetu Marketing na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu.

Od marta 2002. godine kandidat podinje raditi puno radno wijeme na Ekonomskom fakultetu
Univerziteta u Sarajevu u svojstvu asistenta, a od2007 . godine kao viSi asistent na Katedri za
marketing. U zvanle docenta na oblast Marketing, izabran je 2010. godine, a u zvanje
vanrednog profesora izabran je 2015. godine. Ugovor o radu zapziciju vanrednog profesora
je potpisao 08. 10. 2015. godine, te je od tog datuma do danas u kontinuitetu angaZovan na
nastavi.

U periodu od 2001. godine do danas udestvovao je u izvodenju razliditih domaiih i
medunarodnih istraZivadkih projekata, kako strudnih tako i naudnih. Lista istraZivadkih
radova od posljednjeg izbora je data u nastavku teksta Izvje5taja.

U proteklom periodu kandidatje bio recenzent radova u vi5e dasopis4 a neki od njih su: Journal
Marlret/Trii|te (Ekonomski fakultet u Zagrebu); Sarajevo Business and Economics Review
(Ekonomski fbkultet u Sarajevu), South East European Journal of Economics ond Business
(Ekonomski fakultet u Saajevu), European Journal ofMarlreting (Emerald Fublishing Limited).

Kandidat aktivno koristi eirgleski jezilq Sto je vidljivo a dnjenrce da predaje na predmetima na

kojima se nastava odvija na e,ngleskom jeziku" kao i iz oertifikata o uspje$no zawsenim kursevima iz



engleskog jezika (Interrrediate i Upper Intermediate) koji odgovaraju nivou 82 i Cl poznavanja

navedenogjezika. Pored ovog4 kandidat odlidno poznaje rad na radunaru Sto uHjuduje i rad sa vi5e
wsta aplikativnih softvera kao i programa za statistidku analizu podataka (SPSS, Stat4 Mplus, Amos i
sl.).

Kao specifidno radno iskustvo kandidat je naveo iskustvo u web redakciji Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu u periodu od 2004. do 2009. godine, kao i organizaciju medunarodnog skupa
u saradqii sa lnstitutom Svjetske banke u periodu od25.11. 2003. do 28. 0L.2004. godine. Kandidat
posjeduje vozadku dozvolu B kategorije.

2. NAUCNO'ISTRAZIvIdKI RADI

Kandidat je autor ili koautor broJnih naudnih radova objavljenih u dasopisima sa

medunarodno priznatom recenzijom i u zbornicima radova sa medunarodnih konferencija.
Autor je i nekoliko knjiga, poglavlja, priloga i prirudnika i jednog poglavlja u knjizi sa

medunarodnom recenzijom. Tokom rada na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajew,
kao autor i koautor, dr. Emir Agii objavio je ukupno 3 knjige, 4 poglavlja, 2 prirudnika i 50

naudnih radova. U periodu od proteklogizborado danas (2015.- 2020.),kandidat je objavio 2

knjige i 13 naudnih radova u dasopisima i zbornicima radova s konferencija. Svi naudni
radovi su objavljeni u priznatim publikacijama koje se nalaz.e u relevantnim naudnim bazama
podataka, od dega je 8 naudnih radova indeksirano u citatnim bazama Scopus (Elsevier) i
Web of Science (Clarivate Analytics).

2.1. Knjige, istrafivaike monografije i poglavlja u knjigama

t. Agid' E. (2018). Marketing analitika 1: Osnovne metodc statistidke analize sa
prh4ienomu StatirEkonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu,ISBN: 978-9958-
25-13G8, UdZbenilc*

2. Agid, E.' (2018). Markaing analitika 2: Napredne metode statistiike atulize sa
prin2jenom a Stati,Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu, ISBN: 978-995&
25-137-5, Udibenilc*

3. Ali6, A., ,{916, E. Pe5tek, A. (2013), Effects of Risk-Related Purchasing Factors on
Private Label Quality Perceptions in Bosnia and Herzegovina, Urednici: Renko, S.

and KneZevi6,8., Challengesfor the Trade in Central and Southeast Europe,
Izdavaf: Emerald Group Publishing Limited,ISSN: lS76-066X ISBN: 978-1781-90-
832-7

4. Agid, E. (2011). StrateSke orijentacije preduzeta i njihov uticaj na poslovne
performanse: determinate, mjerenje i empirijska analiza, Ekonomski fakultet
Univerziteta u Sarajevu, ISBN: 97 8-99 58-25-06 1 -3, Naudna monografij a

t 
Sa simbolom * su oznadene knjige i radovi objavljeni nakon izbora u zvanje vanrednog profesora.
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5. A916, E., Backovi6, E. (2011). Cijene, Urednici: Domazet, A., Babi6-Hodovii, V.,
Kurtovid, 8., Osnove marketinga, IV izdanje,Izdaval: Ekonomski fakultet
Univerziteta u Sarajevu

6. Agic, E., Sestii, M. (2006). Marketing arifinetika, Urednici: Tihi, B., didii, M., Brki6,
N., Marketing,nl izdanje, lzdaval Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu,
ISBN: 9958-605-76-7

7. Agic, E., Husi6, M. (2006), Marketing, III izdanje, Urednici: Tihi, B., Cidi6, M.,
Brki6, N., RjeCnik marketinga,Izdavaf: Ekonomski fhkultet Univerziteta u Sarajevu,
ISBN: 9958-605-76-7

8. Agii, E., Selimovi6, J. (2006). Priruinik za uienje pomotu sluiajeva,Ekonomski
fakultet Univerziteta u Sarajevu, ISBN: 995 8-605 -85-6, Prirudnik

9. HadZibegovi6,Z., Brki6, N., Agii, E. (2005). Prilozi za pedagoiko-andragoiku
pralrsu na univerzitetu,Utednici: Grupa autora, Primjer silabusa iz ekonomske grupe
predmeta (prilog u poglavlju "Silabus nastavnog predmeta"),Izdavat
ACTR/ACCELS

2.2. NauIni radovi u indeksiranim Casopisima

1. dinjarevid, M., Agid, 8., Pa5id, A. (2020). A Latent Class Analysis of 'Good'
Citizenship Forms Among Youth In Bosnia and Herzegovina, Economic
Research-E honomska IstrailvanJa, 1-18,
https://doi.org/10.1080/1331677x.2020.1771746 (Web of Science, Scopus,EBSCO,
ProQuest)*

2. Ali6, A., dinjarevid, M., Agid, E. (2020). The role of brrnd image in consumer-
brand relationships: similarities and differences between national and private
label brands, Managenunt & Markaing, (15), 1-16,
DOl:httpstlldoi.org/10.2478/mmcks-2020-0ffi1 (Web of Science, Scopus, EBSCO,
ProQuest)*

3. Turulja, L., Agid,8., Veselinovid, Lj., Pasic- QA}A\ Entrepreneurial intention of
students in Bosnia and Herzegovina: what type of support matters?, Economic
Re s e ar c h- E ko no ms ka I st r aiiv anj a, l-20, DOI :
https ://doi.org/10.1 08 01133167 7L2020.l1F,0216 (Web of Science, Scopus,
EBSCO, ProQuest)*

4. Turulja, L., Agi6,8., Veselinovid, Lj. (2020). Motivation of the Youth of Bosnia
and Herzegovina to start a Business: Examining Aspects of Education and Social
and Political Engagem ent, Economic Researc h-E kotnmska Istrailvanj a, l-21,
DOI: https://doi.org/10.10801133167TK,2019,17ffi602 (Web of Science, Scopus,
EBSCO, ProQuest)*



14. Babic-Hodovic, V., Mehic, E., Agic, E. (2010). Do FDI patterns differ between
manufacturing and service sector in CEE countries, Journal of US-China Public
Administration, I I -25, DOI : DOI: I 0. l7 26 5 I | 5 48-659 | 120 10. 03. 002

15. Babi6-Hodovi6, V., Mehi6, E., Agii, E. (2009). Influence of Quantitative and

Qualitative Factors of Banking Sector Development on Economic Growth in South
East European Countries, Interdisciplinary Management Research,683493 (EBSCO)

16. Emir, K., Emir, A., PaSii, M. (2008). Eksplorativno Istraiivanje Stavova Potro5ada

Prema Marketingu i Konzumerizmu U Bosni I Hercegovini, Sarajevo Business &
Economics Review (Zbornik Radova), (28),270-289 (EBSCO)

17. Kurtovi6, E., eidii, M., Agii, E. (2008). Primjena conjoint arnlizeu proudavanju
potralnje za MP3 playerima na tiiStu Bosne i Hercegovine, Market-TrZi5te, (20),25-
36 (EBSCO)

18. Domazet, A., Agii., E. (2005). Mjerenje trZi5ne orijentacije preduzeca u Bosni i
Hercegovini po osnovu ukljudenosti u izvozne operacije, Sarajevo Business &
Economics Review (Zbornik Radova, ISSN: 0581 -7 439), (25), 9 -22

19. Agic,8., Halilbasic, M. (2004). Medunarodna konkurentnost Bosne i Hercegovine,
Sarajevo Business & Economics Review (Zbornik Radova, ISSN: 0581-7439),(24)

2.3. Nauini radovi u zbornicima radova sa mealunarodnih konferencija

1. Alic, A., Cinjarevic, M., Agic (2018). All You Need Is Love! The Role of Brand
Personality in Generating Feelings of Love toward a Brand. Conference
Proceedings: International Conference of School of Economics and Business in
Sarajevo, ISBN: 978995860537 6, pp. 46-58 (EBSCO Business Source Ultimate).*

2. iinjarevid, M., Alid, A., Agi6, E. (2013). Consumer preferences for retailer
brands: effects of brand attitudes, image, and quality, 9th International
Conference rrAn Enterprise Odyssey: Managing Change to Achieve Quality
Developmenf, International Conference Proceedings. 522-529.*

3. Alic, A., Cinjarevic, M., Agig E. (2016). Which Creates the Bigger 6Halo Effectt
in Private Branding: Store Image or Retail Service Quality?.8th International
Conference of the School of Economics and Business Sarajwevo, 14 October
2016, Sarejevo, Conference Proceedings: International Conference at School of
Economics and Business in Sarajevo (ICES), p.[-2.ISBN: 9789958605376.*

4. Ali6, A., dinjarevid, M., Agid E. (2016). Greasing the Wheels of Retailer Brand
Purchases: Effects of Brand Associations and Brand Preference. At the 7th
EMAC CEB Regional Conference Where the East Kisses the West, September
l+1612016, Sarajevo, Bosnia and Hezegovina, book of Abstracts, pp.5&59.
ISBN 97&1995&l*122-1."



iutura, M., Agi6 E. (2016). Sub-Cultural Differences in Country and Product
Evaluations in the Multicultural Setting of Bosnia and Herzegovina. At the 7th
EMAC CEE Regional Conference Where the East Kisses the West, September
l+1612016, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, book of Abstracts, pp.58-59.
rsBN 97 8-99 S8-2t1224.r,

6. dutura, M., didi6, M. Agi6, E. (2014). Exploring the influence of national pride on
consumers' orientation towards domestic products, 5th EMAC Regional Conference -
MarketingTheory Challenges in Emerging Markets, University of Economics in
Katowice, Katowice, Poland, September 26-26,Proceedings, p. 49-57. ISBN 978-83-
7875-210-3

7. Husid-Mehmedovii, M., Agi6, E. (2014). Regional Approachto Luxury Market
Segmentation: The Case of South East European Countries, 7th International
Conference ICES 2014, School od Economics and Business Sarajevo, Bosnia and
Herzegovina, October 13 -l 4, 20 1 4. pp. 245 -255. ISBN 97 8-99 58-25 -093 -4

8. Ali6, A., iinjarevid, M., i Agi6, E. (2014). Profiling store brand consumers in
Federation of Bosnia and Herzegovina, 7th International Conference ICES 2014,
School od Economics and Business Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, October l3-
| 4, 20 | 4. 97 8-9958-25 -093 4

9. A916, E., Ali6, A. (2013). Komparativna analiza lojalnosti potro5ada proizvotladkim
markama i marki maloprodavada, Trade perspectives 2013: Odnosi u lancima
opskrbe, Proceedings of the international conference, Faculty of Economics and
Business Zagreb, Croatia, Novembar 20-21,2013,pp.242-264. ISBN: 978-953-6025-
8l-7.

10. Agi6, E., Cinjarevii, M., Alii, A. (2013). Mobile Phone Users Segmentation via
Latent Class Analysis: A Case of Youth Market in Bosnia and Herzegovina, 23rd
CROMAR CONGRESS: MARKETING IN A DYNAMIC ENVIRONMENT -

ACADEMIC AND PRACTICAL INSIGHTS, Faculty of Tourism and Hospitality
Management in Opatija, University of Rijeka, Croatia, October 24-26,2013,p.1.
ISBN: 97 8-953 -7 842-16-1.

11. Halilba5id, M., 4'916, E. (2013). Convergence of Local Govemment Units in Bosnia
and Herzegovina, In: lntemacionalna naudna konferencija ,,Lokalni ekonomski i
infrastrukturni ranoj SEE u procesu pridruZivanjaEU", ANU BiH, Posebnaizdanja,
Itujiga CLIII, Odjeljenje druStvenih nauka" knjiga 3, Sarajevo, Septembar 20-21,
2013.

12. Alie, A., Domazet, D., Agri, E. (2012). The impact of the brand equity of the private
labels on the consumer's purchase intentions: A conceptual approach, In: EBES 2012
Istanbul Conference Program and Abskact Book, conference proceedings: EBES
2012 Istanbul, Turkey, May 24-26, str. 163-179. ISBN: 978-605-6109-5-8.



13. Agic, E, Ali6, A., Pe5tek, A., Sendi6, R. (2012). Privatne marke kao faktor rawoja
suwemene trgovine: Utjecaj faklora nzikakupovine na percepciju kvaliteta privatnih
marki u Bosni i Hercegovini, Trade perspectives2012, Trade in the context of
sustainable development, Proceedings of the international conference,Zagreb,
Croatia, Novembar 2l-22,2012, p. 14. ISBN 978-953-6025-62-6

14. Kurtovi6, E., CiCi6, M., Agi6, E. (2010). Competitive Positioning Strategies Of
Companies In Bosnia And Herzegovina And Their Effect On Business Performance,
Fifth International Conference,,Eoonomic Development Perspectives of SEE Region
in the Global Recession Context - ICES20I0, October,2010, Sarajevo, Bosnia and
Herzegovina, ISBN 97 8-99 58-25 -0 I 5 -6, COBIS S. BH-ID 16892422

15. Babid-Hodovic, V., Mehi6 8., Agii 8., JaIi6, A. (2010). Market orientation and

business performance of BiH enterprises in domestic and foreign-owned, Proceedings
of 6th International Strategic Management Conference, International University of
Beykent University, Gebze Institute of Technology, Canakkale 18 Mart University,
July 9-10, 2010.

16. Cuhhovii,8., Mehi6, E., Agi6, E., Selimovii, J. (2009). The impact of institutional
quality development on foreign direct investment inflows: evidence of the
manufacturing sector in SEE countries, 6th INTERNATIONAL
RESEARCT{/DGERT CONFERENCE WITH PARTICIPATION "QUALITY
2009", Neumu 04. do 07. juna 2009.

17. Agi6, E. (2009). Economic performance and the role of the qualitative development in
the banking sector in South-East European countries, EBES 2009 Conference,
Istanbul, juni 2009. (Rad je prihvaden za objavljivanje u Abstract book te je predloZen

za review process za objavljivanje u iurnalu Emerging Markets Finance and Trade
(EMFT) koji je indeksiran u Social Science Citation Index), koautor

18. Babic-Hodovic, V., Mehic, E., Agic, E., Resic, E. (2009). Influence of quantitative

and qualitative factors of banking sector development on economic growth in South
East European countries" lnternational Conference Interdisciplinary Management
Research, Pored, Flrvatska, 8-10. maj 2009. (Proceedings je indeksiran u: Thomson
ISI, Repec, EconPapers).

19. Agi6, 8., Kurtovid, E (2008). Research into consumers' preferences in the mineral
water market in Bosnia and Herzegovina using conjoint analysis, Fourth lnternational
Conference,,Transitional Challenges of EU Integration and Globalizatiotf' - ICES
2008, October 9-10, 2008, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, ISBN 978-9958-25-
0 I 5-6, COBISS.BH-ID I 6892422.

20. Culahovic,8., Mehic, E., Agic, E., (2008). Location determinants of MNE activity in
the manufacturing industry in south east europe countries, Fourth International
Conference,,Transitional Challenges of EU Integration and Globalizatiotf' - ICES



2008, October 9-10, 2008, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, ISBN 978-9958-25-
0 I 5-6, COBISS.BH-ID 16892422.

21. Brkic, N., Agii, E., Avdi6, S., (2008). Tourism Destination Image as Perceived by
Tourists: Case of Canton Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, Fourth International
Conference,,Transitional Challenges of EU Integration and Globalization" - ICES
2008, October 9-10, 2008, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, ISBN 978-9958-25-
0 1 5-6, COBISS.BH-ID 16892422.

22.Babic-Hodovic, v., Mehic, E., Agic, E., Resic, E. (2008). Influence of quantitative
and qualitative factors of banking sector development on economic gowth in CEE
countries, Fourth International Conference,,Transitional Challenges of EU Integration
and Globalization" - ICES 2008, October 9-10, 2008, Sarajevo, Bosnia and
Herzegovina, ISBN 97 8-99 58-25 -0 I 5 -6, COBISS. BH-ID I 6 89 2422 (wjth dr Vesna
Babi-Hodovic, mr Eldin Mehic and mr Emina Resic)

23. Mehi6, E., Babi6-Hodovii, V., Agi6, E., Kramo, A. (2003). Banking Sector's
Efficiency Influence on Economic Growth in CEE Countries, YIRCoBS '08 Yeditepe
International Research Conference on Business Strategies, June 13 - 15, 2008,
Istanbul, Turkey.

24. cicic, M., Brkic, N., Husic, M., Agic, E., Berberovic, D. (2007). Desirable outcomes
of Graduate Marketing Education: Managers' Point of View, 7th International
Conference "Enterprise in Transition", Nday 24-26,2007,Bol,Island Brac, Croatia,
Proceedings Book of Extended Abstracts + CD with full papers, pp. 143-146, UDK
33e (063); ISSN 1846-2618.

25. Brkic, N., Agic,8., Begic, K. (2006). To what Extent are Insurance companies in
Bosnia and Herzegovina Marketing Oriented", International Conference ICES 2006
"From Transition to Sustainable Development: The Path to European Integration",
12'13 October, 2006, Sarajevo, Book of Extended Abstracts + CD, ISBN 9958-605-
89-9, ISBN 9958-605-90-2 (CD), COBISS.BH-ID 1525 4790, pp. 264-267.

26. cicic, M., Brkic, N., Agic, E., Mesanovic E., Subasic, z. (2006). How to position a
Bank Through Image Factors: Correspondence Analysis of BH Banks' Image, 3rd
International Conference "An Enterprise Odyssey: Integration or Disintegration",
June 15-l7th, 2006,Zagreb, Croatia, Book of Abstracts * CD,ISBN broj 953-6025-
l8-3, CD ISBN: 953-6025-17-5,p.229-230. 

,

27. eiEie,M., Brki6, N., Agic, E.,Husi6, M.(2005). Marketing Education: companies'
Needs and Students'Motivation, 6th International Conference "Enterprise in
Transition', May 26-28,2005, Bol, Island Brac, croatia, proceedings, pp. r5-r8,
ISBN 9s3-6024-70-5, UDK 339 (063)

28. Cicic M., Brkic, N., Husic, M., Agic, E. (2005). The Role ofNationalism in
Consumer Ethnocentrism and Animosity in the Post-War Country, 34th EMAC -



European Marketing Academy Conference z}}s,University of Bocconi, Milan, Italy,
May 24-27, z00s,Proceedings, p. 86.

29. Halilbasic, M., Agrc, E. (2004). International Competitiveness of Bosnia and
Herzegovina: Macroeconomic Reform, Necessary but not Sufficient Condition for
Sustained Economic growth, 4th European Doctoral Seminar (EDS), 16-l9th
September 2004, Sarajevo, Seminar Volume pp.213-230.

30. Cicic, M., Brkic, N., Agic, E. (2004). Bank Selection CriteriaEmployed by Students
in an Southeastern European County: An Empirical Analysis of Potential Market
Segments' Preferences", ANZMAC 2004,29 November - I December 2004, New
Zealand, Book of Abstracts and CD with Full Papers, p. 56, ISBN for the proceedings
programme and abstract s 0 47 5 -12214 -3 .

31. cicic, M., Brkic, N., Agic, E. (2004). How Students choose a Bank in Bosnia and
Herzegovina: Empirical Analysis of Bank Selection Criteria", 2nd International
Conference "An Enterprise Odyssey: Building Competitive Advantage, June l7-l9th,
200 4, Zagr eb, Croatia, Proceeding s, pp. 23 4-23 5., IBN 9 53 -6025 - l0-8 ; UDK
65.012(063).

2.4. UIe56e u naulno-istraZivadkim i strulnim projektima (od posljednjeg izbora)

l. Procjena potreba za vjeStinama softverske industrije u Bosni i Hercegovini,
Ekonomski institut/UNDP BiH, august 2019. -

2. Identification and analysis of factors influencing adoption of digital banking, VoCare
d.o.o. i Raiffeisen Bank Bosna i Hercegovina, 2019.

3. Analysis of banks image by using perceptual mapping, VoCare d.o.o. i Raiffeisen
Bank Bosna i Hercegovina,2llT.

4. Anketiraqie korisnika u vozilima zuKP GRAS d.o.o. Sarajevo u swhu utwdivanja
kategorija korisnika usluga javnog prevoza putnika, Ministarstvo saobradaja Kantona
Sarajevo, septembar 2017 - oktobar 2017.

5. Inada metodologije za odredivanje cijena socijalnih usluga u Federaciji BiH,
Ekonomski institut Sarajevo, USAID/SGIP, Oktobar 2Arc -Januar 2017.

6. Procjena bimis okruzenja u odabranim lokalnim zajednicama sa podrudja
sjeverozapadne Bosne" u sklopu projekta opcinskog okoliSnog i ekonomskog
upravljanja (MEG), Ekonomski institut/UNDP BiH, Oktobar 2Al5 - Decembar 2015.

7. Support to Federal Employment services in designing methodology of labour market
research in Federation of B&H, Youth Employment Project Phase II, GOPA
Gesellschaft fuer Organisation, Planung und Ausbildung mbH Predstavni5tvo u BiH,
Oktobar 2015 - Novembar 2015.
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3. NASTAvivrdr<n sPosoBNosrr

U svom dosada5njem radu prof. dr. Emir Agid, kao asistent, vi5i asistent, docent i vanredni
profesor, je sudjelovao u realizaciji nastavnog procesa na svim ciklusima studija i to na

sljede6im predmetima: Marketing (Ciklus: I, 2001-2017), Marketing menadZment (Ciklus: I,
2010-2020), Upravljanje cijenama (Ciklus: I, 2012-2020), Price Management (EPAS

akreditirani program lvlarketing Management na engleskom jeziku, Ciklus: I,2012-2020),
Marketing analitika (Ciklus: II,20lA-2019), Marketing Analytics (Ciklus: II engleski jezik,
2015-2020), Upravljanje cijenama (studij Marketing menadZment koji se realizuje u saradnji
sa Ekonomskim fakultetom Sveudili3ta u Zagrebu Ciklus: II, 2016-2020), B2B marketing
(Ciklus: I,2010-2011), IstraZivanje marketinga (Ciklus: I,2009), Primdenjeno istraiivanje
marketinga (Ciklus: III,2013), Sratelko upravljanje marketingom (Ciklus: Il,20l9).

Od izbora u zvanje vanrednog profesora kandidat dr. Emir Agii je bio mentor na jednoj

uspje5no odbranjenoj doktorskoj disertaciji i 4 uspjesno odbranjena master rada na II ciklusu.
Pored navedenog, kandidat je dlan i aktivan sudionik u radu Vijeia doktorskog studija na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajew.

Kandidat posjeduje nekoliko certifikata o uspje5nom zaw5etku seminara ili projekata vezanih
za usaw5avanje nastavnidkih i pedago5kih vjeStina kao Sto su: "Faculty Development
Initiative" (realiziran u saradnji sa University of Alberta, Canada), "International
Management Teachers Academy: Faculty Development Program" (Bled School of
Management, Slovenija) i ,,Uspje5na uloga asistenta u univerzitetskoj nastavi (Prirodno-
matematidki fakultet Sarajevo).

Na osnovu dostavljene dokumentacrje kao i navedenog, konstatujemo da je kroz rad sa

studentima kandidat stekao zavidno iskustvo u nastavnidkom i pedagoSkom radu, te ispunio
uvjete za izbor u pogledu mentorisanja kandidata tr i III ciklusa studija.

4. MISIJENJE I PRIJEDLOG KOMISIJE

Uvidom u dokumentaciju koju je kandidat dostavio uz prijavu na Konkurs, Komisija
konstatuje da su uz prijavu priloZeni svi potrebni dokumenti za izbor u nastavno nranje
(redovni profesor) koji su predvitleni Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo,

Pravilima Univerziteta u Sarajew i Pravilima Ekonomskog fakulteta u Sarajew. Nadalje,
Komisija konstatuje da kandidat prof. dr. Emir Agii ispunjavaju formalne uslove za

prijewemeni izbor u zvanje redovni profesor a prema Zakonu o visokom obrazovanju
Kantona Sarajevo (Sl. novine Kantona Sarajevo, broj 33/17), a koji se ogledaju u:

o Minimalno 3 godine provedene u zvanju vanrednog profesora,
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Da je od propisanih najmanje os:rm naudnih radova objavljenih u priznatim
publikacijama koje se nalaze u relevantnim naudnim bamrna podataka, dodatno
objavio najmanje pet naudnih radova u citatnim bazanapodataka.
najmanje dvije objavljene knjige,
onginalni strudni uspjeh kao Sto je projekt, patent ili originalni metod,
uspje5no mentorstvo najmanje jednog kandidata za stepen drugog ciklusa studija i
tre6eg ciklusa studija.

Na osnow prethodno :r"loienrh relevantnih dinjenica koje se odnose na rezultate postignute u
naudno-istraZivadkom i nastavno-pedago5kom radu, Komisija konstatuje i jedinstvena je u
mi5llenju da kandidat prof. dr. Emir Agii ispunjava apsolutno sve uslove predvrtlene
Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, Pravilima Univerziteta u Sarajevu i
Pravilima Ekonomskog fakulteta u Sarajevu za izbor u ananje redovni profesor iz oblasti
MARKETING, u punom radnom wemenu.

Izvodenjem nastave, udestvovanjem u svim oblicima nastarmog procesa, snaZnom
orijentacijom na istraZivadki rad, inoviranjem nastavnih i pedago5kih metoda, te svojom
ljudskim kvalitetrma prije svega, kandidat 6e madajno doprrnijeti obrazovanju studenata iz
oblasti Marketinga. Shodno navedenom, Komisija, sa zadovoljstvom, predlaZe Nastawo-
naudnom vije6u Ekonomskog fakulteta u Sarajevu i Senatu Univerziteta u Sarajevu da
izabere

DR EMIRA AGICA

u zvanje REDOVNI PROFESOR, na oblast MARKETING, puno radno vrijeme.

dr,rNovr KOMISIJE:

1. Prof. dr. Hodovic, predsjedmk

3. Prof i edovi6, dlan
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