Curriculum Vitae

| LICNI PODACI
Ime i prezime: Mirha (Alija) Bi¢o Car
Datum i mjesto rodenja: 01.10.1973. Sarajevo, Bosna i Hercegovina
Drzavljanstvo: BiH
Kucna adresa: Sarajevo
Telefon: ++387-33-278-980 (u kabinetu)
E-mail adresa: mirha.car@efsa.unsa.ba
Polja profesionalnog Mikroekonomija, Ekonomika preduzec¢a, Upravljanje produktivnoséu,
interesovanja: Ekonomika rada
OBRAZOVANJE
Naziv institucije Trajanje/Datum | Kvalifikacija
Ekonomski fakultet u Sarajevu 27. 05. 2015. Doktor ekonomskih nauka:
Tema: Determinante individualne i organizacijske
produktivnosti rada u savremenim uslovima poslovanja
Ekonomski fakultet u Sarajevu 2009.- 2015. Doktorski studij: Business
IIl stepen Zajednicki studij Ekonomskih fakulteta iz Sarajeva, Ljubljane i
Beca
PDS Ekonomski fakultet u Sarajevu 25.10.2009. Magistar ekonomskih nauka:
Tema rada: Sredstva — element strategije preduzeca
PDS Ekonomski fakultet u Sarajevu | 2003.- 2009. Postdiplomski studij — Smijer Finansijski menadzment
Ekonomski fakultet u Sarajevu 1992 -1998. Diplomirani ekonomista
STRANI JEZIK
Strani jezik Citanje Govor Pisanje
Engleski 4 4 4
Njemacki 5 4 5

DODATNE VJESTINE/SPOSOBNOSTI

Naziv

Opis

Kompjuterski programi

Word, Excel, Power Point, Internet Explorer

SADASNJA POZICIJA:

Naziv institucije:

Ekonomski fakultet u Sarajevu, Sarajevo

Pozicija: Visi asistent na predmetima Ekonomika preduzec¢a, Mikroekonomija
Adresa: Trg oslobodenja Alije Izetbegovié 1. Sarajevo

Telefon: 033-275-980 Fax: 033-275-963

E-mail: mirha.car@efsa.unsa.ba



mailto:mirha.car@efsa.unsa.ba

DOSADASNJI (ostali) ANGAZMANI NA EFSA:

Naziv institucije Trajanje Pozicija
Ekonomski fakultet u 2012 -2015 Sekretar Katedre za mikroekonomiju
Sarajevu 2009 - 2012.
Ekonomski fakultet u 2007. Rukovodilac Centra za razvoj karijere studenata Ekonomskog
Sarajevu mart - septembar | fakulteta u Sarajevu
Ekonomski fakultet u 2000 - 2015 Asistent i visi asistent na predmetu Ekonomika preduzeca
Sarajevu 2005/2006. Asistent na predmetu Osnove menadzmenta;
2009/2010 Visi asistent na predmetima Strate$ki menadZment, Leadership:
Projekat MIO;
2010-2013 Vi$i asistent na predmetima Osnove menadzmenta, Krizni
2010/2011 menadzement, Mikroekonomija
2011; 2014; 2015 Vi$i asistent na predmetu Mikroekonomija
Ekonomski fakultet u 2002. - 2004. Clan Vijeéa zaposlenika Ekonomskog fakulteta u Sarajevu
Sarajevu 2005 - 2007.
Ekonomski fakultet u 2001. - 2004. Predstavnik asistenata u Nastavno-nau¢nom vijeéu EFSA
Sarajevu 2011. - 2013. Predstavnik vi$ih asistenata u NNV EFSA
Ekonomski fakultet u 2003. Rad u komisijama: Predsjednik Centralne popisne komisije EFSA
Sarajevu 2002.
2001.
PREDHODNA ZAPOSLENJA:
Naziv institucije Trajanje Pozicija
Energoinvest, dd 1998 - 2000. Komercijalista
InZinjering za elektroenergetiku
Mjesna organizacija Crvenog 1992.- 1995. Clan Organizacionog odbora Mjesna organizacija Crvenog
krsta ,Omer Masli¢* krsta ,Omer Masli¢*
Volonterski rad

SPECIFICNO PROFESIONALNO ISKUSTVO
. DOMACI ISTRAZIVACKI PROJEKTI
1.IstraZivanje edukativnih potreba preduzeéa u BIH, zajednicki projekat MIT Centar EFSA, Poslovna $kola Bled
Il.  ORGANIZACIJA MEDUNARODNIH KONGRESA | SKUPOVA (CLANSTVO U ORG. ODBORU)
1. Clan Organizacionog Odbora 3. Medunarodne konferencije ICES2006. sekretar 00
2. Clan Organizacionog Odbora 4. Medunarodne konferencije ICES2008. sekretar OO

DRUGE RELEVANTNE INFORMACIJE

Dodatna profesionalna edukacija
1. Decembar 1999.: Kurs malog biznisa u organizaciji Ekonomskog fakulteta u Sarajevu

2. Juli 2001.: Medunarodna ljetna Skola : ,Moderne metode u izvodenju nastave®, Ekonomski fakultet u Ljubljani,
Slovenija

3. Septembar 2006.: Inicijativa za usavrSavanje nastavnog kadra Ekonomskog fakulteta, 1. dio E-Net Centar,
Sarajevo

4. Novembar 2009.: Studijski boravak na Ekonomskom fakultetu u Ljubljani u sklopu realizacije Il ciklusa studija,
EFSA u saradnji sa fakultetima Ljubljana i Be¢; kurs: Research Methods Il

NAGRADE | PRIZNANJA
1. Ocjena od strane studenata: Najbolji asistent za 1. godinu studija —Skolska 2005/2006.



REFERENCE - BIBLIOGRAFIJA
T1 - NAUCNI CLANCI U CASOPISIMA, ZBORNICIMA RADOVA:

1.

Bezdrob Muamer, Mirha Bigo Car, [Faruk Pasid: Managerial Decision Making Tools — ELECTRE Methods - Brief
overview of methods with practical examples, SBER, vol 31. No1. July 2011; p.237-262.

Bezdrob Muamer, Mirha Bi¢o Car: Performance measurement model-developing and testing a measurement
model based on the simplified balanced scorecard method, Zagreb Internationa Rewiew of Economic & Business
(ZIREB), Special Conference Issue; Decembar 2012. P. 79. — 98.

Danijela Martinovié, Jasmina Karisik, Mirha Bi¢o Car: ,Internationalization and cluster potentials with special
emphasis on wood-processing sector in Bosnia and Herzegovina“, UTMS Journal of Economics, University of
Tourism and Management, Skopje print, ISSN 1857.6974, Electronic ISSSN 1847.6982., Skopje, Makedonija

Bico Car Mirha: Odrzivi razvoj i promjene u vodenju savremenog poslovanja, Zbornik Bastina i razvoj; Znanstveni
Godisnjak Titius br.6-7, Split, sije¢anj-prosinac 2013. i 2014. godine, str. 155-167. ISSN 1847-0742.

T3 - UNIVERZITETSKI UDZBENICI | PUBLIKACIJE

1.

Praktikum za vjezbe iz Ekonomike preduzeéa, autor: Mirha Bigo Car, lzdavacka djelatnost Ekonomskog fakulteta u
Sarajevu, Sarajevo, 2005.( 145 str.)

Prirunik za pripremanje ispita iz Ekonomike preduzeca, koautor sa dr Josip Laslo, Izdavacka djelatnost
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu Sarajevo, 2006.

Praktikum za vjezbe iz Ekonomike preduzeéa, autor: Mirha Bigo Car, Il dopunjeno izdanje; Izdavagka djelatnost
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu Sarajevo, 2010. (178str.)

Praktikum za vjezbe iz Ekonomike preduzeéa - elektronsko izdanje, autor: Mirha Bigo Car, lzdavacka djelatnost
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu

Priruénik za pripremanije ispita iz Ekonomike preduzeca - elektronsko izdanje, koautor sa dr Josip Laslo, Izdavacka
djelatnost Ekonomskog fakulteta u Sarajevu Sarajevo

T5-UCESCE NA STRUCNIM KONFERENCIJAMA | SKUPOVIMA

1.

.-rom Transition to Development®, Second International Conference of the Faculty of Economics, Sarajevo,
October, 9-11. 2003., rad na temu: ,The Quality od Human Resources: A Condition for Successful Development of
Small and Middle Companies in Bosnia and Herzegovina“, koautor sa mr. Zijada Rahimi¢

An Enterprise Odissey: Building Competitive Advantage®, druga medunarodna konferencija u organizaciji
Ekonomskog fakulteta Zagreb, 17-19 juni 2004., Zagreb, rada na temu:“The Quality of HR Management and
Competitive Advantage of SME in BIH®, koautor sa mr Zijada Rahimi¢

“From Transition to Sustainable Development; The Path to European Integration®, Third International Conference of
the School of Economics and Business in Sarajevo, Sarajevo, October, 12-13. 2006., rad na temu: ,A Justifiability
and A Possibility of Outsourcing Tasks In Function Of Human Resources Management®, koautor sa mr. Zijada
Rahimié¢

Savremene sigurnosne studije i Bosna i Hercegovina; Deseti dani kriminalistickih nauka: Nau¢na konferencija u
organizavciji Fakulteta za kriminalistiku, kriminologiju i sigurnosne studije; izlaganje na temu: Drustvena aritmija -
sigurnosi izazovi danasnjice koautor sa dr Halima SofradZija,

“Menadzment 2012” Cetvrta medunarodna naucna konferencija, 20-21. April 2012., Univerzitet Union Beograd,
Fakultet za poslovno industrijski menadzment, Mladenovac, Srbija, Abstract Proceedings, izdavaé: Izdavacki
centar za industrijski menadZment,rad na temu: ,Odrzivi ekonomski razvoj — tracak nade za nasu planetu®, koautor
sa Martinovi¢ Danijela;

An Enterprise Odissey: Corporate governance and public policy - path to suistanable future®, Sesta medunarodna
konferencija u organizaciji Ekonomskog fakulteta Zagreb, 13-16 juni 2012., Sibenik, rad na temu:“Performance



measurement model-developing and testing a measurement model based on the simplified balanced scorecard
method*, koautor sa Bezdrob Muamer;

DIEM 2013, 1st Dubrovnik International Economic Meeting, ,Scientific Conference on Innovative Approaches to the
Contemporary Economic Problems", konferencija u organizaciji Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Dubrovniku,
27. - 29. septembar 2013. - rad na temu: Interactive impact of innovation and education on business performance
during the economic downturn, koautor sa Bezdrob Muamer;

Bastina i razvoj: Socioekonomski, socioekolo$ki i socikulturni aspekti; Medunarodni znastveni skup: Znanstveni
projekt , TITIUS: PorjeCje Krke — bastina i sociokulturni razvoj* i Odsjek za sociologiju Filozofskog fakulteta
SveudiliSta u Splitu, Split, Filozofski fakultet Sveucilista u Splitu 27. i 28. septembar 2013. godine; Izlaganje na
temu: OdrZivi razvoj: ekoloski, socijalni i ekonomski aspekti; Promjene u vodenju suvremenog poslovanja;

T 8 - STRUCNI RADOVI U CASOPISIMA, ZBORNICIMA RADOVA

1.

2.

Mr Zijada Rahimi¢, Mirha Bi¢o Car: Kvalite menadZmenta ljudskih resursa i njegov uticaj na uspjeh preduzeéa,
Radunovodstvo i poslovne finansije — FEB, septembar/rujan 2004., str. 85-89.

Josip Laslo, Mirha Biéo Car: Sredstva — element strategije za postizanje cilieva preduze¢a, Ratunovodstvo i
poslovne finansije — FEB, januar/sije¢anj 2008., str. 40-57.

T9 - OSTALE REFERENCE

2.

Bigo Car, M. (2009). Sredstva — element strategije preduzec¢a, Ekonomski fakultet u Sarajevu, Sarajevo

Bigo Car, Mirha. (2015). Determinante individualne i organizacijske produktivnosti rada u savremenim uslovima
poslovanja. Ekonomski fakultet u Sarajevu. Univerzitet u Sarajevu, Sarajevo, Bosna i Hercegovina.



