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Br. 01-3-6250/23.
Sarajevo, 17.11.2023. godine

Na osnovu &lana 4. i &lana 20a. Zakona o radu (“SluZbene novine FBiH”, broj: 26/16 i 89/18), &lana 71.
Zakona o visokom obrazovanju (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, broj 36/22), &lana 16. Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 19/21 i 10/22), &lana 115. Statuta Univerziteta u Sarajevu, ¢lana 12. i 13.
Jedinstvenog pravilnika o radu Univerziteta u Sarajeva, br. 2-89/19. od 19.09.2021. godine i dostavljene
Liste uspjesnih kandidata br. 01-3-4171-10/23. od 13.11.2023. godine dekanesa Univerziteta u Sarajevu
— Ekonomskog fakulteta donosi

ODLUKU
o prijemu u radni odnos na neodredeno vrijeme uz obavezan probni rad u trajanju od 6 (Sest)
mjeseci na radno mjesto Sef SluZbe za pravne i personalne poslove

1. Nina (Berin) Orudevié, dipl. iur, nastanjena u ulici Hamdije Cemerli¢a br 41, 71000 Sarajevo,
prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme uz obavezan probni rad u trajanju od 6 (3est) mjeseci
na radno mjesto $ef SluZbe za pravne i personalne poslove, puno radno vrijeme.

2. Sa izabranim kandidatom Ninom Oruéevié, po konatnosti ove Odluke, Univerzitet u Sarajevu —
Ekonomski fakultet ée zakljutiti ugovor o radu na neodredeno vrijeme uz obavezan probni rad u
trajanju od 6 ($est) mjeseci sukladno Zakonu o radu i Jedinstvenom pravilniku o radu Univerziteta
u Sarajevu.

ObrazloZenje:
Na osnovu Odluke Vlade Kantona Sarajevo o davanju saglasnosti za popunjavanje upraZnjenih radnih
miesta br. 02-04-33995-24/23. 0d 27.07.2023. godine, Univerzitet u Sarajevu — Ekonomski fakultet (dalje:
Fakultet) je dana 14.10.2023. godine objavio u Dnevnom listu “Dnevni avaz”, web stranici Fakulteta, web
Stranici Univerziteta u Sarajevu i web stranici Javne ustanove “SluZba za zaposljavanje Kantona Sarajevo
Konkurs za prijem u radni odnos na radno mjesto — $ef Sluzbe za pravne i personalne postove — 1 izvrilac,
puno radno vrijeme, na neodredeno vrijeme uz obavezan probni rad u trajanju od 6 (Sest) mjeseci. )

Rje¥enjem dekanese Fakulteta br. 01-3-4171/23. od 13.10.2023. godine formirana je Komisija za
provodenje javnog oglasa/konkursa sa zadatkom da provede konkursnu proceduru shodno Zakonu, Uredbi
i objavljenom Konkursu.

Nakon provedene procedure propisane Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na
teritoriji Kantona Sarajevo (“SluZbene novine Kantona Sarajevo”, br. 19/21110/22) Komisija je dostavila
dekanesi Fakuklteta Listu uspjeinih kandidata sa ostvarenim bodovima br. 01-3-4171-10/23. od
14.11.2023. godine..

Na Listi uspje$nih kandidata za radno mjesto Sef SluZbe za pravne i personalne poslove, Nina Orucevic se
nalazi na prvom mjestu, imenovana je jedan od dva kandidata na listi uspjeSnih kandidata za prijem sa
ukupno ostvarenih 59,60 bodova.
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Imajuéi u vidu navedeno donesena je odluka o prijemu u radni odnos Nine Oru¢evi¢ na radno mjesto 3ef
SluZbe za pravne i personalne poslove.

Fakultet ¢e shodno &lanu 18. Uredbe pismeno obavijestiti kandidate sa Liste uspje3nih o odluci o prijemu
u radni odnos u roku od pet dana od dana dono$enja ove odluke.

Uz obavijest kandidatima ée se dostaviti Odluka o prijemu u radni odnos izabranog kandidata i Lista
uspjednih kandidata sa rezultatima testa.

Pouka o pravnom lijeku: Na ovu odluku moZe se izjaviti Zalba Upravnom odboru Univerziteta u Sarajevu
u roku od 8 dana od dana prijema obavijesti. Prigovor se izjavljuje putem Univerziteta u Sarajevu —

Ekonomskog fakulteta. :
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Dostavljeno:
- Nina Oruéevié, ul. Hamdije Cemerliéa br. 41, 71000 Sarajevo
- Personalni dosije
- Ratunovodstvo
- Sluzba za pravne i personalne poslove
£Web stranica
-ala
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