Ekonomski fakultet

Broj: 02-1101/24
Sarajevo, 06. 03. 2024. godine

Zakljuéci /Odluke
01. redovne sjednice Vijéa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta
odrzane 06. 03. 2024. godine

1. Usvajanje Zapisnika:
- 01. redovna sjednica Vijéa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta odana 08.
februara 2024. godine
- 02. redovna sjednica Vijéa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta ozana 14.
februara 2024. godine

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je usvojilo zapishike sa 01.
redovne sjednice odrZzane 08. februara 2024. gddidi: redovne sjednice Vifa Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakultet odrzane 14. febrk@?4. godine

2. Realizacija zaklju¢aka sa prethodnih sjednica Vij&a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultet&vatilo je informacije o realizovanim
zakljutcima saprethodnih sjednica.

3. Imenovanje prodekana za mandatni period 2024-2028

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetdingkom glasovima (1 glas: Protiv)
donijelo je odluku o imenovanju prodekana za mamdmriod 2024-2028:

1. Prof. dr. Eldin Meht, prodekan za nastavu

2. Prof. dr. Lejla Demiro, prodekan za finansije

3. Prof. dr. Amila Pilav-Velt, prodekan za n&no-istraZivaki rad i projekte

4. Prof. dr. Emir Kurt¢, prodekan za nd@narodnu saradnju i odnose sa poslovnom zajednicom

4. Nastavna pitanja
4.1. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je donijelo odluku o
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja:

- Oblast Poslovno pravo, 1 saradnik u zvanju asispemo radno vrijeme.

Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostagsgaSenatu Univerziteta u dalju proceduru.
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4.2. Saglasnost na angazman akademskog osoblja na druggokoSkolskoj ustanovi u
akademskoj 2023/2024. godini

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetdngglasno je usvojilo i dalo

saglasnost za angazman nastavnika na drugim visols&n organizacijama:

- Dr. Kemal Ka&apor, Ekonomski fakulet Univerziteta u Zenici

- Dr. Fatima Mahmutehaji, univerzitetski studij Studij turizma UniverzitetdZemal
Bijedi¢" u Mostaru

- Dr. Vedad Silajd4, univerzitetski studij Studij turizma UniverzitefBZemal Bijedé" u
Mostaru

- Dr. Aziz Sunje, Fakultet inZinjerstva i prirodniauka Univerziteta u Zenici

4.3. Dopuna liste angazmana gostufih predava‘a u akademskoj 2023/2024. godini za | i Il
ciklus studija — ljetni semestar

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je donijelo odluku o
dopuni angaZzmana gosttiln predavéa u akademskoj 2023/2024. godini za | i Il ciklisd§a
— ljetni semestar uz proSirenje liste sa gosiojupredavaima na Meunarodnoj zimskoj Skoli:
Energetska tranzicija.

Odluka o dopuni liste angaZzmana gostiljipredavaa dostavlja se Senatu Univerziteta u dalju
proceduru.

4.4. Odluka o utvdivanju akademske titule koja se & zavrSetkom odeenog studijskog
programa na Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskomkidtetu u muskom i Zenskom
gramatickom rodu
Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultettngglasno je donijelo Odluku kojom
je utvidena akademska titula koja secéstizavrSetkom oddenog studijskog programa na
Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu skaum i Zenskom gramakiom rodu.
Odluka se dostavlja Univerzitetu u Sarajevu u datppceduru.

4.5. Plan upisa studenata u akademskoj 2024/2025. godini
Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo prijedlog
Plana upisa studenata za prvi i drugi ciklus studi akademsku 2024/2025. godinu, te se
dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru.

5. Studij lll ciklusa obrazovanja

5.1. Procedure prema Pravilima studiranja za tieciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu —
doktorski studij (decembar 2018. godine)

5.1.1. lzvjeStaj o toku i rezultatu odbrane doktroske ditseije
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultettagglasno je donijelo odluke

0 usvajanju lzvjeStaja o toku i rezultatu odbrangedacije (obrazac DS10), te ih
dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru:



R Prezimei ime Tema Komisija Univerziteta Datum
b. odbrane
1. | Heleta Svrald Determinante i efekti lojalnosti Dr. Adi Ali¢ 15.02.24
Emilija brendu sa fokusom naizgradnju | Dr. Maja Arslanagi-Kalajdzic, mentor
kapitala brenda Dr. Melika Hust-Mehmedowt
2. | Selimovii Amra | Blockchain tehnologije u Bosnii | Dr. Lejla Turulja 12.02.24
Hercegovini: namjera i mognosti | Dr. Zlatko Lagumdzija, prof. emeritus
primjene mentor
Dr. Amra Kapo
5.1.2. Prijava projekta doktorske disertacije i prijedlogomisije za ocjenu i odbranu
projekta, radne verzije i doktorske disertacije
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultedngglasno je prihvatilo
prijavu projekta doktorske disertacije i utvrdilojedlog sastava komisije za ocjenu i
odbranu projekta, radne verzije i doktorske disgda te se dostavlja Senatu
Univerziteta u dalju proceduru:
Rb. Prezimei ime Tema Prijedlog sastava Komisije
1. | Barakovt mr. Utilitarne, hedonistike i simbolike Dr. Melika Hust-Mehmedow, predsjednik
Tarik koristi programa lojalnosti i njihov Dr. Almir PeStek, mentordlan
utjecaj na zadovoljstvo, povjerenje i Dr. Nenad Brké, ¢lan
lojalnost prodavnicama modnih Dr. Adi Ali¢, zamjenskilan
proizvoda
6. Studij Il ciklusa obrazovanja — zavr3ni radovi
6.1. Izvjestaji Komisije za ocjenu i odbranu zavrSnogiaa
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo izvjeStaje
komisija za ocjenu i odbranu zavrsnih radova. Kgmise u dogovoru sa kandidatima zakazati
datume javnih odbrana:
Rb Prezimei ime Tema Komisija Katedra
1. Buco Nejra Content marketing in the digital Dr. Melika Hust-Mehmedow MAR
sphere Dr. Maja Arslanagi-Kalajdzi¢
Dr. Lejla Turulja
2. Dizdarevt Aldina | Stepen primjene OECD principa Dr. Elvir Cizmi¢ MIO
korporativnog upravljanja Dr. Aziz Sunje
»Transparentnost i objavljivanje“ u | Dr. Emir Kurti¢
drzavnim preduz@ma Federacije
Bosne i Hercegovine
3. bulabi¢ Azra Uloga obrazovanja u ubrzavanju Dr. Kemal K&apor MIT
implementacije SDG-a: kvalitativna| Dr. Amra Kapo
studija Dr. Lejla Turulja
4. JaSarevi Armin Percepcija menadZzmenta o efektim{ Dr. Nijaz Bajgoré MIT
digitalne transformacije na Dr. Kemal K&apor
poslovanje Dr. Lejla Turulja
5. Jordamow Nadir Work-life balance zdravstvenih Dr. Aziz Sunje MIO
radnika u Kantonu Sarajevo Dr. Emir Kurti¢
Dr. Elvir Cizmi¢




6. Kalajdzisalihové Izazovi postizanja uglne Dr. Zijada Rahimi MIO
Bakir neutralnosti aviokompanija —zt& | Dr. Emir Kurti¢
CORSIA programa Dr. Elvir Cizmi¢é
7. Karahmet Semina | Efikasno poslovno komuniciranje: | Dr. Elvir Cizmi¢ MIO
poticaji i prepreke Dr. Senad Soféi
Dr. Munira Sesti
8. Novali¢ Nejla Razumijevanje koncepta odrZzivog | Dr. Adi Ali¢ MAR
turizma u Bosni i Hecegovini Dr. Denis Berberovi
Dr. Alisa Mujki¢
9. Seremet Dino Uticaj agilne metodologije Scrum ng Dr. Elvir Cizmié MIO
organizacijsku strukturu kompanija { Dr. Aziz Sunje
na n&in upravljanja projekata za Dr. Emir Kurti¢
razvoj kompleksnih proizvoda
10. | Trnka Adna Forenzéna analiza finansijskih Dr. Meliha Bast RR
izvjeStaja kao zngjan alat u Dr. Benina Veledar
poslovanju osiguravafih druStava u | Dr. Lejla Demirovi
FBiH

6.2. Prijave tema zavrsnih radova i imenovanje Komisija ocjenu i odbranu zavrSnog rada

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetmgglasno je usvojilo prijave tema
zavrdnih radova i imenovalo komisije za ocjenubrathu zavrdnih radova:

Rb Prezimei ime Tema Mentor Komisija Kaedra
Agi¢ Irma Anti-consumption as a| Dr. Denis Dr. Melika Hust-Mehmedow, | MAR
consumer tool to fight | Berberové predsjednik
human rights violation Dr. Denis Berberoi, mentor i
¢lan
Dr. Maja Arslanagi-Kalajdzic,
¢lan
2. | Ali¢ Lejla Teorijski pristupi Dr. Aziz Sunje Dr. Zijada Rahimi, predsjednik| MIO
menadZmentu ljudskih Dr. Aziz Sunje, mentordlan
resursa — komparativn Dr. Elvir Cizmi¢, ¢lan
analiza
3. | bulabic Ammar Imidz zemlje i Dr. Emir Agi¢ Dr. Denis Berberovj, MAR
spremnost na kupovint predsjednik
na primjeru njemékih Dr. Emir Agi¢, mentor i¢lan
automobila Dr Adi Ali¢, ¢lan
4. | Imamovi Nadira Dokazivanje ljekarske | Dr. Vedad Dr. Veljko Trivun, predsjednik | PP
greSke Silajdzi¢ Dr. Vedad Silajd4, mentor i
¢lan
Dr. Fatima Mahmutehaji, ¢lan
5. | JaSar-Opardija Javni nastup bankarsk| Dr. Senad Softi | Dr. Zijada Rahimi, predsjednik| MIO
Minela menadZera Dr. Senad Soffi, mentor iclan
Dr. Munira Sesti, ¢lan
6. | Kozi¢ Leana Primjena blockchain | Dr. Savo Stupar | Dr. Lejla Turulja, predsjednik | MIT
tehnologije u kreiranju Dr. Savo Stupar, mentogian
kriptovaluta Dr. Amra Kapoglan
7. | Osmi Zerina Customer and Sales | Dr. Maja Dr. Emir Agi¢, predsjednik MAR
Orientation within firmg Arslanagé- Dr. Maja Arslanagdi-Kalajdzic,
Kalajdzi¢ mentor i¢lan

Dr. Alisa Mujki¢, ¢lan




Clanovi Vije¢a informisani su o uspjeSnom getku Metunarodne zimske 3Skole: Energetska

tranzicija.

8. | Rowanin Naida Consumer Attitudes Dr. Denis Dr. Nenad Brké, predsjednik MAR
Toward Sustainable Berberove Dr. Denis Berbero¥, mentor i
Packaged Beauty ¢lan
Products Dr. Adi Ali¢, ¢lan
9. | Tucakovi Kemal Sinergija online prodaj¢ Dr. Kemal Dr. Amila Pilav-Veli, MIT
i cyber sigurnosti: Kacapor predsjednik
strategije, tehnologije i Dr. Kemal K&apor, mentor i
praksa ¢lan
Dr. Elvedin Grabovicailan
10. | Zimi¢-Hasakowt Kreditno garantne Dr. Dzafer Dr. Lejla Lazovt - Pita, FIN
Meliha agencije i instrumenti | Alibegovi¢ predsjednik
poticaja mdunarodnoj Dr. Dzafer Alibegowt, mentor i
poslovnoj ekspanziji ¢lan
Dr. Adem Abdg, ¢lan
7. Tekuéa pitanja

Na osnovu diskusije koja je #ena u okviru ove t&ke Dnevnog reda, prof. dr. Meliha B&Si
dekanesa, istakla je d& procedure u kojima se davaju nedostaci biti unaprgene, te pozvala
prisutne ukoliko imaju prijedloge za unageaje istih da ih dostave.

DEKANESA

Prof. dr. Meliha Ba8i




