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Broj: 02-660/25 
Sarajevo, 06. 02. 2025. godine  
 

Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
04. elektronske sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta  

održane 05. i 06. februara 2025. godine 
 

1. Usvajanje Zapisnika sa 10. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 
fakulteta održane 06. januara 2025. godine  

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnik sa 10. 
redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta održane 06. januara 2025. 
godine. 

 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 

fakulteta 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim 
zaključcima sa prethodnih sjednica 

 
3. Izvještaj o radu Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta za 2024. godinu 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj o radu 
Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta za 2024. godinu, te se upućuje u dalju proceduru 
Univerzitetu u Sarajevu. 

 
4. Izmjena sekretara Katedre za marketing 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo ass. mr. 
Esmeraldu Marić za sekretara Katedre za marketing do povratka ass. mr. Medihe Arnaut-Smajlović 
sa odsustva. 

 
5. Nastavna pitanja  

 

5.1. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po 
raspisanom Konkursu 
- oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo 
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom 
Konkursu na oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno 
vrijeme: 
1. prof. dr. Adnan Rovčanin, predsjednik 
2. prof. dr. Džafer Alibegović, član 
3. prof. dr. Jasmina Selimović, član 

 
 
 
 



 
 

5.2. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja:  
- oblast Računovodstvo i revizija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno 

vrijeme 
- oblast Marketing, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno vrijeme 
- oblast Računovodstvo i revizija, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno vrijeme. 

 

Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostavlja se Senatu Univerziteta u dalju proceduru. 
 

5.3. Saglasnost na angažman akademskog osoblja na drugoj visokoškolskoj ustanovi u 
akademskoj 2024/2025. godini    

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo i dalo 
saglasnost za angažman nastavnika na drugoj visokoškolskoj organizaciji: 
- dr. Ševala Isaković-Kaplan, Univerzitet „Džemal Bijedić“ u Mostaru, univerzitetski 

studij Poslovna informatika, predmet: „Osnove računovodstva“ 
 

5.4. Akti vezani za nastavni proces u akademskoj 2024/2025. godini 
 

- Sistem izvođenja nastave za ljetni semestar na prvom ciklusu studija i drugom ciklusu 
studija (prva godina) 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Sistem 
izvođenja nastave za ljetni semestar na prvom ciklusu studija i drugom ciklusu studija 
(prva godina). 
 

- Izmjena zaduženja nastavnika i saradnika za ljetni semestar na prvom i drugom ciklusu 
studija prema prijedlozima katedri 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izmjene 
zaduženja nastavnika i saradnika za ljetni semestar na prvom i drugom ciklusu studija. 
 

6. Studij III ciklusa obrazovanja 
 

6.1. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu – 
doktorski studij (decembar 2018. godine) 

 

6.1.1. Izvještaj o ocjeni doktorske disertacije 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo 
izvještaje komisija Univerziteta o ocjeni doktorskih disertacija, te dostavlja Senatu 
Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija 

1. Maktouf mr. Nedžla  Potrošački utemeljena vrijednost neo-
luksuznih brendova 

Dr. Melika Husić-Mehmedović 
Dr. Adi Alić 
Dr. Emir Agić 

2. Moćević mr. Amina  Javni dug u Bosni i Hercegovini s 
fokusom na subcentralni nivo Federacije 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Mirza Kršo 
Dr. Lejla Lazović-Pita 
Dr. Adnan Efendić 

  



 
 

3. Šikalo mr. Mirza  
 

Višekriterijski pristup modeliranju i 
evaluaciji optimalnog portfolija na bazi 
različitih mjera rizika 

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Almira Arnaut-Berilo 
Dr. Adela Delalić 
Dr. Lamija Šćeta 
Dr. Džafer Alibegović 

 

6.1.2. Izvještaj o podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo 
odluke o usvajanju izvještaja komisija Univerziteta o projektu doktorskih disertacija – 
izvještaji o podobnosti tema doktorskih disertacija i kandidata sa navedenim 
prijedlozima, te dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija 
Napomena 

1. Kuloglija mr. 
Emina 
 

Uloga IT sposobnosti u 
usvajanju praksi cirkularne 
ekonomije: identifikacija i 
analiza organizacijskih, 
kontekstualnih i faktora vezanih 
za menadžere 

Dr. Nijaz Bajgorić 
Dr. Lejla Turulja 
Dr. Kemal Kačapor 

 

2. Mustafić mr. 
Samir 

Ekonomski efekti neformalnog 
umrežavanja u regiji Zapadnog 
Balkana s posebnim osvrtom na 
Bosnu i Hercegovinu 

Dr. Hatidža Jahić 
Dr. Adnan Efendić 
Dr. Ljiljan Veselinović 

 

3. Vidačak mr. 
Zorana  

Uloga IT sposobnosti i podrške 
rukovodstva u unapređenju 
digitalne transformacije i interne 
revizije: analiza utjecaja na 
odgovornost i performanse 
institucija 

Dr. Lejla Turulja 
Dr. Amra Kapo 
Dr. Benina Veledar 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Meliha Bašić 
 

Prijedlog izmjene / 
dorade naslova teme:  
Uloga IT sposobnosti 
i podrške rukovodstva 
u unapređenju 
digitalne 
transformacije i 
interne revizije: 
implikacije na 
odgovornost i 
performanse javnih 
institucija u Bosni i 
Heregovini 

 
7. Postdiplomski studij – magistarski radovi 

 

7.1. Imenovanje Komisija za ocjenu magistarskih radova: 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisije za 
ocjenu magistarskih radova: 
 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1.  Hadžić 
Muhamed 

Customer Data Platform 
(CDP) as Customer 
Relationship Management 
(CRM) Evolution in a  
Cookie-less World 

Dr. Almir 
Peštek  

Dr. Amila Pilav -Velić, 
predsjednik 
Dr. Almir Peštek, mentor i 
član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MAR 

  



 
 

2.  Limo Aida Odgovornost odbora 
banaka u Federaciji BiH 
kroz okvir korporativnog 
upravljanja 

Dr. Aziz Šunje, 
prof. emeritus 

Dr. Emir Kurtić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, prof. 
emeritus, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 

MIO 

 
8. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 

 

8.1. Izvještaji Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada    
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaje 
komisija za ocjenu i odbranu završnih radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima 
zakazati datume javnih odbrana: 

 

R.b 
Prezime i ime 

 
Tema 

 
Komisija 

 
Katedra 

 
1. Bojičić Mia Analiza upotrebe društvenih 

medija u medijskom 
poslovanju na primjeru N1 
BiH televizije 

Dr. Adi Alić 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

2.  Čaušević Nidal Svijet medija iza isključenih 
mikrofona: uloga liderstva, 
komunikacije i motivacije u 
razvoju uspješne medijske 
organizacije 

Dr. Amra Kožo 
Dr. Jasna Kovačević 
Dr. Emir Kurtić 

MIO 

3.  Čikić Ali Pravni okvir za korporativno 
izvještavanje o održivosti u 
Evropskoj uniji 

Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Fatima Mahmutćehajić 
Dr. Veljko Trivun 

PP 

4.  Čizmić Ilma Implementacija koncepta 
društveno odgovornog 
poslovanja na primjeru 
kompanije Menprom d.o.o. 
Tuzla 

Dr. Adi Alić 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

5.  Kazlagić-Prlja 
Anesa 

(Pr)ocjena performansi 
zaposlenih i njen uticaj na 
javnu potrošnju institucija 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Mirha Bičo Ćar 
Dr. Kasim Tatić 
Dr. Merima Činjarević 

MIKRO 

6.  Pločo Adna Interne barijere malih i 
srednjih preduzeća u 
implementaciji zelenih 
inovacija 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Amila Pilav-Velić 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

7.  Sarač Lejla Strategije e-poslovanja malih 
i srednjih preduzeća 

Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Lejla Turulja 
Dr. Amra Kapo 

MIT 

8.  Sutović Lara Principi učeće organizacije u 
funkciji unapređenja 
performansi i kvaliteta 
poslovanja 

Dr. Munira Šestić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Anes Hrnjić 

MIO 

9.  Šahić Selma Utjecaj zelenih marketinških 
praksi na konkurentsku 
prednost kod malih i srednjih 
preduzeća u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Jasmina Mangafić 
Dr. Emina Resić 

MAR 

  



 
 

10.  Tiro Sara Žensko preduzetništvo u 
Bosni i Hercegovini: 
Razumijevanje kroz 5M okvir 

Dr. Munira Šestić 
Dr. Jasna Kovačević 
Dr. Elvir Šahić 

MIO 

11. 0Velić Amina Kako digitalizacija oblikuje 
tržišta 

Dr. Danijela Martinović 
Dr. Kasim Tatić 
Dr. Merima Činjarević 

MIKRO 

 

8.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema 
završnih radova i imenovalo komisije za ocjenu i odbranu završnog rada: 

 

R.b 
Prezime i ime 

 
Tema 

 
Mentor 

 
Komisija 

Katedra 
 

1. Dedagić Merjem Percepcija zaposlenika 
o implementaciji zelene 
tranzicije 

Dr. Amila Pilav - 
Velić 

Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Amila Pilav - Velić, 
mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član 
 

MIT 

2. Dizdarević Advan Financijski benefiti 
ranog otkrivanja 
karcinoma rektuma u 
odnosu na kasne stadije 
– ekonomski i pravni 
aspekti 

Dr. Vedad 
Silajdžić 

Dr. Veljko Trivun, predsjednik 
Dr. Vedad Silajdžić, mentor i 
član 
Dr. Adnan Rovčanin, član 

PP 

3. Gibanica Maida Preduzetnički pristup 
leadershipu u kontekstu 
socijalnog 
preduzetništva 

Dr. Jasna 
Kovačević 

Dr. Munira Šestić, predsjednik 
Dr. Jasna Kovačević, mentor i 
član 
Dr. Amra Kožo, član 

MIO 

4. Sulejmanović 
Anesa 

Business continuity vs 
Business resilience: 
komparativna analiza 

Dr. Nijaz 
Bajgorić 

Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Nijaz Bajgorić, mentor i 
član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 

 

8.3. Izmjena naslova teme završnog rada  
- Osmanović Rialda, tema: „Zelena organizacijska kultura: Utjecaj kulturoloških normi na 

ekološki održivo ponašanje zaposlenih u kompaniji Unija Smart Accounting d.o.o. 
Sarajevo“  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta, s obzirom na nemogućnost 
realizacije istraživanja na prvobitno predloženom primjeru, jednoglasno je usvojilo 
prijedlog za izmjenu naslova teme završnog rada studentice Osmanović Rijalde, koja 
glasi: „Zelena organizacijska kultura: Utjecaj kulturoloških normi na ekološki održivo 
ponašanje zaposlenih u Bosni i Hecegovini”. 

 
9. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o pokretanju postupka samoevaluacije i pisanja 

samoevaluacijskog izvještaja sa ciljem akreditacije studijskih programa 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Odluku o 
izmjenama i dopunama Odluke o pokretanju postupka samoevaluacije i pisanja samoevaluacijskog 
izvještaja sa ciljem akreditacije studijskih programa. 



 
 

10. Akademsko priznavanje inostranih visokoškolskih kvalifikacija u svrhu pristupa daljem 
obrazovanju 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo informaciju o 
akademskom priznavanju inostrane visokoškolske kvalifikacije u svrhu pristupa daljem 
obrazovanju za kandidata: 
- Karrace Zakaria, Necmettin Erbakan Universitesi, Siyasal Bilgiler Fakultesi, Konya, Türkiye 

Cumhuriyeti/Necmettin Erbakan University, Faculty of Political Science, Konya, Republic of 
Turkey, akademsko zvanje i titula “Bachelor”, dužina trajanja studija: osam semestara/ četiri 
godine sa pripadajućih 240 ECTS 
Komisija: dr. Jasmina Mangafić, predsjednik, dr. Elvir Šahić, član, i dr. Eldin Mehić, član 

 
 

                         DEKANESA 
   

Prof. dr. Meliha Bašić  
 


