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Broj: 02-4098/24 
Sarajevo, 09. 09. 2024. godine  
 
 

Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
06. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta  

održane 09. 09. 2024. godine 
 
 
1. Usvajanje Zapisnika sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta: 

- 05. redovna sjednica održana 01. jula 2024. godine 
- 01. elektronska sjednica održana 10. i 11. jula 2024. godine   

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnik sa 05. 
redovne sjednice održane 01. jula 2024. godine i 01. elektronske sjednice održane 10. i 11. jula 2024. 
 

2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 
fakulteta 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim 
zaključcima sa prethodnih sjednica. 

 
3. Imenovanje prodekana za kvalitet i održivi razvoj za mandatni period 2024-2028 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o imenovanju 
Veselinović dr. Ljiljana, vanrednog profesora Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta, za 
prodekana za kvalitet i održivi razvoj za mandatni period 2024-2028. 

 
4. Nastavna pitanja  

 

4.1. Izvještaj Komisije za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 
 

- Oblast Finansije, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i 
prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. Džafer Alibegović, prof. dr. Azra Zaimović i prof. dr. 
Kemal Kozarić, da se mr. Anes Torlaković izabere u zvanje viši asistent na oblast Finansije, 
puno radno vrijeme. 

 

- Oblast Kvantitativna ekonomija, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i 
prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. Almira Arnaut-Berilo, prof. dr. Emina Resić i prof. dr. 
Lejla Smajlović, da se dr. Minela Nuhić Mešković izabere u zvanje viši asistent na oblast 
Kvantitativna ekonomija, puno radno vrijeme. 
 

Prijedlog odluka o izboru i izvještaji dostavljaju se Senatu Univerziteta u dalju proceduru. 
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4.2. Dinamički plan potreba za raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja u isto ili više 
zvanje za akademsku 2024/2025. godinu 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Dinamički plan 
potreba za raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja u isto ili više zvanje za 
akademsku 2024/2025. godinu.  

 

Prijedlog Dinamičkog plana dostavlja se Upravnom odboru i Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru.    

 

4.3. Saglasnost na angažman akademskog osoblja na drugoj visokoškolskoj ustanovi u 
akademskoj 2024/2025. godini  

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo i dalo 
saglasnost za angažman nastavnika na drugoj visokoškolskoj organizaciji: 
- Dr. Melika Husić-Mehmedović, MIB Trieste, School of Management, Italija, predmet: 

„Global Marketing Management“ 
 

4.4. Angažman akademskog osoblja na drugoj članici u okviru Univerziteta u Sarajevu – 
akademska 2024/2025. godina 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
odobrenju zahtjeva fakulteta za angažman akademskog osoblja: 
- Dr. Almira Arnaut-Berilo, Filozofski fakultet, predmet: „Statistika u društvenim znanostima“ 
- Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, Mašinski fakultet, predmet: „Industrijski marketing“  

 

4.5. Akti vezani za nastavni proces u akademskoj 2024/2025. godini 
 

- Sistem izvođenja nastave na prvom i drugom ciklusu studija – zimski semestar 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Sistem 
izvođenja nastave na prvom i drugom ciklusu studija – zimski semestar u akademskoj  
2024/2025. godini. 

 

- Kalendar nastavnih aktivnosti na prvom i drugom ciklusu studija 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Kalendar 
nastavnih aktivnosti na prvom i drugom ciklusu studija u akademskoj 2024/2025. godini. 

 

- Odluka o odobrenju prelaska studenata sa drugih fakulteta / univerziteta   
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluke o 
odobrenju zahtjeva za prelazak studenata sa drugih fakulteta / univerziteta na Univerzitet u 
Sarajevu – Ekonomski fakultet: 

 

Red. 
br. 

Prezime i ime  Naziv fakulteta/univerziteta Odsjek 

1. Mulamuratović Amir Ekonomski fakultet Tuzla Menadžment DL  
2. Alibašić Ahmed Elektrotehnčki fakultet Sarajevo Menadžment DL studij 
3. Crnoja Hana Elektrotehnčki fakultet Sarajevo Ekonomija RSF 

4. Džipa Amna Elektrotehnčki fakultet Sarajevo Menadžment RSF 

5. Omerbegović Lejla Elektrotehnčki fakultet Sarajevo Menadžment RSF 
6. Šakrak Ena Elektrotehnčki fakultet Sarajevo Menadžment - RSF 
7. Halilović Nudžejma Filozofski fakultet Sarajevo Poslovno upravljanje 
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8. Džaferspahić Adna FIT Mostar Menadžment DL studij 

9. Mahmutagić Mirza Građevinski fakultet Sarajevo FM&MM 

10. Malagić Ajla IUS Menadžment DL studij 

11. Nanić Harun Mašinski fakultet Sarajevo Menadžment 

12. Nanić Tarik Mašinski fakultet Sarajevo Menadžment 
13. Subašić Nermana Mašinski fakultet Sarajevo Poslovno upravljanje RSF 
14. Žutić Iman PMF Sarajevo Poslovno upravljanje RSF 

 
- Uslovi koje studenti prelaznici sa drugih fakulteta / univerziteta moraju zadovoljiti za 

nastavak studija na Univerzitetu u Sarajevu – Ekonomskom fakultetu 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o 
uslovima koje studenti prelaznici sa drugih fakulteta / univerziteta moraju zadovoljiti za 
nastavak studija na Univerzitetu u Sarajevu – Ekonomskom fakultetu, a to su: da je 
univerzitet sa kojeg prelazi kandidat akreditovan i da je student upisan u tekuću akademsku 
godinu i Komisiju za ekvivalenciju položenih ispita u sastavu: rukovodioci katedri i 
prodekan za nastavu. Rukovodioci katedri u procesu ekvivalencije ispita mogu tražiti 
mišljenje od predmetnih nastavnika sa katedre u vezi priznavanja istih.  

 

- Prijedlog za proširenje kvota za upis kandidata u prvu godinu prvog ciklusa studija – 
drugi upisni rok 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijedlog za 
proširenje kvota za upis kandidata u prvu godinu prvog ciklusa studija u akademskoj 
2024/2025. godini – drugi upisni rok, i to: 
- Menadžment, DL studij:        10 
- Poslovno upravljanje, DL studij:       10 
- Menadžment (na bosanskom jeziku), redovan-samofinansirajući studij:   5 
- FM&MM (na engleskom jeziku), redovan-samofinansirajući studij:   5 
 

Prijedlog se upućuje u dalju proceduru Senatu Univerziteta. 
 

5. Studij III ciklusa obrazovanja 
 

5.1. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu – 
doktorski studij (decembar 2018. godine) 

 

5.1.1. Izvještaj o ocjeni doktorske disertacije 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaj 
Komisije Univerziteta o ocjeni doktorske disertacije, te dostavlja Senatu Univerziteta u 
dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija 

1. Hrnjica mr. Edin Faktori prihvatanja okolinski, društveno i 
upravljački usklađenog poslovanja u 
malim i srednjim preduzećima 

Dr. Merima Činjarević 
Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Lejla Turulja 
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5.1.2. Prijava projekta doktorske disertacije i prijedlog Komisije za ocjenu i odbranu projekta, 
radne verzije i doktorske disertacije 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo prijavu 
projekta doktorske disertacije i utvrdilo prijedlog sastav komisije za ocjenu i odbranu 
projekta, radne verzije i doktorske disertacije, te dostavlja Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Prijedlog sastava Komisije 

1. Vidačak mr. Zorana  Uloga IT sposobnosti i podrške 
rukovodstva u unapređenju 
digitalne transformacije i interne 
revizije: analiza utjecaja na 
odgovornost i performanse 
institucija 

Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Benina Veledar,  mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član 
Dr. Meliha Bašić, član 
Dr. Elvedin Grabovica, zamjenski član 

 
6. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 

 

6.1. Izvještaji Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada    
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaje 
komisija za ocjenu i odbranu završnog rada. Komisije će u dogovoru sa kandidatima zakazati 
datume javnih odbrana: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Bajrić Dalila 
 

Mjerenje troškova kvalitete: Studija 
slučaja u zdravstvenoj ustanovi 

Dr. Kasim Tatić 
Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Merima Činjarević 

MIKRO 

2.  Borovina Adi 
 

Upotreba i značaj chatbotova i 
vještačke inteligencije u 
marketinškim kampanjama 

Dr. Lejla Turulja 
Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Amra Kapo 

MIT 

3.  Brajanac Sanid 
 

Brzi razvoj poslovnih aplikacija za 
cloud computing okruženje 

Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Kemal Kačapor 

MIT 

4.  Bulić Nedžma 
 

Razvojna uloga berze – komparacija: 
Češka, Slovenija, Bosna i 
Hercegovina 

Dr. Adnan Rovčanin 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adem Abdić 

FIN 

5.  Čaušević Sandra 
 

Programsko budžetiranje i mjerenje 
učinka u funkciji povećanja 
efikasnosti javnog sektora u BiH 

Dr. Meliha Bašić 
Dr. Benina Veledar 
Dr. Lejla Demirović 

RR 

6.  Čopelj Haris 
 

Razlika kupovnog ponašanja između 
generacije Z i Milenijalaca u modnoj 
industriji 

Dr. Alisa Mujkić 
Dr. Melika Husić-Mehmedović 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 

MAR 

7.  Dupovac Lejla Emocionalna inteligencija u funkciji 
efektivnijeg i efikasnijeg obavljanja 
posla 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Emir Kurtić 

MIO 

8.  Hadžić Taib  
 

Uticaj Covid 19 krize na poslovanje 
mikro i malih preduzeća u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Munira Šestić 
Dr. Senad Softić 

MIO 

9.  Hodžić Lejla 
 

Mjere energetske štednje na nivou 
pojedinca 

Dr. Danijela Martinović 
Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Jasmina Mangafić 

MIKRO 
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10.  Hurem Mirela 
 

Efekti novog regulatornog okvira na 
kreditiranje banaka u Federaciji 
Bosni i Hercegovini 

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Kemal Kozarić 
Dr. Džafer Alibegović  

FIN 

11.  Jahjaefendić Lejla Izazovi za pravnu praksu u primjeni i 
korištenju digitalnih tehnologija 

Dr. Fatima Mahmutćehajić 
Dr. Almir Pešetek 
Dr. Amila Pilav-Velić 

MAR 

12.  Jašar Opardija 
Minela 
 

Javni nastup bankarskih menadžera Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Senad Softić 
Dr. Munira Šestić 

MIO 

13.  Jašić Elmir 
 

Primjena IoT tehnologije u 
projektima Smart City 
 

Dr. Amra Kapo 
Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Lejla Turulja 

MIT 

14.  Kadrić Naida 
 

Teorijski i praktični aspekti Interneta 
Tijela (Internet of Bodies) 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Amila Pilav-Velić 

MIT 

15.  Kaljanac Arijana Upravljanje likvidnošću u 
bankarskom sektoru Federacije 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adem Abdić 

FIN 

16.  Karahmet Haris Uticaj pandemije COVID-19 na 
tržište automobila u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Denis Berberović 
Dr. Alisa Mujkić 

MAR 

17.  Karović Adna 
 

Analiza i mjerenje efikasnosti 
turističkog sektora država Zapadnog 
Balkana 

Dr. Lamija Šćeta 
Dr. Almira Arnaut-Berilo 
Dr. Ademir Abdić 

KE 

18.  Kerić Elma 
 

Primjena CRM koncepata u 
bankarskom sektoru 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Savo Stupar 

MIT 

19.  Kuna Džana 
 

Odnosi s javnošću u kulturnim 
institucijama na primjeru Zemaljskog 
i Historijskog muzeja u Sarajevu 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

20.  Kunić Šejla 
 

Uloga kreativnih i kulturnih 
industrija u razvoju turističke 
destinacije 

Dr. Kasim Tatić 
Dr. Merima Činjarević 
Dr. Jasmina Mangafić 

MIKRO 

21.  Maličević Jasmina 
 

Zadovoljstvo i lojalnost kupaca 
FMCG robe u distributivnom sektoru 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

22.  Muharemović 
Džejna 
 

Coaching, organizaciono učenje i 
organizaciona kultura 

Dr. Aziz Šunje 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Elvir Čizmić 

MIO 

23.  Mušović Indira 
 

Dijeljenje znanja i razvoj ljudskih 
resursa: implikacije za inovativne 
organizacije 

Dr. Elvir Šahić 
Dr. Amra Kožo 
Dr. Munira Šestić  

MIO 

24.  Nekić Harun 
 

Društvena odgovornost privrednih 
društava 

Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Veljko Trivun 
Dr. Fatima Mahmutćehajić 

PP 

25.  Nezirević Adnan 
 

Predviđanje potražnje za radnom 
snagom sa fokusom na zdravstveni 
sektor 

Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Jasmina Mangafić 
Dr. Emina Resić 

MIKRO 

26.  Novalić Džejma 
 

Primjena Six Sigma metodologije u 
upravljanju poslovanjem kompanije 

Dr. Savo Stupar 
Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Kemal Kačapor 

MIT 

27.  Osmanović Elma 
 

Berzansko poslovanje i berzanski 
sistemi trgovanja 

Dr. Adem Abdić 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Azra Zaimović 

FIN 
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28.  Pedljak Ajla 
 

Cost-benefit analiza aktivnih mjera 
zapošljavanja 

Dr. Emina Resić 
Dr. Jasmina Mangafić 
Dr. Ljiljan Veselinović 

MIKRO 

29.  Poljak Emina 
 

Perspektiva učenja i razvoja u 
funkciji implementacije poslovne 
strategije – primjer iz prakse: 
Pricewaterhousecoopers d.o.o. 
Sarajevo 

Dr. Munira Šestić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Zijada Rahimić 

MIO 

30.  Porović Azra 
 

Analiza finansijske pismenosti među 
studentima u Bosni i Hercegovini 

Dr. Almira Arnaut-Berilo 
Dr. Azra Zaimović 
Dr. Džafer Alibegović  

FIN 

31.  Rajić Petar 
 

Evaulacija kvalitete zdravstvene 
usluge  iz prespektive pacijenta 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Merima Činjarević 

MIKRO 

32.  Ružić Ines Analiza veze između fleksibilnog 
radnog vremena i motivacije 
različitih rodnih i starosnih kategorija 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Aziz Šunje 

MIO 

33.  Softić Andreja Značaj zelenog menadžmenta 
ljudskih resursa i cirkularne 
ekonomije u provođenju pravedne 
tranzicije elektroenergetskih i 
povezanih preduzeća“ 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Munira Šestić 

MIO 

34.  Tanjić Mirnes 
 

Specifičnosti poreznih krivičnih djela 
u krivičnom zakonodavstvu BiH 

Dr. Veljko Trivun 
Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Fatima Mahmutćehajić 

PP 

35.  Trapara Katarina Patrijarhalne društvene strukture i 
njihov uticaj na status lidera i liderica 
u politici u BiH 

Dr. Elvir Šahić 
Dr. Jasna Kovačević 
Dr. Munira Šestić  

MIO 

36.  Tucaković Kemal Sinergija online prodaje i cyber 
sigurnosti: strategije, tehnologije i 
praksa 

Dr. Amila Pilav-Velić 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

37.  Vranešić Emina 
 

Specifičnosti računovodstva 
investicionih fondova 

Dr. Ševala Isaković-Kaplan 
Dr. Lejla Demirović 
Dr. Benina Veledar 

RR 

38.  Zahiragić Nedžla 
 

Sustainable fashion in Bosnia and 
Herzegovina: environmental and 
social responsibility 

Dr. Alisa Mujikić 
Dr. Melika Husić-Mehmedović 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 

MAR 

39.  Zeković Hana Uspostavljanje standarda sigurnosti 
informacijskih sistema u organima 
lokalne samouprave: Studija slučaja 
općina 

Dr. Savo Stupar 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

40.  Zunđa Elmedina 
 

Razlike u percepciji femvertising-a 
između muške i ženske populacije 

Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Melika Husić-Mehmedović 
Dr. Adi Ali ć 

MAR 

41.  Zunđa Faruk 
 

Fiksirana potrošnja: Kako i zašto biti 
kolekcionar 

Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Melika Husić-Mehmedović 
Dr. Adi Ali ć 

MAR 

42.  Željo Hanadi 
 

Pravna i etička pitanja nadzora 
zaposlenika 

Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Fatima Mahmutćehajić 
Dr. Veljko Trivun 

PP 

 

6.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema 
završnih radova i imenovalo komisije za ocjenu i odbranu završnog rada: 
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R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1. Akšamija Faruk 
 

Uloga organizacijskih 
sposobnosti u 
digitalnoj 
transformaciji prodaje 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Tarik Zaimović, predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član   

MIT 

2. Al Hassan Šejma 
 

Analitika društvenih 
medija u poslovanju 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Aida Habul, prof. emeritus, 
predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član  

MIT 

3. Avdić Nejra 
 

Transferne cijene i 
njihove porezne 
implikacije kod 
preduzeća u Federaciji 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Benina 
Veledar 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Benina Veledar, mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član  

RR 

4. Bajraktarević 
Nedžad 

Primjena geografskih 
informacionih sistema 
(GIS) u službama 
zaštite i spašavanja 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Savo Stupar Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član  
 

MIT 

5. Bartula Darko 
 

Zdravi životni stilovi i 
performanse na radnom 
mjestu 

Dr. Emir Kurtić Dr. Senad Softić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član  

MIO 

6. Beganović Mahira 
 

Društveni mediji i 
umjetna inteligencija u 
poslovanju agencija za 
promet nekretnina 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Nijaz Bajgorić, predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član  

MIT 

7. Begović Lamija 
 

Primjena teorija igara u 
menadžmentu zelenog 
opskrbnog lanca 

Dr. Ljiljan 
Veselinović 

Dr. Almira Arnaut-Berilo, 
predsjednik 
Dr. Ljiljan Veselinović, mentor i 
član 
Dr. Jasmina Mangafić, član  

MIKRO 

8. Čikić Ali 
 

Pravni okvir za 
korporativno 
izvještavanje o 
održivosti u Evropskoj 
uniji 

Dr. Fatima 
Mahmutćehajić 

Dr. Vedad Silajdžić, predsjednik 
Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
mentor i član 
Dr. Veljko Trivun, član  
 

PP 

9. Dedović Henis 
 

Marketinške 
sposobnosti na 
poslovnom tržištu 

Dr. Maja 
Arslanagić-
Kalajdžić 

Dr. Melika Husić-Mehmedović, 
predsjednik 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, 
mentor i član 
Dr. Emir Agić, član  

MAR 

10. Delibašić Sead 
 

Koncepti vrijednosti i 
vrednovanje kompanija 

Dr. Džafer 
Alibegović  

Dr. Adnan Rovčanin, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Adem Abdić, član  

FIN 

11. Dobrača Ferhat 
 

Razvoj i 
implementacije 
hibridnih razvojnih 
metoda u praksi 

Dr. Tarik 
Zaimović 

Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Tarik Zaimović, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član  
 

MIT 

12. Džafić Samir 
 

Uloga emocionalne i 
vještačke inteligencije 
u unapređenju radnih 
performansi 

Dr. Amra Kapo Dr. Kemal Kačapor, predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Lejla Turulja, član 
 

MIT 
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13. Đurković Bojan 
 

Mrežne eksternalije u 
potrošnji proizvoda 
kreativne industrije 

Dr. Merima 
Činjarević 

Dr. Kasim Tatić, predsjednik 
Dr. Merima Činjarević, mentor i 
član 
Dr. Adi Ali ć, član  

MIKRO 

14. Eminović Nejra 
 

Analiza utjecaja 
automatizacije i 
robotizacije na 
regionalnu nejednakost 
u zapošljavanju i 
ekonomskom razvoju 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Aida Habul, prof. emeritus, 
predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor i 
član 
Dr. Amila Pilav-Velić, član  
 

MIT 

15. Gaši Bakir 
 

Korištenje društvenih 
medija u promociji 
brendova 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Aida Habul, prof. emeritus, 
predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor i 
član 
Dr. Amila Pilav-Velić, član  

MIT 

16. Gavrankapetanović 
Alma 

Spremnost privatnih 
zdravstvenih ustanova 
za učešće u projektima 
javno-privatnog 
partnerstva u zdravstvu 
BiH 

Dr. Jasmina 
Selimović 

Dr. Amila Pilav - Velić, 
predsjednik 
Dr. Jasmina Selimović, mentor i 
član 
Dr. Tea Mioković Polić, član  

FIN 

17. Hadžialić Merjema 
 

Primjena BSC modela 
za mjerenje učinka 
javnih preduzeća 

Dr. Benina 
Veledar 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Benina Veledar, mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član  

RR 

18. Hećo Faris 
 

ERP i industrija 4.0 Dr. Nijaz 
Bajgorić 

Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Nijaz Bajgorić, mentor i član 
Dr. Lejla Turulja, član  

MIT 

19. Hodžić llma 
 

Implementacija 
informacionih sistema 
u malim i srednjim 
preduzećima 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Kemal Kačapor, predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Tarik Zaimović, član  
 

MIT 

20. Kurić Amela 
 

Zadovoljstvo poslom i 
posvećenost 
organizaciji 
zaposlenika u 
kompanijama koje se 
bave špediterskim 
uslugama 

Dr. Emir Kurtić Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Senad Softić, član  
 
 

MIO 

21. Radeljaš Adnan 
 

Utjecaj informacionih 
tehnologija i digitalnog 
marketinga na 
ponašanje potrošača 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Aida Habul, prof. emeritus, 
predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor i 
član 
Dr. Amila Pilav-Velić, član  

MIT 

22. Redžepagić Azra 
 

Primjena finansijskih 
derivata u bankama u 
Federaciji Bosne i 
Hercegovine 

Dr. Adem Abdić Dr. Džafer Alibegović, 
predsjednik 
Dr. Adem Abdić, mentor i član 
Dr. Adnan Rovčanin, član  

FIN 

23. Sarač Lejla 
 

Strategije e-poslovanja 
malih i srednjih 
preduzeća 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Elvedin Grabovica, 
predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član  

MIT 
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24. Smailbegović-
Bečirčić Amina 

Ispitivanje kvaliteta 
odnosa između 
prodavača i kupca na 
primjeru farmaceutske 
kompanije u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Nenad Brkić Dr. Denis Berberović, 
predsjednik 
Dr. Nenad Brkić, mentor i član 
Dr. Adi Ali ć, član  

MAR 

25. Šebić Džan 
 

Stepen primjene OECD 
principa korporativnog 
upravljanja 
„Transparentnost i 
objavljivanje“ u 
državnim preduzećima 
Federacije Bosne i 
Hercegovine 

Dr. Aziz Šunje Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Senad Softić, član 
 

MIO 

26. Tašaković Erna 
 

Poslovno 
komuniciranje i 
elektronski mediji 

Dr. Senad Softić Dr. Munira Šestić, predsjednik 
Dr. Senad Softić, mentor i član 
Dr. Amra Kožo, član  

MIO 

27. Tatlić Azra 
 

Organizaciona kultura i 
farmaceutska industrija 
u BiH 

Dr. Emir Kurtić Dr. Senad Softić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član  

MIO 

28. Zaimović Ali 
 

Cost-effective 
Artificial Intelligence 
for small businesses: 
Leveraging pre-trained 
and open-source 
models with low-cost 
hardware 

Dr. Amra Kapo Dr. Nijaz Bajgorić, predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Lejla Turulja, član  
 

MIT 

29. Zimić Džejla 
 

Vrednovanje 
kompanija baziranih na 
znanju 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Azra Zaimović, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Adem Abdić, član  

FIN 

 

7. Akademsko priznavanje inostranih visokoškolskih kvalifikacija u svrhu pristupa daljem 
obrazovanju 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo informaciju o 
akademskom priznavanju inostrane visokoškolske kvalifikacije u svrhu pristupa daljem obrazovanju 
za kandidata: 

 

- Boljanić Snežana, Fakultet za industrijski menadžment u Kruševcu, Univerzitet “Union” u 
Beogradu, Republika Srbija, nominalno trajanje studija je 4 godine/ 8 semestara, stručni naziv 
Diplomirani industrijski menadžer, sticanje prava za nastavak obrazovanja na drugi ciklus visokog 
obrazovanja na Univerzitetu u Sarajevu – Ekonomski fakultet 
Komisija: dr. Elvir Čizmić, predsjednik, dr. Munira Šestić, član, i dr. Eldin Mehić, član 

 
8. Zahtjev Vije ću Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskom fakultetu za odobrenje plaćenog 

odsustva 
 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluke o odobrenju 
plaćenog odsustva: 
- Dr. Lejla Turulja, period 15. 09 – 22.11. 2024. godine – Fellowship program Cranfield University, 

Velika Britanija 
- Mr. Nadija Hadžijamaković, period: 16.09.2024 – 15.09.2025. godine – Chevening stipendija, 

Queen Mary, University of London 
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9. Tekuća pitanja 
 

U okviru ove tačke Dnevnog reda, članovima Vijeća prezentirane su informacije: 
- Radovi koji su započeti u vezi utopljavanja glavne zgrade, kao i radovi koje slijede; 
- Pozitivni nalazi provedenih inspekcijskih nadzora u proteklom periodu, kao i posljednjeg – 

budžetski inspekcijski nadzor, koji je također bio pozitivan; 
- Odlazak profesora u penziju zaključno sa krajem akademske godine (30. septembar 2024. godine): 

Kozarić dr. Kemala, Osmanković dr. Jasmine, Stupar dr. Save i Šunje dr Aziza.  
          
 
         DEKANESA 

                 
        Prof. dr. Meliha Bašić 

 
 


