Ekonomski fakultet
Broj: 02-5816/24

Sarajevo, 06. 11. 2024. godine

Zakljuéci /Odluke
08. redovne sjednice Vijéa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta
odrzane 06. 11. 2024. godine

1. Usvajanje Zapisnika sjednica Vije&a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
- 03. elektronska sjednica odrzana 10. i 11. oktobra024. godine
- 07. redovna sjednica odrzana 14. oktobra 2024. godi

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo zapisnik sa 03.
elektronske sjednice odrZzane 10. i 11. oktobra 268dine i 07. redovne sjednice odrzane 14. oktobra
2024. godine.

2. Realizacija zakljuéaka sa prethodnih sjednica Vij@a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetidovatilo je informacije o realizovanim
zaklju¢cima sagprethodnih sjednica

3. Informacija o ostvarenom finansijskom rezultatu podovanja Univerziteta u Sarajevu —
Ekonomskog fakulteta (za period 01.01-30.09.20240djne)

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetaipw je k znanju informaciju o ostvarenom
finansijskom rezultatu poslovanja Univerziteta uapzvu — Ekonomskog fakulteta (za period 01.01—
30.09.2024. godine).

4. Inicijativa za izmjenu studijskih programa na prvom i drugom ciklusu studija

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetigglasno je usvojilo Inicijativa za izmjenu
studijskih programa na prvom i drugom ciklusu studi

Istovremeno, Vijée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je imenovalo
Komisiju u sastavuprodekan za nastavu, rukovodioci katedri i rukolamiSluzbe za rad sa
studentima i planiranje nastavea zadatkom da sastavi prijedlog izmjene i dopshalijskog
programa

5. Razlikovni studij

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetengglasno je usvojilo program ,Razlikovni
studij“, koji se organizuje za upis na studijskegrame drugog ciklusa studija, a udsliw kada
studenti nakon zavrSenog prvog ciklusa studijardidbolonjskog diplomskog studija moraju poloZiti
razliku predmeta ili obaviti dodatne nastavne obkavk&ako bi mogli nastaviti studij na srodnom
studijskom programu drugog ciklusa studija.

Program ,Razlikovni studij* dostavlja se Senatu mziteta u dalju proceduru.

Trg oslobodenja - Alija Izetbegovi¢ 1, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33 275 963
1D 4200494560236; PDV 200494560007
www.efsa.unsa.ba

| |
BaN 24G38



6. Nastavna pitanja

6.1.

6.2

6.3

6.4.

IzvjeStaj Komisije za izbor akademskog osoblja pspisanom Konkursu
- Oblast Finansije, 1 saradnik u zvanju viSi asistg@uino radno vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetlngglasno je usvojilo Izvjestaj i
prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. DZafer Addpovic, prof. dr. Azra Zaimov i prof. dr.
Lejla Lazovi-Pita, da se mr. Lejla Dedd@vizabere u zvanje viSi asistent na oblast Finansije
puno radno vrijeme.

Prijedlog odluke o izboru i izvjeStaj dostavljaSenatu Univerziteta u dalju proceduru.

Zaduzenja nastavnika i saradnika na prvom i drugomiklusu studija za akademsku
2024/2025. godinu

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo zaduZenja
nastavnika i saradnika svih programa prvog i drugi@lysu studija za koje se izvodi nastava u
2024/2025. godini.

U skladu sa odredbama Statuta Univerziteta u Sarajgtvideni prijedlog plana realizacije
nastave koji sadrzi prijedlog liste odgovornih aasika i saradnika (zaduZenja nastavnika i
saradnika) dostavlja se Senatu Univerziteta u gatpaeduru.

AngaZzman gostujdih predava’a na predmetima prvog i drugog ciklusa studija naFBA
programima u akademskoj 2024/2025. godini

Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultedagglasno je usvaijilo listu angazmana
gostujuih predavéa (strinjaci iz prakse i naini radnici) za akademsku 2024/2025. godinu.

Saglasnost na angazman akademskog osoblja na drugigokoSkolskoj ustanovi u
akademskoj 2024/2025. godini

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetdngglasno je usvojilo i dalo

saglasnost za angaZzman nastavnika na drugoj visols&®j organizaciji:

- Dr. DZafer Alibegow, Univerzitet u Bihdu, Ekonomski fakultet Bing predmet: ,Poslovne
finansije"

- Dr. Dzafer Alibegow, Univerzitet u Tuzli, Ekonomski fakultet, predmeSpecificni
problemi poslovnih finansija“

- Dr. Adi Ali¢, Univerzitet u Tuzli, Ekonomski fakultet, predmggtrategije mdunarodnog
poslovanja“

- Dr. Nenad Brké, Univerzitet u Tuzli, Ekonomski fakultet, predmg®&trateSko upravljanje
markom*

- Dr. Nenad Brké, Univerzitet u Tuzli, Ekonomski fakultet, predmg8&trateSko upravljanje
markom*

- Dr. Elvir Cizmi¢, Univerzitet u Tuzli, Ekonomski fakultet, predmg®oduzetniko vodenije i
upravljanje*

- Dr. Lejla Lazoveé-Pita, Univerzitet u Tuzli, Ekonomski fakultet, draet: ,Upravljanje
finansijama u javnom sektoru”

- Dr. Zijada Rahimi, Univerzitetski studij Poslovna informatika Unizéeta ,Dzemal
Bijedi¢" u Mostaru, predmet: ,Upravljanje promjenama*“



6.5. Oslobafanje platanja troSkova Skolarine za nastavak studija za 26%gboljih studenata

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je donijelo Odluku o
oslobalanju plaanja troSkova Skolarine za nastavak studija za 88foljih studenata prvog i
drugog ciklusa studija, i to:
» | CIKLUS STUDIJA
MENADZMENT — | GODINA
1. Deli¢ Anes
2. Palo Sara
MENADZMENT — Il GODINA
1. Feriz Azra
FM&MM — | GODINA
1. Halilovi¢ Halima
2. Karabegow Nejra
3. Seho Enisa
4. Dedi¢ Zerina
FM&MM — Il GODINA
1. Avdibegovic Amina
POSLOVNO UPRAVLJANJE — Il GODINA
1. Andelija Tarik
» |l CIKLUS STUDIJA
EKONOMIJA: GLOBALNA EKONOMIJA | EVROPSKE INTEGRACIE
1. Lisica Nejra
MENADZMENT: MARKETING
1. Drekovi¢ Adi
2. Hodzic Kerim
MENADZMENT: MENADZMENT | INFORMACIONE TEHNOLOGIJE
1. Omerovt Adela
2. Zeljo Faris
3. Sadagt Hajrudin
MENADZMENT: MODELIRANJE | OPTIMIZACIJA U POSLOVNOMODLUCIVANJU
1. Murguz Edita
2. Mehi¢ Eldina
MENADZMENT: RACUNOVODSTVO | REVIZIJA
1. Turkovi¢ Amer

7. Studij lll ciklusa obrazovanja

7.1. Odluka o participaciji Skolarine za doktorski stydia asistente u punom radnom vremenu u
akademskoj 2024/2025. godini

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultedngglasno je donijelo Odluku o
participaciji Skolarine za doktorski studij za &sige u punom radnom vremenu u akademskoj
2024/2025. godini:

» Studenti koji su upisani na tieciklus studija, a koji su zaposleni kao asistanpunom
radnom vremenu na Ekonomskom fakutetu, oslapa se 50% iznosa od cjelokupne
Skolarine.

» Studenti koji su upisani na tieciklus studija, a koji su se u toku studija zdjiokao
asistenti u punom radnom vremenu na Ekonomskomitélky oslobdaju se 50 % od
ostatka duga za Skolarinu na dan kada su posthigigFakulteta.

» Vijee Ekonomskog fakulteta daje ovlastenje Dekanesu dikladu sa odlukom rjeSava
pojedin&ne molbe asistenata.



8. Postdiplomski studij — magistarski radovi

8.1. Prijava teme magistarskog rada

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultedngglasno je usvojilo prijavu i
imenovalo mentora pri izradi magistarskog rada:

Prezime i ime

Tema

Mentor

Katedra

Sahinoveé Nermin

Federaciji Bosne i Hercegovine

Porezni bilans — porezni poticaji, olakSice
oslobaanja sa aspekta poreza na dobit u

Dr. Haris Jahi

RR

9. Studij Il ciklusa obrazovanja — zavrsni radovi

9.1. lzvjestaji Komisije za ocjenu i odbranu zavrSnogdaa
Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo izvjeStaje
komisija za ocjenu i odbranu zavrsnog rada. Komigj u dogovoru sa kandidatima zakazati
datume javnih odbrana:
R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra
1. Beganovt Nenad | Evaluacija ponaSajnih kompetencijg Dr. Kemal Ka&apor MIT
pomaiu Doctus Knowledge Based | Dr. Amra Kapo
sistema Dr. Nijaz Bajgort
2. BeSirevt Esma Da li vjeStaka inteligencija Dr. Meliha Bast RR
predstavlja prijetnju Dr. Benina Veledar
ratunovodstvenoj profesiji? Dr. Lejla Demirové
3. Brankovic Nejra Uticaj cijene u privatnom Dr. DZafer Alibegowt FIN
zdravstvenom osiguranju na odluku| Dr. Jasmina Selimo¥i
kupovini police osiguranja Dr. Tea MiokovE Poli¢
4. Cvrk Azra BCP — Koncept, stanje istrazivanja,| Dr. Lejla Turulja MIT
trendovi Dr. Nijaz Bajgort
Dr. Amila Pilav-Veli
5. Cizmo DzZejna Coaching kao alat za poboljsanje | Dr. Elvir Cizmié MIO
sposobnosti donoSenja odluka na | Dr. Emir Kurti¢
radnom mjestu Dr. Zijada Rahimi
6. Cota Avdo Utjecaj kreditnog rejtinga na priliv | Dr. Sabina Silajd#i ETP
direktnih stranih investicija u Dr. Eldin Mehi
tranzicijskim zemljama Jugoistoe Dr. Adnan Muminow
Evrope
7. Curt Fadil Mjere aktivhog zapoSljavanja: Dr. Jasmina Mangafi MIKRO
Sistemski pregled literature Dr. Ljiljan Veselinovi
Dr. Mirha Bico Car
8. Cimi¢ Vildana ERP Implementacija — Krithi Dr. Lejla Turulja MIT
faktori uspjeha Dr. Nijaz Bajgort
Dr. Tarik Zaimovt
9. Demir Elna Stavovi potroséa prema mobilnim | Dr. Kasim Taté MIKRO
aplikacijama za dostavu hrane Dr. MerimaCinjarevi
Dr. Jasmina Mangafi
10. | Dzafi¢ Samir Uloga emocionalne i vjeStke Dr. Kemal K&apor MIT
inteligencije u unapenju radnih Dr. Amra Kapo
performansi Dr. Lejla Turulja




11. | Hadziabdé Emina | Sistemi za podrsku odiivanju: Dr. Lejla Turulja MIT
kvalitativna analiza Dr. Amra Kapo
Dr. Kemal Ka&apor
12. | JaSare\i Lejla Faktori od uticaja na primjenu Dr. Meliha Bast RR
kodeksa etike od stranettmovaia i | Dr. Benina Veledar
revizora u Bosni i Hercegovini Dr. Lejla Demirove
13. | Junuz Nejra Inteligentni dizajn Dr. Kemal K&apor MIT
Dr. Aida Habul
Dr. Amila Pilav-Veli
14. | Kavazovt Elza Finansijska i digitalna pismenost Dr. Lejla Turulja MIT
srednjoSkolaca Bosansko- Dr.Tarik Zaimovi
podrinjskog kantona Gorazde Dr. Amra Kapo
15. | Ljubovi¢ Sejla Stavovi i percepcija studenata u BiH Dr. Amra Kapo MIT
o ciljevima odrZivog razvoja Dr. Kemal K&apor
Dr. Lejla Turulja
16. | Mesi¢c Maida Drustveno odgovorno poslovanje | Dr. Maja Arslanagi- MAR
farmaceutskih kompanija u Bosni i | Kalajdzi¢
Hercegovini Dr. Melika Husg-
Mehmedowé
Dr. Alisa Mujki¢
17. | Musli¢ Admir Talent menadzment: trendovi, Dr. Elvir Cizmi¢ MIO
izazovi i strateSke opcije Dr. Zijada Rahimi
Dr. Amra Kozo

9.2. Prijave tema zavrSnih radova i imenovanje Komisija ocjenu i odbranu zavrsnog rada

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetigglasno je usvojilo prijave tema
zavrsnih radova i imenovalo komisije za ocjenubratiu zavrSnog rada:

Prezime i ime Tema Mentor - Katedra
R.b Komisija
Alispahic Naza Revizija u funkciji Dr. Sevala Dr. Mehmed Jaldi prof. RR
ratunovodstvene kontrole| Isakovic - Kaplan | emeritus, presjednik
u cilju otkrivanja greSaka Dr. Sevala Isakovi- Kaplan,
poboljSanja mentor i¢lan
ratunovodstvenih Dr. Lejla Demirovi, ¢lan
aktivnosti
2. | Asoti¢ Analiza sistema Dr. Jasmina Dr. Hatidza Jaldi predsjednik | FIN
KaknjaSewt zdravstvene zastite Selimovi Dr. Jasmina Selimo®¥j mentor
Amina zemalja bivSe Jugoslavije i ¢lan
Dr. Mirza Kr3o,¢lan
3. | Brki¢ Samra Razvoj digitalnih Dr. Elvir Cizmi¢ | Dr. Munira Sesti, predsjednik | MIO
kompetencija zaposlenika Dr. Elvir Cizmi¢, mentor i¢lan
generacije X i Y u funkciji Dr. Zijada Rahimi, ¢lan
unaprgenja njihovih
radnih performansi
4. | Brzika Sanela Faktori koji utéu na Dr. Jasmina Dr. Tea Miokovt Poli¢, FIN
kvalitet usluge u zdravstv| Selimovi predsjednik
Dr. Jasmina Selimo®j mentor
i ¢lan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan
5. | Hodzi Lejla Forenzéno rasunovodstvo | Dr. Sevala Dr. Mehmed Jaldi prof. RR

u funkciji dokazivanja
krivotvorenih ili uniStenih
poslovnih knjiga i isprava

Isakovi - Kaplan

emeritus, predsjednik

Dr. Sevala Isakovi- Kaplan,
mentor i¢lan

Dr. Lejla Demirovi, ¢lan




6. | Humi¢ Emir Uticaj upravljanja Dr. Muharem Dr. Dzafer Alibegow, FIN
kreditnim rizikom i Karamujic predsjednik
adekvatnosti kapitala na Dr. Muharem Karamui,
finansijski Wwinak mentor i¢lan
komercijalnih banaka u Dr. Mirza KrSo,¢lan
Bosni i Hercegovini
7. | Kazlagi — Prlja (Pr)ocjena performansi Dr. Kasim Tatt Dr. Mirha Bi¢o Car, MKRO
Anesa zaposlenih i njen uticaj ng predsjednik
javnu potrosnju institucija Dr. Kasim Taté, mentor i¢lan
Bosne i Hercegovine Dr. MerimaCinjarevi, ¢lan
8. | Kustura Amina Strategija odrZivog Dr. Kasim Tatt Dr. Danijela Martinow, MIKRO
razvoja na nivou predsjednik
preduzéa Dr. Kasim Taté, mentor i¢lan
Dr. Mirha Bi¢o Car, ¢lan
9. | MaSi¢c Zana Normativno upravljanje | Dr. Jasmina Dr. Dzafer Alibegow, FIN
rizicima u osiguravajem | Selimovi predsjednik
drustvu Dr. Jasmina Selimo®j mentor
i ¢lan
Dr. Vedad Silajd4, ¢lan
10. | Muratspaht Organizacijske mjere u | Dr. Kemal Dr. Amra Kapo, MIT
Dedaji Vildana | zastiti informacionih Kacapor predsjednik
sistema Dr. Kemal K&apor,
mentor i¢lan
Dr. Lejla Turulja,¢clan
11. | Radovi Selma Oportunizam u Dr. Nenad Brké Dr. Adi Ali ¢, predsjednik MAR
marketinskim kanalima: Dr. Nenad Brké, mentor i¢lan
uloga strategije utjecaja i Dr. Denis Berberoy, ¢lan
percepcije pravednosti
12.| Ragi¢ Enida Unapreienje kvalitete Dr. Ljiljan Dr. Danijela Martinow, MKRO
usluge kao sredstvo za | Veselinovi predsjednik
unaprgenje radnog Dr. Ljiljan Veselinovt,
okruzenja mentor i¢lan
Dr. Jasmina Mangafj ¢lan
13.| Smjetanin Nejla | Benfordov zakon u Dr. Sevala Dr. Haris Jahi, predsjednik RR
forenziénoj analizi Isakovi - Kaplan | Dr. Sevala Isakovi- Kaplan,
izvjeStaja 0 novanim mentor i¢lan
tokovima privrednih Dr. Lejla Demirovi, ¢lan
subjekata u BiH
14.| Suljagi Nermina | Percepcija studenata o | Dr. Eldin Mehi Dr. Meliha Ba&t, predsjednik | RR
obrazovanju iz Dr. Eldin Meht, mentor i¢lan
forenzickog Dr. Lejla Demirovi, ¢lan
ratunovodstva na
Univerzitetu u Sarajevu —
Ekonomskom fakultetu
15. | Tashbulatova Odrelivanje cijena u Dr. Jasmina Dr. Ljiljan Veselinovt, FIN
Dinara zdravstvu poméu metode | Selimovic predsjednik
utvrdivanja troSkova Dr. Jasmina Selimowj mentor
prema aktivnostima i ¢lan
zasnovanim na vremenu Dr. Emir Kurti¢, ¢lan
16. | Zekovic Ema Klaster analiza u funkciji | Dr. Emina Resi Dr. Almira Arnaut-Berilo, KE

diverzifikacije rizika
investicionih ulaganja

predsjednik
Dr. Emina Resi, mentor i¢lan
Dr. Adem Abdg, ¢lan




10.Tekuéa pitanja

Clanovima Vij&a prezentirane su informacije o aktivnostima kaejeodrzane u okviru obiljezavanja
godiSnjice Fakulteta: Sajam zapoSljavanja, Proracsfiudenata Dekanove liste, Sama sjednica
Vijec¢a Fakulteta, EFMD workshop, Ekonomski forum Bosrtdercegovine 2024, Poslovni savijet,
prijemni koktel za tesnika ICES-a i Alumni-ja, sastanak Alumni-ja, kemrencija ICES-a, sesija
dekana BiH i regije, te s¢ana veera u hotelu Europa. BrucoSijada koja je planiranekviru
obiljezavanja godiSnjice Fakulteta pomjerena jegzleSavanja u Jablanici za 08. novembar 2024.
godine.

DEKANESA

Prof. dr. Meliha Ba8i



