LISTA PITANJA ZA PISMENI I USMENI ISPIT ZA RADNO MJESTO SEKRETAR
FAKULTETA, na neodredeeno vrijeme, uz probni rad od Sest mjeseci, 1 izvrSilac

Pitanja za pismeni ispit:
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19.

20.
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22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34,
35.
36.
37.

Koji je osnovni akt visokoskolske ustanove i ko ga donosi?

Sta je Agencija za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvaliteta i kojim zakonom je osnovana?
Sta zna¢i skracenica ECTS i §ta 1 ECTS studijski bod predstavlja?

Sta je integrisani studij?

U S§ta spadaju prihodi od realizacije nau¢no-nastavnog procesa na Il ciklusu studija, a u $ta prihodi
od pripremne nastave i ljetnih/zimskih skola ?

Ko podnosi finansijski plan fakulteta?

Ko odlucuje o prijevremenom razrjeSenju dekana i na koji nacin?

Koliko jedan semestar studija nosi najmanje ECTS bodova ?

Kada se raspisuje konkurs za upis studenata u prvu godinu studija?

. Minimalni uslovi za izbor u akademska zvanja ?

. Na koji period se bira asistent, a na koji visi asistent?

. Kad se pokreée procedura za izbor ¢lana akademskog osoblja u isto ili viSe zvanje?

. U slucaju izbora u viSe zvanje prije isteka izbornog roka ¢lan akademskog osoblja u zvanju

vanrednog profesora moze da bude biran ukoliko je proveo u to zvanju koji period?

U kojim ciklusima izvjestaj o razultatima rada Vijecu fakulteta podnosi redovni profesor?

Za koliko je moguce produziti radni odnos redovnom profesoru nakon navrsenih 65 godina zivota i
koji je osnovi uslov za produzenje?

Kako i u kojem iznosu se finansira rad preko optimalne nastavne norme?

Koliko iznosi maksimalno nastavno optere¢enja nastavnika, a koliko saradnika?

Za ostale organizacione jedinice kolika je norma povrSine po jednom izvrSiocu za radnike na
odrzavanju higijene objekata?

U kojem roku je poslodavac obavezan objaviti na svojoj web stranici poslovnik o radu Komisije za
provodenje javnog oglasa?

Koliko iznosi maksimalno povecanje osnovne plate radnika na osnovu minulog rada?

Koliko iznosi funkcionalni dodatak Sefa katedre na osnovnu platu?

Kolika je najmanja udaljenost od mjesta stanovanja do mjesta rada da bi radnik ostvario pravo na
naknadu za prevoz na posao i sa posla?

Koliko iznosi maksimalno trajanje godiSnjeg odmora za radnike Univerziteta u Sarajevu?

Visina otpremnine za odlazak u penziju radnika Univerziteta?

Na kojoj adresi se nalazi sjediSte Univerziteta u Sarajevu i kada je dan Univerziteta?

Ko zastupa i predstavlja Univerzitet, a ko fakultet?

Ko su ¢lanice Univerziteta?

Sta podrazumjeva ,,nepovredivost prostora fakulteta?

Sta je Upravni odbor Univerziteta i njegov sastav?

Sta je Senat, njegov sastav i ko presjedava Senatom?

Koja su stru¢na i savjetodavna tijela Univerziteta?

Sta je Kolegija sekretara i njegov sastav?

Cime je preciznije odredena unutra$nja organizacija fakulteta?

Sta je Vijeée fakulteta?

Ko mozZe biti izabran za dekana Fakulteta?

Kada u pravilu po¢inje, a kada zavr§ava mandat dekana?

U postupku imenovanja vr§ioca duznosti dekana, ko presjedava sjednicom Vijeca fakulteta?
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Osnovna duznost sekretara fakulteta u skladu sa Satutom?

Koliko semestara ima akademska godina i koji su to?
Koliko ¢esto osoblje Univerziteta ima obavezu obaviti periodicni ljekarski pregled?

Koju obavezu ima kandidat za izbor u akademsko zvanje docenta koji ispunjava sve uslove za
izbor, a koji ranije nije ucestvovao u realizaciji nastavnog procesa?

Ko utvrduje prijedlog odluke o izboru u zvanje a ko je donosi?
Ko ¢ini nenastavno osoblje?
Koliko minimalno revovni profesor treba provesti u nastavi da bi mogao ucestvovati u postupku
izbora za profesora emeritusa?

Osnovni op¢i akt Univerziteta je?

Koji je osnovni propis (zakon) kojim se regulisu prava, obaveze i odgovornosti radnika na
Univerzitetu u Sarajevu u oblasti zastite i zdravlja radnika na radu?
Ko se imenuje za pracenje zdravlja i zastite na radu?
Kada se vrse periodi¢ni pregledi i ispitivanja sredstava rada i opreme?
Ko vrsi periodicne preglede i ispitivanja sredstava rada i opreme?

Sta su radna mjesta sa pove¢anim rizikom?

Kojim licima nije dozvoljen rad nocu, kao i prekovremeni rad?

Koliko uzastopno najvise moze da traje no¢ni rad na Univerzitetu?

Kome radnik prijavljuje sve zapazene nedostatke i druge kvarove koji mogu ugroziti sigurnost na
radu?
U skladu sa Pravilnikom o radu UNSA koju klauzulu ugovor o radu treba obavezno da sadrzi?
Koliko traje probni rad na Univerzitetu i ko prati radnika na probnom radu?
Na koji vremeniski period se na Univerzitetu zakljucuje radni odnos sa pripravnikom?

Za koje poslove se na Univerzitetu moze zakljuciti ugovor o djelu?

Ko donosi odluku o angazmanu akademskog osoblja bez raspisivanja konkursa i bez zasnivanja
radnog odnosa za realizaciju nastavno-nau¢nog procesa?

Ko na fakultetu donosi odluku o pla¢enom odsustvu do 7 radnih dana u toku kalendarske godine?
Koliko moze trajati pla¢eno odsustvo radnika iz kategorije akademskog i naucnoistrazivackog
osoblja za vrijeme obrazovanja, stru¢nog osposobljavanja i usavrSavanja?

Koliko moZe da traje placeno odsustvo za istrazivacki projekat radniku iz kategorije akademskog i
naucnoistrazivackog osoblja i pod kojim uslovima?

Ko na Fakultetu donosi odluku o odobravanju neplacenog odsustva i koliko isto moze da traje?

Od Cega se sastoji plata radnika UNSA?

Kako se utvrduje osnovna plata radnika UNSA?

Prema ¢emu se racuna naknada profesora emeritusa u realizaciji nastavnog procesa?

Ko je nadlezan u postupku ekvivalencije polozenih ispita?

Koje visokoskolske kvalifikacije podlijezu obavezi priznavanja?

U ¢ijoj nadleznosti je provodenje strucnog priznavanja inostranih visokoskolskih kvalifikacija?

U ¢ijoj nadleZnosti je provodenje akademskog priznavanja inostranih visokoskolskih kvalifikacija?
Kada se moze pokrenuti postupak za dodjelu po¢asnog zvanja profesor emeritus?

Ko ima pravo na koriStenje poCasnog zvanja profesor emeritus kao titule?

Gdje se vodi knjiga evidencije promovisanih profesora emeritusa Univerziteta u Sarajevu?

Ko provodi programe mobilnosti na Univerzitetu u Sarajevu?

Kojom javnom ispravom se ugovara mobilnosti i u koju se unose podaci o studentu, aktivnosti
(predmeti) koje ¢e student pratiti na instituciji domacinu i pripadajuc¢i ECTS bodovi?

Dolazni student u okviru institucionalnog sporazuma o mobilnosti ima prava i obaveze studenta u
kojem statusu?

Ko pokrece postupak ekvivalencije poloZenih ispita na Univerzitetu u Sarajevu?
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U kojem roku se, po pravilu rjeSava pojedinacni zahtjev za ekvivalenciju polozenih ispita i pod
kojim uslovom?

Koje vrste studija se organizuju i izvode na Univerzitetu u Sarajevu?

Koliko traje i kako se vrednuje prvi ciklus akademskih studija?

Sta objedinjuje integrisani akademski studij i kako se vrednuje?

Sta je struéni studij?

Koliko moze trajati razlikovni studij?

Koji su oblici organizacije nastave na Univerzitetu u Sarajevu?

U kojem roku moraju biti objavljeni rezultati pisanog, usmenog i prakti¢nog ispita ako je na ispit
izaSlo od 51 do 99 studenata?

U kojem roku student koji nije zadovoljan postignutom ocjenom na ispitu moze traziti da ispit
ponovi pred komisijom?

Sta se podrazumijeva pod pojmom sluzbenog putovanja?

Kako se obra¢unava dnevnica za sluzbeno putovanje koje traje manje od 8 sati?

Ko odobrava sluzbeno putovanje rektoru?

Ko odobrava sluzbeno putovanje dekanu?

U kojem roku se radniku Univerziteta koji se upucuje na sluzbeno putovanje dostavlja putni nalog?
Ko je pokretac postupka utvrdivanja disciplinske odgovornosti radnika Univerziteta?

Koja vrsta disciplinske mjere se izri¢e radniku Univerziteta za u¢injenu lakSu povredu radne obaveze
i radne discipline?
Kada se vrsi rehabilitacija radnika Univerziteta kojem je izre¢eno pisano upozorenje u disciplinskom
postupku?

Kada se izvrSavanju mjere u disciplinskom postupku utvrdivanja odgovornosti radnika
Unvierziteta?
Koliko ¢lanova ima Komisija za disciplinski postupak zbog teze povrede radne obaveze i radne
discipline?

Ko je drugostepeno tijelo u disciplinskom postupku radnika Univerziteta?

Koja su tijela Univerziteta u Sarajevu-Ekonomskog fakulteta?

Koje su podorganizacione jedinice Univerziteta u Sarajevu-Ekonomskog fakulteta?

Koliko Univerzitet u Sarajevu-Ekonomski fakultet ima prodekana i koji su to?

100. Koliko katedri ima Univerzitet u Sarajevu-Ekonomski fakultet ?



Pitanja za usmeni ispit/intervju:

Hwn

i

10.

11.
12.
13.
14.

Recite nesto o sebi, predstavite se i navedite Vase prethodno radno iskustvo ?

Imate li predstavu kako bi izgledali Vasi radni zadaci unutar Fakulteta?

Koji je najbolji nacin da doprinesete ovom poslu?

Da li preferirate timski ili individualni rad i kako podnosite rad pod pritiskom i ukoliko je isti
odreden rokovima?

Da li ste ranije radili na nekom fakultetu ili u skoli?

Zasto bismo trebali zaposliti upravo Vas i koji su prvi poslovi koje bi uradili ukoliko budete
primljeni na ovo radno mjesto?

Mozete li opisati kako bi izgledao jedan prosjecan radni dan ili sedmica na radnom mjestu za koje
ste se prijavili?

Kako bi postupili ukoliko uocite neku gresku ili nepravilnost u procesu rada?

Da li mislite da je radna sredina bitna za individualni rast u profesionalnom smislu?

Da li smatrate da je mogu¢ poslovni dogovor izmedu kolega/koleginica oko na¢ina obavljanja
zadataka, ukoliko su svi dio istog radnog kolektiva?

Da li imate osnovne informacije o Fakultetu i radnom mjestu na koje ste se prijavili?

Navedite minimalno 3 posla iz opisa radnog mjesta za koje ste se prijavili?

Navedite Sta smatrate da su Vase prednosti za ovo radno mjesto?

Da li se predajete prijave i za druga radna mjesta i ako predajete za koja?

Literatura:

- Okvirni zakon o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj:
59/07)

- Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:
36/22 i 28/25)

- Standardi i normativi za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrucju Kantona
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 17/19)

- Uredba o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo br. 39/21, 10/22, 28/23 1 32/24)

- Kolektivni ugovor za djelatnost visokog obrazovanja i nauke na Univerzitetu u Sarajevu
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo‘, broj: 10/24)

- Statut Univerziteta u Sarajevu broj: 01-14-35-1/23 od 26.07.2023. godine
(https://unsa.ba/index.php/o-univerzitetu/propisi/statut-univerziteta-u-sarajevu-2023)

- Pravilnik o zastiti na radu Univerziteta u Sarajevu broj: 02-10-6-1/21 od 18.03.2021. godine
(https://unsa.ba/index.php/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-zastiti-na-radu-univerziteta-u-
sarajevu)

- Pravilnik o radu Univerziteta u Sarajevu
(https://www.unsa.ba/sites/default/files/dodatak/2024-
02/1.1.%20Pravilnik%200%20radu%20Univerziteta%20u%20Sarajevu.pdf)

- Pravilnik o pla¢ama i naknadama Univerziteta u Sarajevu
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-placama-i-naknadama-univerziteta-u-
sarajevu

- Pravilnik o ekvivalenciji ranije steCenih akademskih titula, naucnih i stru¢nih zvanja
(https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-ekvivalenciji-ranije-stecenih-
akademskih-titula-naucnih-i)
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Pravilnik o priznavanju inostranih visokoskolskih kvalifikacija
(https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-priznavanju-inostranih-
visokoskolskih-kvalifikacija-0)

Pravilnik o dodjeli po¢asnog zvanja profesor emeritus Univerziteta u Sarajevu
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-dodjeli-pocasnog-zvanja-profesor-
emeritus-univerziteta-u

Pravilnik o mobilnosti Univerziteta u Sarajevu
https://www.unsa.ba/sites/default/files/dodatak/2024-
01/Pravilnik%200%20mobilnosti%202023.pdf

Pravilnik o ekvivalenciji polozenih ispita na Univerzitetu u Sarajevu
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-ekvivalenciji-polozenih-ispita-na-
univerzitetu-u-sarajevu

Pravila studiranja za prvi i drugi ciklus studija, integrisani, struéni i specijalisticki studij na
Univerzitetu u Sarajevu
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravila-studiranja-za-prvi-i-drugi-ciklus-studija-
integrisani-strucni-i

Pravilnik o sluzbenim putovanjima na Univerzitetu u Sarajevu
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-sluzbenim-putovanjima-univerziteta-
u-sarajevu

Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti radnika Univerziteta u Sarajevu
https://www.unsa.ba/o-univerzitetu/propisi/pravilnik-o-disciplinskoj-odgovornosti-radnika-
univerziteta-u-sarajevu

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Univerziteta u Sarajevu-
Ekonomskog fakulteta
https://www.efsa.unsa.ba/ef/sites/default/files/pravilnik_o_unutrasnjoj_organizaciji_i_sistema
tizaciji_radnih_mjesta_efsa.pdf
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