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Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
10. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta  

održane 26. 06. 2023. godine 
 
1. Usvajanje Zapisnika sa 09. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 

fakulteta održane 30. maja 2023. godine sjednice  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnik sa 09. 
redovne sjednice Vijeća održane 30. maja 2023. godine. 

 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 

fakulteta 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim 
zaključcima sa prethodnih sjednica. 

 
3. Izmjena rukovodstva Katedre za menadžment i informacione tehnologije  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo rukovodstvo 
Katedre za menadžment i informacione tehnologije: 

- Prof. dr. Kemal Kačapor, rukovodilac 
- Prof. dr. Elvedin Grabovica, zamjenik rukovodioca 
- Ass. mr. Tihomir Veselinović, sekretar.  

 
4. Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitet u Sarajevu 

– Ekonomski fakultet  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Pravilnik o 
unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u Sarajevu – Ekonomskom 
fakultetu uz sljedeće dopune / korekcije: 

- U Tabelarnom prikazu radnih mjesta i funkcija u Uredu za kvalitet,  u koloni Opšti i posebni 
uslovi kod menadžera Ureda za kvaliteta, dodati rečenicu: Prednost imaju osobe sa 
završenom edukacijom iz oblasti upravljanja kvalitetom. 

- U Organizacionoj šemi kao i u Tabelarnom prikazu radnih mjesta i funkcija nedostaje Centar 
za forenzično računovodstvo kojeg treba dodati 

- Korigovati – ujednačiti odgovornost sekretara Fakulteta: „Za svoj rad sekretar odgovara 
Dekanu i Vijeću Fakulteta“  

- U Službi biblioteke (Bibliotečki informacioni centar – BIC) u okviru postojećih radnih 
mjesta rasporediti / dodati administrativne poslove u vezi žurnala.  

 
Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta na Univerzitetu u Sarajevu – 
Ekonomskom fakultetu, upućuje se Univerzitetu u Sarajevu u dalju proceduru. 
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5. Nastavna pitanja  
 

5.1. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri  
- oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme  
- oblast Ekonomija, 1 nastavnik u zvanju docent, nepuno radno vrijeme 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja: 
- oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme  
- oblast Ekonomija, 1 nastavnik u zvanju docent, nepuno radno vrijeme. 

 
Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostavlja se Senatu Univerziteta u dalju proceduru. 

 
5.2. Preliminarna zaduženja nastavnika i saradnika na prvom i drugom ciklusu studija za 

akademsku 2023/2024. godinu  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo preliminarna 
zaduženja nastavnika i saradnika na prvom i drugom ciklusu studija za akademsku 
2023/2024. godinu, uz obavezu Službe da još jednom provjeri sa katedrama način 
popunjavanja obrazaca, kako bi konačna verzija Zaduženja imala ujednačen prikaz broja sati 
za vježbe na svim predmetima. 
 

6. Studij III ciklusa obrazovanja 
 

6.1. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu 
(decembar 2010. godine) 

 
6.1.1. Izvještaj Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije i prijedlog 

Komisije za odbranu doktorske disertacije: 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo  
izvještaje komisija o ocjeni radne verzije doktorskih disertacija. Istovremeno, Vijeće 
je jednoglasno utvrdilo prijedloge sastava komisija za odbranu, te se sa izvještajima 
dostavljaju Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R. 
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za ocjenu 
PRIJEDLOG 

Komisija za odbranu 
1.  Vahidin Katica, 

MA  
Uticaj mjera 
zdravstvene politike 
na promjenu 
ponašanja ciljne 
skupine: primjer 
Covid-19 pandemije 

Dr. Melika Husić-
Mehmedović 
Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 
Dr. Selma Kadić-
Maglajlić 
 

Dr. Melika Husić-Mehmedović,  
predsjednik 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, 
mentor i član 
Dr. Selma Kadić-Maglajlić, 
vanredni profesor Copenhagen 
Business School, član 

2.  Kovač mr. 
Rijad 

Wealth inequality and 
institutional 
development with 
particular focus on 
financial institutions 

Dr. Adnan Efendić 
Dr. Miroslav Verbič 
Dr. Rabija Somun-
Kapetanović 
Dr. Sabina Silajdžić 

Dr. Adnan Efendić,  predsjednik 
Dr. Miroslav Verbič, redovni 
profesor Ekonomskog fakulteta 
Univerziteta u Ljubljani, mentor i 
član 
Dr. Rabija Somun-Kapetanović, 
prof. emeritus, član 
Dr. Sabina Silajdžić, član 
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6.1.2. Prijedlog članova Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je utvrdilo 
prijedlog komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije, te se 
dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Prijedlog Komisije 

1.  Jurdal Čakal-
Velagić, MA 

The impact of institutions on 
economic growth and income 
inequality in the Western 
Balkan countries 

Dr. Adnan Efendić, predsjednik 
Dr. Sabina Silajdžić, mentor i član 
Dr. Eldin Mehić, član 
 

 
6.2. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu – 

doktorski studij (decembar 2018. godine) 
 

6.2.1. Prijava projekta doktorske disertacije i prijedlog Komisije za ocjenu i odbranu 
projekta, radne verzije i doktorske disertacije 
 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo 
prijave projekata doktorskih disertacija i utvrdilo prijedloge komisija za ocjenu i 
odbranu projekta, radne verzije i doktorske disertacije, te se dostavlja Senatu 
Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Komisija 

1. Šabanović mr. 
Hazim 

Program evaluation: analysis 
of the influence of the 
stakeholders behaviour on 
program performance 

Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, predsjednik 
Dr. Merima Orlić, mentor i član 
Dr. Ann Doucette, mentor i član  (research 
professor, Claremont Graduate University)   
Dr. Adela Delalić, član 
Dr. Denis Berberović, član 
Dr. Amila Pilav-Velić, zamjenski član 

2. Žunić mr. Amila 
 

Primjena algoritama 
mašinskog učenja u funkciji 
predikcije cijena dionica 

Dr. Almira Arnaut-Berilo, predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i član 
Dr. Jasmin Kevrić, mentor i član  (vanredni 
profesor International Burch University)   
Dr. Džafer Alibegović, član 
Dr. Adela Delalić, član 
Dr. Mirza Kršo, zamjenski član 

 
7. Postdiplomski studij – magistarski radovi  

 
7.1. Izvještaj Komisije o ocjeni magistarskog rada:   

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivan 
izvještaj komisije o ocjeni magistarskog rada. Komisija će u dogovoru sa kandidatom 
zakazati datum javne odbrane. 
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R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1.  Macić-Čili ć 
Mersiha 

Energija kao faktor konkurentnosti 
ekonomije Evropske unije 
 

Dr. Adnan Efendić 
Dr. Azra Hadžiahmetović 
Dr. Eldin Mehić 

ETP 

 
7.2. Imenovanje Komisija za ocjenu magistarskih radova: 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju 
za ocjenu magistarskog rada i upućuje se u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1.  Kantardžić 
Edin 
 

Uticaj korporativne 
društvene odgovornosti 
na organizaciono 
povjerenje, posvećenost i 
identifikaciju zaposlenika 
u bh. kompanijama 

Dr. Senad Softić Dr. Aziz Šunje, 
predsjednik 
Dr. Senad Softić, mentor 
i član 
Dr. Emir Kurtić, član 
 
 

MIO 

 
7.3. Izmjena mentora za magistarske radove: 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izmjenu 
mentora za magistarski rad za kandidata: 

 

R.b Prezime i ime Tema 
Prethodni 

mentor 
Mentor Katedra 

1. Kolji ć-Hujić 
Amina 
 

Preuzimanje rizika, 
kvalitet zaključenih 
ugovora i isplata šteta 
životnih osiguranja u 
bankoosiguranju – 
praktični aspekti  

Dr. Željko Šain Dr. Tea Mioković 
Polić 

FIN 

 
8. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 

 
8.1. Izvještaji Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada    

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaje 
komisija za ocjenu i odbranu završnih radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima 
zakazati datume javnih odbrana: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Čaušević Dženana Komparativna analiza obima i 
strukture javnog duga Bosne i 
Hercegovine sa zemljama regije 
Jugoistočne Europe 

Dr. Lejla Lazović-Pita 
Dr. Mirza Kršo 
Dr. Dženan Đonlagić 

FIN 

  



        

 

5 

 

2. Ćatić Tarik 
 

Stanje i perspektive direktnih 
stranih investicija zemalja u 
tranziciji 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adnan Rovčanin 
Dr. Adem Abdić 

FIN 

3. Đapo Emina 
 

Destination coolness and tourist 
behaviour 

Dr. Kasim Tatić 
Dr. Merima Činjarević 
Dr. Denis Berberović 

MIKRO 

4. Hadžić Entas 
 

Fintech platforme i strategije: 
sistemski pregled i analiza 
literature 

Dr. Zlatko Lagumdžija 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

5. Kalić Nermina 
 

Upravljanje rizicima od promjene 
cijena poljoprivrednih proizvoda uz 
korištenje izvedenih vrijednosnih 
papira 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adnan Rovčanin 
Dr. Adem Abdić 
 

FIN 

6. Kamenjaš Dino 
 

Profesionalni nogometni / 
fudbalski treneri – leadership, 
coaching i motivacija 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Aziz Šunje 

MIO 

7. Kasumović Imran 
 

Unapređenje poslovanja kompanije 
implementacijom service desk 
rješenja zasnovanog na principima 
ITIL freamwork-a 

Dr. Savo Stupar 
Dr. Aida Habul 
Dr. Amila Pilav-Velić 

MIT 

8. Kenjić Sonja 
 

Autentični brendovi Dr. Adi Ali ć 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

9. Kozić Aida 
 

Percepcije sigurnosti i povjerenja 
korisnika sistema elektronskog 
plaćanja 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Aida Habul 
Dr. Amila Pilav-Velić 

MIT 

10. Lučić Mijo Reinženjering poslovnih procesa u 
javnom sektoru kroz primjer 
registracije poslovnih subjekata 

Dr. Savo Stupar 
Dr. Aida Habul 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

11. Memić Selma 
 

Restriktivne makroekonomske 
politike i uloge MMF-a u zemljama 
u razvoju i tranziciji sa specifičnim 
osvrtom na BiH 

Dr. Azra Hadžiahmetović 
Dr. Sabina Silajdžić 
Dr. Eldin Mehić  

ETP 

12. Mulaahmetović 
Adin 
 

Primjena vještačke inteligencije i 
virtuelne realnosti u obrazovanju 
 

Dr. Aida Habul 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Kemal Kačapor 

MIT 

13. Muslim Lejla 
 

Značaj institucija u procesu 
privatizacije u zemljama u 
tranziciji 

Dr. Adnan Efendić 
Dr. Sabina Silajdžić 
Dr. Muamer Halilbašić 

ETP 

14. Peljto Amina 
 

Posvećenost, zadovoljstvo poslom i 
namjera napuštanja u zdravstvenim 
institucijama u Kantonu Sarajevo 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Aziz Šunje 

MIO 

15. Prnjavorac Elvira 
 

Upravljanje digitalnim inovacijama 
i digitalnom transformacijom, 
konceptualizacija i empirijsko 
istraživanje 

Dr. Zlatko Lagumdžija 
Dr. Amila Pilav-Velić 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

16. Salihović Zemira 
 

Forenzično računovodstvo i istrage 
kao sredstvo u borbi protiv 
korupcije 

Dr. Haris Jahić 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan 
Dr. Lejla Demirović 

RR 
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17. Šačić Nerina 
 

Karakteristike ekološke održivosti 
na individualnom nivou: uloga 
sreće, inovativnosti i akademskog 
uspjeha 

Dr. Zlatko Lagumdžija 
Dr. Amra Kapo 
Dr. Lejla Turulja 

MIT 

18. Turić Ivana 
 

Financijska pismenost u Bosni i 
Hercegovini 
 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Muamer Halilbašić 
Dr. Almira Arnaut-Berilo 

ETP 

 
8.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada  

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema 
završnih radova i imenovalo komisije za ocjenu i odbranu završnih radova: 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1. Beganović 
Indira 
 

Poslovna inteligencija: 
Kvantitativna studija 

Dr. Amra Kapo Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Lejla Turulja, član 

MIT 

2. Cocalić Melisa 
 

Prednosti primjene agilnih 
metoda razvoja poslovnih 
aplikacija u odnosu na 
tradicionalne metode 

Dr. Aida Habul Dr. Amila Pilav-Velić, 
predsjednik 
Dr. Aida Habul, mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član 

MIT 

3. Čaušević Ilma 
 

Forenzično računovodstvo 
u funkciji otkrivanja 
obmana pri dobijanju 
kredita 

Dr. Ševala 
Isaković-
Kaplan 

Dr. Haris Jahić, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

4. Demir Anesa 
 

Digitalna transformacija u 
preduzećima u Bosni i 
Heregovini uz primjenu 
indikatora digitalne 
ekonomije i društva 

Dr. Mirha Bičo 
Ćar 

Dr. Ljiljan Veselinović, 
predsjednik 
Dr. Mirha Bičo Ćar, mentor i 
član 
Dr. Savo Stupar, član 

MIKRO 

5. Dervišević 
Nejra 
 

Sigurnosni aspekti Cloud 
computing 

Dr. Savo 
Stupar 

Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član 

MIT 

6. Dizdarić 
Murisa 
 

Uloga vrhovnih 
revizorskih institucija u 
BiH u prevenciji korupcije 
 

Dr. Ševala 
Isaković-
Kaplan 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

7. Duranović 
Mirza 
 

Metode ocjene rizika 
zemlje u međunarodnom 
investiranju 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Adnan Rovčanin, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor 
i član 
Dr. Tea Mioković Polić, član 

FIN 

8. Glušac Amela 
 

Uticaj percipirane 
organizacione podrške na 
inkluzivnost u 
organizacijama 

Dr. Amra Kožo Dr. Zijada Rahimić, 
predsjednik 
Dr. Amra Kožo, mentor i član 
Dr. Elvir Šahić, član 

MIO 

9. Hadžiabdić 
Emina 
 

Sistemi za podršku 
odlučivanju: kvalitativna 
analiza 

Dr. Amra Kapo Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MIT 
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10. Hamzić Emir 
 

Politike i prakse 
upravljanja ljudskim 
resursima u vrijeme krize i 
njihov uticaj na 
zadovoljstvo zaposlenih 

Dr. Zijada 
Rahimić 

Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Zijada Rahimić, mentor i 
član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

11. Imamović Irnes 
 

Metode poslovne 
ekspanzije 
multinacionalnih 
korporacija u digitalnom 
okruženju 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Tea Mioković Polić, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor 
i član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

12. Jašarević 
Armin 
 

Percepcija menadžmenta o 
efektima digitalne 
transformacije na 
poslovanje 

Dr. Kemal 
Kačapor 

Dr. Nijaz Bajgorić, 
predsjednik 
Dr. Kemal Kačapor, mentor i 
član 
Dr. Lejla Turulja, član 

MIT 

13. Jusufi Melisa 
 

Rudarenje i analiza velikih 
podataka u cilju 
poboljšanja performansi u 
poslovanju 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, 
mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MIT 

14. Kamenica 
Maša 
 

COVID–19 i korporativno 
upravljanje 
 

Dr. Aziz Šunje Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 

MIO 

15. Kanta Erin 
 

The Role of Marketing 
Metrics for Achieving 
Marketing Accountability 
 

Dr. Maja 
Arslanagić-
Kalajdžić 

Dr. Melika Husić-
Mehmedović, predsjednik 
Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić, mentor i član 
Dr. Emir Agić, član 

MAR 

16. Maličević 
Jasmina 
 

Zadovoljstvo i lojalnost 
kupaca FMCG robe u 
distributivnom sektoru 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Nenad 
Brkić 

Dr. Adi Ali ć, predsjednik 
Dr. Nenad Brkić, mentor i 
član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

17. Mušinović 
Dalila 
 

Fleksibilna organizacija i 
njen uticaj na 
produktivnost i 
zadovoljstvo zaposlenika u 
javnim preduzećima FBiH 

Dr. Munira 
Šestić 
Dr. Emir Kurtić 

Dr. Zijada Rahimić, 
predsjednik 
Dr. Munira Šestić, mentor i 
član 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 

MIO 

18. Salihagić Adna 
 

Vrednovanje investicija u 
„zelenoj ekonomiji“ 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Azra Zaimović, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor 
i član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

19. Slatina Enis 
 

Međuzavisnost cijena 
energenata i tržišne 
vrijednosti evropskih 
kompanija za obnovljivu 
energiju 

Dr. Lejla 
Lazović-Pita 

Dr. Adem Abdić, predsjednik 
Dr. Lejla Lazović-Pita, mentor 
i član 
Dr. Ademir Abdić, član 

FIN 

20. Suljagić Mirza 
 

Razvoj mobilne aplikacije 
u cilju unaprijeđenja 
procesa učenja za studente 
Ekonomskog fakulteta 

Dr. Aida Habul Dr. Amila Pilav-Velić, 
predsjednik 
Dr. Aida Habul, mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član 

MIT 
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21. Tabaković 
Mustafa 
 

Ulaganja u istraživanje i 
razvoj u funkciji 
finansijske uspješnosti 
kompanije: Primjer 
farmaceutske industrije 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Adem Abdić, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor 
i član 
Dr. Adnan Rovčanin, član 

FIN 

22. Trapara 
Katarina 
 

Patrijarhalne društvene 
strukture i njihov uticaj na 
status lidera i liderica u 
politici u BiH 

Dr. Jasna 
Kovačević 

Dr. Elvir Šahić, predsjednik 
Dr. Jasna Kovačević, mentor i 
član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

23. Variz Aldina 
 

Izazovi u primjeni 
Kodeksa etike za interne 
revizore u BiH 
 

Dr. Ševala 
Isaković-
Kaplan 

Dr. Mehmed Jahić, profesor 
emeritus, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

24. Veselinović 
Jasmina 
 

Analiza upotrebe alata za 
modeliranje poslovnih 
procesa u kompanijama: 
Prednosti, izazovi i 
preporuke 

Dr. Aida Habul Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Aida Habul, mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član 

MIT 

25. Vučetić Erna 
 

3D printanje kao poslovni 
model 

Dr. Mirha Bičo 
Ćar 

Dr. Ljiljan Veselinović, 
predsjednik 
Dr. Mirha Bičo Ćar, mentor i 
član 
Dr. Savo Stupar, član 

MIKRO 

 

9. Vodič za pristup informacijama EFSA 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Vodič za pristup 
informacijama pod kontrolom Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta uz prateću 
dokumentaciju: Indeks registar informacija pod kontrolom Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 
fakulteta, Odluku o imenovanju službenika za informiranje Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 
fakulteta i Zahtjev za pristup informacijama – obrazac.  

 
10. Prigovor kandidatkinje Krasni Ene na Rješenje o odbijanju ekvivalencije  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je odbilo Prigovor 
kandidatkinje Krasni Ene na Rješenje o odbijanju ekvivalencije broj: 01-3-1977/23 od 26. 04. 
2023. godine. 

 
11. Tekuća pitanja 

 
Pod ovom tačkom Dnevnog reda nije bilo zaključaka. 

 
         DEKANESA  

                 
   Prof. dr. Jasmina Selimović 
 
 
 
 

 


