Ekonomski fakultet

Broj: 02-1799/25
Sarajevo, 09. 04. 2025. godine

1.

Zakljucéci /Odluke
12. redovne sjednice Vije¢a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta
odrzZane 09. 04. 2025. godine

Usvajanje Zapisnika sa 11. redovne sjednice Vije¢a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta odrZane 05. marta 2025. godine

Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnik sa 11.
redovne sjednice Vije¢a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta odrzane 05. marta 2025.
godine.

Realizacija zaklju¢aka sa prethodnih sjednica Vije¢a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim
zaklju€cima sa prethodnih sjednica.

Nacrt odluke izmjene i dopune Pravilnika o radu Univerziteta u Sarajevu broj: 02-2-4-1/24 od
30. 01. 2024. godine (broj: 01-3-47/25 od 26. 03. 2025. godine) bez dostavljenih primjedbi i
prijedloga

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku da nema
primjedbi i1 prijedloga na Odluku Senata Univerziteta o utvrdivanju nacrta izmjene i dopune
Pravilnika o radu Univerziteta u Sarajevu broj: 02-2-4-1/24 od 30. 01. 2024. godine (broj: 01-3-47/25
od 26. 03. 2025. godine).

Odluka se dostavlja Univerziteta u Sarajevu u dalju proceduru.

Incijativa za pokretanje zajedni¢kog interdisciplinarnog master programa u saradnji sa
Masinskim fakultetom u Sarajevu

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Incijativu za
pokretanje zajedniCkog interdisciplinarnog master programa u saradnji sa MaSinskim fakultetom u
Sarajevu ,,Business Sustainability and Innovation / OdrZivo poslovanje i inovacije sa prijedlogom
recenzenata: prof. dr Iztok Pal¢i¢, MasSinski fakultet, Univerziteta u Mariboru, Slovenija, dr. sci
Djerdj Horvat, Fraunhofer Institute Karlsruhe, Njemacka, i prof. dr Jasmina Okic¢i¢, Ekonomski
fakultet, Univerzitet u Tuzli.

Inicijativa za pokretanje Procedure sa prijedlogom recenzenata dostavlja se Senatu Univerziteta u
dalju proceduru.

Trg oslobodenja — Alija Izetbegovi¢ 1, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33 275 963
ID 4200494560236; PDV 200494560007
www.efsa.unsa.ba



5. Nastavna pitanja

5.1. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom
Konkursu

- Oblast Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu
na oblast Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme:

1. prof. dr. Kasim Tati¢, predsjednik

2. prof. dr. Mira Sunji¢-Beus, profesor emeritus, ¢lan

3. prof. dr. Mirha Bi¢o Car, &lan

- Oblast Racunovodstvo i revizija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno
vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu
na oblast Racunovodstvo i revizija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno
vrijeme:

1. prof. dr. Meliha Basi¢, predsjednik

2. prof. dr. Mehmed Jahi¢, professor emeritus, ¢lan

3. prof. dr. Haris Jahi¢, ¢lan

- Oblast Marketing, 1 saradnik u zvanju visi asistent, puno radno vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu
na oblast Marketing, 1 saradnik u zvanju visi asistent, puno radno vrijeme:

1. prof. dr. Nenad Brki¢, predsjednik

2. prof. dr. Maja Arslanagi¢-Kalajdzi¢, ¢lan

3. doc. dr. Alisa Mujki¢, ¢lan

- Oblast Racunovodstvo i revizija, 1 saradnik u zvanju visi asistent, puno radno vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu
na oblast Racunovodstvo i revizija, 1 saradnik u zvanju visi asistent, puno radno vrijeme:

1. prof. dr. Meliha Basi¢, predsjednik

2. prof. dr. Haris Jahi¢, ¢lan

3. prof. dr. Sevala Isakovi¢-Kaplan, ¢lan

- Oblast Poslovno pravo, 1 saradnik u zvanju asistent, puno radno vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu
na oblast Poslovno pravo, 1 saradnik u zvanju asistent, puno radno vrijeme:

1. prof. dr. Veljko Trivun, predsjednik

2. prof. dr. Vedad Silajdzi¢, ¢lan

3. prof. dr. Fatima Mahmutcehaji¢, ¢lan



5.2

5.3

54

Dopuna Dinamickog plana potreba za raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja u
isto ili vi§e zvanje za akademsku 2024/2025. godinu

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo dopunu
Dinamickog plana potreba za raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja u isto ili vise
zvanje za akademsku 2024/2025. godinu.

Dopuna Dinamickog plana upucuje se Upravnom odboru i Senatu Univerziteta u Sarajevu u
dalju proceduru.

Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri

- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja na oblast Finansije, 1 nastavnik u

zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme.

Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostavlja se Senatu Univerziteta u dalju
proceduru.

Prijedlozi tema zavr§nih radova za drugi ciklus studija smjer Menadiment i informacioni
sistemi — master program u saradnji sa Microsoft-om Bosne i Hercegovine

Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo teme zavr$nih
radova za drugi ciklus studija smjer MenadZzment i informacioni sistemi — master program u
saradnji sa Microsoft-om Bosne i Hercegovine.

6. Studij III ciklusa obrazovanja

6.1. Procedure prema Pravilima studiranja za treéi ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu
(decembar 2010. godine)
6.1.1 Izvjestaj Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije i prijedlog
Komisije za odbranu doktorske disertacije
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo
izvjeStaj Komisije o ocjeni radne verzije projekta doktorske disertacije. Istovremeno,
Vijece je jednoglasno utvrdilo prijedlog sastava Komisije za odbranu, te se sa [zvjestajem
dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru:
R. Prezime i im Tem Komisiia = . PRIJEDLOG
b. ezime v ime ema omisya za ogent Komisija za odbranu
1. Aida Resch, MA | The effect of exports, foreign | Dr. Eldin Mehi¢ Dr. Eldin Mehié¢, predsjednik
direct investment, and formal | Dr. Sabina Silajdzi¢ Dr. Sabina Silajdzi¢, mentor i clan
linkages with foreign Dr. Elvir Cizmié Dr. Elvir Cizmi¢, ¢lan

companies on the
environmental performance
of companies in Bosnia and
Herzegovina




6.2. Procedure prema Pravilima studiranja za treci ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu —
doktorski studij (decembar 2018. godine)

6.2.1.

Izvjestaj o toku i rezultatu odbrane doktorske disertacije

Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluke o
usvajanju Izvjestaja o toku i rezultatu odbrana disertacija (obrazac DS10), te dostavlja
Senatu Univerziteta u dalju proceduru:

R, Prezime i ime Tema Komisija Univerziteta Datum
b. odbrane
1. | Maktouf Nedzla Potrosacki utemeljena Dr. Melika Husi¢-Mehmedovic¢ 21.03.25
vrijednost neo-luksuznih Dr. Adi Ali¢, mentor
brendova Dr. Emir Agi¢
2. | Moc¢evi¢ Amina Javni dug u Bosni i Dr. Mirza Krso 20.03.25
Hercegovini s fokusom na Dr. Lejla Lazovi¢-Pita, mentor
subcentralni nivo Federacije Dr. Adnan Efendi¢
Bosne i Hercegovine
3. | Sikalo Mirza Visekriterijski pristup Dr. Azra Zaimovi¢ 24.03.25
modeliranju i evaluaciji Dr. Almira Arnaut-Berilo, mentor
optimalnog portfolija na bazi | Dr. Adela Delali¢, mentor
razlicitih mjera rizika Dr. Lamija Séeta
Dr. Dzafer Alibegovi¢
06.2.2. Izvjestaj o podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvjestaje
Komisije Univerziteta o projektu doktorskih disertacije — izvjeStaje o podobnosti teme
doktorskih disertacija i kandidata sa navedenim prijedlozima, te dostavlja Senatu
Univerziteta u dalju proceduru:
o - Napomena
Rb Prezime i ime Tema Komisija
1. Marié mr. Understanding the power of Dr. Maja Arslanagi¢-Kalajdzi¢ | Prijedlog za izmjenu
Esmeralda prior marketing communication | Dr. Nenad Brki¢ / doradu naslova
in a product harm crisis: Dr. Alisa Mujki¢ teme:
corporate hypocrisy perspective Understanding the
power of prior
marketing
communication in a
product — harm crisis
2. Neimarlija mr. Uticaj klju¢nih interesnih grupa | Dr. Elvir Cizmié
Ermin na zadovoljstvo procesom Dr. Munira Sesti¢
nasljedivanja porodi¢nih Dr. Zijada Rahimi¢
kompanija u Bosni i
Hercegovini
6.2.3. Prijava projekta doktorske disertacije i prijedlog Komisije za ocjenu i odbranu projekta,

radne verzije i doktorske disertacije

Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo prijavu
projekta doktorske disertacije i utvrdilo prijedlog sastava komisije za ocjenu i odbranu
projekta, radne verzije i doktorske disertacije, te dostavlja Senatu Univerziteta u dalju
proceduru:




R.D.

Prezime i ime

Tema

Prijedlog sastava Komisije

Mizdrak mr. Edita

Eti¢nost menadzmenta kao determinanta
eti¢ne organizacijske klime,
zadovoljstva poslom i
kontraproduktivnih ponasanja
zaposlenih: moderacijski efekti tamne
strane licnosti zaposlenih i kvalitete

Dr
Dr
Dr
Dr
Dr
Dr

razmjene izmedu lidera i zaposlenih

Amra Kozo, predsjednik

Lejla Turulja, mentor i ¢lan
Elvir Cizmi¢, ¢lan

Fatima Mahmutéehaji¢, ¢lan
Elvir Sahi¢, zamjenski ¢lan

. Jasna Kovacevic¢, mentor i ¢lan

7. Postdiplomski studij — magistarski radovi

7.1. Izvjestaj Komisije o ocjeni magistarskog rada:

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvjestaje
komisija o ocjeni magistarskih radova. Komisije ¢e u dogovoru sa kandidatima zakazati datum
javnih odbrana.

Rb Prezime i ime Tema Komisija Katedra
1. Hadzi¢ Muhamed Customer Data Platform (CDP) as Dr. Amila Pilav-Veli¢ MAR
Customer Relationship Management Dr. Almir Pestek
(CRM) Evolution in a Cookie-less World | Dr. Kemal Kacapor
2. Hajdarevi¢ Samira Specificnosti revizije javnog sektora Dr. Sevala Isakovié- RIR
Kaplan
Dr. Mehmed Jahi¢
Dr. Lejla Demirovi¢
7.2.  Imenovanje Komisije za ocjenu magistarskog rada
Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisije za
ocjenu magistarskih radova i upucuje ih u dalju proceduru:
Rb Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra
1. Keso Admir Znacaj revizije i revizorskih | Dr. Mehmed Dr. Sevala Isakovi¢-Kaplan, RIR
miSljenja javnih preduzeca, | Jahié, predsjednik
sa posebnim osvrtom na prof. emeritus | Dr. Mehmed Jahi¢,
potrebe i razloge uvodenja prof.emeritus, mentor i ¢lan
specijalne revizije Dr. Lejla Demirovi¢, ¢lan
2. Kozari¢-Fanning | Izvozna promocija Bosne i Dr. Eldin Dr. Emir Agi¢, predjednik MAR
Meliha Hercegovine — preduvijeti, Mehié Dr. Eldin Mehié¢, mentor i
stanje i perspektive u ¢lan
uvjetima globalne Dr. Adi Ali¢, ¢lan
konkurencije
3. Mehmedbasic¢ Kvalitet eksterne revizije i Dr. Haris Jahi¢ | Dr. Sevala Isakovi¢-Kaplan, | RIR
Rizvan prudencijalne supervizije predsjednik
kao determinanta rane Dr. Haris Jahi¢, mentor i ¢lan
identifikacije problema koji Dr. Lejla Demirovi¢, ¢lan
dovode do propasti banaka




7.3.  Prijava teme magistarskog rada

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave i

imenovalo mentore pri izradi magistarskog rada:

R.b Prezime i ime Tema Mentor Katedra

1. Avdi¢ Haris Znacaj branda u B2B poslovanju sa fokusom | Dr. Adi Ali¢ MAR
na IT industriju

2. Deli¢ Sejla Analiza zastupljenosti i razvijenosti odnosa s | Dr. Nenad Brki¢ MAR

javnos$cu na primjeru kompanija iz industrije
proizvodnje namjestaja u Bosni i Hercegovini

8. Studij II ciklusa obrazovanja — zavrsni radovi

8.1. Izvjestaji Komisije za ocjenu i odbranu zavr§nog rada

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvjestaje
komisija za ocjenu i odbranu zavrsnih radova. Komisije ¢e u dogovoru sa kandidatima zakazati
datume javnih odbrana:

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra
1. Bajri¢ El-Haruna Sustainable Marketing Strategies | Dr. Alisa Mujki¢ MAR
in the Fashion Industry Dr. Maja Arslanagi¢-Kalajdzi¢
Dr. Melika Husi¢-Mehmedovié
2. Boji¢ Edna Izazovi primjene forenzike u Dr. Sevala Isakovié-Kaplan RIR
internoj reviziji i kontroli u Dr. Meliha Basi¢
javnoj upravi Dr. Benina Veledar
3. Brki¢ Samra Razvoj digitalnih kompetencija Dr. Munira Sesti¢ MIO
zaposlenika, generacije X1 Y u Dr. Elvir Cizmié
funkciji unapredenja njihovih Dr. Zijada Rahimic
radnih performansi
4. Cati¢ Amrudin Analiza mogu¢énosti koriStenja Dr. Maja Arslanagi¢ Kalajdzi¢c | MAR
NLP baziranog chatbot-a za Dr. Almir Pestek
unapredenje korisnickog Dr. Amila Pilav-Veli¢
iskustva
5. Daci¢ Azra Tradicionalne vs. agilne metode | Dr. Kemal Kacapor MIT
razvoja softvera Dr. Nijaz Bajgori¢
Dr. Tarik Zaimovié
6. Dautovi¢ Mujezina Regulacija ili liberalizacija u Dr. Danijela Martinovi¢ MIKRO
sektoru komunalnih usluga Dr. Kasim Tati¢
Dr. Merima Cinjarevi¢
7. Dizdarevi¢ Advan Financijski benefiti ranog Dr. Veljko Trivun PP
otkrivanja karcinoma rektumau | Dr. Vedad Silajdzi¢
odnosu na kasne stadije — Dr. Adnan Rov¢anin
ekonomski i pravni aspekti
8. Dizdari¢ Murisa Uloga vrhovnih revizorskih Dr. Meliha Basi¢ RIR
institucija u BiH u prevenciji Dr. Sevala Isakovié-Kaplan
korupcije Dr. Lejla Demirovic¢
9. Duranovi¢ Mirza Metode ocjene rizika zemlje u Dr. Adnan Rov¢anin FIN
medunarodnom investiranju Dr. Dzafer Alibegovié¢
Dr. Tea Miokovi¢ Poli¢




10. | Gasi Bakir Koristenje drustvenih medija u Dr. Aida Habul, prof.emeritus MIT
promociji brendova Dr. Elvedin Grabovica
Dr. Amila Pilav-Veli¢
11. | Gavrankapetanovic¢ Spremnost privatnih Dr. Amila Pilav-Veli¢ FIN
Alma zdravstvenih ustanova za u¢e$¢e | Dr. Jasmina Selimovi¢
u projektima javno-privatnog Dr. Tea Miokovi¢-Poli¢
partnerstva u zdravstvu BiH
12. | Hadziali¢ Merjema Primjena BSC modela za Dr. Meliha Basi¢ RIR
mjerenje ucinka javnih Dr. Benina Veledar
preduzeca Dr. Lejla Demirovic¢
13. | Hadziosmi¢ Nedzla Empirijska analiza investicija Dr. Amra Kapo MIT
privatnog sektora u cyber Dr. Kemal Kacapor
sigurnosti Dr. Lejla Turulja
14. | Husi¢ Hatidza Ekonomika primjene tehnologija | Dr. Jasmina Mangafi¢ MIKRO
Industrije 4.0 u zdravstvu Dr. Mirha Bigo Car
Dr. Danijela Martinovic¢
15. | Rasti¢ Selma Upotreba umjetne inteligencije u | Dr. Haris Jahi¢ RIR
savremenoj reviziji Dr. Lejla Demirovic¢
Dr. Sevala Isakovié-Kaplan
16. | Rovcanin Adel The Impact of Artificial Dr. Melika Husi¢-Mehmedovi¢ | MAR
Intelligence on Consumer Dr. Denis Berberovi¢
Behavior and Business Dr. Amra Kozo
Strategies in E-commerce
17. | Selman Minela Znacaj preventivnih mjera Dr. Kemal Kacapor MIT
zastite od cyber kriminalnih Dr. Elvedin Grabovica
aktivnosti Dr. Amila Pilav-Veli¢
18. | Sundri¢ Denis Forenzi¢no ra¢unovodstvo u Dr. Meliha Basi¢ RIR
borbi protiv zloupotrebe Dr. Sevala Isakovié-Kaplan
sredstava u privrednim Dr. Lejla Demirovic¢
drustvima
19. | Tucakovi¢ Delila Ispitivanje percepcije Dr. Amra Kozo MIO
zadovoljstva, stresa i Dr. Elvir Sahi¢
produktivnosti zaposlenih u Dr. Jasna Kovacevié¢
odnosu na organizacijske
politike rada na daljinu
20. | Varupa Aldin Izazovi implementacije koncepta | Dr. Jasmina Mangafi¢ MIKRO
upravljanja ukupnim kvalitetom | Dr. Ljiljan Veselinovi¢
u malim i srednjim preduze¢ima | Dr. Danijela Martinovic¢
u Bosni i Hercegovini
21. | Zekovi¢ Jasmina Uticaj DMS softverskog rjeSenja | Dr. Elvedin Grabovica MIT
za upravljanje poslovnim Dr. Amila Pilav-Veli¢
dokumentima na smanjenje Dr. Kemal Kacapor

troskova i efikasniji rad sa
dokumentima

8.2. Prijave tema zavr$nih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu zavr$nog rada

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema

zavrsnih radova i imenovalo komisije za ocjenu i odbranu zavr$nog rada:




Rb Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra
1. | Abaza Nejra Litijum kao pokretac Dr. Adnan Dr. Eldin Mehi¢, predsjednik | ETP
zelenih tehnologija: Muminovié Dr. Adnan Muminovi¢, mentor
elektri¢ni automobili i ic¢lan
odrzivi razvoj Dr. Azra Hadziahmetovic,
prof. emeritus, ¢lan
2. | Dibrani Kenan Utjecaj ogranicenih Dr. Tarik Dr. Amra Kapo, predsjednik | MIT
resursa na cyber Zaimovié¢ Dr. Tarik Zaimovié¢, mentor i
sigurnost malih i ¢lan
srednjih kompanija u Dr. Kemal Kacapor, ¢lan
Federaciji BiH
3. | Dragolj Sejla Uticaj rizika u lancu Dr. Benina Dr. Meliha Basié¢, predsjednik | RR
snabdijevanja na Veledar Dr. Benina Veledar, mentor i
operativne ¢lan
performanse preduzeca Dr. Lejla Demirovi¢, ¢lan
4. | Drekovi¢ Adi Effect of Brand Dr. Alisa Mujki¢ | Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
Alliances on Brand Dr. Alisa Mujki¢, mentor i
Equity ¢lan
Dr. Melika Husi¢-
Mehmedovi¢, ¢lan
5. | Dzaferovi¢ Elma Uloga kreditnog Dr. Dzafer Dr. Adem Abdi¢, predsjednik | FIN
rejtinga u procjeni Alibegovic¢ Dr. Dzafer Alibegovi¢, mentor
rizika obveznica i iclan
uticaj rejting agencija Dr. Adnan Rov¢anin, ¢lan
na finansijsko trziste
Bosne i Hercegovine
6. | Dzinovi¢ Lejla Strateska uloga Dr. Adi Ali¢ Dr. Nenad Brkié, predsjednik | MAR
lokacije u poslovanju Dr. Adi Ali¢, mentor i ¢lan
maloprodaje Dr. Denis Berberovi¢, ¢lan
7. | Hadziabdi¢ Hana Uticaj liderstva na Dr. Amra Kozo Dr. Jasna Kovacevic, MIO
dijeljenje znanja i predsjednik
inovacije u Dr. Amra Kozo, mentor i ¢lan
organizacijama Dr. Munira Sesti¢, ¢lan
8. | Hadzi¢ Alma Metode i tehnike Dr. Nijaz Bajgori¢ | Dr. Lejla Turulja, predsjednik | MIT
razvoja informacionih Dr. Nijaz Bajgori¢, mentor i
sistema — komparativni ¢lan
prikaz Dr. Amra Kapo, ¢lan
9. | Hadzi¢ Alma Prava pacijenata i Dr. Vedad Dr. Veljko Trivun, predsjednik| PP
informisani pristanak Silajdzi¢ Dr. Vedad Silajdzi¢, mentor i
¢lan
Dr. Fatima Mahmutcehajié,
¢lan
10. | Hodzi¢ Selma Evolucija sigurnosnih | Dr. Elvedin Dr. Amila Pilav-Veli¢, MIT
politika u mreznim Grabovica predsjednik
sistemima: Uticaj Dr. Elvedin Grabovica, mentor
novih cyber prijetnji iclan
Dr. Kemal Kacapor, ¢lan
11. | Hodzi¢ Vildana Zensko preduzetniitvo | Dr. Munira Sesti¢ | Dr. Elvir Cizmi¢, predsjednik | MIO

u Bosni i Hercegovini:
izazovi i moguénosti u
21. vijeku

Dr. Munira Sesti¢, mentor i
¢lan

Dr. Anes Hrnji¢, ¢lan




12. | Husomanovi¢ Hana The Role of User- Dr. Melika Husi¢ | Dr. Alisa Mujki¢, predsjednik | MAR
Generated Content in - Mehmedovié¢ Dr. Melika Husi¢ -
Shaping Female Gen Mehmedovi¢, mentor i ¢lan
Z's Perceptions of Dr. Maja Arslanagi¢-
Fashion Brands Kalajdzi¢, ¢lan
13. | Kahvedzi¢ Malik Key Factors Dr. Denis Dr. Nenad Brkié, predsjednik | MAR
Influencing Mobile Berberovic¢ Dr. Denis Berberovi¢, mentor i
Banking Adoption: ¢lan
The Perspective of Dr. Adi Ali¢, ¢lan
Banks
14. | Lekovi¢ Alma Berzanski indeksi kao | Dr. Adnan Dr. Adem Abdi¢, predsjednik | FIN
indikator stanja Rov¢anin Dr. Adnan Rov¢anin, mentor i
ekonomije ¢lan
Dr. Dzafer Alibegovic¢, ¢lan
15. | Malki¢ Osman Attention Economy — Dr. Melika Husi¢ | Dr. Maja Arslanagic- MAR
Bibliometric Data - Mehmedovi¢ Kalajdzi¢, predsjednik
Analysis Dr. Melika Husic¢ -
Mehmedovié, mentor i ¢lan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan
16. | Mehanovi¢ Delila Modeliranje i analiza Dr. Almira Arnaut | Dr. Emina Resi¢, predsjednik | KE
kapaciteta aerodroma - Berilo Dr. Almira Arnaut - Berilo,
uz primjenu teorije mentor i ¢lan
redova ¢ekanja Dr. Adela Delali¢, ¢lan
17. | Memi¢ Haris Moguénosti Dr. Ljiljan Dr. Adi Alié, predsjednik MIKRO
unapredenja kvalitete Veselinovi¢ Dr. Ljiljan Veselinovié,
zdravstvenih usluga u mentor i ¢lan
stomatoloskoj Dr. Merima Cinjarevié, ¢lan
djelatnosti
18. | Mulaosmanovi¢ Ajla | Analyzing the Impact | Dr. Alisa Mujki¢ | Dr. Melika Husi¢- MAR
of Green Marketing on Mehmedovi¢, predsjednik
Consumer Perceptions Dr. Alisa Mujki¢, mentor i
¢lan
Dr. Denis Berberovié, ¢lan
19. | Osmanovi¢ Nermina | Liderstvo Zena u Dr. Jasna Dr. Munira Sesti¢, predsjednik| MIO
kriznim vremenima: Kovacevié¢ Dr. Jasna Kovacevié¢, mentor 1
Percepcija ,,staklene ¢lan
litice* u Bosni i Dr. Elvir Sahié, ¢lan
Hercegovini
20. | Panjeta Devla Uticaj COVID-19 Dr. Munira Sesti¢ | Dr. Senad Softi¢, predsjednik | MIO
krize na poslovanje Dr. Munira Sesti¢, mentor i
malih biznisa u Bosni i ¢lan
Hercegovini: studija Dr. Anes Hrnji¢, ¢lan
slucaja
21. | Salamovi¢ Nijaz Razdvajanje otpada u Dr. Eldin Mehié¢ Dr. Muamer Halilbasic, ETP
domacinstvima u predsjednik
Kantonu Sarajevo: Dr. Eldin Mehi¢, mentor i ¢lan
Motivacija, prepreke i Dr. Hatidza Jahi¢, ¢lan
perspektive
22. | Silajdzi¢ Edin Kastomizacija ERP Dr. Nijaz Bajgori¢ | Dr. Tarik Zaimovié, MIT

softvera: prednosti i
nedostaci

predsjednik

Dr. Nijaz Bajgori¢, mentor i
¢lan

Dr. Kemal Kacapor, ¢lan




23. | Skenderagi¢ Minka Uticaj korporativnog Dr. Tea Miokovi¢ | Dr. Dzafer Alibegovic, FIN
upravljanja na Poli¢ predsjednik
performanse drustava Dr. Tea Miokovi¢ Poli¢,
za osiguranje mentor i ¢lan
Dr. Adem Abdi¢, ¢lan
24. | Slabi¢ Elma Singularitet kroz Dr. Kemal Dr. Amila Pilav-Veli¢, MIT
prizmu poslovanja u Kacapor predsjednik
BiH: Snaga umjetne Dr. Kemal Kacapor, mentor i
inteligencije ¢lan
oblikovana i Dr. Nijaz Bajgorié¢, ¢lan
uvjetovana odlukama
menadzera,
implementacijom i
organizacijskim
kompetencijama
25. | Sulti¢ Hasan Profesionalna etika Dr. Benina Dr. Meliha Basié¢, predsjednik | RR
racunovoda i revizora Veledar Dr. Benina Veledar, mentor i
u javnom sektoru ¢lan
Dr. Lejla Demirovi¢, ¢lan
26. | Sukalo Amina Umjetna inteligencija Dr. Amra Kapo Dr. Nijaz Bajgoric¢, MIT
u poslovanju: predsjednik
sistematski pregled Dr. Amra Kapo, mentor i ¢lan
literature Dr. Lejla Turulja, ¢lan
27. | Tursunovi¢ lkanovi¢ | Uticaj harmonizacije Dr. Meliha Basi¢ | Dr. Lejla Demirovic, RR
Fatima direktnih i indirektnih predsjednik
poreza, sa zahtjevima Dr. Meliha Basi¢, mentor i
Europske unije, na ¢lan

ekonomski napredak
Bosne i Hercegovine

Dr. Benina Veledar, ¢lan

10.

Akademsko priznavanje inostranih visokoSkolskih kvalifikacija u svrhu pristupa daljem
obrazovanju

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo informaciju o
akademskom priznavanju inostrane visokoskolske kvalifikacije u svrhu pristupa daljem obrazovanju
za kandidata:
Konjhodzi¢ Ema, BI Norwegian Business School, Norveska, akademsko zvanje i titula ,, Bachelor
of Business Administration with specialization in Shipping”, duZina trajanja studija: Sest
semestara / tri godine sa pripadajucih 180 ECTS
Komisija: dr. Adi Ali¢, predsjednik, dr. Lamija Séeta, &lan, dr. Eldin Mehié, ¢lan

Tekuéa pitanja

Clanovima Vijec¢a prezentirane su informacije o provedenim i planiranim aktivnostima za naredni
period u vezi utopljavanja zgrade.

DEKANESA

Prof. dr. Meliha Basi¢
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