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Broj: 02-4301/25 
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Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
15. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta  

održane 08. 09. 2025. godine 
 
 
1. Usvajanje Zapisnika sa elektronskih sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 

fakulteta održane:  
- 08. sjednica: 30. juni – 01. juli 2025. godine 
- 09. sjednica: 10 – 11. juli 2025. godine 
- 10. sjednica: 16 – 17. juli 2025. godine 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnike sa 08. 
elektronske sjednice održane 30. juni – 01. juli 2025. godine, 09. elektronske sjednice održane 10-11. 
juli 2025. godine i 10. elektronske sjednice održane 16 – 17. juli 2025. godine.  

 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 

fakulteta 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim 
zaključcima sa prethodnih sjednica. 

 
3. Informacija o ostvarenom polugodišnjem finansijskom rezultatu poslovanja Univerziteta u 

Sarajevu – Ekonomskog fakulteta (period 01.01–30.06.2025. godine) 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo informaciju o 
ostvarenom polugodišnjem finansijskom rezultatu poslovanja Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 
fakulteta (period 01.01–30.06.2025. godine). 

 
4. Podrška Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta i inicijative Univerziteta u 

Sarajevu – Pravnog fakulteta za dodjelu počasnog zvanja profesor emeritus profesorici 
Povlakić dr. Melihi          

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je dalo podršku Univerzitetu u 
Sarajevu – Pravnom fakultetu za dodjelu počasnog zvanja profesor emeritus profesorici Povlakić dr. 
Melihi. 
 
Odluka o podršci dodjele počasnog zvanja profesorici Povlakić dr. Melihi dostavlja se Univerzitetu u 
Sarajevu – Pravnom fakultetu u dalju proceduru. 
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5. Nastavna pitanja  
 

5.1. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom 
Konkursu 

 
- oblast Marketing, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo 
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 
na oblast Marketing, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme: 
1. prof. dr. Emir Agić, predsjednik 
2. prof. dr. Nenad Brkić, član 
3. prof. dr. Eldin Mehić, član  

 
- oblast Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo 
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 
na oblast Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme: 
1. prof. dr. Kasim Tatić, predsjednik 
2. prof. dr. Mirha Bičo Ćar, član 
3. prof. dr. Emir Agić, član  

 
- predmeti Matematika i Metode i modeli optimizacije, 1 nastavnik u zvanju redovni 

profesor, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo 
Komisiju za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 
na predmetima Matematika i Metode i modeli optimizacije, 1 nastavnik u zvanju redovni 
profesor, puno radno vrijeme: 
1. prof. dr. Lejla Smajlović, predsjednik 
2. prof. dr. Emina Resić, član 
3. prof. dr. Almira Arnaut-Berilo, član  

 
5.2. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri  

 
- oblast Kvantitativna ekonomija, 1 nastavnik u zvanju docent, puno radno vrijeme  

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja na oblast Kvantitativna ekonomija, 1 
nastavnik u zvanju docent, puno radno vrijeme.  

 

Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostavlja se Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru. 

 
5.3. Dinamički plan potreba za raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja u isto ili više 

zvanje za akademsku 2025/2026. godinu 
 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Dinamički plan 
potreba za raspisivanje konkursa za izbor akademskog osoblja u isto ili više zvanje za 
akademsku 2025/2026. godinu.  

 

Prijedlog Dinamičkog plana dostavlja se Upravnom odboru i Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru.    
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5.4. Angažman akademskog osoblja na drugoj članici u okviru Univerziteta u Sarajevu – 
akademska 2025/2026. godina 
 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
odobrenju zahtjeva Fakulteta za angažman akademskog osoblja: 
- dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, Mašinski fakultet, predmet „Industrijski marketing“ 
 

5.5. Akti vezani za nastavni proces u akademskoj 2025/2026. godini  
 

- Sistem izvođenja nastave na prvom i drugom ciklusu studija – zimski semestar 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Sistem 
izvođenja nastave na prvom i drugom ciklusu studija – zimski semestar u akademskoj  
2025/2026. godini. 

 
- Kalendar nastavnih aktivnosti na prvom i drugom ciklusu studija 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Kalendar 
nastavnih aktivnosti na prvom i drugom ciklusu studija u akademskoj 2025/2026. godini. 

 
- Odluka o odobrenju prelaska studenata sa drugih fakulteta / univerziteta 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluke o 
odobrenju zahtjeva za prelazak studenata sa drugih fakulteta / univerziteta na Univerzitet u 
Sarajevu – Ekonomski fakultet: 

 

Red. br 
Ime i prezime / 

broj indexa 
Naziv fakulteta/univerziteta Studijski program 

1.  Čakanović Dženana UNMO – Fakultet informacijskih tehnologija Menadžment 

2.  Čizmić Rijad CEPS – Kiseljak Fm&mm 

3.  Drnda Faris UNSA – Stomatološki fakultet Poslovno upravljanje 

4.  Džirlo Tarik UNSA – Elektrotehnički fakultet Menadžment 

5.  Gurdić Sajra UNSA – Filozofski fakultet Poslovno upravljanje 

6.  Hasić Irhad UNSA – Mašinski fakultet Menadžment 

7.  Hujdur Adil UNTZ – Elektrotehnički fakultet Menadžment 

8.  Kozić Anadin UNSA – Elektrotehnički fakultet Poslovno upravljanje 

9.  Kozić Edina UNMO – Fakultet informacijskih tehnologija Menadžment 

10.  Lagumdžija Amela UNSA – Pravni fakultet Poslovno upravljanje 

11.  Marić Nedim UNMO – Fakultet informacijskih tehnologija Poslovno upravljanje 

12.  Obralić Selma UNSA – Elektrotehnički fakultet Menadžment 

13.  Omerović Umihana UNSA – Medicinski fakultet Menadžment – DL 

14.  Spahić Vedran UNMO – Fakultet informacijskih tehnologija Menadžment 

15.  Šišić Adnesa UNSA – Elektrotehnički fakultet Poslovno upravljanje – DL 

16.  Šopović Arman SSST Fm&mm 

17.  Tinjak Rijad BURCH UNIVERZITT Menadžment 

18.  Topalić Sara UNSA – Medicinski fakultet Menadžment – DL 

19.  Zukić Asim UNSA – PMF Poslovno upravljanje 
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Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta, istovremeno, jednoglasno je 
donijelo odluku o imenovanju Komisije za ekvivalenciju položenih ispita na drugom 
fakultetu / univerzitetu koju čine rukovodioci katedri i prodekan za nastavu. 

 
6. Studij III ciklusa obrazovanja 
 

6.1. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu – 
doktorski studij (decembar 2018. godine) 

 
6.1.1. Izvještaj o ocjeni doktorske disertacije 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo 
izvještaj Komisije Univerziteta o ocjeni doktorske disertacije, te dostavlja Senatu 
Univerziteta u dalju proceduru. 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija 

1.  Alihodžić mr. Advija Kritička analiza mogućnosti uvođenja takaful 
osiguranja u sekularnoj regulativi: primjer 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Jasmina Selimović 
Dr. Alija Avdukić 
Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Sabina Silajdžić 

 
6.2. Odluka o imenovanju Komisije za upis kandidata u prvu godinu trećeg ciklusa studija za 

akademsku 2025/2026. godinu – program Poslovna ekonomija 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o 
imenovanju Komisije za upis kandidata u prvu godinu trećeg ciklusa studija za akademsku 
2025/2026. godinu – program Poslovna ekonomija, u sastavu: prof. dr. Eldin Mehić, 
rukovodilac Vijeća doktorskog studija, predsjednik, prof. dr. Zijada Rahmić, član, i prof. dr. 
Emir Agić, član. 

 
7. Postdiplomski studij – magistarski radovi 

 
7.1. Imenovanje Komisije za ocjenu magistarskog rada 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za 
ocjenu magistarskog rada i upućuje u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime  Tema  Mentor  Komisija Katedra  

1.  Gerin Jasmina Digitalni pasoš 
proizvoda: Značaj 
koncepta sa osvrtom na 
analizu i plan 
implementacije na 
primjeru kompanije 
NCMC d.o.o. 

Dr. Lejla Turulja Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i 
član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 
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8. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 
 

8.1. Izvještaji Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada    
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaje 
komisija za ocjenu i odbranu završnih radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima zakazati 
datume javnih odbrana. 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Ahmetović Elma Ocjenjivanje kreditnog rizika od strane 
agencija za kreditni rejting 

Dr. Ševala Isaković-Kaplan 
Dr. Haris Jahić 
Dr. Lejla Demirović 

RIR 

2.  Alić Lamija Cirkularna ekonomija i međunarodna 
trgovina: strategije i politike 

Dr. Eldin Mehić 
Dr. Snježana Brkić 
Dr. Hatidža Jahić 

ETP 

3.  Beganović Mahira Društveni mediji i umjetna 
inteligencija u poslovanju agencija za 
promet nekretnina 

Dr. Nijaz Bajgorić 
Dr. Lejla Turulja 
Dr. Amra Kapo 

MIT 

4.  Fazlić Uma Uticaj digitalne transformacije na 
percepciju radnog okruženja i nivoa 
stresa zaposlenika 

Dr. Senad Softić 
Dr. Elvir Šahić 
Dr. Zijada Rahimić 

MIO 

5.  Frljak Lamija Građanskopravna odgovornost uprave 
privrednih društava u pravu Bosne i 
Hercegovine 

Dr. Veljko Trivun 
Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Fatima Mahmutćehajić 

PP 

6.  Hadžiabdić Hana Uticaj liderstva na dijeljenje znanja i 
inovacije u organizacijama 

Dr. Jasna Kovačević 
Dr. Amra Kožo 
Dr. Munira Šestić 

MIO 

7.  Hećo Faris ERP i industrija 4.0 Dr. Amra Kapo 
Dr. Nijaz Bajgorić 
Dr. Lejla Turulja 

MIT 

8.  Hodžić Emir Procjena vrijednosti kolaterala kao 
faktor rizika poslovanja banaka u 
Bosni i Hercegovini  

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Muharem Karamujić 
Dr. Džafer Alibegović 

FIN 

9.  Hurić Emina Percepcija studenata poslovnih studija 
o poslovima u prodaji 

Dr. Emir Agić 
Dr. Selma Kadić-Maglajlić 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 

MAR 

10.  Imamović Selma Asertivno ponašanje i komuniciranje Dr. Munira Šestić 
Dr. Senad Softić 
Dr. Elvir Šahić 

MIO 

11.  Jerkić Davor Upravljanje lancem snabdjevanja u 
funkciji optimizacije poslovnih procesa 
u kompaniji Konzum Bosne i 
Hercegovine 

Dr. Elvir Šahić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Senad Softić 

MIO 

12.  Karić Rejhana Faktori produktivnosti i radne 
učinkovitosti zaposlenih u 
računovodstvenoj profesiji 

Dr. Jasmina Mangafić 
Dr. Mirha Bičo Ćar 
Dr. Ljiljan Veselinović 

MIKRO 

13.  Kljako Dževad Potential for the development of 
Islamic crowdfunding in Bosnia and 
Herzegovina 

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Mohammed Abdel-Haq 

FIN 

14.  Macić Naida Segmentacija stanova u Kantonu 
Sarajevo primjenom klaster analize 
tržišnih karakteristika 

Dr. Ademir Abdić 
Dr. Emina Resić 
Dr. Adela Delalić 

KE 
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15.  Mulaosmanović 
Ajla 

Analyzing the Impact of Green 
Marketing on Consumer Perceptions 

Dr. Melika Husić-
Mehmedović 
Dr. Alisa Mujkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

16.  Neljković Mediha The role of humor in marketing Dr. Alisa Mujkić 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Melika Husić-
Mehmedović 

MAR 

17.  Neljković Meliha The role of personal branding in 
business success 

Dr. Alisa Mujkić 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Melika Husić-
Mehmedović 

MAR 

18.  Omerović Amina EU smjernice za nefinansijsko 
izvještavanje 

Dr. Mehmed Jahić, profesor 
emeritus 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan 
Dr. Lejla Demirović 

RIR 

19.  Porča Ajla Analiza kreditnog rizika u bankarskom 
sektoru Bosne i Hercegovine: uticaj 
makroekonomskih i specifičnih 
bankarskih faktora na nekvalitetne 
kredite 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adem Abdić 
Dr. Adnan Rovčanin 

FIN 

20.  Prohić Zlatko Preduzetništvo neprofitnih organizacija 
u Bosni i Hercegovini 

Dr. Munira Šestić 
Dr. Senad Softić 
Dr. Elvir Šahić 

MIO 

21.  Raščić Enida Unapređenje kvalitete usluge kao 
sredstvo za unapređenje radnog 
okruženja  

Dr. Danijela Martinović 
Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Jasmina Mangafić 

MIKRO 

22.  Selmani Zemina Analiza statističke pismenosti na 
univerzitetima u Bosni i Hercegovini 

Dr. Emina Resić 
Dr. Adela Delalić 
Dr. Almira Arnaut-Berilo 

KE 

23.  Subašić Šejla Škola kao organizacija i agens 
socijalizacije: Posvećenost nastavnog 
osoblja kao rezultanta školske kulture, 
kolektivne efikasnosti nastavnika i 
instrukcijskog liderstva direktora 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Jasna Kovačević 
Dr. Amra Kožo 

MIO 

24.  Suljagić Senada Postupak dokazivanja finansijskih 
prevara u finansijskim istragama 

Dr. Meliha Bašić 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan 
Dr. Lejla Demirović 

RIR 

25.  Šaran Nadan Stepen primjene OECD-ove smjernice 
korporativnog upravljanja „odnosi sa 
zainteresovanim stranama“ 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Senad Softić 
Dr. Emir Kurtić 

MIO 

26.  Tašaković Erna Poslovno komuniciranje i elektronski 
mediji 

Dr. Munira Šestić 
Dr. Senad Softić 
Dr. Amra Kožo 

MIO 

27.  Vrago Amina Uticaj hibridizacije radnih mjesta na 
intenzitet konflikta u kompaniji 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Munira Šestić 

MIO 

28.  Zuko Nadir Primjena generativne umjetne 
inteligencije u visokom obrazovanju: 
razvoj konceptualnog modela chatbota 
za pretragu institucionalnih baza 
znanja 

Dr. Amra Kapo 
Dr. Lejla Turulja 
Dr. Kemal Kačapor 

MIT 
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8.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema 
završnih radova i imenovalo komisije za ocjenu i odbranu završnog rada. 

 

R.b 
Prezime i ime 

 
Tema 

 
Mentor 

 
Komisija 

Katedra 
 

1.  Alibašić 
Esvalda 

Uloga marketinške 
komunikacije i imidža 
brenda u oblikovanju 
potrošačkih preferencija na 
primjeru maloprodajnih 
lanaca u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Nenad Brkić Dr. Emir Kurtović, profesor 
emeritus, predsjednik 
Dr. Nenad Brkić, mentor i 
član 
Dr. Adi Alić, član 

MAR 

2.  Atić Damir Uticaj vizualnih elemenata u 
oglasima na pažnju 
potrošača i njihovu 
emocionalnu reakciju 

Dr. Melika Husić 
- Mehmedović 

Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić, predsjednik 
Dr. Melika Husić - 
Mehmedović, mentor i član 
Dr. Alisa Mujkić, član 

MAR 

3.  Bešlija Salko Mjerenje i analiza 
globaliziranosti tranzicijskih 
ekonomija Centralne i 
Istočne Evrope 

Dr. Eldin Mehić Dr. Sabina Silajdžić, 
predsjednik 
Dr. Eldin Mehić, mentor i član 
Dr. Adnan Efendić, član 

ETP 

4. ČBorovina Irma Poslovna inteligencija i 
donošenje odluka – 
Sistematski pregled naučne 
građe 

Dr. Amra Kapo Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MIT 

5.  Cero Aldijana Integracija ESG informacija 
u izvještaje o poslovanju 

Dr. Ševala 
Isaković - Kaplan 

Dr. Haris Jahić, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković - Kaplan, 
mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RIR 

6.  Ćorić Darija Vrednovanje kompanija 
koje posluju online na 
tržištima u razvoju: prilike i 
izazovi 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Adem Abdić, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor 
i član 
Dr. Adnan Rovčanin, član 

FIN 

7.  Džafo Lejla Upravljanje radnim 
kapitalom 

Dr. Azra 
Zaimović 

Dr. Džafer Alibegović, 
predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i 
član 
Dr. Almira Arnaut-Berilo, 
član 

FIN 

8.  Dževlan Sead Planiranje i upravljanje 
poslovnim performansama u 
naftnim kompanijama 

Dr. Adnan 
Rovčanin 

Dr. Džafer Alibegović, 
predsjednik 
Dr. Adnan Rovčanin, mentor i 
član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

9.  Fazlić – Bajrić 
Ilma 

Ulaganje u zlato: 
Komparativna analiza rizika 
i prinosa u odnosu na druge 
klase imovine 

Dr. Azra 
Zaimović 

Dr. Almira Arnaut-Berilo, 
predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i 
član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 
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10.  Frtuna Melisa Sistemi prijenosa znanja u 
funkciji razvoja 
konkurentske prednosti 
kompanije 

Dr. Elvir Čizmić Dr. Zijada Rahimić, 
predsjednik 
Dr. Elvir Čizmić, mentor i 
član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

11.  Hadžiabdić 
Aida 

Evaluacija cloud-based 
disaster recovery rješenja u 
hibridnim data centrima 

Dr. Nijaz 
Bajgorić 

Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Nijaz Bajgorić, mentor i 
član 
Dr. Savo Stupar, profesor 
emeritus, član 

MIT 
 

12.  Hamzić Aida Utjecaj primjene Six Sigma 
metode na smanjenje 
troškova i poboljšanje 
finansijskog menadžmenta u 
zdravstvenim 
organizacijama 

Dr. Jasmina 
Selimović 

Dr. Džafer Alibegović, 
predsjednik 
Dr. Jasmina Selimović, 
mentor i član 
Dr. Tea Mioković Polić, član 

FIN 

13.  Hasanefendić 
Mak 

Upotreba vještačke 
inteligencije u 
menadžerskom odlučivanju: 
percepcije, izazovi i 
potencijali 

Dr. Lejla Turulja Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i 
član 
Dr. Savo Stupar, profesor 
emeritus, član 

MIT 

14.  Haskić Belma Uloga i primjena forenzike 
u ESG izvještavanju 
finansijskog sektora Bosne i 
Hercegovine (izazovi i 
perspektive) 

Dr. Meliha Bašić Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
predsjednik 
Dr. Meliha Bašić, mentor i 
član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RIR 

15.  Hidić Majda Industrija 5.0: strategije 
implementacije, primjena i 
efekti 

Dr. Mirha Bičo 
Ćar 

Dr. Jasmina Mangafić, 
predsjednik 
Dr. Mirha Bičo Ćar, mentor i 
član 
Dr. Ljiljan Veselinović, član 

MIKRO 

16.  Jahić Selma Ključni faktori uspješnosti 
preduzeća 

Dr. Danijela 
Martinović 

Dr. Jasmina Mangafić, 
predsjednik 
Dr. Danijela Martinović, 
mentor i član 
Dr. Ljiljan Veselinović, član 

MIKRO 

17.  Jažić Selma Organizaciona kultura i 
radna angažiranost – uloga 
liderstva 

Dr. Amra Kožo Dr. Elvir Šahić, predsjednik 
Dr. Amra Kožo, mentor i član 
Dr. Jasna Kovačević, član 

MIO 

18.  Kapetanović 
Lejla 

Analiza faktora koji utiču na 
poreznu pismenost i porezni 
moral mladih u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Merima Orlić Dr. Ademir Abdić, 
predsjednik 
Dr. Merima Orlić, mentor i 
član 
Dr. Adela Delalić, član 

KE 

19.  Mehić Eldina Great Gatsby kriva u 
obrazovanju: Nejednakost 
kao ograničenje 
međugeneracijske 
mobilnosti 

Dr. Adela Delalić Dr. Almira Arnaut-Berilo, 
predsjednik 
Dr. Adela Delalić, mentor i 
član 
Dr. Emina Resić, član 

KE 
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20.  Mešić Merima Zdravstveno osiguranje 
utemeljeno na doprinosima i 
premijama 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Tea Mioković Polić, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor 
i član 
Dr. Almira Arnaut-Berilo, 
član 

FIN 

21.  Mujagić Edin Digitalna transformacija i 
njen uticaj na bankarsku 
industriju u BiH: Primjer 
Union banka d.d. Sarajevo 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, 
mentor i član 
Dr.  Amila Pilav-Velić, član 

MIT 

22.  Peljto Belma Prediktori inovativnog 
radnog ponašanja 
zaposlenih na radnom 
mjestu 

Dr. Amra Kožo Dr. Zijada Rahimić, 
predsjednik 
Dr. Amra Kožo, mentor i član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

23.  Savić Bojan Razvoj i primjena modela 
poslovne inteligencije: 
praktični primjeri 

Dr. Amra Kapo Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Amra Kapo, mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MIT 

24.  Selimović 
Amila 

Utjecaj primjene chatbotova 
na zadovoljstvo potrošača: 
empirijsko istraživanje u 
Bosni i Hercegovini 

Dr. Emir Agić Dr. Adi Alić, predsjednik 
Dr. Emir Agić, mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

25.  Softić Mahira Uticaj zelenog 
menadžmenta ljudskih 
resursa na zadržavanje 
talenata – primjer 
kompanije Heidelberg 
Materials Cement BiH 

Dr. Zijada 
Rahimić 

Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Zijada Rahimić, mentor i 
član 
Dr. Amra Kožo, član 

MIO 

26.  Šiforija Tatjana Primjena digitalnih alata u 
cilju unapređenja 
marketinga u turizmu na 
primjeru Nacionalnog parka 
Sutjeska 

Dr. Nenad Brkić Dr. Emir Kurtović, profesor 
emeritus, predsjednik 
Dr. Nenad Brkić, mentor i 
član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

27.  Škrijelj Amina Managing Emotions in 
Marketing – Bibliometric 
Analysis 

Dr. Melika Husić 
- Mehmedović 

Dr. Alisa Mujkić, predsjednik 
Dr. Melika Husić - 
Mehmedović, mentor i član 
Dr. Maja Arslanagić -
Kalajdžić, član 

MAR 

 
8.3. Izmjena sastava Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izmjenu 
sastava  komisija za ocjenu i odbranu završnih radova. 

 

R.b Prezime i ime Tema 
Prethodni sastav 

Komisije 
Prijedlog sastava Komisije Katedra 

1. Bečiragić 
Nejra 

Merdžeri i akvizicije 
porodičnih firmi u 
Europskoj uniji 

Dr. Zijada Rahimić, 
predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, 
mentor i član 
Dr. Selena Duraković, 
član 

Dr. Zijada Rahimić, predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i 
član 
Dr. Džafer Alibegović, član 
 

FIN 
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2. Gačanin 
Nedžmin 

Reforma sistema 
doprinosa u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Lejla Lazović - Pita, 
predsjednik 
Dr. Mirza Kršo, mentor i 
član 
Dr. Selena Duraković, 
član 

Dr. Lejla Lazović - Pita, 
predsjednik 
Dr. Mirza Kršo, mentor i član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

3. Junuz Jasna Postkejnzijanska 
teorija kružnog toka 
novca i globalna 
ekonomska kriza 
2008.-2009 

Dr. Sead Kreso, 
predsjednik 
Dr. Fikret Čaušević, 
mentor i član 
Dr. Selena Duraković, 
član 

Dr. Sead Kreso, profesor 
emeritus, predsjednik 
Dr. Fikret Čaušević, mentor i 
član 
Dr. Lejla Lazović-Pita, član 

FIN 

4. Kovačević 
Senada 

Finansiranje programa 
zapošljavanje u BiH 

Dr. Mirza Kršo, 
predsjednik 
Dr. Lejla Lazović - Pita, 
mentor i član 
Dr. Selena Duraković, 
član 

Dr. Mirza Kršo, predsjednik 
Dr. Lejla Lazović - Pita, mentor 
i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 
 

FIN 

5. Krnjić Emina A Tale of Two Stock 
Market Collapses: 
Analysis of the Policy 
Effects on the U.S. 
Stock Market 
Dynamics in the Post-
Recession and Post-
Depression Periods 

Dr. Azra Zaimović, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, 
mentor i član 
Dr. Selena Duraković, 
član 

Dr. Azra Zaimović, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

6. Matoruga 
Samra 

Valutno induciran 
kreditni rizik u 
bankarskom sistemu 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Selena Duraković, 
predsjednik 
Dr. Sead Kreso, mentor i 
član 
Dr. Kemal Kozarić, član 
Dr. Muharem Karamujić, 
zamjenski član 

Dr. Džafer Alibegović, 
predsjednik 
Dr. Sead Kreso, profesor 
emeritus, mentor i član 
Dr. Muharem Karamujić, član 

FIN 

7. Prašović 
Medina 

Integracija 
finansijskog tržišta u 
finansijski sistem na 
primjeru BiH 

Dr. Mirza Kršo, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, 
mentor i član 
Dr. Selena Duraković, 
član 

Dr. Mirza Kršo, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Adnan Rovčanin, član 

FIN 

8. Simić 
Aleksandar 

Uticaj koeficijenata 
likvidnosti propisanih 
Basel-om III na 
pokazatelje 
profitabilnosti u 
bankarskom sektoru 
Austrije 

Dr. Azra Zaimović, 
predsjednik 
Dr. Selena Duraković, 
mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, 
član 
 

Dr. Azra Zaimović, predsjednik 
Dr. Adem Abdić, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 
 

FIN 

 
9. Imenovanje predstavnika u Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta 

 
- Asistent i viši asistent – puno radno vrijeme  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta, na prijedlog asistenata i viših 
asistenata, jednoglasno je donijelo odluku o imenovanju predstavnika u Vijeću za akademsku 
2025/2026. godinu: 
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- Ass. mr. Dijana Rađo – viši asistent 
- Ass. mr. Lamija Biber – asistent 

 

- Stručno nenastavno osoblje 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta, na prijedlog stručnog nenastavnog 
osoblja, jednoglasno je donijelo odluku o imenovanju predstavnika u Vijeću sa mandatom od 
dvije godine (akademska 2025/2026. i 2026/2027. godina): 
- Amina Zubčević-Krešić, šef Pravne službe. 

 
11. Tekuća pitanja 

 
Članovima Vijeća prezentirane su sljedeće: 
- Informacije o do sada provedenim, te planiranim aktivnostima na uređenju zgrade. Završetak 

radova se planira do početka nastave predstojeće akademske godine; 
- Pripreme za obilježavanje godišnjice Fakulteta su u toku, a sve potrebne informacije biće 

blagovremeno dostavljene od strane nadležnih službi; 
- Najava narednih aktivnosti i planiranih posjeta u vezi sa procesima akreditacije, uključujući 

EQUIS, AACSB, EFMD za reakreditaciju studijskih programa FM&MM, kao i informacija o 
dobijanju četvrte Palme izvrsnosti; 

- Samoevaluacijski izvještaji svih studijskih programa koji su usvojeni na Vijeću upućeni su u 
dalju proceduru prema Univerzitetu, a potom i Ministarstvu, a u svrhu pokretanje nacionalne 
akreditacije istih, kada se za to steknu uslovi;  

- Informacija o održanoj aktivnosti „Strateško planiranje EFSA 2025“ dana 04. septembra 2025. 
godine u prostorijama Fakulteta; 

- Informacija o održanoj promociji novog master programa „Održivo poslovanje i inovacije“, 
razvijenog u saradnji sa Mašinskim fakultetom UNSA i uz podršku Razvojnog programa 
Ujedinjenih nacija u BiH (UNDP BiH) dana 08. septembra 2025. godine; 

- Informacija o odlasku profesora Trivun dr. Veljka u penziju, s danom 30. septembra 2025. 
godine, uz zahvale Profesoru na doprinosu i posvećenosti tokom svog dugogodišnjeg rada. 

 
 

         DEKANESA 
                 

        Prof. dr. Meliha Bašić 


