
LISTA PITANJA ZA PISMENI I USMENI ISPIT ZA RADNO MJESTO VIŠI STRUČNI 

SARADNIK-GLAVNI RAČUNOVOĐA, na neodređeeno vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci, 1 

izvršilac 

Pitanja za pismeni ispit: 

1. Ko je nadležan za izradu planova novčanih tokova budžeta? 

2. Šta se uključuje u plan novčanih tokova kada je planiran budžetski deficit? 

3. Kada Ministarstvo finansija može investirati sredstva sa Jedinstvenog računa riznice? 

4. Kako se postupa kada se utvrdi da su budžetska sredstva isplaćena nezakonito ili 

nenamjenski? 

5. Za šta su odgovorni rukovodioci budžetskih korisnika? 

6. Na kojim načelima se zasniva budžetsko računovodstvo? 

7. Priznavanje prihoda i rashoda u budžetskom računovodstvu! 

8. Ko obavlja poslove budžetskog nadzora? 

9. Šta je osnovni cilj sistema unutrašnje kontrole? 

10. Šta prikazuju finansijski izvještaji budžetskih korisnika prikazuju: 

11. Šta može sadržavati izvještaj o izvršenju budžeta za prethodnu godinu? 

12. Šta obuhvata budžetsko knjigovodstvo? 

13. Ko propisuje Analitički kontni plan za budžet i budžetske korisnike? 

14. Koje pomoćne knjige koriste budžetski korisnici? 

15. Šta mora sadržavati knjigovodstvena isprava da bi bila osnov za knjiženje? 

16. Kako se iskazuje stalna imovina u poslovnim knjigama? 

17. Koja je svrha pomoćnih knjiga u budžetskom računovodstvu? 

18. Šta uređuje Zakon o računovodstvu i reviziji FBiH? 

19. Poslovne knjige obuhvataju: 

20. Šta obuhvata zakonski okvir za sastavljanje finansijskih izvještaja? 

21. Ko potpisuje finansijske izvještaje? 

22. Koje informacije, osim finansijskih, može sadržavati računovodstvo? 

23. Koje su osnovne funkcije računovodstva prema Zakonu o računovodstvu i reviziji? 

24. Na osnovu čega se pravna lica razvrstavaju prema Zakonu? 

25. Koji su kriteriji za razvrstavanje pravnih lica? 

26. Koliko dugo se, prema Zakonu o računovodstvu i reviziji, čuvaju poslovne knjige i 

knjigovodstvene isprave (opće pravilo)? 

27. Rok čuvanja računovodstvene dokumentacije počinje teći: 

28. Koliko se čuva elektronska dokumentacija?  

29. Računovodstvena dokumentacija mora biti zaštićena od: 

30. Zbog čega se vrši popis imovine i obaveza (inventura)!  

31. Šta obuhvata popis imovine i obaveza? 

32. Koji su zadaci komisija za popis? 

33. Kada se popis  može vršiti? 

34. Šta je glavni cilj popisa imovine i obaveza? 

35. Šta je osnovna funkcija Jedinstvenog računa trezora (JRT)? 

36. Ko upravlja Jedinstvenim računom trezora? 

37. Način uplate svih javnih sredstva budžetskih korisnika!: 

38. Šta omogućava sistem trezora u upravljanju javnim sredstvima? 

39. Koji je jedan od ključnih ciljeva trezorskog poslovanja? 

40. Koje vrste dohotka su oporezive prema Zakonu o porezu na dohodak FBiH? 



41. Koji prihodi se, u smislu Zakona o porezu na dohodak, ne smatraju dohotkom? 

42. Ko obveznik plaćanja poreza prema Zakonu o porezu na dohodak?  

43. Šta čini osnovicu poreza na dohodak? 

44. Šta uključuje dohodak od imovine i imovinskih prava?  

45. Šta uključuju odbici koji umanjuju osnovicu poreza na dohodak? 

46. Ko ima obavezu obračuna i uplate poreza po odbitku? 

47. Kada se dohodak od kapitala oporezuje? 

48. Na šta se ne plaća porez na dohodak? 

49. Za šta se može koristiti lični odbitak u sistemu poreza na dohodak? 

50. Kada isplata dohotka nerezidentima podliježe oporezivanju u Federaciji BiH? 

51. Ko zastupa i predstavlja Univerzitet, a ko fakultet? 

52. Čime je preciznije određena unutrašnja organizacija fakulteta? 

53. Šta je Vijeće fakulteta? 

54. Koliko semestara ima akademska godina i koji su to? 

55. Ko čini nenastavno osoblje? 

56. Osnovni opći akt Univerziteta je? 

57. Koja su tijela Univerziteta u Sarajevu-Ekonomskog fakulteta? 

58. Koje su podorganizacione jedinice Univerziteta u Sarajevu-Ekonomskog fakulteta? 

59. Koliko Ekonomski fakultet ima prodekana i koji su to? 

60. Koliko katedri ima Univerzitet u Sarajevu-Ekonomski fakultet ? 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pitanja za usmeni ispit/intervju: 

1. Recite nešto o sebi, predstavite se i navedite Vaše prethodno radno iskustvo ? 

2. Imate li predstavu kako bi izgledali Vaši radni zadaci unutar Fakulteta? 

3. Koji je najbolji način da doprinesete ovom poslu? 

4. Da li preferirate timski ili individualni  rad i kako podnosite rad pod pritiskom i ukoliko je isti 

određen rokovima? 

5. Da li ste ranije radili na nekom fakultetu ili u školi? 

6. Zašto bismo trebali zaposliti upravo Vas i koji su prvi poslovi koje bi uradili ukoliko budete 

primljeni na ovo radno mjesto? 

7. Možete li opisati kako bi izgledao jedan prosječan radni dan ili sedmica na radnom mjestu za koje 

ste se prijavili? 

8. Kako bi postupili ukoliko uočite neku grešku ili nepravilnost u procesu rada? 

9. Da li mislite da je radna sredina bitna za individualni rast u profesionalnom smislu? 

10. Da li smatrate da je moguć poslovni dogovor između kolega/koleginica oko načina obavljanja 

zadataka, ukoliko su svi dio istog radnog kolektiva? 

11. Da li imate osnovne informacije o Fakultetu i radnom mjestu na koje ste se prijavili? 

12. Navedite minimalno 3 posla iz opisa radnog mjesta za koje ste se prijavili? 

13. Navedite šta smatrate da su Vaše prednosti za ovo radno mjesto? 

14. Da li se predajete prijave i za druga radna mjesta i ako predajete za koja? 

 

Literatura: 

- Zakon o budžetima Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, br. 

102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19, 25a/22, 7/25 i 6/26) 

- Uredba o računovodstvu budžeta u Federaciji BiH ("Službene novine Federacije BiH", br. 

34/14, 66/23 i 12/25) 

- Zakon o računovodstvu i reviziji u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine 

Federacije BiH” 15/21 ) 

- Zakon o porezu na dohodak Federacije BiH (''Službene novine Federacije BiH'', broj: 10/08, 

9/10, 44/11, 7/13 i 65/13) 

- Zakon o trezoru u Federaciji BiH ("Službene novine Federacije BiH" br. 26/16, 3/20 i 60/23) 

- Statut Univerziteta u Sarajevu broj: 01-14-35-1/23 od 26.07.2023. godine  

(https://unsa.ba/index.php/o-univerzitetu/propisi/statut-univerziteta-u-sarajevu-2023) 

- Pravilnik o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Univerziteta u Sarajevu-

Ekonomskog fakulteta 

https://www.efsa.unsa.ba/ef/sites/default/files/pravilnik_o_unutrasnjoj_organizaciji_i_sistema

tizaciji_radnih_mjesta_efsa.pdf 
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