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Sarajevo, 06. 07. 2021. godine  

 
 

Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
29. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu 

održane 06. 07. 2021. godine 
 
 
1. Usvajanje Zapisnika sa 28. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u 

Sarajevu održane 15. 06. 2021. godine 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnik sa 28. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog 
fakulteta Univerziteta u Sarajevu održane 15. 06. 2021. godine. 

 
 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta 

u Sarajevu 
 

Vijeće Fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim zaključcima sa prethodnih sjednica. 
 
 
3. Nastavna pitanja  

 
3.1. Izvještaj Komisije za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 

 
- Oblast Marketing, 2 saradnika u zvanju asistent, puno radno vrijeme 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i prijedlog Komisije u sastavu: 
prof. dr. Vesna Babić-Hodović, prof. dr. Nenad Brkić i doc. dr. Denis Berberović, 
da se Esmeralda Šuta, MA, i Nadija Hadžijamaković, MA, izaberu u zvanje 
asistent na oblast Marketing, puno radno vrijeme. 

 
Izvještaj i prijedlozi odluka o izboru dostavljaju se Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru.   

 
- Oblast Računovodstvo i revizija, 1 saradnik u zvanju asistent, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i prijedlog Komisije u sastavu: 
prof. dr. Mehmed Jahić, prof. dr. Meliha Bašić i prof. dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
da se Mahir Proho, MA, izabere u zvanje asistent na oblast Računovodstvo i 
revizija, puno radno vrijeme. 

 
Izvještaj i prijedlog odluke o izboru dostavljaju se Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru.   
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3.2. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po 
raspisanom Konkursu 

 
- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno vrijeme 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za pripremanje prijedloga za 
izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast Finansije, 1 
nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno vrijeme, u sastavu: 
1. Prof. dr. Fikret Čaušević, predsjednik 
2. Prof. dr. Sead Kreso, član 
3. Prof. dr. Željko Šain, član 
 

- Oblast Kvantitativna ekonomija, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno 
vrijeme 
 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za pripremanje prijedloga za 
izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast Kvantitativna 
ekonomija, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno vrijeme, u sastavu: 
1. Prof. dr. Almira Arnaut – Berilo, predsjednik 
2. Prof. dr. Adela Delalić, član 
3. Prof. dr. Merima Orlić, član 
 

3.3. Informacija o raspisanom Konkursu za izbor akademskog osoblja – Oblast Ekonomija, 
1 saradnik u zvanju viši asistent, nepuno radno vrijeme 
 
Vijeće Fakulteta prihvatilo je Informaciju da se konkursna procedura izbora u zvanje viši 
asistent na oblast „Ekonomija“, nepuno radno vrijeme, okonča bez izbora saradnika, s 
obzirom da na objavljeni konkurs nije bilo prijavljenih kandidata.   
 

3.4. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o raspisivanju Konkursa za izbor 
akademskog osoblja:  
- Oblast Ekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 
- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 
- Oblast Međunarodna ekonomija i razvoj, 2 nastavnika u zvanju redovni profesor, 

puno radno vrijeme 
- Oblast Menadžment i informacioni sistemi, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, 

puno radno vrijeme 
- Oblast Poslovno pravo, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 

 
U skladu sa prethodno donesenom odlukom, Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo i 
odluku o izmjeni Dinamičkog plana potreba raspisivanja konkursa za izbor nastavnika i 
saradnika Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu za studijsku 2020/2021. godinu. 

 
Prijedlog odluke o raspisivanju konkursa, kao i prijedlog odluke o izmjeni Dinamičkog 
plana dostavljaju se stručnim službama Univerziteta i Senatu Univerziteta za donošenje 
konačne odluke. 
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4. Doktorske disertacije – predbolonjski naučni stepen doktora nauka 
 

4.1. Izvještaj Komisije za ocjenu i odbranu doktorske disertacije 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivan Izvještaj Komisije za ocjenu i odbranu 
doktorske disertacije i dalo saglasnost Komisiji da u dogovoru sa kandidatom zakaže 
datum javne odbrane: 

 
R. 
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za ocjenu i odbranu Katedra 

1.  Dizdarević mr. Lejla Doprinos kulturno historijskog 
naslijeđa urbanom razvoju 
Sarajeva 

Dr. Almir Peštek 
Dr. Jasmina Osmanković 
Dr. Lemija Chabouh Akšamija 

ETP 

 
 
5. Studij III ciklusa obrazovanja 

 
5.1.  Izvještaj Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije i prijedlog 

Komisije za odbranu doktorske disertacije 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo pozitivan Izvještaj Komisije o ocjeni radne 
verzije doktorske disertacije. Istovremeno, Vijeće Fakulteta jednoglasno je utvrdilo 
prijedlog Komisije za odbranu, te se sa Izvještajem Komisije dostavljaju Senatu 
Univerziteta u dalju proceduru: 

 
R. 
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za ocjenu 
PRIJEDLOG 

Komisija za odbranu 

1. Selma 
Kovačević, 
MA  

Analiza faktora uspjeha 
projekta u sektoru 
informacijskih tehnologija u 
Bosni i Hercegovini 
 

Dr. Zlatko Lagumdžija 
Dr. Tarik Zaimović 
Dr. Emir Agić 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Amra Kapo 

Dr. Zlatko Lagumdžija, predsjednik 
Dr. Tarik Zaimović, mentor i član 
Dr. Emir Agić, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 
Dr. Amra Kapo, član 

 
5.2. Prijedlog članova Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je utvrdilo prijedlog komisije za ocjenu radne verzije 
projekta doktorske disertacije, te se upućuje Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Komisija 

1.  Mr. Amra Alagić IT revizija u funkciji kontinuiteta 
poslovanja 
 

Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Nijaz Bajgorić, mentor i član 
Dr. Zlatko Lagumdžija, član 
Dr. Kemal Kačapor, član 
Dr. Meliha Bašić, član 
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5.3.  Imenovanje mentora pri izradi doktorske disertacije 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o imenovanju mentora koji će pomoći 
kandidatima u daljoj proceduri – izrada radne verzije doktorske disertacije. 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor 

1.  Emilija Heleta-Švrakić, MA Determinante i efekti lojalnosti brendu sa 
fokusom na izgradnju kapitala brenda 

Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 

2.  Admir Mešković, MA Analiza društvenih performansi islamskih 
banaka sa posebnim osvrtom na uticaj 
eksternog okruženja na društvene performanse 

Dr. Emira Kozarević 

 
5.4.  Prijava teme doktorske disertacije i prijedlog Komisije za ocjenu podobnosti teme 

doktorske disertacije i kandidata: 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo prijavu teme doktorske disertacije i utvrdilo 
prijedlog komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata, te se 
upućuje Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Komisija 

1. Mr. Jasmin Mahmuzić 
 

Efekti regulacije bankarskog sektora 
na učinkovitost banaka u zemljama 
Jugoistočne Evrope 
 

Dr. Hasan Hanić, predsjednik 
Dr. Kemal Kozarić, član – supervizor  
Dr. Jasmina Selimović, član – supervizor 
Dr. Dejan Šoškić, član 
Dr. Eldin Mehić, član 

 
 

6. Postdiplomski studij – magistarski radovi  
 

6.1. Izvještaji Komisije za ocjenu i odbranu magistarskog rada 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivan izvještaj komisije o ocjeni 
magistarskog rada. Komisija će u dogovoru sa kandidatom zakazati datum javne odbrane: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1.  Jarović Sanela 
 

Percepcija menadžera o mogućnostima 
izvoznog brendinga preduzeća iz Bosne i 
Hercegovine u kontekstu fenomena zemlje 
porijekla proizvoda 

Prof. emeritus dr. Anto Domazet 
Dr. Adi Ali ć 
Dr. Denis Berberović 
 

MAR 

 
 

7. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 
 

7.1.  Izvještaji Komisija za ocjenu i odbranu završnih radova  
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivne izvještaje komisija o ocjeni završnih 
radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima zakazati datume javnih odbrana. 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Adilović Senka 
 

Uticaj korupcije na poslovanje 
preduzeća 
 

Dr. Mangafić Jasmina 
Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Hatidža Jahić 

MIKRO 
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2. Avdagić Ajla 

 
Vаžno ili ne: kаko sportski 
bаckground uposlenikа utječe nа 
njihove soft skills 

Dr. Aziz Šunje 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Elvir Čizmić 

MIO 

3. Bašić Dženana 
 

Performanse zaposlenih u 
proizvodnom preduzeću: primjer 
automobilske industrije 

Dr. Kasim Tatić 
Dr. Mirha Bičo Ćar 
Dr. Jasmina Mangafić 

MIKRO 

4. Beganović Aldijana 
 

Uticaj percipirane organizacijske 
podrške i angažmana zaposlenika na 
organizacijsku predanost 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Amra Kožo 

MIO 

5. Bjelak Edina 
 

Kvalitet korporativnog upravljanja u 
Jugoistočnoj Evropi 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Emir Kurtić 

MIO 

6. Ćimić Sabit 
 

Upotreba umjetne inteligencije u 
smart city okruženju 

Dr. Savo Stupar 
Dr. Aida Habul 
Dr. Amila Velić – Pilav 

MIT 

7. Durović Admir 
 

Budžetski deficit zemalja kandidata 
za Evropsku uniju – uzroci nastanka i 
načini finansiranja 

Dr. Mirza Kršo 
Dr. Sead Kreso 
Dr. Selena Duraković 

FIN 

8. Fejzić Nejla 
 

Uloga informacionih tehnologija u 
odnosu upravljanja znanjem i 
organizacijskih performansi 
uposlenika 

Dr. Zlatko Lagumdžija 
Dr. Lejla Turulja 
Dr. Amra Kapo 
 

MIT 

9. Hadžialjević Merima 
 

Uticaj globalne finansijske krize na 
bilanse stanja i uspjeha bankarskog 
sektora u Bosni i Hercegovini 

Dr. Mirza Kršo 
Dr. Selena Duraković 
Dr. Sead Kreso 

FIN 

10. Imamović Melika 
 

Analiza stanja i dinamike u 
građevinskom sektoru u BiH 
primjenom metode desezoniranja 
vremenskih serija 

Dr. Jasmina Mangafić 
Dr. Emina Resić 
Dr. Rabija Somun-
Kapetanović 

KE 

11. Mekić Ajsa 
 

Upotreba Blockchain-a u bankarstvu Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

12. Mekić Sabina 
 

Zadovoljstvo poslom i motivacija kao 
elementi za unapređenje kvalitete 
rada u J.U. Dom zdravlja Zenica 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Emir Kurtić 

MIO 

13. Mujčić Lamija 
 

Računovodstveni razlozi uvođenja 
specijalne revizije u budžetskim 
organizacijama 

Dr. Mehmed Jahić 
Dr. Lejla Demirović 
Dr. Haris Jahić 

RR 

14. Pirija Admir 
 

Mogućnosti korištenja IT tehnologija 
u personalizovanom marketingu: 
online personalizovani marketing i 
percepcija kupaca 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Amra Kapo 

MIT 

15. Pupalović Alida 
 

Monetarna politika Narodne banke 
Srbije pod režimom ciljane inflacije 

Dr. Dženan Đonlagić 
Dr. Sead Kreso 
Dr. Muharem Karamujić  

FIN 

16. Sarajlić Nedim 
 

Analiza utjecaja inovacija i ostalih 
faktora na razvoj i širenje usluga 
mobilnog bankarstva u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Amila Velić-Pilav 
Dr. Aida Habul 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

17. Šošić Sabina 
 

Mračni turizam – perspektive za 
razvoj destinacija Srebrenica i 
Vukovar 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Almir Peštek 
Dr. Jasmina Osmanković 

MAR 

18. Tanović Mikulec Emira  
 

Procjena stavova vezanih za kulturu 
sigurnosti pacijenata kao preduvjet 
razvoja sigurne prakse u zdravstvenoj 
zaštiti 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Senad Softić 
 

MIO 

19. Vidović Željka 
 

Transparentnost postupaka  javnih 
nabavki u FBiH iz ugla primjene 
OECD principa korporativnog 
upravljanja 

Dr. Željko Šain 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Elvir Čizmić 

MIO 
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7.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu rada 
 

Prijava teme završnog rada kandidata Aljović Tarika, pod naslovom: „Uticaj primjene 
tehnoloških inovacija na interakcijske odnose menadžmenta i zaposlenih“ iz 
proceduralnih razloga povučena je sa Dnevnog reda. 
 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema završnih radova i imenovalo 
komisije za ocjenu rada, te se upućuju u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1. Berilo Anesa 
 

Osnovna obavezna životna i 
neživotna osiguranja: 
penziono osiguranje i 
osiguranje od odgovornosti za 
motorna vozila – uzroci i 
posljedice 

Dr. Željko 
Šain 

Dr. Jasmina Selimović, 
predsjednik 
Dr. Željko Šain, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 
 

FIN 

2. Ćeman Ajla 
 

Upravljanje lancem 
snadbijevanja u uslovima 
pandemije COVID-19 
 

Dr. Adi Ali ć Dr. Denis Berberović, 
predsjednik 
Dr. Adi Ali ć, mentor i član 
Dr. Emir Agić, član 

MAR 

3. Ćesović Selma 
 

The effects of service 
encounter experience on 
consumer trust and loyalty 
 

Dr. Vesna 
Babić-
Hodović 

Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić, predsjednik 
Dr. Vesna Babić-Hodović, 
mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

4. Dostović Zikrija 
 

Modeli finansiranja javnog 
zdravstva – primjer 
Univerzitetskog kliničkog 
centra Tuzla 

Dr. Jasmina 
Selimović 

Dr. Željko Šain, predsjednik 
Dr. Jasmina Selimović, 
mentor i član 
Dr. Aziz Šunje, član 

FIN 

5. Džano Ajla 
 

Emisija vrijednosnih papira 
jedinica lokalne samouprave: 
razvojne mogućnosti i 
ograničenja 

Dr. Džafer 
Alibegović  

Dr. Adem Abdić, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, 
mentor i član 
Dr. Adnan Rovčanin, član 

FIN 

6. Ećo Selma 
 

Efekti „Open Innovation“ 
strategije na mala i srednja 
preduzeća 

Dr. Amila 
Pilav-Velić 

Dr. Zlatko Lagumdžija, 
predsjednik 
Dr. Amila Pilav-Velić, mentor 
i član 
Dr. Aida Habul, član 

MIT 

7. Hadžović Haris 
 

Coaching prodajnog osoblja u 
farmaceutskoj industriji 
 

Dr. Emir 
Kurtić 

Dr. Amra Kožo, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Zijada Rahimić, član 

MIO 

8. Hubljar Nizama 
 

Organizacijska pravednost i 
zviždanje u organizacijama 
 

Dr. Amra 
Kožo 

Dr. Elvir Šahić, predsjednik 
Dr. Amra Kožo, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 

MIO 

9. Klepo Kešmer 
Elma  
 

Upravljanje krizom u Covid 
vremenima: korporativno-
menadžerski aspekt (na 
primjeru Addiko Banke) 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Senad Softić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 
 

MIO 

10. Krivošić Armir 
 

Uticaj imidža brenda i 
povjerenja u brend na 
lojalnost kupaca 

Dr. Vesna 
Babić-
Hodović 

Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić, predsjednik 
Dr. Vesna Babić-Hodović, 
mentor i član 
Dr. Adi Ali ć, član 

MAR 

11. Muminović 
Adna 
 

Matematičko-financijski 
modeli otplate zajmova 
 

Dr. Željko 
Šain 

Dr. Jasmina Selimović, 
predsjednik 
Dr. Željko Šain, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 
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12. Nanić Sara 
 

Analiza performansi dionica 
nakon globalne finansijske 
krize s posebnim osvrtom na 
dionice vrijednosti i rasta 
 

Dr. Azra 
Zaimović 

Dr. Almira Arnaut-Berilo, 
predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i 
član 
Dr. Lejla Lazović- Pita, član 

FIN 

13. Nuhanović 
Naden 
 

Globalizacija industrije 
osiguranja – posljedice i 
predviđanja uz osvrt na 
COVID-19 pandemiju 

Dr. Željko 
Šain 

Dr. Jasmina Selimović, 
predsjednik 
Dr. Željko Šain, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 

14. Obarčanin Selma 
 

Social impact with Google ads 
in digital marketing 
 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Zlatko Lagumdžija, 
predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i 
član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 

15. Potur Nejra 
 

Lojalnost korisnika u 
kampanji putem društvenih 
mreža 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Aida Habul, predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, 
mentor i član 
Dr. Amila Pilav-Velić, član 

MIT 

16. Prozo Haris 
 

Platformska ekonomija: šansa 
ili prijetnja za BiH društveni 
razvoj 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Savo Stupar, predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor 
i član 
Dr. Amila Pilav-Velić, član 

MIT 

17. Rovčanin Amina 
 

Analiza kriterija selekcije 
ljudskih potencijala za 
poslove u inostranstvu 
 

Dr. Zijada 
Rahimić 

Dr. Aziz Šunje, predsjednik 
Dr. Zijada Rahimić, mentor i 
član 
Dr. Amra Kožo, član 

MIO 

18. Šimunić Danijela 
 

Analiza tržišta rada u Bosni i 
Hercegovini prema spolu, 
obrazovanju, bračnom statusu 
i starosti 
 

Dr. Adela 
Delalić 

Dr. Merima Orlić, predsjednik 
Dr. Adela Delalić, mentor i 
član 
Dr. Almira Arnaut – Berilo, 
član 

KE 

19. Topuzović 
Sabina 
 

Bihevioralne finansije kao 
nadopuna klasičnim 
teorijama: kako unaprijediti 
proces donošena odluka – 
lekcije iz najvećih kriza na 
finansijskim tržištima 

Dr. Džafer 
Alibegović  

Dr. Azra Zaimović, 
predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Adem Abdić, član 

 

FIN 

20. Tucaković Ilda 
 

Umjetna inteligencija i 
donošenje poslovnih odluka: 
sistematski pregled literature 
 

Dr. Zlatko 
Lagumdžija 

Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Zlatko Lagumdžija, 
mentor i član 
Dr. Lejla Turulja, član 

MIT 

 
 

8. Akademsko priznavanje inostranih visokoškolskih kvalifikacija u svrhu pristupa daljem 
obrazovanju  

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo informaciju o akademskom priznavanju 
inostrane visokoškolske kvalifikacije u svrhu pristupa daljem obrazovanju: 
- Fahad Ali Abdullah Alali, King Abdulaziz University, Faculty of Economics and 

Administration, Saudijska Arabija, akademski naziv i titula: Bakalaureat/Bachelor 
menadžmenta, 240 ECTS  
Komisija: doc. dr Amra Kožo, predsjednik, doc. dr Jasna Kovačević, član, i prof. dr Eldin 
Mehić, član 
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9. Nacrt Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo 
 
Vijeće Fakulteta većinskim brojem glasova (1 glas protiv) prihvatilo je dostavljene komentare 
na Nacrt Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo.  
 
 

10. Tekuća pitanja 
 

U okviru ove tačke Dnevnog reda, Vijeće Fakulteta prihvatilo je informacije koje je iznijela 
prof. dr. Jasmina Selimović, dekanesa: 
- o Prijemnom ispitu za upis studenata u prvu godinu prvog ciklusa studija u studijskoj 

2021/2022. godini i broju kandidata koji su se prijavili i pristupili istom; 
- o predstojećim aktivnostima za Ljetnu školu koja počinje 26. jula 2021. godine. Katedrama 
će biti dostavljena prethodna zaduženja za sve predmete za koje se studenti prijave, uz molbu 
da katedre intervenišu ukoliko postoji potreba za nekim korekcijama; 

- o održanoj hitnoj vanrednoj sjednici Senata Univerziteta i jednom tačkom Dnevnom reda: 
Provođenje rješenja Općinskog suda u Sarajevu o izmjenama podataka u sudskom registru 
Univerziteta u Sarajevu i organizacionih jedinica Univerziteta u Sarajevu. Prof. dr. Jasmina 
Selimović, dekanesa, informisala je Vijeće da je sa Univerziteta najavljeno da ćemo 08. jula 
dobiti prijedlog dokumenta – smjernica o imovini i pravima i obavezama nakon sudske 
preregistracije. Dekanesa je najavila, da čim dobije navedeni dokument proslijediće ga 
članovima Vijeća, zajedno sa komentarima Uprave Fakulteta, te zamolila da se izjasne o 
njima i dostave svoje komentare i sugestije u što kraćem roku, s obzirom da će se članovi 
Senata o ovome izjašnjavati u petak, 09. jula 2021. godine. 

 
         DEKANESA  

                
   Prof. dr. Jasmina Selimović 

 
 
 


