Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6247/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podrucju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tacke VIL stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i nauCnoistraZivalkog ili umjetni¢koistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijea fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
I
Odobrava se angazman prof. dr. Adeli Delali¢, vanrednoj profesorici, oblast Kvantitatitivna ekonomija,
za rad na drugoj visoko3kolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na Ekonomskom
fakultetu Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj racun.
b) Kod drugog poslodavca.
11
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ,, Ekonomija“iz nastavnog
predmeta ., Multivarijaciona analiza u ekonomskim istrazivanjima“ na tre¢em ciklusu studija po
studijskom programu koji realizira visoko3kolska ustanova u ljetnom semestru studijske 2025/2026
godine.
11
Clan akademskog osoblja ¢e izvesti ukupno 23 sata predavanja i to po rasporedu visokoSkolske ustanove
i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostaviti:
- Imenovana
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli B
- Sluzba za upravljanje ljudskim resursima ZJERZ P
- UNSA AR 1NN
- Ala ‘ AN : I .
J5 H$ - Dekanesa

| =

H
Prof. .Ef;/Meﬁha Basié

L .- %
Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
Izjavijujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nadinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/naué’naisrmﬁivac’kog/umjemfc*koistraiivaé’kog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoej yisokoSkolskoj
ustanovi/naucénoj ustanovi, éinim povredu radne obaveze.

Trg oslobodenja - Alija lzetbegovic 1, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33275963
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6249/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu &lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru&ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tacke VII. stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angaZman akademskog i nau¢noistrazivackog ili umjetni¢koistraZivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
I
Odobrava se angazman prof. dr. Emini Resi¢, redovnoj profesorici, oblast Kvantitatitivna ekonomija,
za rad na drugoj visokoskolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na Ekonomskom
fakultetu Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj ratun.
b) Kod drugog poslodavca.
1
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ,, Ekonomija “iz nastavnog
predmeta ,,Teorija i praksa poslovne izvrsnosti na drugom ciklusu studija po studijskom programu koji
realizira visokoskolska ustanova u zimskom semestru studijske 2025/2026 godine.
1
Clan akademskog osoblja ée izvesti ukupno 30 sati predavanja ito po rasporedu visokoSkolske ustanove
i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostaviti:
- Imenovana
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli
- Sluzba za upravljanje ljudskim resursima
- UNSA
-Ala

\C3 Prof. )d/ Meliha Basic

Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:

Izjavljujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nacinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauc'noistraZivaEkog/umjemiékoistraiivac’kog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj vispko3kolskoj <
ustanovi/naucnoj ustanovi, ¢inim povredu radne obaveze.

Trg oslobodenja — Alfja Izetbegovic 1, 71000 Sarajevo, Bosna Hercegovina, Tel: +387 33 275 d00, Fax: +387 33 Z#5963
ID 4200494560236, PDV 200494560007
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6254/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tactke VII. stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i nauCnoistrazivatkog ili umjetni¢koistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
5 ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
| |
Odobrava se angazman prof. dr. Ali¢ Adiju, redovnom profesoru, oblast Marketing, za rad na drugoj
visokogkolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na Ekonomskom fakultetu Univerziteta
u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj racun.
b) Kod drugog poslodavca.
11
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ., Ekonomija “iz nastavnog
predmeta ,,Strategija medunarodnog poslovanja“ na drugom ciklusu studija po studijskom programu
koji realizira visoko3kolska ustanova u zimskom semestru studijske 2025/2026 godine.
11
Clan akademskog osoblja ée izvesti ukupno 37 sati predavanja i to po rasporedu visokoSkolske
ustanove i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostaviti:

- Imenovani

- Prodekan za nastavu

- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli e
g . . ARG

- Sluzba za upravljanje ljudskim resursima /\N 2 s

- UNSA e T
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Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
Izjavljujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
naéinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauEnaisrrazfivaékog/umjemic'koistraz“ivac'kog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoSkolskoj
ustanovi/naucnoj ustanovi, cinim povredu radne obaveze.

Trg oslobodenja — Alfja 1zetbegovic 1, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33 275 963
1D 4200494560236; PDV 200494560007
www.efsa.unsa.ba
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6283/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tacke VII. stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i naucnoistrazivatkog ili umjetnikoistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokogkolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI

I
Odobrava se angazman prof. dr. Abdi¢ Ademiru, vanrednom profesoru, oblast Kvantitativna
ekonomija, za rad na drugoj visoko3kolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:

a) U svoje ime i za svoj racun.
b) Kod drugog poslodavca.

I
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studij skom programu ,, Poslovna ekonomija “iz
nastavnog predmeta ,,Kvantitativne metode i modeli za poslovnu administraciju* na drugom ciklusu
studija po studijskom programu koji realizira visokogkolska ustanova u zimskom semestru studijske
2025/2026 godine.

111
Clan akademskog osoblja ée izvesti ukupno 22 sata predavanja i to po rasporedu visokoSkolske
ustanove i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevi u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostavitt:

- Imenovani

- Prodekan za nastavu

- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli =
/@S]u}.ha za upravljanje ljudskim resursima ANET

- UUNSA /":\"‘- :
- Ala O/>" F10E)
/ = mldekanesa
\cProf ,27 Meliha Basi¢
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Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
Izjavijujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nadinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauénoistrazfivaékog/umjetnic’km’sfrﬁfi'vaékng
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj
ustanovi/nauénoj ustanovi, cinim povredu radne obaveze.
Trg oslobodenja — Alija zetbegovié 1, 71000 Sarajevo, Bosna | Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33 275 963
ID 4200494560236; POV 200494560007
www.efsa.unsa.ba
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6251/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tacke VII stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i nauCnoistrazivackog ili umjetni¢koistrazivadkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
I
Odobrava se angazman prof. dr. Abdi¢ Ademiru, vanrednom profesoru, oblast Kvantitativna
ekonomija, za rad na drugoj visoko$kolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj racun.
b) Kod drugog poslodavca.
II
Clan akademskog osoblja ée izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ,, Ekonomija iz nastavnog
predmeta ,,Izabrane teme iz kvantitativne ekonomije* na tre¢em ciklusu studija po studijskom programu
koji realizira visoko$kolska ustanova u zimskom semestru studijske 2025/2026 godine.
I
Clan akademskog osoblja ¢e izvesti ukupno 23 sata predavanja i to po rasporedu visokoskolske
ustanove i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostaviti:
- Imenovani
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli
/oSIuiba za upravljanje ljudskim resursima
- UNSA
-Ala

| |- EDekangsa
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Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
Izjaviljujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nacinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauénoistraiivaékog/umjetnic*koi.s‘frai’ivac’kag
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj
ustanovi/naucnoj ustanovi, éinim povredu radne obaveze.

Trg oslobodenja — Alfja lzetbegovic 1, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33 275 963
ID 4200494560236; PDV 200434560007
www.efsa.unsa.ba
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6250/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu &lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa clanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tatke VII. stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angarman akademskog i nauCnoistrazivatkog ili umjetni¢koistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
0O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
I
Odobrava se angazman prof. dr. Cizmié¢ Elviru, redovnom profesoru, oblast MenadZment i
organizacija, za rad na drugoj visokoSkolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Tuzli, pod sljedec¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj raCun.
b) Kod drugog poslodavca.
11
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ., Ekonomija ‘iz nastavnog
predmeta ,,Poduzetni¢ko vodenje i upravijanje* na treéem ciklusu studija po studijskom programu koji
realizira visokoskolska ustanova u ljetnom semestru studijske 2025/2026 godine.
11
Clan akademskog osoblja ée izvesti ukupno 8 sati predavanja i to po rasporedu visokoSkolske ustanove
i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevi u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostavitt:
- Imenovani
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli
Q Sluzba za upravljanje ljudskim resursima
- UNSA
-Ala

\" " Prof. df. Meliha Basi¢
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Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekanb?ﬁs?cﬁg‘;;‘hkui teta:

Izjavljujem da sam upoznata da postupanjem Koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nacinu, postupku i kriterijima za angaZman akadems‘kog/nfmc“noisrmﬁivaEkog/umjemifkoistrazivaékog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoSkolskoj
ustanovi/naucénoj ustanovi, cinim povredu radne obaveze.

Trg oslobodenja — Alija Izetbegovic 1, 71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina, Tel: +387 33 275 900, Fax: +387 33 275 963
ID 4200494560236; PDV 200494560007
www.efsa.unsa.ba
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6253/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu &lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa clanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tatke VIL stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i nautnoistrazivackog ili umjetnitkoistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokogkolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI

|
Odobrava se angazman prof. dr. Brki¢ Nenadu, redovnom profesoru, oblast Marketing, za rad na
drugoj visokoskolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na Ekonomskom fakultetu
Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:

a) U svoje ime i za svoj raCun.
b) Kod drugog poslodavca.

11
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ,, Ekonomija iz nastavnih
predmeta ,,StrateSki marketing* (45 sati predavanja) i ,Stratesko upravijanje markom* (30 sati
predavanja) na drugom ciklusu studija po studijskom programu koji realizira visokoskolska ustanova
u zimskom semestru studijske 2025/2026 godine.

111
Clan akademskog osoblja ¢e izvesti predavanja po rasporedu visokoskolske ustanove i u prostorijama
iste.
Pouka o pravnhom lijeku:
Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostaviti:
- Imenovani
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli
EBluzba za upravljanje ljudskim resursima
- UNSA
-Ala

’};‘iag'éhha Basi¢
Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
Izjavijujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nacinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauc’noisrraZivac“kog/umjetnic”koistrazfivac”kog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj
ustanovi/nauénoj ustanovi, ¢inim povredu radne obaveze.
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6252/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tatke VIL stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angayman akademskog i nautnoistraZivatkog ili umjetni¢koistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokogkolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vije¢a fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
|
Odobrava se angazman prof. dr. Brki¢ Nenadu, redovnom profesoru, oblast Marketing, za rad na
drugoj visoko$kolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na Ekonomskom fakultetu
Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj racun.
b) Kod drugog poslodavca.
II
Clan akademskog osoblja e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ,, Poslovna ekonomija iz
nastavnog predmeta ,,Poslovni marketing“ na drugom ciklusu studija po studijskom programu koji
realizira visokoskolska ustanova u zimskom semestru studijske 2025/2026 godine.
III
Clan akademskog osoblja ée izvesti ukupno 30 sati predavanja i to po rasporedu visokoSkolske
ustanove i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostavitt:
- Imenovant
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli
luzba za upravljanje ljudskim resursima
-UNSA P
-Ala /.
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Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog faladtera:
Izjavljujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
naéinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauénoistraz”ivaékog/umjetnic’koistrazfivaékog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavhog procesa na drugoj visoko$kolskoj
ustanovi/naucénoj ustanovi, éinim povredu radne obaveze.
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6246/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu &lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tatke VII. stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i nau¢noistrazivatkog ili umjetni¢koistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokoskolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Univerziteta
_Dzemal Bijedi¢* u Mostaru broj : 101-1-4465/25 od 24.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI

I
Odobrava se angazman prof. dr. Zijadi Rahimi¢, redovnoj profesorici, oblast MenadZment i
organizacija, za rad na drugoj visokoSkolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na
Univerzitetskom studiju Poslovna informatika Univerziteta ,,DZemal Bijedi¢“ u Mostaru, pod
sljedeéim uvjetima:

a) U svoje ime i za svoj raCun.
b) Kod drugog poslodavca.

11
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite iz nastavnog predmeta ,,Upravljanje promjenama‘
na drugom ciklusu studija po studijskom programu koji realizira visokogkolska ustanova utoku studijske
2025/2026 godine.

III
Clan akademskog osoblja ée izvesti ukupno 15 sati predavanja i 15 sati vjezbi online i to po rasporedu
visokogkolske ustanove.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donoienja iste.

Dostaviti:
- Imenovana
- Prodekan za nastavu
- Univerzitetski studij Poslovna informatika Univerziteta ,,DZemal Bijedi¢™ u Mostaru

ABluzba za upravljanje ljudskim resursima A R~,
- UNSA 1O/ "
-Ala ,r'r /- :
[© "Dekapiesti
Profjir. Meliha Basic
ARAIY

Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta:
Izjavijujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nadinu, postupku i kriterijima za angaZman akadems‘kog/nauénoisrmi’ivaékﬂg/umjetniékoistraiivaékog
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa nadrugoj visokoikolskoj
ustanovi/naucnoj ustanovi, ¢inim povredu radne obaveze.
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Ekonomski fakultet

Broj: 01-3-6248/25
Sarajevo, 10. 11. 2025. godine

Na osnovu ¢lana 241. stav (3) Statuta Univerziteta u Sarajevu, a u vezi sa ¢lanom 18. stav (13) Standarda
i normativa za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na podru¢ju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene
novine Kantona Sarajevo®, broj 17/19) i tatke VIIL stav (1) Uputstva o postupku i kriterijima za
angazman akademskog i nautnoistraZivatkog ili umjetni¢koistrazivatkog osoblja Univerziteta u
Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokogkolskoj ustanovi, Odluke Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta broj 01-3-5124/24 od 11.10.2024. godine i Zahtjeva Ekonomskog
fakulteta Univerziteta u Tuzli broj : 06/3-39-49/25 od 16.10.2025. godine, a na osnovu prethodne
saglasnosti Katedre i Vijeca fakulteta na elektronskoj sjednici odrzanoj 10.11.2025. godine, Dekanesa
fakulteta donosi sljedecu
ODLUKU
O ODOBRAVANJU ANGAZMANA U REALIZACIJI NASTAVNOG PROCESA NA DRUGOJ
VISOKOSKOLSKOJ USTANOVI
I
Odobrava se angazman prof. dr. Almiri Arnaut Berilo, redovnoj profesorici, oblast Kvantitatitivna
ekonomija, za rad na drugoj visokoskolskoj ustanovi odnosno kod drugog poslodavca i to na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Tuzli, pod sljede¢im uvjetima:
a) U svoje ime i za svoj rafun.
b) Kod drugog poslodavca.
II
Clan akademskog osoblja ¢e izvoditi nastavu i ispite na studijskom programu ., Ekonomija “iz nastavnog
predmeta ,,Finansijsko modeliranje* na treem ciklusu studija po studijskom programu koji realizira
visokogkolska ustanova u ljetnom semestru studijske 2025/2026 godine.
111
Clan akademskog osoblja Ce izvesti ukupno 30 sati predavanja i to po rasporedu visokoskolske ustanove
i u prostorijama iste.
Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove odluke moZe se izjaviti Zalba Senatu Univerziteta u Sarajevu u roku od 15 dana od dana
donosenja iste.

Dostaviti:
- Imenovana
- Prodekan za nastavu
- Ekonomski fakultet Univerzitet u Tuzli
O Sluzba za upravljanje ljudskim resursima /-'{,":—}‘}‘\
~ UNSA .__/x; r:
-Ala o
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Izjava ¢lana akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu — Ekrmoms%ng. fakulteta:
Izjavljujem da sam upoznata da postupanjem koje je suprotno uslovima iz ove odluke i Uputstva o
nadinu, postupku i kriterijima za angaZman akademskog/nauénoistraZiva‘Ekag/ﬁmjeiﬁiékﬁisfrﬁiivaékag
osoblja Univerziteta u Sarajevu u realizaciji nastavnog procesa na drugoj visokaskolskoj// /)

ustanovi/nauénoj ustanovi, ¢inim povredu radne obaveze.
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