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VIJECU UNIVERZITETA U SARAJEVU- EKONOMSKOG FAKULTETA

Odlukom Vijec¢a Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta: 02-126/25 od 13. 01. 2025.
godine, Odlukom Senata Univerziteta u Sarajevu o davanju saglasnosti za raspisivanje javnog
konkursa za izbor akademskog osoblja broj: 01-1-136/25 od 29. 01. 2025. godine i RjeSenjem
broj: 02-1801/25 od 09.04. 2025 godine imenovana je Komisija za pripremu prijedloga i
[zvjestaja o izboru jednog nastavnika u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme, po
raspisanom Konkursu koji je objavljen u dnevnom listu "Dnevni avaz" i na web-stranici
Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta, dana 10. 02. 2025. godine, na oblast
"MIKROEKONOMIJA" u sastavu:

1. Dr. Kasim Tati¢, redovni profesor, Univerzitet u Sarajevu — Ekonomski fakultet , nau¢na
oblast: Mikroekonomija

2. Dr. Mira Sunjié¢-Beus, profesor emeritus, Univerzitet u Sarajevu - Ekonomski fakultet,
nau¢na oblast: Mikroekonomija

3. Dr. Mirha Bi¢o Car, redovni profesor, Univerzitet u Sarajevu -Ekonomski fakultet,
nau¢na oblast: Mikroekonomija

Na Konkurs se prijavio samo jedan kandidat, dr. Danijela Martinovi¢ i to u zvanje redovni
profesor.

Na osnovu prijave, pregleda i ocjene nauno-istrazivackih radova, profesionalne i pedagoske
aktivnosti kandidatkinje, Komisija podnosi Vijeéu Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog
fakulteta sljedeci

IZVJESTAJ

1. BIOGRAFSKI PODACI

Kandidatkinja dr. Danijela Martinovi¢ rodena je 11. januara 1974. godine u Sarajevu, Bosna i
Hercegovina. Osnovnu $kolu i Prvu gimnaziju, smjer prosvjetno-pedagoski, zavrsila je s
odli¢nim uspjehom 1992. godine u Sarajevu. Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu
zavriila je kao redovan student, s prosje¢nom ocjenom 9 (devet) a diplomski rad odbranila je
1999. godine, sa ocjenom 10 (deset). Pored toga, kandidatkinja dr. Danijela Martinovi¢ je iste
godine diplomirala na Filozofskom fakultetu u Sarajevu, na Odsjeku za germanistiku, s
prosjeénom ocjenom 8,6 i stekla zvanje profesora njemackog jezika i knjizevnosti.
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Postdiplomski studijh Smjer poslovna ekonomija, pohadala je na Ekonomskom fakultetu
EprowwerSucudiliSta-u-Zagtehh, gdje je i magistrirala u aprilu 2005, godine.

Doktorsku disertaciju pod naslovom Tacka pokriéa kao instrument poslovnog odlucivanja
kandidatkinja je odbranila na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu 21. novembra 2008. godine.

Nakon zavr$enog studija zaposlila se u Gospodarskoj banci d.d. Sarajevo u Sektoru za devizno
poslovanje. U februaru 2000. godine prelazi na Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu za
asistenta na predmet Ekonomika preduzeca. Osim toga, izvodila je i vjezbe na Ekonomskom
fakultetu Univerziteta u Zenici te odj eljenju Ekonomskog fakulteta u Gorazdu. Od 2005. godine
radi na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu u zvanju viSeg asistenta a nakon
odbranjene doktorske disertacije, od marta 2009. godine, i u zvanju docenta. U julu 2013.
godine izabrana je za vanrednog profesora na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu,
a reizbor u isto zvanje uslijedio je u junu 2019. godine.

Kao nastavnik, kandidatkinja Martinovi¢ je izvodila nastavu na predmetima Ekonomika
preduzeca, Uvod u poslovanje, Business Economics, Mikroekonomija, Upravljanje lancima
snabdijevanja, Ekonomika zaltite na radu te Operations Management na zajednitkom
studijskom programu Ekonomskog fakulteta i Griffith College Dublin.

Aktivno ucestvuje u provodenju bolonjskog procesa i kroz ankete studenata kontinuirano
dobiva natprosjeéne ocjene za rad u nastavnom procesu. Prema studentskoj anketi 2010. godine

proglasena je za najboljeg nastavnika na prvoj godini studija, u zimskom semestru $kolske
2009/2010. godine.

U martu 2009. godine dr. Martinovi¢ je postala zastupnica u Zastupnickom domu Parlamenta
Federacije te kao potpredsjednica Odbora za ekonomsku i finacijsku politiku te Odbora za
promet i komunikacije aktivno ulestvovala u izradi zakonskih propisa koji se odnose na
ekonomsku problematiku. U 2010. godini postaje zastupnica u Parlamentarnoj skupstini Bosne
1 Hercegovine te predsjednica Zajednicke komisije za ekonomske reforme i razvoj, druga
zamjenica predsjedavajuéeg Komisije za financije i budzet, ¢lanica Komisije za vanjsku
trgovinu i carine, ¢lanica Komisije za ostvarivanje ravnopravnosti spolova te ¢lanica vise ad-
hoc komisija koje se ve¢inom bave ekonomskim pitanjima. Od maja 2020. godine kandidatkinja
je €lanica Upravnog vijeéa Centralne banke Bosne i Hercegovine.

Dr. Martinovi¢ je uéestvovala u razli¢itim vidovima profesionalne edukacije.

Kao stipendista Njemacke organizacije za akademsku saradnju 1 razmjenu (DAAD) boravila je
Jedan semestar na studijskom programu njemackog jezika u Essenu, Njemacka.

Kandidatkinja je imala uspjesne studijske boravke na prikupljanju potrebne literature vezi sa
izradom doktorske disertacije i stru¢nom usavrSavanju na Ekonomskom fakultetu Regensburg,
Njemacka (april - maj 2007. godine) te u Edmontonu, Kanada u okviru programa Faculty
Development Initiative III, u organizaciji Internacionalnog Univerziteta Alberta i Ekonomskog
fakulteta u Sarajevu (26-27. septembar 2006.. Sarajevo i 20-26. januar 2007. godine,
Edmonton, Kanada).

Kao predava¢ dr. Danijela Martinovié je na poziv Katedre za ekonomsku istoriju Ekonomskog
Fakulteta u Regensburgu odrzala predavanje o temi: ,, Aktuelle Lage und 6konomisch-politische
Probleme der sozialen Sicherung in Bosnien und Herzegowina® (19 - 23. april 2007. godine).
Isto tako, 28. aprila 2009. godine je odrzala predavanje na Institutu za Isto¢nu Evropu (Institut
fiir Osteuropa), Regensburg na temu ,.Soziale Sicherungssysteme in Bosnien und Herzegowina
im Hinblick auf die Wirtschaftskrise®. U julu 2019. odrzala je predavanje na temu “Ekonomika
preduze¢a u zdravstvu”, na smjeru Upravlj anje kvalitetom u zdravstvu, zajedni¢kom
magistarskom studiju Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta i Ekonomskog fakulteta



Sveucilidta u Zagrebu a u 2023. godini na Fakultetu hrvatskih studija Sveucili$ta u Zagrebu
pr.edavanje na temu ,,Programi drZavne potpore u vrijeme pandemije Covid-19 i komuniciranje
s javno$¢u — primjer Bosne i Hercegovine” (24. 03. 2023. do 28. 03. 2023.)

Bila je udesnica projekta Regionalne mreZe parlamentarnih odbora za ekonomiju i financije
zemalja Zapadnog Balkana sa ciljem uspostave blize saradnje na polju ekonomije i unapredenja
ckonomske legislative. Rijed je o zajedni¢ckom projektu MreZe parlamentarnih odbora i
Westminster Foundation for Democracy UK. Projekat je podrzan i od strane Centre for
European Policy Studies (CEPS), Bruxelles. Isto tako, dr. Martinovi¢ je vodila projekat
Zajedni¢ke komisije za ekonomske reforme i razvoj Parlamentarne skupStine BiH u saradnji
sa predstavni$tvom Fondacije Konrad Adenauer u BiH i USAID-a: Projekt jacanja parlamenta
u Bosni i Hercegovini - organizacija serijala konferencija na temu ,,Ekonomska i pravna pitanja
u kontekstu EU-integracija Bosne i Hercegovine“. Cilj navedenog serijala je priblizavanje
ekonomske i pravne problematike 3iroj ali i struénoj javnosti. U periodu od 2015. do 2024.
godine bila je utesnica veceg broja projekata, §to je navedeno u nastavku Izvjestaja.

Kandidatkinja je 2024. godine izdala dvije knjige iz oblasti troskova: Troskovi u ekonomskoj
teoriji i praksi, (knjiga sa recenzijom), Univerzitet u Sarajevu - Ekonomski fakultet, Sarajevo,
ISBN 978-9958-25-181-8, COBISS.BH-ID 60938246 i Metodologija ras¢lanjivanja i procjene
komponenti ukupnih troskova, (knjiga sa recenzijom), Univerzitet u Sarajevu -Ekonomski
fakultet, Sarajevo, ISBN 978-9958-25-182-5, COBISS.BH-ID 60937990).

Kandidatkinja je 2018. godine izdala knjigu pod nazivom: Ekonomika preduzeéa: Poslovna
sredstva i preduzeée u izdanju Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu a 2013. godine
knjigu pod nazivom: Primjena tacke pokri¢a u poslovnoj praksi bosanskohercegovackih
preduzeéa, takode u izdanju Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu.

Kandidatkinja je 2011. godine, kao koautor, izdala $kolski udzbenik (knjigu sa recenzijom) pod
naslovom: Ekonomika preduzeéa: Performanse poslovanja u izdanju Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu. Knjiga je namijenjena studentima prve godine studija.

Kandidatkinja je kao koautor udestvovala u izradi priru¢nika pod nazivom FEkonomika
preduzeéa - Priruénik za studij Ekonomije i menadZmenta i Distance Learning, izdanje
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu, Sarajevo, 2007. U navedenom priru¢niku se nalazi CD sa e-
uéiteljem. Drugo izdanje Priru¢nika je objavljeno 2010. godine.

Dr. Danijela Martinovié je koautor i Monografije Bosne i Hercegovine; do sada su objavljena
tri izdanja na bosanskom i engleskom jeziku, u izdanju IK Tugra, Sarajevo.

Isto tako, kandidatkinja je u¢estvovala na vise medunarodnih konferencija i nau¢nih simpozija
te bila autor i koautor vise ¢lanaka, to je navedeno u nastavku IzvjeStaja.

Kandidatkinja je bila mentor studentima prvog ciklusa studija (viSe od sedamdeset odbranjenih
diplomskih radova) i drugog ciklusa studija (trideset mentorstava na odbranjenim zavr$nim -
master i magistarskim radovima). U aprilu 2013. godine dr. Martinovi¢ je izabrana za
predsjednika Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije kandidatkinje mr.
Jasmine Mangafi¢ pod naslovom: ,,The Capital Structure Determinants Modeling* a u maju
2015. godine je imenovana za mentora pri izradi doktorske disertacije kandidata mr. Ljiljana
Veselinoviéa pod naslovom: "Uticaj primjene lean poslovnih principa na strukturu troskova
visokogkolskih ustanova". Kandidat je uspje$no odbranio disertaciju 18. 10. 2016. godine na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Sarajevu, pred Komisijom u sastavu: prof. dr. Kasim
Tati¢, prof. dr. Danijela Martinovi¢, prof. dr. Aziz Sunje, prof. dr. Meliha Basi¢ i doc. dr. Almira
Arnaut-Berilo.




Dr. Martinovi¢ je bila recenzent jedne knjige i petnaest &lanaka koji su objavljeni u Sarajevo
Business and Economics Review, South East European Journal of Economics and Business,
International Journal of Multidisciplinarity in Business and Science, Economic Review —
Journal of Economics and Business, zbornicima Sveudilista Jurja Dobrile u Puli i Ekonomskog
fakulteta u NiSu kao i ¢asopisima Vrhbosnensiae, Radovi i Casopisa za savremena privredna
kretanja.

Kandidatkinja aktivno govori njemacki jezik i sluZi se engleskim jezikom. Osim toga,
kandidatkinja poznaje savremene informacione tehnologije i koristi kompjuterske programe:
Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, SPSS, Moodle, CoreIDRAW i dr.

2. RADOVI KANDIDATKINJE

REFERENCE NAKON IZBORA U ZVANJE

W

Clanci u ¢asopisima, publikacijama i zbornicima:
Nauéni ¢lanak (T-1, Peer reviewed Journals)

1. Martinovi¢, D., Kalem, M., & Sulji¢, V. (2024). Mobilization of Savings Deposits to
Promote Citizen Energy. In: Ademovig, N., AkSamija, Z., Karabegovié, A. (eds)
Advanced Technologies, Systems, and Applications IX. IAT 2024. Lecture Notes in
Networks and  Systems, vol 1143. pp. 656-669, Springer, Cham.
https://doi.org/10.1007/978-3-031-71694-2 45. ISBN978-3-031-71693-5,  eBook

Packages: Intelligent Technologies and Robotics (referiranje na: SCOPUS, SCImago,
INSPEC, WTI AG)

U navedenom ¢&lanku autori se bave istraZivanjem potencijala aktivnog uéeiéa gradana u
procesu energetske tranzicije. Fenomen poznat kao gradanska energija podrazumijeva udesée i
saradnju gradana u proizvodnji, potrognji, skladiStenju i/ili trgovanju energijom iz obnovljivih
izvora, s ciljem stvaranja otpornijeg i ekoloski prihvatljivijeg energetskog sistema, uz doprinos
lokalnom ekonomskom razvoju i smanjenju emisije ugljen-dioksida. Jedan od glavnih izazova
s kojim se gradani suoavaju u realizaciji ovakvih projekata jeste osiguranje finansijskih
sredstava. Osim tradicionalnih modela finansiranja, postoje i brojni alternativni pristupi — poput
crowdfundinga i etickih bankarskih kredita — dok mogucnost mobilizacije $tednje gradana
ostaje relativno neistrazena.Zbog toga se istraZivanje u ovom radu fokusiralo na ispitivanje
potencijala aktiviranja $tednih depozita domadinstava u Bosni i Hercegovini kao izvora
finansiranja projekata gradanske energije.

2. Mustafi¢, Dz., Veselinovi¢, Lj., Mangafié, J., Martinovié, D., & Cero, E. (2023).
Gazelles: How Different Definitions and Criteria Affect the Categorization and
Understanding of Fast-Growing Companies. BH ekonomski forum, vol. 19 (2), pp. 89-

105. https://doi.org/10.62900/BHEF231902005, (referiranje na: EBSCO, CEEOL,
ProQuest, EconBiz)

Cilj ovog rada je da pokaZe da razlike u defihiranju i konceptualno razumijevanje
brzorastuéih preduzeéa - gazela, kao i kriteriji za njihovu klasifikaciju, znacajno uti¢u na




broj preduzeéa koji se mogu kategorizirati kao ,,brzorastuc¢a®. Ovaj rad analizira preduzeca
iz Bosne i Hercegovine i otkriva znafajna odstupanja u broju i sektoru preduzeca koji se
mogu smatrati brzorastu¢im. Ta odstupanja zavise od perioda posmatranja preduzeca (tri
godine naspram petogodis$njeg perioda), kao i primijenjenih kriterija (rast prihoda naspram
povecanja broja zaposlenih). Takode, primjena razli¢itih definicija rasta, razli€itih kriterija
za mjerenje rasta preduzeéa, razli¢itih pokazatelja (relativni naspram apsolutnih) kao i
razli¢itih vremenskih okvira znagajno uti¢u na interpretaciju rasta. Rezultati ove analize
takode pokazuju da su u Bosni i Hercegovini brzorastuéa preduzeca, u odredenoj mjeri,
generatori novih radnih mjesta.

3. Umar, M., Martinovié, D., Mangafi¢, J., & Mirza, N. (2023). The impact of governance
on equity funds performance during stable and turbulent market conditions. International
Journal of Business Governance and Ethics, voll (1) (2023), DOL
10.1504/ijbge.2023.10059974, ISSN: 1477-9048 (referiranje na: SCOPUS, EconLit,
ProQuest, RePEc)

Autori u ovom radu apostrofiraju oskudnost literature koja istraZuje uticaj korporativnog
upravljanja na performanse kapitalnih fondova. U radu su na temelju uzorka od 3.000 fondova
i desetogodisnjeg pracenja podataka (izmedu 2012. i 2021. godine) ocjenjivane komparativne
performanse u odnosu na rizik, kao i sposobnost vremenskog uskladivanja trzita i volatilnosti
ovih fondova. Nalazi ovog istraZivanja otkrivaju da fondovi sa boljim upravljanjem pokazuju
visi prinos prilagoden riziku i superiorne sposobnosti uskladivanja trzista i volatilnosti u
poredenju sa svojim suparnicima. Ovi nalazi imaju praktiéne implikacije za industriju
investicionih fondova.

4. Veselinovié, Lj., Mangafi¢, J., & Martinovié, D. (2023). The Extent Individuals Are
Willing to Undertake Energy Efficiency Measures: Evidence from Bosnia and
Herzegovina. South East European Journal of Economics and Business, vol 18 (1), pp.
71-84. https://doi.org/10.2478/ieb-2023-0006 (referiranje na: ESCI — Web of Science
Core Collection, SCOPUS, EBSCO, EconLit, ProQuest)

Ovaj rad istraZuje spremnost pojedinaca u Bosni i Hercegovini da poduzmu mjere energetske
efikasnosti. Cilj rada je analizirati ponaanja u vezi s uitedom energije, kako bi se razumjelo
$ta se obi¢no podrazumijeva pod terminom energetska efikasnost, koje osobe su upoznate s tim
pojmom i u kojoj mjeri su pojedinci spremni poduzeti odredene mjere energetske efikasnosti.
Uzorak koristen u ovom istraZivanju je nasumi¢no stratificirani uzorak od 1.415 pojedinaca
razli¢itih socijalnih i profesionalnih pozadina. Logisticki regresijski modeli nisu pokazali
statisti¢ki znaGajnu prediktivnu vrijednost za svih deset mjera koristenih u studiji. Medutim,
prethodno iskustvo, starost i bra¢ni status, u odredenoj mjeri, uti¢u na ponasanje ispitanika
vezanih za ustedu energije.

5. Mangafi¢, J., Martinovié, D., & Ridi¢, O. (2021). Strategies for improving energy
efficiency in public buildings in Bosnia and Herzegovina. Journal Periodicals of
Engineering and Natural Sciences (PEN), vol 9 (4), pp. 829-833. DOIL: 10.21533/pen
ISSN2303-4521(referiranje na: SCOPUS)

U ovom radu elaborira se znalaj energetske efikasnosti te uloge unapredenja postojecih i
uvodenja novih strategija fokusiranih na energetsku efikanost. Provedena je temeljna evaluacija
dostupnih izvora literature i dat pregled mogucih strateSkih unapredenja. Uklju¢ivanje 1
djelovanje fondova koji se bave energetskom efikasnos¢u od klju¢ne je vaZnosti. U tom




kontekstu, od posebnog je znataja stvaranje drzavne agencije koja bi bila odgovorna za
upravljanje pomo¢i Europske unije i upravljanje Nacionalnim akcionim planom za energetsku
efikasnost.

6. Pijalovi¢, V., Lazovi¢-Pita, L., Pestek, A., Martinovi¢, D., & Abdi¢, A. (2021). Pension
reform in (F) BH with a special focus on gender issue. Public Sector Economics, vol
45(3), pp. 305-328. https:/doi.org/10.3326/pse.45.3.1. (referiranje ma: SCOPUS,
RePEc, EBSCO, DOAJ)

U ovom radu autori se fokusiraju na efekte koje penziona reforma i zakonski okvir penzionog
sistema imaju na rodnu ravnopravnost u ostvarivanju penzionih prava. U radu je dat prikaz
postojeceg pravnog okvira koji determinira uslove za penzinisanje Zena kao i njihova prava.
Nakon razmatranja teoretske pozadine rodne razlike u penzijama na medunarodnom nivou i u
Bosni i Hercegovini, provedeno je istraZivanje percepcije gradana u vezi s reformama
penzionog sistema u Federaciji Bosne i Hercegovine. Autori dolaze do zaklju¢ka da postoji
nesklad izmedu Zelje za eliminacijom rodnih razlika u penzijama i spremnosti za provodenje
neophodnih reformi.

7. Rados, G., Martinovi¢, D., & PandZa Bajs, I. (2021). Social entrepreneurial intentions
and motivational drivers among business students. Ekonomski viesnik: Review of
Contemporary Entrepreneurship, Business, and Economic Issues, vol. 34 (1), pp: 41-56.
DOI: https://doi.org/10.51680/ev , ISSN 0353-359X (referiranje na: ESCI — Web of
Science, Clarivate Analytics, CAB Abstract, EBSCO, EconLit, CEEOL)

Cilj ovog rada usmjeren je na utvrdivanje motiva i stavova mladih ljudi u vezi sa
preduzetniStvom, naroito socijalnim preduzetnidtvom. U tu svrhu, sprovedeno je istraZivanje
na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu kako bi se istraZili motivi studentske populacije za
bavljenje preduzetni§tvom, s posebnim fokusom na socijalno preduzetnistvo i njihove namjere
da se njime bave. IstraZivanje je obuhvatilo sociopolititke, situacijske i li¢ne faktore i njihov
direktan i posredni uticaj na namjeru angazovanja u socijalnom preduzetni$tvu. Istrazivacki
model i metodologija prikazani u radu zasnovani su na teoriji procesa motivacije i modelu koji
koriste Barton et al. (2018) i Krueger (1993). Model koji su razvili autori ovog rada prosiren je
i redefiniran kako bi se uzeli u obzir sociopoliti¢ki faktori i stavovi ispitanika prema njima.
IstraZivanje je pokazalo ograni¢avajudi i destimulirajui uticaj faktora iz okruZenja na namjeru
da se zapo¢ne posao, kao i znadaj situacijskih i liénih faktora prilikom dono3enja odluke o
angazovanju u socijalnom preduzetnistvu.

8. Sunji¢-Beus, M., & Martinovié, D. (2021). Ucinci pandemije izazvane koronavirusom
na gospodarstvo — svjetska i domaca iskustva i lekcije. Motrista, Vol. 117-118, pp. 63-
71. ISSN 1512-5475 (referiranje na: CEEOL)

U ovom radu autori istrauju udinke koje je svjetska pandemija izazvana koronavirusom
ostavila na zdravstveni sistem i ekonomije §irom svijeta. Prezentirane su mnogobrojne
posljedice pandemije kao i nagini na koje su se zemlje Sirom svijeta suocile sa istom. U radu su
prikazane i mjere podrske preduzeéima u Bosni i Hercegovini i efekti koje su mjere imale.

9. Martinovié, D., Veselinovi¢, Lj., & Mangafi¢, J. (2021). Mala i srednja poduzeéa u
Federaciji Bosne i Hercegovine — stanje, perspektive i poslovanje u sjeni svjetske
pandemije. International journal of multidisciplinarity in business and science, vol 7




(11), pp. 43-50. UDK: 334.72(497.6) DOI: hutps://doi.org/10.56321/ijmbs (referiranje
na: EBSCO, ProQuest)

U ovom ¢lanku prezentiran je polozaj i perspektive malih i srednjih poduzeéa u Federaciji
Bosne i Hercegovine te izazovi s kojima su se susretali u vrijeme pandemije izazvane korona
virusom. Autori isti¢u da je pandemija dodatno potencirala ranjivost malih i srednjih poduzeca
u Bosni i Hercegovini. Vlasti u Ferderaciji i kantonima su se odlucile za ograni¢en broj
instrumenata financijske podrske &iji je cilj bio odrzanje tekuce likvidnosti i pomo¢ ugrozenim
djelatnostima te malim i srednjim preduze¢ima. U &lanku je dat uporedni prikaz mjera koje su
se implementirale $irom svijeta kao i iskustva i u¢inci mjera implementiranih u Federaciji
Bosne i Hercegovine. Autori zakljuuju da zbog ograniGenih financijskih moguénosti te podjele
nadleZnosti nije bilo moguée implementirate sve potrebn mjere; pojedine mjere podrske
poduzetnicima su se pokazale uspjesnim, no bilo je i mjera koje nisu bile pravovremene i nisu
obuhvatile sve subjekte kojima je pomo¢ bila potrebna.

10. Radog, G., Martinovié, D., Veselinovié, Lj., & Mangafi¢, J. (2020) Micro-determinants
of the individuals willing to support projects related to renewable energy sources.
Ekonomski vjesnik: Review of Contemporary Entrepreneurship, Business, and Economic
Issues, vol. 33 (2), pp: 505-518. DOI: https://doi.org/10.51680/ev , ISSN 0353-359X
(referiranje na: ESCI — Web of Science, Clarivate Analytics, CAB Abstract,
EBSCO, EconLit, CEEOL)

Cilj ovog rada je bilo produbiti razumijevanje faktora koji uti¢u na spremnost pojedinca da
podrzi implementaciju mjera $tednje energije. IstraZivanje o percepciji gradana provedeno je
na uzorku od 3.024 ispitanika u Bosni i Hercegovini. Rad pristupa mikrorazini, fokusirajuci se
na ponasanje pojedinca. Ispitanici su pokazali pozitivan stav prema projektima obnovljivih
izvora energije. Rezultati istraZivanja pokazuju da postoji nekoliko vaznih faktora koji
predvidaju podrsku pojedinca projektima vezanim za obnovljive izvore energije, ukljucujuci
starost, spol, prihod, zadovoljstvo Zivotnim standardom, religioznost, Zivot u domacinstvu
kojem dominira muskarac te etnicku pripadnost.

11. Selimovié, J., Martinovié, D., & Hurko, Dz%. (2020). Critical success factors in insurance
companies. Management: Journal of Contemporary Management Issues, vol. 25 (1), pp.
215-133. DOL: htips://doi.org/10.30924/mjcmi (referiranje na: ESCI — Web of
Science, SCOPUS, EBSCO, EconLit, ProQuest)

Autori u ovom radu istrazuju problematiku utvrdivanja kriti¢nih faktora uspjeha kompanija. s
fokusom na faktore koji &ine osnovu za uspjeh osiguravajuéih kompanija. Autori zakljucuju da
ne postoje univerzalni kriti¢ni faktori uspjeha, koji su zajednicki za sva preduzeca, sve oblasti
i sve aktivnosti. U osiguravajuéim kompanijama, kljuéni pokazatelji uspjeha prvenstveno
zavise od kvaliteta usluge i nivoa zadovoljstva kupaca. U savremenim uslovima poslovanja,
relevantnost usluge postaje sve vaZnija. Stoga je predloZen koncept nazvan 5P, koji oznacava
svrhu (purpose), ponos (pride), partnerstvo (partnership), zastitu (protection) i personalizaciju
(personalization), jer ovi faktori definiSu zahtjeve koji moraju biti ispunjeni kako bi usluga
osiguravatelja bila percipirana kao visokokvalitetna, postigla zadovoljstvo klijenata i izgradila
njihovu lojalnost. Rezultati istraZivanja u Federaciji BiH pokazuju da brza i efikasna isplata
Steta, stav prodajnog osoblja prema osiguranicima, opisan kroz poStovanje i stru¢nost osoblja,
kao i jasnoca promocije i dostupnost usluge osiguranja predstavljaju klju¢ne faktore uspjeha.




12. Martinovié¢, D. (2019). Advantages and limitations of linear and nonlinear break-even
models. Economic Horizons, september-december 2019, vol. 21 (3), pp. 221-238.
doi:10.5937/ekonhor1903229M, eISSN 2217-9232. (referiranje na: EBSCO, CEEOL,
ProQuest, EconLit, Ulrich's Web)

U ovom ¢lanku autorica elaborira mmoguénosti primjene tatke pokri¢a u savremenoj poslovnoj
praksi. U radu su prikazane prednosti i ograni¢enja tradicionalnog (linearnog) i savremenog
(nelinearnog) modela tacke pokrica. Posebna paZnja posveéena je pretpostavkama koje su
potrebne za uspjeSnu primjenu oba modela. Frekvencija koristenja tacke pokrica, ogranienja i
pretpostavke prouavani su na uzorku od 100 proizvodnih preduzeéa u Bosni i Hercegovini.
IstraZivanje je pokazalo svijest menadZmenta o potencijalima za primjenu koncepta tacke
pokri¢a i potrebi za koridtenjem modernih modela koji ukljucuju pretpostavke u vezi sa
promjenama kljuénih varijabli u modelu. To rezultira potrebom za dizajniranjem nelinearnih,
dinami¢nih i stohasti¢kih modela koji najbolje predstavljaju dinamicne uvjete savremenog
poslovanja.

13. Mangafi¢, J., Martinovié, D., & Masi¢, S. (2019). The limitations of entrepreneurship
development in Bosnia and Herzegovina with special emphasis on tax regulations and
procedures. BH ekonomski forum, vol. 10 (1), published: 2019-07-22, pp. 21-40.
https://doi.org/10.62900/BHEF231902005. (referiranje na: EBSCO, CEEOL,
ProQuest, EconBiz)

U ovom radu autori istrazuju mnogobrojna ogranienja sa kojima se susreéu mala i srednja
preduzeca u Bosni i Hercegovini. U svrhu analize tih ogranicenja sprovedeno je istraZivanje
koje je obuhvatilo 119 malih i srednjih preduzeéa u Bosni i Hercegovini. Ispitanici su kao
najproblematiéniji faktor istakli poreski teret (poresku strukturu i proces oporezivanja).

Utvrdeno je da veli¢ina fiskalnog optereéenja, sloZenost poreskih propisa kao i nedosljednost i

sloZenost poreskog sistema predstavljaju znadajan teret za mala i srednja preduzeéa.

14. Sunjié-Beus, M., & Martinovi¢, D. (2022). Inovacije i digitalizacija — &imbenici razvoja
moderne ekonomije. Vidici, godina IV, broj 5. pp. 24-39. ISSN 2637-2762.

Autori u ovom radu elaboriraju zna¢aj i ulogu inovacija i digitalizacije u kontekstu razvoja
moderne ekonomije. U ¢lanku je dat pregled uloge inovacija i tehnoloskog napretka u periodima
industrijskih revolucija, od osamnaestog vijeka do danas. Pored toga, u radu se detaljno
analizira pojam konkurentnosti i inovacijski potencijal te znacaj ulaganja u istraZivanje i razvoj.

Posebna paZnja je posveéena ulozi digitalizacije u postizanju konkurentskih i komparativnih
prednosti.

15. Sunji¢-Beus, M., & Martinovié, D. (2021). Klasteri — temelj rasta konkurentnosti s

osvrtom na drvopreradivacki sektor. Vidici, godina III, broj 3. pp. 74-88. ISSN 2637-
2762.

U ovom radu autori daju detaljan prikaz znaCenja klastera i klasterizacije — istorijskog nastanka,
nacina njihovog formiranja te zna¢aja koje imaju u savremenim uslovima poslovanja. Posebna
paznja je posvecena izazovima klasterizacije u Bosni i Hercegovini. Na primjeru procesa
klasterizacije u drvopreradivatkom sektoru u nasoj zemlji date su preporuke za unapredenje
cjelokupnog procesa klasterizacije te razvojnog potencijala drvopreradivatkog klastera.




Knjige, udzbenici, prirué¢nici (T-3, Books)

1. Martinovié, D. (2024). Trodkovi u ekonomskoj teoriji i praksi, (knjiga sa recenzijom),
Univerzitet u Sarajevu - Ekonomski fakultet, Sarajevo, ISBN 978-9958-25-181-8,
COBISS.BH-ID 60938246

Knjiga Troskovi u ekonomskoj teoriji i praksi namijenjena je studentima ekonomskih fakulteta
prvog ciklusa studija kao i svim ¢itateljima koji su zainteresirani za upoznavanje sa datom
ekonomskom problematikom. Knjiga je osmisljena kao drugi dio integriranog izdanja gradiva
iz oblasti koju pokriva Uvod u poslovanje. Dok je prvi dio izdanja autorice Martinovi¢ bio
posveéen pojmu preduzeca, njegovoj kategorizaciji, specifiénostima i klasifikacijama kao i
interakcijama preduzeéa sa njegovom okolinom te procesu proizvodnje i sredstvima preduzeca
bez kojih nije mogué proces stvaranja novih vrijednosti, dotle je drugi dio posvecen troSkovima
i njihovoj ulozi u ekonomskoj teoriji i poslovnoj praksi preduzeca. U knjizi se posebna paznja
posveéuje mnogobrojnim klasifikacijama troskova kao razli¢itim nacinima promatranja i
obuhvata troskova. Poznavanje razli¢itih klasifikacija troskova utvrdenih na temelju njihovih
specifi¢nosti i njihove prirode te kriterija relevantnih za odiucivanje je od sustinskog znacaja
za menadZment preduzeca i donoSenje efikasnih poslovnih odluka. Razlicite klasifikacije
trotkova osvjetljavaju odredenu specifi¢nost i dimenziju trodkova te omogucavaju njihovu
dublju analizu i integralno razumijevanje. Poznavanje klasifikacija troSkova nije moguce bez
poznavanja same kategorije tro$ka i njegove uloge u preduzecu te posmatranja troSkova u
razli¢itim vremenskim rasponima. Zbog navedenog, znacajan dio prezentiranog Stiva je
posveéen upravo toj problematici. Pored teorije, u knjizi su dati stvarni i hipotetski primjeri u
cilju ilustriranja ekonomskih pojava i zakonitosti i boljeg shvatanja prezentirane ekonomske
problematike.

2. Martinovié, D. (2024). Metodologija ra3¢lanjivanja i procjene komponenti ukupnih
troskova, (knjiga sa recenzijom), Univerzitet u Sarajevu- Ekonomski fakultet, Sarajevo,
ISBN 978-9958-25-182-5, COBISS.BH-ID 60937990

Knjiga Metodologija ras¢lanjivanja i procjene komponenti ukupnih troskova namijenjena je
takode studentima ekonomskih fakulteta i &itateljima koji su zainteresirani za upoznavanje sa
datom ekonomskom problematikom. Knjiga je osmisljena kao drugi dio integriranog izdanja
gradiva iz oblasti koju pokriva Uvod u poslovanje i kao cjelina sa prethodnom knjigom koja
obuhvata razli¢ite kategorizacije i klasifikacije troskova.

U knjizi se posebna paZnja posveuje ulozi i znataju upravljanja troSkovima u savremenim
uslovima poslovanja te potrebi utvrdivanja mnogobrojnih nosioca i uzro¢nika troskova. U cilju
efikasnog upravljanja trodkovima istaknuta je potreba obuhvata svih nastalih troskova kao i
ra§¢lanjivanja istih primjenom razligitih ekonomskih i statisticko-matematic¢kih metoda.
Utvrdivanje i rasporedivanje trofkova po nosiocima u situaciji postojanja kompleksnih
poslovnih procesa i Sirokog proizvodnog asortimana ima krucijalni znagaj za utvrdivanje
objektivne cijene kostanja. Zbog toga su u radu prezentirane mnogobrojne kalkulativne metode,
podrudja njihove primjene, njihovi potencijali i ograniCenja. Pored teorije, u knjizi su dati
stvarni i hipotetski primjeri u cilju boljeg shvatanja date ekonomske problematike.




Objavljeno nauéno izlaganje na konferenciji s recenzijom / referentnim zbornicima
(T-5, Peer reviewed Proceedings)

1. Pandza Bajs, I, Pehar, M., & Martinovié, D. (2020). The analysis of electric car
purchasing intentions: an empirical research in Croatia. 35th International Business
Information Management Association Conference (35th IBIMA), Sevilla, Proceedings
of 35" IBIMA Conference: Education excellence and Innovation Management: A 2025
vision to sustain economic development during global challenges, pp. 883-893, ISBN:
978-0-9998551-4-0 (referiranje: Web of Science, SCOPUS)

Cilj ovog rada je analizirati uticaj brenda i ekologke svijesti na namjere kupovine elektri¢nih
vozila i utvrditi postoje li razlike u ekologkoj svijesti i znaCaju brenda u zavisnosti od razli¢itih
karakteristika potroa¢a. Korelaciona analiza je pokazala jaku korelaciju izmedu brenda i
ekoloske svijesti u procesu kupovine elektri¢nih vozila u Hrvatskoj. Stoga, ako potrosa¢ ima
visi nivo ekoloske svesti, brend automobila ée imati veéi uticaj na proces kupovine elektri¢nog
vozila. S druge strane, regresiona analiza je zaklju¢ila da nijedna od nezavisnih varijabli nije
znacajna za kupca prilikom kupovine elektriénog vozila.

2. Martinovié, D., Veselinovi¢, Lj., & Mangafi¢, J. (2019). Istrazivanje praksi kontrolinga
u bosanskohercegovatkim preduzeéima. 11TH Research/Expert Conference with
International Participation, Quality 2019, Proceedings, Neum, june 2019, year XI, No.
1, pp. 479-484. ISSN 1512-9268 (referiranje u: EBSCO)

Savremeni upravljacki koncept kontrolinga je nastao kao odgovor na povecanu neizvjesnost
okruZenja i kompleksnost poslovanja. Prihvatanje i dosljedno provodenje stategkih i operativnih
instrumenata kontrolinga omoguéava postizanje ciljeva preduzeéa, implementiranje poslovne
strategije te ostvarivanje kvalitete u cjelokupnom poslovanju. U radu su prezentirani rezultati
istraZivanja zastupljenosti kontrolinga u Bosni i Hercegovini te instrumenti primjene
kontrolinga s posebnim naglaskom na analizu potencijala i ogranidenja prelomne tacke.
IstraZivanje je pokazalo postojanje znatajnog potencijala kompleksnih vidova prelomne tatke

ali i nepoznavanje modaliteta primjene isteu poslovnoj praksi bosanskohercegovackih
preduzeca.

skupova sa

Konferencije:

1. International Conference on Inovative and Interdisciplinary Applications of Advened
Technologies, Sarajevo, 20.-23. 06. 2024.

2. ,Pension reform in (F) BH with a special focus on gender issue®, Public Sector
Economics 2020 Conference, Instutute of Public Finance & Friedrich Ebert Foundation,
Zagreb, 06. 11. 2020.

3. 2" International Conference - Economic Integration: Theory, Cooperation and
Perspectives, Libertas International University, Zagreb, 17.-18. 10. 2019.




Projekti

1. PlanMe: ,Bosnia and Herzegovina: Performance Evalution of the USAID/BiH
Enhancing and Advancing Basic Learning and Education in Bosnia and Herzegovina
Activity* (Final Report, November 2020, pp. 1-48)

2. Univerzitet u Sarajevu -Ekonomski fakultet: ,(Zeleno) preduzetniStvo: Simulacija
odrzivog poslovnog okruZenja za razvoj preduzetni¢kih vjestina“ (projekat sufinanciran
od strane Ministarstva za nauku, visoko obrazovanje i mlade Kantona Sarajevo u sklopu
oPrograma B.la: Sufinansiranje nauénoistrazivackih/umjetnitkoistrazivatkih i
istraZivatkorazvojnih projekata od posebnog interesa za Kanton Sarajevo®, br. 27-02-
35-18976-2/23 od 14. 07. 2023.)

3. Regional Education and Information Centre for Sustainable Development in South-East
Europe — REIC NGO: ,, Project: Sustainability of the ,,Friend of Nature® mountain
lodge, SKKM 02-23“, research topic: ,,Mobilization of saving deposits to encourage
civic energy*, 15. 08. 2023.

Mentorstva:

III ciklus: Kandidatkinja iz objektivnih razloga nije ispunila navedeni uslov - nastavnik nije
izabran za mentora. U skladu sa Uputama o realizaciji izbora u isto ili viSe akademsko zvanje
na Univerzitetu u Sarajevu u skladu sa uslovima propisanim ranijim zakonom (broj: 01-15-
29/23 od 27. 09. 2023.), &lan IV, stav 1., uvodi se supstitucija za mentorstvo sa tri dodatna
nauéna rada objavljena u relevantnim bazama podataka u odnosu na minimalne uslove utvrdene
Zakonom o visokom obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, br. 33/17, 35/20,
40/20 i 39/21). Kandidatkinja je u izbornom periodu objavila 15 nau¢nih radova koji su
objavljeni u relevantnim bazama podataka, od toga devet ¢lanaka objavljenih u citatnim bazama
podataka (WoS i SCOPUS).

II ciklus - Magistarski i master/zavrsni radovi:

1. Kova¢ Safet: , Biznis andeli u Bosni i Hercegovini i njihova uloga u finansiranju malih
preduzeca“, rad odbranjen 12. 02. 2024.

2. Ljubanovi¢ Amila: ,,Uloga inovativnosti u razvoju brzorastucih preduzeca (gazela) iz
oblasti ra¢unarskog programiranja“, rad odbranjen 26. 12. 2023.

3. Helaé Amina: ,,Efekti pandemije SARS-Cov-2 na poslovanje bosanskohercegovalkih
preduzeca“, rad odbranjen 18. 12. 2023.

4. Sunulahpasi¢ Belma: “Uticaj primjene sistema obratuna troskova na kvalitet poslovnog
odlu¢ivanja”, rad odbranjen 02. 11. 2023.

5. Halilovi¢ Amina: ,Faktori konkurentnosti malih i srednjih preduze¢a u BiH®, rad
odbranjen 39. 06. 2021.

6. Cuturi¢ Fatima: ,,Kljuéni faktori uspjesnosti preduze¢a“, rad odbranjen 23. 09. 2020.

7. Hasanbadi¢ Selma: ,,Potencijali i ograni¢enja malih i srednjih preduzeca u Bosni 1
Hercegovini®, rad odbranjen 18. 06. 2020.

8. Mustafi¢ DZenita: ,, Brzorastu¢a preduzeéa u Bosni i Hercegovini”, rad odbranjen 10.
07.2019.




Recenzije
Knjige:

1. Mangafi¢ Jasmina (2019). Firm Characteristisc, Capital Structure and Profitability:
Evidence from Bosnia and Herzegovina, Univerzitet u Sarajevu - Ekonomski fakultet,
ISBN - 978-9958-25-142-9, COBISS.BH-ID — 28028166, avgust 2019.

Clanci:

1. ,Poslovni modeli za odrzivi razvoj“, recenzija za Casopis za savremena privredna
kretanja, specijalno izdanje: Cirkularna ekonomija 2024, Vol. II/No.1., oktobar 2024.

2. ,lzvjeStavanje o odrzZivosti: Globalne prakse i prilike za Bosnu i Hercegovinu®,
recenzija za Casopis za savremena privredna kretanja, specijalno izdanje: Cirkularna
ekonomija 2024, Vol. II/No.1., oktobar 2024.

3. ,Mutiproduktna analiza tro§kova-volumena-profita: matematicka reprezentacija
klasiCnih linearnih modela®, recenzija za Casopis Economic Review — Journal of
Economics and Business, juli 2024.

4. "Mediating role of perception of social competencies in the relationship between social
entrepreneurship and social exclusion”, recenzija za Casopis South East FEuropean
Journal of Economics and Business (SEEJ), april 2024.

Ostalo
Clanstvo u organizacijama i urednistvu Casopisa:

1. @lanica Upravnog vijeéa Centralne banke Bosne i Hercegovine, od maja 2020.
2. Clanica Redakcije: “International Journal of Multidisciplinarity in Business and Science
(IIMBS)”, ISSN 1849-0581, Zagreb, od 2018.

Odrzana predavanja/gostovanja predavaca:

3. Predavanja na temu ,,Programi drzavne potpore u vrijeme pandemije Covid-19 i
komuniciranje s javno$¢u — primjer Bosne i Hercegovine®, Fakultet hrvatskih studija
Sveucilista u Zagrebu, predavanja odrzana u periodu od 24. 03. 2023. do 28. 03. 2023.

4. Predavanje na temu ,,Ekonomika preduzeéa u zdravstvu“, na smjeru ,,Upravljanje
kvalitetom u zdravstvu®, zajednicki magistarski studij Ekonomskog fakulteta
Univerziteta u Sarajevu i Ekonomskog fakulteta Sveugilista u Zagrebu, juli 2019.

Clanstvo u komisijama za izbor:

5. Clanica komisije za izbor doc. dr. Jasmine Mangafi¢ u zvanje vanredni profesor, februar
2020.

6. Clanica Stru¢ne komisije za dodjelu nagrade ,Zlatni BAM“ za najbolje banke u
razli¢itim kategorijama, 2023. i 2024. godine.




REFERENCE PRUJE IZBORA U ZVANJE

Nauéni ¢lanak (T-1, Peer reviewed Journals)

1. Martinovi¢, D. (2004). ABC metoda — obradun tro§kova temeljem aktivnosti, Zbornik
radova Ekonomskog fakulteta u Sarajevu, br. 24/2004, Sarajevo, 2004., pp. 159-170, ISSN
0581-7439

2. Martinovié, D. & Sunjié-Beus, M. (2005). Tacka pokriéa i doprinos pokri¢a u funkeiji
odlu¢ivanja u multiproizvodnom preduzecu na primjeru jednodimenzionalne analize,
Revizija, URFBiH, br. 1, Sarajevo, juni/lipanj 2005., pp. 24-36, ISSN 1840-0760

3. Martinovi¢, D. & PandZa, 1. (2006). Proaktivno vs. reaktivno upravljanje troSkovima s
posebnim osvrtom na koncept farget costing, Zbornik radova Ekonomskog fakulteta u
Sarajevu, br. 26/2006, Sarajevo, pp. 133-141, ISSN 0581-7439

4. Martinovié, D. & Braun, H. (2007). Soziale Sicherungssysteme und gesamtwirtschaftliche
Entwicklungen in Bosnien und Herzegowina, SUDOSTEUROPA Mitteilungen, 04/2007,
Siidosteuropa - Gesellschaft e.V., Miinchen, pp. 76-88, ISSN 0340-174X; referira se na
C.E.E.O.L - Central and Eastern European online Library (http://www.ceeol.com)

5. Martinovié, D., Sunji¢-Beus, & Veselinovié, Lj. (2009). Upravljanje kapacitetom pomocu
CAM-I modela, Zbornik radova Ekonomskog fakulteta u Sarajevu, br. 29/2009, Sarajevo,
pp. 451-464, ISSN 0581-7439, referiranje na baze podataka: EBSCO Publishing -
Business Source Complete  (http://www.epnet.com/titleLists/bt-journals.xls) ~ te
C.E.E.O.L. (http://www.ceeol.com)

6. Martinovi¢, D. (2009). Totka pokri¢a kao instrument u¢inkovitog donoSenja odluka,
Radovi Hrvatskog drustva za znanost i umjetnost, Vol. XI, Sarajevo, pp. 99-107, izvorni
znanstveni rad, [ISSN 1840-3328, referira se na CAB-Publishing-England

7. Martinovié¢, D., Sunjié-Beus, M. & Veselinovi¢, Lj. (2012). Stratesko upravljanje
troskovima s posebnim osvrtom na troSkove kompleksnosti, BiH Ekonomski Forum,
godina 3, br. 4., proljece - ljeto 2012, Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenici, Zenica,
pp. 9-18, ISSN 1986-681X, referiranje: C.E.E.O.L. (http://www.ceeol.com)

8. Martinovié, D., Sunji¢-Beus, M, & Karigik, J. (2012). Potencijali i ograni¢enja u razvitku
poduzetnidtva u BiH sa posebnim osvrtom na sektor malih i srednjih poduzeca,
Ekonomska misao i praksa, god XXI (2012.), br. 1., Sveugilite u Dubrovniku, Dubrovnik,
pp. 339-362, ISSN 1330-1039, UDK 33 (referiranje na: Journal of Economic Literature,
DOAJ, EBSCO, CABI, ProQuest, Wallingford)

9. Martinovi¢, D., Misilo, Z. & Veselinovi¢, LJ. (2012). Porterov model konkurentskih snaga
maloprodaje naftnih derivata, Zbornik radova Ekonomskog fakulteta Sveucilista u
Mostaru, br. XVIII, Mostar, pp. 113-136, ISSN 1840-3255, referiranje na: EBSCO,
EconlLit, e-JEL, Journal of Economic Literature Pittsburgh, Pensilvania, USA-JEL on CD)




10.

11

12.

13.

14.

IS.

16.

17.

Martinovi¢, D., Cemalovié, M. & Karisik, J. (2012). Izazovi primjene obnovljivih izvora
energije, Medunarodni naucno-strucni éasopis za ekonomiju i politiku T ranzicija“,
Tuzla-Beograd-Bukurest-Zagreb, Vol. 14., No. 30, decembar 2012, Ekonomski institut
Tuzla, pp. 15-27, ISSN 1512-5785, UDK 330 142 (referiranje na: CAB — apstrakt,
www.cabi.org, www.hréak.hr)

Martinovi¢, D., Karidik, J. & Bi¢o-Car, M. (2013). Internationalization and cluster
potentials with special emphasis on wood-processing sector in Bosnia and Herzegovina,
UTIMS Journal of Economics, Volume 4, Number 2, University of Tourism and
Management, Skopje print, Skopje, Makedonija, pp. 231-242,  ISSN 1857.6974,
Electronic ISSSN 1847.6982. (referiranje na: ProQuest, EBSCO, EconBiz, EconlLit,
EconPapers (RePEc), EconStor, IDEAS, Google Scholar, Socionet, ZBW)

Mangafi¢, J. & Martinovié, D. (2015). How Micro- Level Determinants A ffect the Capital
Structure Choice: Evidence from Bosnia and Herzegovina, Journal of Economic and
Social Studies, 5 (2), International Burch University, Sarajevo, pp. 181-199, ISSN online
1986-8502, ISSN print 1986-8499, doi: 10.14706/JECOSS 15529 (referiranje na:
EBSCOhost, ProQuest, Econlit, Index Copernicus)

Mangafi¢, J. & Martinovi¢, D. (2015). The firm-specific determinants of the target capital
structure: evidence from Bosnia and Herzegovina panel data, Mediterranean Journal of
Social Sciences, MCSER-Mediterranean Center of Social and Educational research
Publishing, Vol. 6., No. 2, S5, Rome, Italy, pp. 188-198, ISSN print 2039-9340, ISSN

online 2039-2117, (referiranje na: : SciVerse Scopus, EBSCOhost, EBSCO Publishing,
IBSS)

Martinovi¢, D., Veselinovié, Lj. & Arnaut — Berilo, A. (2017). The Effects of
Entrepreneurial Activity and Preference for Avoiding Uncertainty on Nacional Economic
Growth, Euroasian Journal of Business and Management, 5(2), pp. 11-20,
DOI:10.15604/ejbm.2017.05.02.002. (referiranje na: EconLit, RePec, ProQuest,
ECONIS, Google scholar, DOAJ)

Mangafi¢, J., Pilav-Veli¢, A, Martinovié, D. & Cinjarevié, M. (2017) Consumer
Innovativeness and Organic Food Purchase Intensions in Renko, S.&Pestek, A. (ed.),
Green Economy in the Western Balkans, Emerald Publishing, pp. 285-319, SBN: 978-1-
78714-500-9; eISBN: 978-1-78714-499-6 (referiranje na: Emerald)

Martinovi¢, D. & Veselinovi¢, Lj. (2018). Da li nivo poduzetniCke aktivnosti i indeks TEA
predstavljaju pokazatelje ekonomskog rasta?, BH Ekonomski Jorum, Ekonomski fakultet
Univerziteta u Zenici, godina 8, br. 8, proljece-ljeto 2018, Zenica, pp. 9-26, ISSN 1986-
681X (referiranje na: EBSCO, CEEOL)

Pijalovi¢, V., Lazovié-Pita, V., Pestek, A. & Martinovi¢, D. (2018) The analysis of
perceptions and attitudes related to ageing in the Federation of Bosnia and Herzegovina,
Public Sector Economics, 111/2018, Volume 42, Institute of Public Finance, Zagreb, pp.

255-278, ISSN 2459-8860, DOI: 10.3326/pse (referiranje na: SCOPUS, DOAJ, RePec,
EconLit, IBSS)




18. Bektagevié, M., Veselinovié, Lj., Mangafi¢, J. & Martinovi¢, D. (2018). Indirektni utjecaj

inovacijskih ciljeva i izvora znanja na ekonomske performanse malih usluznih poduzeca

u Bosni i Hercegovini, International Journal of Multidisciplinarity in Business and
Science (IJMBS), Vol. 4, No. 6, Zagreb, prosinac 2018, pp 5-17, ISSN 1849-0581

Clanci u nerencenziranim ¢asopisima (T-8, Non-

1.

(referiranje na: Hré¢ak, EBSCO)

Martinovié, D. (2007) Suvremeni izazovi procesa globalizacije, FONDEKO svijet, br.
22, zima-proljece 2007, Sarajevo, pp. 4-5, ISSN 1512-634X

. Martinovi¢, D. (2007) Obnovljivi prirodni resursi i savremeni izazovi istraZivanja

novih oblika energije®, FONDEKO svijet, br. 24, zima 2007., Sarajevo, pp. 20-22, ISSN
1512-634X

Martinovi¢, D. (2012) Odrziva drzava, Naucno popularna revija “Fondeko svijet”, br.
35., godina XVI, Sarajevo, pp. 2-3, ISSN 1512-634X, UDK 574(05)

Knjige, udZbenici, prirucnici (T-3, Books)

1.

Martinovié, D. (2013) Primjena tatke pokrica u poslovnoj praksi
bosanskohercegovatkih preduzeéa, (knjiga sa recenzijom), Ekonomski fakultet u
Sarajevu, Sarajevo, ISBN 978-9958-28-084-2, COBISS.BH-ID 20503814

Martinovié, D., Sunji¢-Beus, M. & Veselinovi¢, Lj. (2011) Ekonomika preduzeca:
Performanse poslovanja, (knjiga sa recenzijom), Ekonomski fakultet u Sarajevu,
Sarajevo, 2011., ISBN 978-9958-25-059-0, COBISS.BH-ID 18807046

Martinovi¢, D., Sunji¢-Beus, M. & Veselinovi¢, Lj. (2007) Ekonomika preduzeca -
Priru¢nik za studij Ekonomije i menadZmenta i Distance Learning®, izdanje
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu, Sarajevo, str. 85 + CD ROM, 1. izdanje - 2007.,
ISBN 978-9958-25-000-2, COBISS.BH-ID 15889670; 2. izdanje —2010. ISBN 978-
9958-25-050-7, COBISS.BH-ID 18414854.

Martinovié, D. (2013) Primjena tatke pokrica u poslovnoj praksi
bosanskohercegovackih preduzeca, (knjiga sa recenzijom), Ekonomski fakultet u
Sarajevu, Sarajevo, ISBN 978-9958-28-084-2, COBISS.BH-ID 20503814

Martinovié, D. (2018) Ekonomika preduzeca: Poslovna sredstva i preduzede,
Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu, Sarajevo, ISBN 978-9958-25-138-2,
COBISS.BH-ID 26721030

Poglavlja u knjigama (T-4, Chapters in the Books)

1. Grupa autora, (2007) Monografija Bosne i Hercegovine, 133-173 str., IK Tugra, ISBN

9958-660-09-1 - koautor; do sada objavljena dva izdanja na bosanskom i engleskom
jeziku.




2. Martinovi¢, D. & Donlagi¢, Dz. (2012) Perspective and future of euro-zone and the
possible introduction of the common currency in Bosnia and Herzegovina“, Book: The
Politics of the Euro, izdava¢: The Wiardi Beckman Foundation, Den Hag, Netherlands
— potvrdeno izdavanje u septembru 2012.

Analize
1. Martinovi¢, D. (2014). Privredni razvoj — politike malih i srednjih preduzeca,
Vanjskopoliti¢ka inicijativa BH, Sarajevo, 06. 03. 2014,

2. Martinovi¢, D. (2016). Dokument okvirnog budzeta FBiH 2017-2019. Srednjoro¢ne
makroekonomske projekcije i prognoze, analiza za USAID/ SUNY/CID, juli 2016.

Objaviljeno nauéno izlaganje na konferenciii s recenzijom / referentnim zbornicima

(T-5, Peer reviewed Proceedings)

1. Martinovié, D., Sunjié¢-Beus, M. & Veselinovi¢, Lj. (2009) The Effects of Brand Value
on Perceived Product Price, Sth Annual International Bata Conference for Ph.D.
students and Young Researchers, Tomas Bata University in Zlin, Faculty of
Management and Economics, Zlin, Czecz, 2nd April 2009, URL:
http://dokbat.utb.cz/2009/en/

2. Martinovié¢, D., Sunji¢-Beus, M. & Veselinovi¢, Lj. (2009) Quality and its Role in
Growth of Bosnian and Herzegovinian Economy, nau¢na konferencija
»Interdisciplinary Management Research V¢, Josip Juraj Strossmayer University of
Osijek/ Hochschule Pforzheim, Poreg, 8-10 maj 2009, pp. 103-110, ISSN 1847-0408
(indeksirano u RePEc, EconPapers)

3. Martinovi¢, D., Sunji¢-Beus, M. & Veselinovi¢, Lj. (2009) Upravljanje troskovima
kvaliteta- Primjena standarda ocjene kvalitete u bosanskohercegovackoj privredi, VI
naucno-struéni skup sa medunarodnim uéeiéem »Kvalitet 2009, Neum, 04-07. juni

2009. («Quality 2009 - Proceedings», godina VI, broj 1, pp. 115-120.), ISSN 1512-
9268

4. Martinovi¢, D, (2012) Cutting public spending or stimulating the economy — a dilemma
in the light of defining parliamentary committee policies, Proceedings of the Regional
Workshop of Parliamentary Committes for Economy and Finance of the Western
Balkan Countries, pp. 92-97, Narodna skupstina Republike Srbije, Friedrich Ebert,
Institut ekonomskih nauka, March 2012, Belgrade, Serbia, ISBN 978-86-80315-95-9,
CIP 338.22(497.11), 342.53:338.24

5. Martinovi¢, D., Karidik, J. & Bi¢o-Car, M. (2012) Odrzivi ekonomski razvoj — tradak
nade za nasu planetu, 4. Medunarodna nau¢na konferencija “Menad?ment 20127, 20-
21. April 2012., Univerzitet Union Beograd, Fakultet za poslovno industrijski
menadZment, Mladenovac, Srbija, Abstract Proceedings, izdava¢: Izdavagki centar za
industrijski menadZment




6. Martinovi¢, D. & Mangafi¢, J. (2015) The firm-specific determinants of the target
capital structure: evidence from Bosnia and Herzegovina panel data", 5th International
Conference on Social Sciences, Pristina, 10-11. 04. 2015. Proceedings book, pp. 241-
254, izdava¢: European Center for Science Education and Research Mediterranean
Journal of Social Sciences, Vol. 1., April 2015, ISBN print 978 88 909163 8 0

7. Sunji¢-Beus, M. & Martinovi¢, D. (2017) Prijedlog modela financiranja visokog
obrazovanja u Bosni i Hercegovini, Motrista 93/94, sijecanj-travanj 2017, Casopis za
kulturu, znanost i drustvena pitanja, Zbornik radova sa medunarodnog znanstveno-
struénog skupa, Mostar, 15. 04. 2016., pp. 265-279 , izdava¢: Matica Hrvatska, ISSN
1512-5475 referiranje na CEEOL

Saobstenie. izlaganie, radni dokument, prilog diskusiji, prijedlog sa nauénih skupova sa
recenzijom (T-6, Peer reviewed Paper Presentations)

1. Predavanja na temu: ,,Aktuelle Lage und konomisch-politische Probleme der sozialen
Sicherung in Bosnien und Herzegowin®, Katedra za ekonomsku istoriju, Ekonomski
fakultet Regensburg, Njemacka , 19-23. april 2007. godine.

2. Predavanje na temu: ,Soziale Sicherungssysteme in Bosnien und Herzegowina im
Hinblick auf die 3. Wirtschaftskrise®, Insitut fiir Osteuropa, Regensburg, Njemacka, 28
april 2009.

3. Predavanje: ,Dokument okvirnog budZeta Federacije BiH 2017.-2019. i tro$kovi
Akcionog plana za realizaciju Programske agende FBiH", USAID/SUNY/CID,
Projekat jatanja institucija vlasti i procesa u Bosni i Hercegovini za Parlament
Federacije, Komisija za ekonomsku i finansijsku politiku, Sarajevo, juli 2016.

Konferencije

1. Socijalni sigurnosni sistemi u Bosni i Hercegovini, Univerzitet u Sarajevu, Sarajevo,
oktobar 2005. i Ekonomski fakultet u Banja Luci, Banja Luka, april 2006. — organizacija
konferencije

2. Dr. Philip Kotler: ,,Kako upravljati markom proizvoda i usluga u savremenoj poslovnoj
praksi®, 12. oktobar 2006, Sarajevo — organizacija seminara

3. ,,Upravljanje troskovima kvaliteta®, V nauéno-struéni skup sa medunarodnim uce$¢em
_Kvalitet 2007“, Neum, 06-09. juni 2007. (,,Quality 2007 - Proceedings®, godina V,
broj 1, 465-470 str., koautor), ISSN 1512-9268

4. ,Primjena medunarodne norme SA 8000 kao instrumenta drustveno odgovornog
poslovanja®, IV znanstvena konferencija ,.Znanje i konkurentnost», Pula, listopad 2007.
— (,,Znanje i konkurentnost“, Sveucilidte Juraja Dobrile u Puli, Odjel za ekonomiju i
turizam ,,Dr. Mijo Mirkovi¢*, Pula 2007., 544-555 str., koautor), ISBN 978-953-7498-
06-1




5. ,,Application of the Breakeven Point in Business Decision Making in B-H Enterprises®,
International GABER Conference, Orlando, Florida, USA, 17-19. septembar 2008. -
koautor

6. ,.Doing Business — the Challenges of Establishing small and medium Enterprises in
Bosnia — Herzegovina“, Medunarodna nau¢na konferencija ,,Izazovi ekonomske nauke
u 21. Veku“, Institut ekonomskih nauka, decembar 2008., Beograd — (Proceedings,
345-353 str., koautor), UDC 005.22:334.722 (497.6)

7. ,Mjerenje performansi preduzeéa (Measuring company's performance)”, Regional
Business Process and Knowledge Management Conference, 9-10 June 2009, Holiday
Inn, Sarajevo; URL:
http://bpc.infodom.ba/UserDocsImages/BPM&KMC2009 program05062009.pdf

8. "Progressive reform of economic governance' of the Foundation for European
progressive Studies (FEPS), European Forum for Democracy and Solidarity and
Political Academy Novo Drustvo, Zagreb, 18. 06. 2011. - izlaganje na konferenciji

9. ,.Regional cooperation and EU integration®, Friedrich Ebert Stiftung, Cavtat, 08. 10.
2011. - izlaganje na konferenciji

10. ,,Ja¢anje uloge parlamenata i viada u promovisanju konkurentnosti i ekonomskog rasta

Zapadnog Balkana“, Milo¢er, Crna Gora, 26-28. oktobar 2012. — moderacija i prilog
diskusiji

11. Parliamenst and Budgetary and Financial Oversight in the Western Balkans”, Panel 4:
“Making the transition from line to programme budgeting”, Westminsterska fondacija
za demokratiju, UK i Network of Parliamentary Committees on Economy, Finance and
European Integration of Western Balkans”, Tirana, 20-21. 02. 2015 - izlaganje

12. USAID/SUNY/CID: Dokument okvirnog budZeta FBiH 2017-2019. Srednjoro¢ne
makroekonomske projekcije i prognoze, Sarajevo, 20. 07. 2016.

Seminari, radionice, okrugli stolovi

1. Seminar: ,,Proces izrade budZeta u BiH“, CPCD, Britanska ambasada Sarajevo,
INNOVA, 19. Septembar 2011, Sarajevo — uvodno obracanje i izlaganje

2. Seminar: ,,Zapadni Balkan — parlamenti i regulatorna reforma u funkciju unapredenja
ekonomskog i zakonodavnog okvira — Regionalni projekat: Prezentacija Linije presjeka
regiona“, Slavica Penev - Institut ekonomskih nauka, Beograd, Westminsterska
fondacija za demokratiju UK, PS BiH — Komisija za ekonomske reforme i razvoj,
Komisije za financije i budzet i Komisija za EU integracije, 23. 04.2012., Sarajevo -
uvodna rije¢ i moderacija

3. Seminar: ,,Unapredenje transportne infrastrukture kao u¢inkovitog sredstva za jadanje
interakcije medu drzavama &lanicama Srednjoeuropske inicijative. Zakonodavne




odredbe: ekspertiza, suradnja, izazovi, problemi*, 26-28. septembar 2012., Kijev,
Ukrajina — izlaganje

Okrugli sto: ,,0d socijalne do odrZive trZiine ekonomije“, Fondacija Friedrich Ebert,
07.09. 2010., Sarajevo — izlaganje

Okrugli stol: ,,Oracle eBS platforma za trezorsko poslovanje: SniZenje troSkova u
javnom sektoru poboljsanjem upravljanja imovinom i zalihama®, 31.03.2011, Sarajevo
— izlaganje

Radionica: ,,Sistem drzavne pomoéi u BiH - Proaktivna uloga parlamenata u daljnjoj
harmonizaciji zakonodavstva BiH sa propisima EU iz oblasti drzavne pomo¢i,
Britanska ambasada BiH, Fond otvoreno drustvo, Vanjskopoliti¢ka inicijativa BH, 18.
02. 2013., Sarajevo — izlaganje

Radionica: ,,Privredni razvoj — politike malih i srednjih preduzeéa®“, Vanjskopoliticka
inicijativa BH, Sarajevo, 06. 03. 2014. - izlaganje

Radionica/trening: Centar za promociju civilnog drustva, “Trening za obuku trenera iz
oblasti budZetiranja u jedinicama lokalne samouprave*, 15-17.06.2016., Sarajevo

Radionica: Friedrich Ebert Fondacija i Forum lijeve inicijative, Akademija socijalne
demokratije, I modul: Politi¢ka ekonomija: ,Mikroekonomija i makroekonomija:
Monetarna politika“, 22-24.09.2017., Sarajevo

Projekti

1.

Fondacija sekretarijata Desetlje¢a za ukljucivanje Roma - Index Development Expert,
februar - maj 2015.

USAID-ov konsultant na projektu analize “Dokumenta okvirnog budzeta za period
2017-2019” (Local Short Term Senior Consultant for Economic Development at Public
Policy Dialogue event on the “FBiH Budget Framework Document 2017-2019”), juli
2016.

USAID / Ekonomski institut Sarajevo: “Metodologija utvrdivanja strukture cijene
kostanja socijalnih usluga”, II faza projekta, 2016./2017.

Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenici: “Stanje i perspektive ekonomske
konvergencije/divergencije BiH prema EU”, sufinancirano od strane Federalnog
ministarstva obrazovanja i nauke, projekat u toku

Projekat saradnje Zajednicke komisije za ekonomske reforme i razvoj Parlamentarne skupStine
BiH i USAID-a (Projekat jacanja parlamenta u BiH) te Fondacije Konrad Adenauer na
organiziranju konferencija i seminara na temu: ,, Ekonomska i pravna pitanja u kontekstu EU-
integracija Bosne i Hercegovine “, period 2011-2013.:



1. Konferencija: ,Trgovina i konkurentnost kao prioriteti BiH i implementacija
Privremenog sporazuma o stabilizaciji i pridruZivanju EU sa BiH“, 19. 04. 2011.,
Sarajevo, organizacija konferencije

2. Konferencija: ,Ekonomski razvoj u transformacijskim procesima - uloga
parlamentaraca na primjeru Saksonije i prepreke investiranju u BiH*, 02. 06. 2011.,
Sarajevo, organizacija konferencije

3. Konferencija: ,,Osnove odrzive ekonomije — Znadaj poslovne etike i religijskih
vrijednosti za prevazilaZenje krize®, 28. 10. 2011., Sarajevo, organizacija i izlaganje na
temu

4. Konferencija: ,,Implikacije ulaska Republike Hrvatske u Evropsku Uniju na Bosnu i
Hercegovinu®, 26. 03. 2012., Sarajevo, uvodno izlaganje (BiH i Hrvatska — reperkusije
ulaska u EU), prijedlog, moderacija

5. Regionalna konferencija: ,,Okvir, korist i troskovi obnovljivih izvora energije na
Zapadnom Balkanu®, 25. 04. 2012., Sarajevo, uvodno izlaganje i moderacija

6. Konferencija: ,,Mjeriteljstvo, akreditiranje, standardizacija — evropski put Bosne i
Hercegovine®, 03. 07. 2012., Sarajevo, prilog diskusiji, prijedlog, moderacija

7. Konferencija: ,Strategija razvoja Bosne i Hercegovine i iskustva Regiona“, 16. 04.
2013., Sarajevo, moderacija, organizacija seminara

Projekat Regionalne mreZe parlamentarnih odbora za ekonomiju i finansije zemalja Zapadnog
Balkana — ,, Jacanje uloge parlamenata i viada u promoviranju konkurentnosti i ekonomskog
razvoja*“, projekat Mreze i Westminster Foundation for Democracy UK uz podrsku Centre for
European Policy Studies ( CEPS) — konsultantski poslovi, faza projekta od 2012-2015. godine

Projekat — ,,Generacija BiH za Evropu“, projekat Delegacije EU u BiH i Omladinske
informativne agencije; Cilj projekta je bio definiranje zajednitke vizije i prioritetnih ciljeva iz
Cetiri oblasti- javne uprave, ekonomije, obrazovanja, vladavine prava/borbe protiv korupcije -
te davanje prijedloga za poboljsanje istih; lanica radne grupe za oblast ekonomije; juni 2011.

Fondacija sekretarijata Desetljeéa za ukljucivanje Roma - Index Development Expert, februar
- maj 2015.

USAID-ov konsultant na projektu analize “Dokumenta okvirnog budZeta za period 2017-2019”
(Local Short Term Senior Consultant for Economic Development at Public Policy Dialogue
event on the “FBiH Budget Framework Document 2017-2019”), juli 2016.

USAID / Ekonomski institut Sarajevo: “Metodologija utvrdivanja strukture cijene kostanja
socijalnih usluga™, II faza projekta, 2016./2017.

Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenici: “Stanje i perspektive ekonomske

konvergencije/divergencije BiH prema EU”, sufinancirano od strane Federalnog ministarstva
obrazovanja i nauke, projekat u toku




3. NASTAVNO-PEDAGOSKI RAD

Kandidatkinja dr. Danijela Martinovié je zaposlena na Univerzitetu u Sarajevu - Ekonomskom
fakultetu od 21. 02. 2000 godine. U zvanju asistent i viSe asistent je bila angaZovana na
predmetu Ekonomika preduzeéa, Katedra za mikroekonomiju. U zvanju docenta i vanrednog
profesora kandidatkinja je izvodila nastavu na predmetima Uvod u poslovanje, Ekonomika
preduzeca, Business Economics, Mikroekonomija, Upravljanje lancima snabdijevanja,
Ekonomika zastite na radu te Operations Management na zajedni¢kom studijskom programu
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu i Griffith College Dublin.

U svom dosadasnjem radu na Univerzitetu u Sarajevu - Ekonomskom fakultetu dr. Danijela
Martinovi¢ je stekla zavidno pedagosko iskustvo i ostvarila dobre rezultate u komunikaciji sa
studentima, $to je rezultiralo u visokim ocjenama studenata za njen rad u nastavnom procesu.
U zimskom semestru $kolske 2009/2010. godine dobila je priznanje kao najbolji nastavnik na I
godini studija.

Kandidatkinja i pored velike optere¢enosti u nastavhom procesu permanentno unapreduje i
inovira izvodenje nastave na predmetima za koje je zaduZena. lako se radi o predmetima koji
se izvode na prvoj i drugoj godini studija sa vrlo velikim brojem studenata, kandidatkinja vrlo
profesionalno i kvalitetno obavlja sve svoje obaveze prema studentima.

Pored toga, od uvodenja Bolonjskog procesa dr. Danijela Martinovi¢ je u saradnji sa
predmetnim nastavnikom i asistentima pripremala nastavni materijal za izvodenje vjezbi i
nastave, §to je rezultiralo izradom Priru¢nika i knjige Ekonomika preduzeca - Performanse
poslovanja te knjigama koje obraduju oblast troskova - Troskovi u ekonomskoj teoriji i praksi
i Metodologija rasélanjivanja i procjene komponenti ukupnih troSkova.

Kandidatkinja je vrlo uspjesno koordinirala rad svih asistenata i spoljnih saradnika na
predmetima iz ove oblasti.

Kandidatkinja je bila mentor u izradi viSe od sedamdeset diplomskih radova te veceg broja
master i magistarskih radova studenata drugog ciklusa studija. Kao nosilac predmeta Uvod u
poslovanje, Ekonomika preduzeéa i Operations Management kontinuirano je pratila rad
studenata putem problemskih zadataka, studija slugaja i seminarskih radova.

Komisija ocjenjuje rad dr. Danijele Martinovi¢ u nastavnom-nauénom procesu visoko
profesionalnim, savjesnim i odgovornim.

4. PRIJEDLOG SA OBRAZLOZENJEM

Uvidom u dokumentaciju koju je dr. Danijela Martinovi¢, vanredni profesor na Univerzitetu u
Sarajevu - Ekonomskom fakultetu dostavila uz prijavu na Konkurs, Komisija konstatuje da je:

o Kandidatkinja dr Danijela Martinovi¢ uz prijavu priloZila sve potrebne dokumente za
izbor u zvanje redovni profesor koji su predvideni Zakonom o visokom obrazovanju
Kantona Sarajevo i Statutom Univerziteta u Sarajevu.

¢ Kandidatkinja provela dva izborna perioda u zvanju vanredni profesor.



Na osnovu uvida u dostavljene dokumente kandidatkinje dr. Danijele Martinovié Komisija je
konstatovala da kandidatkinja ispunjava sve uslove za izbor nastavnika u zvanje redovni
profesor.

Pored prethodno navedenih formalnih uslova ispunjavanja Konkursa ¢lanovi Komisije posebno
istiCu da kandidatkinja dr. Danijela Martinovi¢ ima bogato iskustvo u nastavnom procesu na
predmetu Ekonomika preduzeca i Uvod u poslovanje tokom svog dvadesetpetogodisnjeg rada
na Univerzitetu u Sarajevu — Ekonomskom fakultetu. Izvodenjem nastave, ucestvovanjem u
svim oblicima nastavnog procesa, inoviranjem nastavnih i pedagoskih metoda i svojom
ljudskim kvalitetima i odnosu prema studentima, kandidatkinja je znacajno doprinijela
obrazovanju studenata iz oblasti Mikroekonomija, predmet Uvod u poslovanje/ Ekonomika
preduzeca.

Kandidatkinja u svojim nau¢nim radovima obraduje niz relevantnih pitanja iz oblasti
Mikroekonomija. Objavljeni radovi kandidatkinje, njena u¢eséa na medunarodnim i domadim
nau¢nim i struénim skupovima, odrzana predavanja to i potvrduju.

Na osnovu prethodno izloZenih relevantnih &injenica, koje se odnose na rezultate postignute u
nastavnom, pedago$kom, nau¢nom i istrazivaékom radu, kao i na osnovu dugogodisnjeg
poznavanja i vrlo uspjesne saradnje sa kandidatkinjom, Komisija konstatuje i jedinstvena je u
u miSljenju da kandidatkinja dr. Danijela Martinovi¢ ispunjava sve uslove predvidene
Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo i Statuta Univerziteta u Sarajevu za izbor
u zvanje redovni profesor na oblast Mikroekonomija, u punom radnom vremenu.

Komisija, sa zadovoljstvom, predlaze Vije¢u Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta
da

Dr. Danijelu Martinovi¢
izabere u zvanje REDOVNI PROFESOR na oblast »Mikroekonomija“, puno radno

vrijeme.
Sarajevo, 15. 04. 2025 godine
CLANOVI KOMISLJE;
Dr Kasim Tatié, redovni profesor
Dr Mira Sunjic - Beus, profesor emeritus

Dr Mirha Bi¢o Car, redovni profesor




Ekonomski fakultet

SAGLASNOST
za sudjelovanje u radu Komisije

za pripremanje prijedloga za izbor nastavnika

Na osnovu &lana 123. i 176. Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine

Kantona Sarajevo®, broj: 36/22) i ¢lana 236. i 294. Statuta Univerziteta u Sarajevu, dajem svoju

saglasnost za sudjelovanje u radu Komisije za pripremanje prijedloga za izbor 1 nastavnika u zvanju

redovni profesor na oblast Mikroekonomija po raspisanom Konkursu koji je objavljen u dnevnim

novinama ,,Dnevni avaz* i web-stranici Univerziteta u Sarajevu — Ekpnomskog fakulteta i Univerziteta

u Sarajevu, dana 10. februara 2025. godine

Dr. Kasim Tatié,

: . ; A
redovni profesor Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta, oblast Mikroekonomija,

predsjednik

Dr. Mira Sunji¢-Beus, profesor emeritus,

7 s
redovni profesor Univerziteta u Sarajevu — Ekorla‘znskog fakulteta, predmet Ekonomika

preduzeca, €lan

Dr. Mirha Biéo Car,

- ~
redovni profesor Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta, oblast Mikroekonomija, €lan
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Ekonomski fakuitet

Broj: 07-6-1912/25
Sarajevo, 15.04.2025. godine

Na osnovu &lana 256. Statuta Univerziteta u Sarajevu Sef Sluzbe za pravne poslove,
donio je

POTVRDU

Prijava sa prilozima dr. Danijele Martinovi¢, na Konkurs objavljen dana 10.02.2025.
godine u dnevnom listu ,Dnevni avaz‘, Web-stranicama Ekonomskog fakulteta i
Univerziteta u Sarajevu, za izbor akademskog osoblja u nauénonastavno zvanje, oblast
Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme je potpuna
(uredna) sa uslovima utvrdenim Konkursom.

Zvanje za koje se kandidat prijavljuju je redovni profesor.

Ova pisana Potvrda se dostavlja predsjedniku Komisije i predstavlja sastavni dio
Izvjestaja Komisije.
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Zubzevid Ree&k Arina; dipl.iur.

Dostaviti:

- Komisija

- Sluzba za pravne poslove
- ala
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