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Dr. Mirha Bi¢o Car, redovna profesorica, &lanica Komisije
Univerzitet u Sarajevu — Ekonomski fakultet
Oblast: Mikroekonomija

Dr. Emir Agi¢, redovni profesor, ¢lan Komisije
Univerzitet u Sarajevu — Ekonomski fakultet
Oblast: Marketing

Sarajevo, 19.09.2025. godine
VIJECU UNIVERZITETA U SARAJEVU - EKONOMSKOG FAKULTETA

predmet: Izvjestaj Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja u
naucnonastavno zvanje redovni profesor na oblast Mikroekonomija, puno radno vrijeme

Podaci o objavljenom konkursu i formiranju Komisije

a) Na osnovu odredaba Zakona o visokom obrazovanju (“Sluzbene novine Kantona
Sarajevo” broj 36/22), odredaba Zakona o visokom obrazovanju (“SluZbene novine
Kantona Sarajevo”, br. 33/17, 35/20, 40/20, 39/21), odredaba Statuta Univerziteta u
Sarajevu, Odluke Vijeca Fakulteta broj: 02-2912/25 od 09.06.2025. godine, Odluke
Senata Univerziteta u Sarajevu o davanju saglasnosti na raspisivanje javnog konkursa
za izbor akademskog osoblja br. 01-8-20/25 od 25.06.2025 godine, Univerzitet u
Sarajevu - Ekonomski fakultet raspisao je konkurs za izbor 1 nastavnika u zvanju
redovni profesor, puno radno vrijeme, na oblast ,Mikroekonomija“. Konkurs je
objavljen u dnevnom listu ,,,Dnevni avaz" i web stranicama Univerziteta u Sarajevu
(dalje: UNSA) i UNSA - Ekonomskog fakulteta dana 04. 07. 2025.godine. U
ostavljenom roku za podnoSenje prijava na konkurs (15 dana od dana objavljivanja)
prijavio se jedan kandidat za izbor u zvanje redovni profesor, puno radno vrijeme, na
oblast ,,Mikroekonomija“. Prema Potvrdi o blagovremenosti Sluzbe za pravne poslove
broj 07-6-3771/25 od 23. 07. 2025. godine na predmetni Konkurs se prijavila jedna
kandidatkinja: van. prof. dr. Merima Cinjarevi¢ - prijava u zvanje redovni profesor,
puno radno vrijeme, na oblast ,,Mikroekonomija“.

b) Na osnovu ¢lana 69., 123. i 176. Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo
(,»SluZzbene novine Kantona Sarajevo®, broj: 36/22), ¢lana 111., 236. i 294. Statuta
Univerziteta u Sarajevu, prijedloga Odluke Univerziteta Vije¢a Univerziteta u Sarajevu
- Ekonomskog fakulteta od 09. 06. 2025. godine i Odluke Senata Ekonomskog u



14.

1652

b)

16.

17.

18.

19.

nalazi na listi Australian Business Deans Council (ABDC) listi (Rang C).

éinjarevic’, M., Agi¢, E., Dizdarevié, E., Ali¢, A., & Halilba$i¢, M. (2021). Design
and packaging - An important factor in consumer behaviour when buying juices.
Economic Analysis: Applied Research in FEmerging Markets. 54(2), 82-93.
https://doi.org/10.28934/ea.21.54.2.pp82-93. Casopis je indeksiran u relevantnoj
nau¢noj bazi EBSCO.

Cinjarevi¢, M., Agi¢, E., Pagi¢-Mesihovi¢, A. (2020) Latent class analysis of ‘good
citizenship® forms among youth in Bosnia and Herzegovina. Economic Research,
33(1), 2541-2558. https://doi.org/10.1080/1331677X.2020.1771746. Casopis je
indeksiran u bazama: Scopus (Elsevier) i EBSCO.

Nauéni radovi objavljeni u zbornicima konferencija koji su indeksirani u relevantnim
bazama podataka

Cinjarevié, M., Kapo, A., Turulja, L. (2023). Predicting sustainable consumption
practices by value-attitude-behavior theory. In: Tufek-MemiSevi¢, T., Arslanagic¢-
Kalajdzi¢, M., Ademovi¢, N. (eds) Interdisciplinary Advances in Sustainable
Development. ICSD 2022. Lecture Notes in Networks and Systems, vol 529. Springer,

Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-17767-5_12. Scopus (Elsevier) .

Berberovié, D., Ali¢, A., éinjarevic’, M., MeSanovié, B. (2023). Avatar Consumption
in Video Games: A Systematic Literature Review. In: Karabegovic, I., Kovacevi¢, A.,
Mandzuka, S. (eds) New Technologies, Development and Application VI. NT 2023.
Lecture Notes in Networks and Systems, vol 707. Springer, Cham.
https://doi.org/10.1007/978-3-031-34721-4 59. Web of Science Core Collection:
Conference Proceedings Citation Index — Science (CPCI-S) i Scopus (Elsevier).

Omuki¢, S., Cinjarevié, M., Pestek, A. (2022). How “Netflix Effect’” is (Re)shaping
the Media Consumption Patterns of Y-ers and Z-ers?. In: Rocha, A., Adeli, H,,
Dzemyda, G., Moreira, F. (eds) Information Systems and Technologies. WorldCIST
2022. 10th World Conference on Information Systems and Technologies, 12. 04. — 14.
04. 2022., Budva. Cma Gora. Lecture Notes in Networks and Systems, vol 469.
Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-04819-7_54. Web of Science Core
Collection: Conference Proceedings Citation Index — Science (CPCI-S) i Scopus
(Elsevier).

Berberovi¢, D., Ali¢, A., éinjarevic', M. (2022). Virtual reality in marketing:
Consumer and retail perspectives. In: Karabegovi¢, I., Kovacevi¢, A., MandZuka, S.
(eds) New Technologies, Development and Application V. NT 2022. New
Technologies, Development and Application V - 8th International Conference NT-
2022, 23. 06. — 25.06. 2022. Sarajevo, Bosna i Hercegovina. Lecture Notes in
Networks and Systems, vol 472. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-
05230-9 129. Web of Science Core Collection: Conference Proceedings Citation
Index — Science (CPCI-S) i Scopus (Elsevier).
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¢) Naucni radovi objavljeni u zbornicima konferencija

20. Turnadzié, T., Peitek, A., Cinjarevié, M. (2023). Readiness of developing economies
banking sectors for Al-enhanced services: The example of Bosnia and Herzegovina.
8th International Scientific Conference CRODMA 2023. 20. 10. 2023. Varazdin
(Hrvatska). Book of Papers, pp. 217 —230. ISSN 2459-7953. https://crodma.hr/book-
of-papers-2023

21. éinjarevic’, M., Turulja, L., Kapo, A., Ali¢é, A. (2022). Remote learning experience of
high-school students during Covid-19. 4th International Conference on Education and
New Learning Technologies, 4-6 July, 2022, Palma, Spain. EDULEARN22
Proceedings, pp. 7330-7338 ISBN: 978-84-09-42484-9, ISSN: 2340-1117. doi:
10.21125/edulearn.2022.1713. https://library.iated.org/view/CINJAREVIC2022REM

22. Semié, A., Kapo, A., Cinjarevic’, M., Turulja, L., Alié, A. (2022). E-learning success
during COVID-19 time: Organizational, instructor and student perspectives. 4th
International Conference on Education and New Learning Technologies, 4-6 July
2022, Palma, Spain. EDULEARN22 Proceedings, pp. 7408-7416. ISBN: 978-84-09-
42484-9, ISSN: 2340-1117. doi: 10.21125/edulearn.2022.1713.
https://library.iated.org/view/SEMIC2022ELE

23. Kapo, A., Cinjarevié, M.., Turulja, L. (2021). When pandemic stops your routine:
Qualitative study across industries. The Seventh Scientific Conference with
International Participation “Economic response and crisis recovery caused by the
COVID-19 pandemic®, ICEI 2021. Faculty of Economics, University of Tuzla. 02.
12. - 04. 12- 2021., Tuzla, Bosna i Hercegovina. http://icei.ba/en/

Biografija Kandidatkinje ukazuje na kontinuitet i predanu posvecenost nau¢no-istraZivatkom
radu. U nastavku je dat pregled objavljenih naué¢nih radova do izbora u zvanje vanrednog
profesora.

a) Naucni radovi objavijeni u casopisima koji su indeksirani u relevantnim bazama
podataka

1. Ali¢, A., Cinjarevié, M., Agi¢, E. (2020). The role of brand image in consumer-brand
relationships: Similarities and differences between national and private label brands.
Management & Marketing. Challenges for the Knowledge Society, 15(2), 1 - 16.
https://doi.org/10.2478/mmcks-2020-0001. Casopis je indeksiran u citatnim bazama
Emerging Sources Citation Index — ESCI (Clarivate Analytics) i Scopus (Elsevier) te
bazama Cabell's Directory, Directory of Open Access Journals (DOAJ), EconlLit,
EBSCO Business Source Ultimate, ProQuest Research Papers in Economics (RePEc),
Ulrich's Periodicals Directory/ulrichsweb.

2. éinjarevic’, M., Pestek, A., Tufo, S (2019). The Distinctiveness of Rural Tourism
Marketing Practices: The Case Study of Bosnia and Herzegovina. Academica Turistica
- Tourism  and  Innovation  Journal, 12(2), 173-184.
https://doi.org/10.26493/2335-4194.12.173-184. Indeksiran u citatnoj bazi Scopus
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(Elsevier) te bazama CAB Abstracts (Leisure, Recreation and Tourism Abstracts),
Wallingford, Oxon, UK, EBSCO (Discovery Index), ERIH PLUS, EconPapers, Centre
International de Recherches et d'Etudes Touristiques (CIRET), Zurich, CH, i Finnish
Publication Forum— JUFO.

. (]injarevic’, M., Kozo, A., Berberovi¢, D. (2019). Sharing is Caring and Millennials
DoCare: Collaborative Consumption Through the Eyes of the Internet Generation.
South East European Journal of Economics and Business, 14(1), 49-60,
https://doi.org/10.2478/jeb-2019-0003. Casopis je indeksiran u citatnim bazama
Emerging Sources Citation Index — ESCI (Clarivate Analytics), Scopus (Elsevier) te
bazama Cabell's Directory, Directory of Open Access Journals (DOAJ), EconlLit,
EBSCO Business Source Ultimate, ProQuest Research Papers in Economics (RePEc),
Ulrich's Periodicals Directory/ulrichsweb.

. Berberovi¢, D., Cinjarevié, M., KoZo, A. (2019). Success despite lack of support:
lessons learned from hidden champions doing business in fragile business
environments. Sarajevo Business and Economics Review (SBER), 37, 192-204.
Casopis je indeksiran u bazama EBSCO Business Source Complete, CEEOL (Central
and Eastern European Library) i ProQuest Business Collection.

. éinjarevic’, M., Agié, E., Pestek, A. (2018). When Consumers are in Doubt, You Better
Watch Out! The Moderating Role of consumer Skepticism and Subjective Knowledge
in the Context of Organic Food Consumption. Zagreb International Review of
Economics and Business, (21), SCI, 1-14, https://doi.org/10.2478/zireb-2018- 0020.
Casopis je indeksiran u citatnoj bazi Emerging Sources Citation Index - ESCI
(Clarivate Analytics) te bazama Cabell's Directory, DOAJ (Directory of Open Access
Journals), EconLit, EBSCO Business Source Ultimate, ProQuest Research Papers in
Economics (RePEc), Ulrich's Periodicals Directory/ulrichsweb. Casopis se nalazi na
listi Australian Business Deans Council (ABDC) listi (Rang C).

. Pestek. A., Agi¢, E., Cinjarevié¢, M. (2018). Segmentation of Organic Food Buyers:
An Emergent Market Perspective, British Food Journal, (120), 269-289, DOI:
https://doi.org/10.1108/BFJ-04-2017-0215. Casopis je indeksiran u citatnim bazama
Web of Science CoreCollection- Science Citation Index Expanded (SCIE) i Scopus
(Elsevier) te bazama MasterFILE, Cabell's Directories, Emerald Management Reviews
i Health Source, Hospitality and Tourism Index. Casopis se nalazi na listi Australian
Business Deans Council (ABDC) listi (RangB).

. Alig, A., Agi¢, M., Cinjarevié, M. (2017). The importance of Store Image and Retail
Service Quality in Private Brand Image-Building, Entrepreneurial Business and
Economics Review, 27-42, DOI: http://dx.doi.org/10.15678/EBER.2017.050102.
Casopis je indeksiran u citatnim bazama Emerging Sources Citation Index — ESCI
(Clarivate Analytics) i Scopus (Elsevier) te bazama EconLit, ProQuest AB/INFORM
Global, Entrepreneurship Database, EBSCO Business Source Ultimate, Business
Source Premier, EconPapers — RePEc, ERIH Plus, Cabell's Directory, Directory of
Open Access Journals (DOAJ), CEEOL.

. Jahi¢ H., Cinjarevié, M. (2017). The effect of social progress and education on
corruption: A contingency theory persppctive. Economic Review: Journal of
Economics and Business, 15(1), 19-31. Casopis je indeksiran u bazama: Cabell's
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Directories, EBSCO Business Source Ultimate, ECONBIZ, EconLit, EconStor, Index
Copernicus, RePEc (Research Papers in Economics).

Agi¢, E., éinjarevic’, M., Kurtovié, E., Cigi¢, M (2016). Strategic Marketing Patterns
and Performance Implications, European Journal of Marketing, 50(12), 2216-2248,
https://doi.org/10.1108/EJM-08-2015-0589. Casopis je indeksiran u citatnim bazama:
Web of Science Core Collection (Social Sciences Citation Index- SSCI i Scopus,
(Elsevier). Casopis se nalazi na listi Australian Business Deans Council (ABDC) listi
(Rang A*).

Tati¢, K., Cinjarevié¢, M. (2016). When going gets tough, the tough go shopping: A
case of young female consumers. Transylvanian Journal of Psychology, 17(2), 137-
149. Casopis je indeksiran u bazama EBSCO Academic Source Ultimate, ProQuest
ABI/INFORM Global, PsycINFO.

Ali¢, A., Cinjarevi¢, M., Agi¢, E. (2015). Who are store brand buyers? Demographic
profile of store brand buyers in Bosnia and Herzegovina. International Journal of
Management Science and Business Administration, 1(4), 7-24, ISSN 1849-5419.
Indeksiran u bazama podataka: ProQuest, Index Copernicus (Poland), Ulrich’s
Periodicals Directory (ProQuest, U.S.), JournalTOCS (UK), PKP Open Archives
Harvester (Canada), Bielefeld Academic Search Engine (Germany), Elektronische
Zeitschriftenbibliothek EZB (Germany), SCI-Edge (U.S.), Open J-Gate (India),
Econbiz, Universe Digtial Library (Malaysia), NewJour (Georgetown University
Library, U.S.) i Google Scholar.

Pestek, A., Cinjarevi¢, M. (2014). Tourist perceived image of local cuisine: The case
of Bosnian food culture. British Food Journal, 116(1), 1821-1838, ISSN 0007-070X.
Emerald Group Publisher Limited. Casopis je indeksiran u citatnim bazama Social
Sciences Citation Index — SSCI (Clarivate Analytics) i Scopus (Elsevier). Casopis se
nalazi na listi Australian Business Deans Council (ABDC) listi (Rang B).

Agi¢, E., Cinjarevi¢ M., Ali¢, A. (2012). Klasifikacija korisnika mobilnih telefona
primjenom analize latentnih klasa (LCA). Sarajevo Business and Economics Review
(SBER), 32(1), 53-74. ISSN 1986-5473. Casopis je indeksiran u bazama: EBSCO
Business Source Complete, CEEOL (Central and Eastern European Library) i
ProQuest Business Collection.

Cinjarevié, M., Tati¢. K., Petri¢, S. (2011). See it, like it, buy it! Hedonic shopping
motivations and impulse buying. Economic Review: Journal of Economics and
Business, 9(1), 1-15. ISSSN 1512-8962. Casopis je indeksiran u bazama: EBSCO
Business Source Complete, Directory of Open Access Journals (DOAJ), SCIRUS,
Index Copernicus i Cabell's Directories.

Tati¢, K., Cinjarevié, M. (2011) Uticaj cijene na zadovoljstvo korisnika bankarskih
usluga. Sarajevo Business and Economics Review (SBER), 31(1), 147-172. ISSSN
1986-5473. Casopis je indeksiran u bazama: EBSCO Business Source Complete,
CEEOL (Central and Eastern European Library) i ProQuest Business Collection.

Cinjarevié, M., Tati¢, K., Avdié, A. (2010). Integrated model of price, service quality,
satisfaction, and loyalty: An empirical research in the banking sector of Bosnia and
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

b)

Herzegovina. Economic Research, 23(4), 142-161. ISSSN 1331-677X. Casopis je
indeksiran u citatnoj bazi Scopus (Elsevier).

Cinjarevié, M., Séeta L. (2010). Optimal selling strategies: Application of hotel
revenue management. Sarajevo Business and Economics Review (SBER) 30(1), 148-
167, ISSN 1986-5473. Indeksiran u bazama podataka: EBSCO Business Source
Complete 1 CEEOL (Central and Eastern European Library).

éinjarevic’, M. (2010). Cognitive and affective aspects of impulse buying. Sarajevo
Business and Economics Review (SBER), 30(1): 168-184, ISSN 1986-5473. Casopis
je indeksiran u bazama: EBSCO Business Source Complete i CEEOL (Central and
Eastern European Library).

Séeta, L., Cinjarevi¢, M. (2009). MenadZment prinosa i politika konstantne cijene.
Sarajevo Business and Economics Review (SBER), 29 (1), 127-142, ISSN 0581-7439.
Casopis je indeksiran u bazama: : EBSCO Business Source Complete i CEEOL.

Cinjarevié, M. (2009). Uticaj cijene i kvaliteta na kupovne namjere potro3aca.
Sarajevo Business and Economics Review, 29(1),189-202, ISSN 0581-7439. Casopis
je indeksiran u bazama: EBSCO Business Source Complete i CEEOL (Central and
Eastern European Library).

Babié- Hodovié,V., Cinjarevié, M. (2008). Mjerenje percepcije kvaliteta usluga
upotrebom SERVQUAL modela na primjeru usluga edukacije Ekonomskog fakulteta.
Sarajevo Business and Economics Review, 28(1), 28-46, ISSN 0581-7439. Casopis je
indeksiran u EBSCO Business Source Complete.

éinjarevic’, M., Kudumovi¢, I. (2007). Proaktivno odredivanje cijena s posebnim
osvrtom na odredivanje cijena na bazi vrijednosti. Sarajevo Business and Economics
Review (SBER), 27(1), 31-51, ISSSN 0581-7439. Casopis je indeksiran u bazi EBSCO
Business Source Complete.

Naucni radovi objavijeni u zbornicima konferencija koji su indeksirani u relevantnim
bazama podataka i zbornicima konferencija

éinjarevic’, M., Turulja, L., Pestek, A. & Sinanovi¢, L. (2016). What Students Really
Expect From Accredited Higher Education Institutions? At the 12th International
Conference “Interdisciplinary Management Research*, Ekonomski fakultet u Osijeku,
20. 05. — 22. 05. 2016., Opatija, Hrvatska. Conference Proceedings, "International
Management Research VI" pp.683-696, ISSN 1847-0408. Web of Science Core
Collection: Conference Proceedings Citation Index — Science (CPCI-S).

Tati¢, K., éinjarevic’, M. (2011). Consumer ethics: Attitudes toward counterfeit luxury
fashion products. 7th International Conference “Interdisciplinary Management
Research®, Ekonomski fakultet u Osijeku, 13. — 15- maj 2011., Pore¢, Hrvatska, Zbirka
radova/ Conference Proceedings, "International Management Research VI" (pp. 775-
786), ISBN 978-953-253-096-4. Indeksiran u bazama podataka: Proceedings Citation
Index, EBSCOhost, RePec i EconPapers. http://imr-conference.com/ .
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10.

11.

Tati¢. K. i Cinjarevié¢, M. (2010). Relationship between environmental concern and
green purchasing behavior. 6th International Conference "Interdisciplinary
Management Research", organized by Faculty of Economics Osijek i Hochschule
Pforzheim University of Applied Sciences, May 6 — 8, 2010 in Poreé¢, Croatia,
Conference Proceedings: "International Management Research VI", ISBN 978-953-
253-026-1, pp. 801-810. Indeksiran u bazama podataka: Proceedings Citation Index,
EBSCOhost, RePec i EconPapers. http://imr-conference.com/Web of Science Core
Collection: Conference Proceedings Citation Index — Science (CPCI-S).

Ali¢ A., Cinjarevi¢ M, Agi¢ E. (2018). All you need is love! The role of brand
personality in generating feelings of love toward a brand. Conference Proceedings:
International Conference of the Faculty of Economics Sarajevo (ICES). ISBN
9789958605376, pp. 46-58.

Cinjarevié, M, Ali¢ A., Agi¢ E. (2018). Consumer preferences for retailer brands:
effects of brand attitudes, image, and quality, 9th International Conference "An
Enterprise Odyssey: Managing Change to Achieve Quality Development”,
International Conference Proceedings. 522-529.

Cinjarevié¢, M., Veselinovié, Lj. (2017). The interplay of socioeconomic development,
entrepreneurship, national culture and innovation performance. Conference:
Management, Enterprise and Benchmarking in the 21st Century. pp. 42-55. Obuda
University.

Ali¢, A., Cinjarevié, M., Agi¢, E. (2016). Greasing the wheels of retailer brand
purchases: Effects of brand associations and brand preference. 7th EMAC CEE
Regional Conference Where the East Kisses the West, September 14-16 September,
2016, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, Book of Abstracts, pp. 58-59. ISBN 978-
9958-25-122-1.

Alié, A., éinjarevic’, M., Agi¢, E. (2016), Which creates the bigger 'Hallo Effect in
private branding: store image or retail service quality. 8th International Conference of
the School of Economics and Business Sarajevo, 14 October 2016, Sarajevo,

Conference Proceedings: International Conference of the Faculty of Economics
Sarajevo (ICES), p. 1-2. ISBN: 9789958605376.

Jahi¢, H., Cinjarevié, M. (2014). Corruption and economic growth: a grease or sand
syndrome? &8th International Scientific Conference on Economic and Social
Development and 4th Eastern European ESD Conference: Building ResilientEconomy.
Varazdinski ured za razvoj i poduzetni$tvo i Sveuciliste Sjever, Zagreb, decembar 19,
2014. Zbornik radova/Book of Proceedings (pp. 206- 213). ISBN 978- 953-6125-14-
2.

Ali¢, A., Cinjarevi¢, M., Agié, E. (2014). Profiling store brand consumers in the
Federationof Bosnia and Herzegovina. 7th International Conference ICES, Ekonomski
fakultet u Sarajevu. October 13-14. 2014., Sarajevo, BiH.

Agi¢. E., éinjarevic’, M., Ali¢, A. (2013). Mobile phone users segmentation via latent
class analysis: A case of youth market in Bosnia i Herzegovina. 23rd CROMAR
Congress, Marketing in a Dynamic Environment: Academic and Practical Insights,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Fakultet za menadZment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija, Univertzitet u Rijeci,
Lovran, Hrvatska, 24. — 26. oktobar 2013. Zbirka radova/Conference Proceedings, pp.
551 — 567. ISBN: 978-953-7842-18-5. http://www.fthm.uniri.hr/index.php/cromar-
home

Cinjarevié, M., Turulja, L., Rizvié, A. i Jahi¢, H. (2012). Should I stay or should I go?
Student's attitudes toward study abroad program. 6th International Conference (ICES
2012) - Beyond the Economics Crisis: Lessons Learned and Challenges Ahead,
Ekonomski fakultet u Sarajevu, Sarajevo, Bosna i Hercegovina, 13. - 14. oktobar,
2012. Zbirka radova/Conference Proceedings (pp. 31-45). ISBN 978- 9958-25-077-4.

Tati¢, K., éinjarevié, M. (2012). Fake luxury: Consumer purchase intentions for
counterfeit luxury brands. 6th International Conference (ICES2012) - Beyond the
EconomicsCrisis: Lessons Learned and Challenges Ahead, Ekonomski fakultet u
Sarajevu, Sarajevo, Bosna i Hercegovina. 13. — 14. oktobar 2012. Zbirka
radova/Conference Proceedings (pp. 392 — 405). ISBN 978-9958-25-077-4.

éinjarevic’, M., Ali¢, A. (2012), To seek a status or to make a call? Interplay of
materialism, reference group influences and status consumption. 6th International
Conference (ICES2012) - Beyond the Economics Crisis: Lessons Learned and
Challenges Ahead, Ekonomski fakultet u Sarajevu, 13. — 14. oktobar 2012. Zbirka
radova/ Conference Proceeding (pp. 592— 607) ISBN 978-9958- 25-077-4.

Cinjarevié, M. , Tati¢, K. (2011). Customer service quality in the retail banking: Case
of Bosnia and Herzegovina. Sth International Scientic Conference “Entrepreneurship
and Macroeconomic Management: Reflections on the World in Turmoil”, Odjel za
ekonomiju i turizam “Dr. Mijo Mirkovi¢”, Jurja Dobrila Univerzitet Pula, 24. — 26.
mart2011., Pula, Hrvatska, Zbirka radova/Conference Proseedings Vol.l1 (pp. 106 -
126). ISBN 978-953-7498-41-2..

Tati¢. K., Cinjarevié, M., Avdi¢, A. (2010). Green information technology-
Opportunities and challenges for SMEs sector. 3rd International Conference “Business
Development Conference “. Ekonomski fakultet u Zenici, Zenica, Bosna i Hercegovina.
12. - 13. novembar 2010. Zbirka radova/Conference Proceedings, pp. 309-317, ISSSN
1840-4006.

Tatié. K., Cinjarevié, M., Avdi¢, A. (2010) Relationship between knowledge
management and firm performance. S5th International Conference “Economic
Development Persepctives of SEE Region in Global Recession Context - ICEES
2010, organized bySshool of Economics i Business Sarajevo, October 14-15, 2010 in
Sarajevo, Bosnia i Herzegovina, Book of Extended Abstracts, pp. 48-49, ISBN 978-
9958-25-046-0 .

Cinjarevié, M. (2009). Relationship between the impulse buying behavior and
sensation seeking. 3rd International Scientific Conference "Marketing Theory
Challenges in Transitional Societies", Ekonomski fakultet u Mariboru i European
Marketing Academy (EMAC), Maribor, Slovenija, 24.— 26. Septembar 2009.

Babié- Hodovi¢. V., Cinjarevié, M. (2009). Uticaj percepcije kvaliteta usluga
edukacijena lojalnost klijenata. 6th Research/Expert Conference with International
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Participation: "Quality 2009", Univerzitet u Zenici, Neum, Bosna i Hercegovina, 4. -
7. juni 2009. Zbornik radova/Conference Proceedings, ISSN 1512-9268, pp. 737-743.

2.2.1. Elektronski uvid u radove

U skladu sa Uputama Senata Univerziteta u Sarajevu o realizaciji izbora u isto ili viSe
akademsko zvanje na Univerzitetu u Sarajevu, u skladu sa uslovima propisanim ranijim
Zakonom broj 01-15-29/23 od 27.09.2023. godine, sastavni dio IzvjeStaja Komisije za
pripremanje prijedloga za izbor predstavlja ispis o izvrSenom uvidu u radove dostupne u
elektronskoj formi.

Prema odredbama konkursne procedure, Kandidatkinja je nau¢ne radove objavljene u period
od posljednjeg izbora dostavila u elektronskoj i u $tampanoj formi. Komisija je dana 17.
09.2025. godine izvrsila uvid u radove dostupne u elektronskoj formi, Takoder, .Komisija je
dana 18. 09. 2025. Pristupila istraZzivackim profilima Kandidatkinje u bazama podataka Web
of Science (WoS) i Scopus. Uvidom u dostupne podatke potvrdeno je da su dostavljeni radovi
Kandidatkinje uredno indeksirani u navedenim bazama podataka. Ispis istrazivackih profila
Kandidatkinje u citatnim bazama WoS i Scopus nalazi se u prilogu ovog izvjeStaja.

2.3. Objavljene knjige

Zakon o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (SI. novine Kantona Sarajevo 33/17, 35/20,
40/20 i 39/21) navodi da je za zvanje redovnog profesora potrebno objaviti najmanje dvije
knjige ¢lan 96., stav f, (3)). Knjige i poglavlja u knjigama koje je Kandidatkinja objavila od
posljednjeg izbora u zvanju vanredni profesor su:

1. Cinjarevié. M. (2025). Behavioural Economics. Univerzitet u Sarajevu — Ekonomski
fakultet. ISBN - 978-9958-25-185-6.

2. Cinjarevié, M., Veselinovié, Lj., Tatié, K. (2024). MenadZerska ekonomija: Putovanje
jednog menadZera svijetom menadZerske ekonomije. Univerzitet u Sarajevu -
Ekonomski fakultet. ISBN - 978-9958-25-180-1

3. Berberovié D., KoZo A., Cinjarevié¢ M. (2021) Hidden Champions: Common Lessons
Learned on the Path to Success. In: Bragek Lali¢ A., Purg D. (eds) Hidden Champions
in Dynamically Changing Societies (25-39). Springer, Cham.
https://doi.org/10.1007/978-3-030-65451-1 4

4. Berberovi¢ D., Cinjarevi¢ M., KoZo A., Brki¢ N. (2021) Hidden Champions of Bosnia
and Herzegovina. In: Bragek Lali¢ A., Purg D. (eds) Hidden Champions in Dynamically
Changing Societies (pp. 107-122). Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-030-
65451-1 9

5. Engage Me Through BigBlueButton: Student Engagement When Attending Classes
Online Is the Only Option (2021). In: Ktoridou, D., Doukanari, E., & Eteokleous, N.
(Eds.). Fostering Meaningful Learning Experiences Through Student Engagement (pp.
1- 15). IGI Global. https://doi.org/10.4018/978-1-7998-4658-1

6. Turulja, L. i Cinjarevié, M. (2021).Connecting the Dots Between E-CRM and Customer
Loyalty: Mediating Role of Perceived Value and Customer Support. In Suk. N. M. (Ed.)
Handbook of Research on Technology Applications for Effective Customer
Engagement (123-140). IGI Global. DOI: 10.4018/978-1-7998-4772-4

7. Cinjarevié, M. (2020). Organizaciona spiritualnost: realnost ili §pekulativna fikcija? In
Kozo, A. (Ed.) Savremene teme u biznisu (pp. 56-75). Ekonomski fakultet u Sarajevu.
ISBN - 978-9958-25-153-5
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Do izbora u zvanje vanredni profesor, Kandidatkinja je objavila sljede¢e knjige i poglavlja u
knjigama:

8. Cinjarevié¢ M. (2020). Vrijednost i cijena u usluznoj ekonomiji, Ekonomski fakultet u
Sarajevu, ISBN: 978-9958-25- 146-7. COBISS BH-ID 28846598.

9. Agi¢. E,, éinjarevic’, M., Ali¢, A. (2018). Konfirmativna faktorska analiza u Agi¢, E.
(2018). Marketing analitika: Napredne metode statisti¢ke analize sa primjenom u Stati,
Ekonomski fakultet u Sarajevu, Sarajevo, 239-302. ISBN 978-9958-25-137- 5.

10. Agié, E., C‘injarevic’, M., Ali¢, A. (2018). Modeliranje strukturalnim jednadinama u
Agi¢, E. (2018). Marketing analitika: Napredne metode statisti¢ke analize sa primjenom
u Stati, Ekonomski fakultet u Sarajevu, Sarajevo, 303 — 330, ISBN 978- 9958-25-137-
5.

11. Mangafi¢, J., Pilav-Veli¢. A., Martinovi¢, D., éinjarevic’, M. (2017). Consumer
Innovativeness and Organic Food Purchase Intentions, in Renko, S & Pestek, A. (Eds.)
Green Economy in the Western Balkans, 285 —319, ISBN: 978-1-78714-500- 9; eISBN:
978-1-78714-499-6. Knjiga indeksirana u citatnoj bazi Scopus (Elsevier).

12. Cinjarevi¢, M., Pestek, A. (2015). Gastronomski turisti¢ki doZivljaj: primjer grada
Sarajeva, Urednici: Pestek, A. & Sedmak, G., Upravljanje turistickom destinacijom,
Izdava¢: Ekonomski fakultet u Sarajevu/ZaloZba Univerze na Primorskem, Koper,
ISBN: 978-9958-25-110-8.

13. Pestek, A., Citi¢, M., Veselinovié, Lj., éinjarevic’, M., Arslanagi¢-Kalajdzi¢, M.
(2015). Percipirane dimenzije upravljanja destinacijom, Urednici: Pestek, A., &
Sedmak, G., Strateski aspekti upravljanja turistitkom destinacijom, Izdavag:
Ekonomski fakultet u Sarajevu/Zalozba Univerze na Primorskem, Koper, ISBN: 978-
9958-25-110-8

2.4. Orginalni nauéni uspjeh (projekat)

Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (Sl. novine Kantona Sarajevo
33/17,35/20,40/20 i 39/21), €lan 96., stav f (4), navodi kriterij vezan za orginalni naudni
uspjeh kao Sto je projekt, patent ili orginalni nau¢ni metod. Kandidatkinja je od posljednjeg
izbora u zvanje vanrednog profesora aktivno udestvovala u 10 domacih i medunarodnih
projekata:

1. (Zeleno) preduzetniStvo: Simulacija odrZivog poslovnog okruZenja za razvoj
preduzetnickih vjeStina. Univerzitet u Sarajevu, MNVOM KS. Clan EFSA tima
istraZivaca (voditelj radnog paketa 1). Septembar 2023. - Mart 2025.

Kratak opis projekta: Fokus projekta je na ispitivanju efikasnosti primjene web
bazirane aplikacije u poticanju preduzetni¢ke namjere medu studentima ekonomije i
biznisa. Projekat je obuhvatao tri radna paketa: (1) razumijevanje i dizajn interfejsa
aplikacije; (2) razvoj web aplikacije; i (3) testiranje aplikacije i prikupljanje podataka.

2. Procjena moguénosti djelovanja sistema socijalne zastite i izvodljivosti
gotovinskih transfera u kriznim situacijama u Federaciji BiH. Ekonomski institut
Sarajevo/ UNICEF. Ekspert. Decembar 2023. — August 2024,

Kratak opis projekta: Cilj projekta jeste procjenu kapaciteta i efikasnosti sistema
socijalne zaStite u Federaciji BiH u odgovoru na krizne situacije, s fokusom na
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izvodljivost i uticaj gotovinskih transfera kao instrumenta podrske najugroZenijim
kategorijama stanovni$tva. Kroz analizu trenutnih mehanizama socijalne zastite,
projektni tim je procijenio operativne kapacitete, institucionalne prepreke i
moguénosti za unapredenje implementacije gotovinskih transfera tokom kriznih
perioda. Rezultati istraZivanja ¢e posluZiti kao osnova za razvoj politika i preporuka
za jadanje otpornosti sistema socijalne zastite i efikasniji odgovor na buduce krize.

Strategiju razvoja turizma Kantona Sarajeve do 2030. godine. Ekonomski
institut/SERDA i Vlada KS. Ekspert. 2023. — 2024.

Kratak opis projekta: Izrada strae$kog dokumenta Strategija razvoja turizma Kantona
Sarajevo do 2030. godine. Cilj projekta jeste izrada sveobuhvatne strategije razvoja
turizma u Kantonu Sarajevo do 2030. godine, s fokusom na odrZivi rast, diversifikaciju
turistike ponude i povecanje konkurentnosti na regionalnom i medunarodnom trZistu.
Projektni tim je analizirao trenutne trendove, infrastrukturne kapacitete i potrebe trZista
kako bi definisao kljuéne prioritete i mjere za unapredenje turisticke infrastrukture,
promociju kulturne i prirodne bastine, te razvoj cjelogodi$njih turistickih sadrZaja.
Strategija ukljutuje i preporuke za poboljanje institucionalne podrSke, privlaCenje
investicija i jatanje partnerstva izmedu javnog i privatnog sektora u turizmu.

. WE.Circular: Boosting digital and industrial capacity for sustainable circular
transition of women entrepreneurs in the Danube Region. Clan Nacionalne grupe
stejkholdera. 01.01. 2024. — 30.06. 2026.

Kratak opis projekta: Projekat WE.Circular ima za cilj ja¢anje digitalnih i industrijskih
kapaciteta Zena preduzetnica u Dunavskom regionu kroz podriku odrZivoj cirkularnoj
tranziciji. Fokus projekta je na osnaZivanju Zena preduzetnica kroz edukaciju, razvoj
inovativnih poslovnih modela zasnovanih na principima cirkularne ekonomije i
digitalizacije, te unapredenje pristupa trZi$tu i finansiranju. Kroz umreZavanje i
saradnju izmedu razli¢itih aktera — preduzetnica, institucija i stru¢njaka — projekat
doprinosi jaanju otpornosti i konkurentnosti Zenskog preduzetniStva u skladu s
principima odrzivog razvoja.

. Hidden Champions in Rising Economies/Societies. IEDC- Bled School of
Management, CEEMAN; International Association for Management Development in

Dynamic Societies, Alliance of Management Development Associations in Rising
Economies. Clan tima istraziva¢a za BiH. 2022. — 2025.

Kratak opis projekta: Globalni istrazivacki projekat, pod vodstvom CEEMAN:-a i
Saveza udruZenja za razvoj menadZmenta u ekonomijama u razvoju, fokusira se na
identifikaciju i analizu klju¢nih faktora uspjeha "skrivenih Sampiona" — malih i
srednjih preduzeéa s vodecim trZi§nim pozicijama i konkurentskim prednostima u
Centralnoj i Isto¢noj Evropi, Juznoj Americi, Africi i Aziji. Projekat ¢e pruZiti uvid u
strategije rasta, izazove u vezi s menadZmentom, finansiranjem i regulatornim
okvirom, te izvu¢i kljuéne lekcije za poslovni uspjeh. Na osnovu rezultata istraZivanja,
bit ée izradene preporuke za razlidite stejkholdere (vlade, finansijske institucije,
institucije za razvoj menadZmenta) kako bi se podrzao dalji rast i razvoj "skrivenih
Sampiona".

. Mapiranje aktera i izradu Studije izvodljivosti CIRO Staza svjetske bastine.
Regionalna razvojna agencija za Hercegovinu (REDAH). Clan tima eskperata CEDES
(Creative Development and Enginnering Solutions). Februar 2021. — Maj 2021.

Kratak opis projekta: Cilj projekta jeste mapiranja aktera i izrade studije izvodljivosti
Ciro Staze svjetske bastine. Fokus projekta je na procjeni i analizi turisti¢kih dobara
na ciljanom podrugju i sveobuhvatna identifikacija znagaja i potencijala podru¢ja koje
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10.

obuhvata projekat i moguénosti razvoja odrZivog turizma na tom podrudju, uzimajuéi
u obzir njegov ekonomski, okoli$ni i drustveni aspekt.

The COVID-19 pandemic and implications for ICT integration into higher
education: A comparative analysis between Slovenia and Bosnia and
Herzegovina. Bilateralni projekat nau¢no-istraZivatke kooperacije izmedu Slovenije
i Bosne i Hercegovine (Ekonomski fakultet u Sarajevu, Univerzitet u Sarajevu i
Univerzitet u Ljubljani, Fakultet za upravu. IstraZiva¢ i ¢lan tima Ekonomskog
fakulteta u Sarajevu. 2021. —2023.

Kratak opis projekta: Cilj projekta jeste istraZivanja sli¢nosti i razlike u strategijama,
izazovima i ishodima prelaska na online i hibridne oblike nastave u BiH i Sloveniji
tokom COVUD-19 pandemije. Fokus je na istraZivanju klju¢nih faktora uspjesne
digitalizacije obrazovnog procesa, kao i prepreka s kojima su se institucije suodavale
tokom COVID-19 pandemije.

Analiza sektora turizma u Bosni i Hercegovini. CEDES (Creative Development
and Enginnering Solutions) i Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH. Clan tima eksperata bosansko — slovenskog konzorcija
CEDES/PROVOBIS Koautor studije Analiza sektora turizma u Bosni i Hercegovini.
Septembar 2020. — Decembar 2020.

Kratak opis projekta: U okviru studije analiziramo turisti¢ki sektor, predstavljamo
izazove i moguénosti, kao i strateSke preporuke. Osnovna svrha studije je da postavi
Cvrste teoretske temelje za programiranje mjera politike kojima e se podrzati
ekonomski razvoj u sektoru turizma u BiH. Bosna i Hercegovina je zemlja sa
znafajnim potencijalom za razvoj turizma. Njen geografski poloZaj, topografija,
bogata historija, brojni prirodni i historijski spomenici, njena kultura, otvorenost i
blizina Evropskoj uniji omogudéili su intenzivniji razvoj turizma tokom posljednje
decenije.

Promoviranje kreativnog turizma putem novih eksperimentalnih i odrzivig ruta
(CREATURES - Promoting Creative Tourism through new Experiential and
Sustainable routes — CREATURES). Clan tima Ekonomskog fakulteta u Sarajevu,
mart 2020. — februar 2023.

Kratak opis projekta: Implementacija projekta CREATURES zapodeta je 01. marta
2020. godina. Projekat ima za cilj doprinijeti promociji i unaprijedenju prirodnog i
kulturnog naslijeda jadransko-jonske regiji na odrZive i inovativne nagine kao §to su
razvoj mobilnih aplikacija i multimedijalnih instalacija za turiste u regiji. Kulturne i
kreativne industrije klju¢ni su nosioci projektne ideje razvoja novih formi isksutvenog
turizma kroz kreiranje #CreaTourES ruta.

Procjena potreba za vjeStinama softverske industrije u Bosni i Hercegovini,
UNDP Bosna i Hercegovina. Clan ekspertnog tima Ekonomskog instituta Sarajevo.
August 2019. — mart 2020.

Kratak opis projekta: Svrha projekta jeste utvrdivanje gapa (jaza) izmedu potrebnih i
dostupnih vjestina u sotverskoj industriji Bosne i Hercehovine. Projekat je fokusiran
na istraZivanje ponude i potraZnje za vjeStinama u softverskoj industriji kako bi se
identificirao gap te definirali mjere za smanjenje identificranog gapa.
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Do izbora u zvanje vanredni profesor, Kandidatkinja je u€estvovala u realizaciji sljedeéih
domacih i medunarodnih projekata:

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Mapiranje postojecih standarda pruZaoca usluga u oblasti socijalne zastite u
Federaciji BiH. SOS Djecija sela BiH/. Clan ekspertnog tima Ekonomskog instituta
u Sarajevu. Mart 2020. — septembra 2020.

Metodologija za utvrdivanje cijena socijalnih usluga u Federaciji BiH. USAID,
SUNNY/Center for International Development. Clan ekspertnog tima Ekonomskog
instituta Sarajevo. Oktobar 2016. — Januar 2017.

Analiza troSkova socijalnih usluga koje se pruZaju djeci s poteSkocama u
razvoju. UNICEF Bosna i Hercegovina. Clan ekspertnog tima Ekonomskog instituta
Sarajevo. Juli 2018. — Januar 2019.

Strategija mladih Tuzlanskog kantona 2020. — 2024. Vlada Tuzlanskog kantona.
Clan ekspertnog tima Ekonomskog instituta Sarajevo. Juni 2019. — Novembar 2019

Procjena potencijalnih ekonomskih efekata regulative javno-privatnog
partnerstva u tri kantona Federacije BiH. USAID, SUNNY/Center for
International Development. Clan ekspertnog tima Ekonomskog instituta Sarajevo.
Novembar 2017. — Juni 2018.

Gastro dozZivljaj: Znacaj usluZnog ambijenta u procjeni kvaliteta i autenti¢nosti
balkanske gastronomije (GASTROBALKAN). Bilateralni projekat naucno-
istrazivatke kooperacije izmedu Slovenije i Bosne i Hercegovine (Ekonomski
fakultet u Sarajevu, Univerzitet u Sarajevu i Fakultet turisti¢kih studija — Turistika
Portoroz, Univerzitet Primorska). IstraZiva¢ i ¢lan tima Ekonomskog fakulteta u
Sarajevu. Januar 2019. — Decembar 2020.

Hidden Champions in Dynamically Changing Societies and their Management
and Leadership Development Needs. IEDC- Bled School of Management,
CEEMAN. Clan tima istrazivaca za BiH. 2018. — 2020.

Networking in preserving the First World War multicultural heritage in the
Danube countries - NETWORLD. EU Interreg Transational Programme, IstraZiva¢
i ¢lan tima Ekonomskog fakulteta u Sarajevu 01. 01. 2017. — 30. 06. 2019.

Platform for transAcademic Cooperation in INNOvation- PACINNO (bos.
"Platforma za transakademsku saradnju u oblasti inovacija ~ PACINNO), IPA
Adriatic CBC, novembar 2011. — mart 2016., (1 °STR/0003)

Model interne konzistentnosti turisticke destinacije. Bilateralni projekat
naucno- istraZivatke kooperacije izmedu Slovenije i Bosne i Hercegovine
(Ekonomski fakultet u Sarajevu, Univerzitet u Sarajevu i Fakultet turisti¢kih studija
— Turistika PortoroZ, Univerzitet Primorska).straziva¢ i ¢lan tima Ekonomskog
fakulteta u Sarajevu. Januar 2014. — Decembar 2015.

Development and Promotion of Health Spa Tourism in the IPA Cross-Border
Region of Bosnia & Herzegovina and Serbia (CROSS SPA)”(bos. Razvoj i
promocija zdravstvenog turizma u prekograni¢énom podruc¢ju BiH- Srbija), april 2013.
— oktobar 2014.

Ekonomska studija o moguénosti koristenja digitalne dividende u Bosni i
Hercegovini. Regulatorna agencija za komunikacije BiH. oktobar 2012.- decembar
2012. Ekonomski institut Sarajevo i Regulatorna agencija za komunikacije BiH.
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23. Strategija lokalnog ekonomskog razveja Opéine Novi Grad 2014. — 2020.
Ekonomski institut Sarajevo.

2.5. Mentorski rad na drugom i treé¢em ciklusu studija

Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (S1. novine Kantona Sarajevo 33/17,35/20,
40/20 i 39/21), ehn 96., stav f (5), navodi kriterij vezan za uspje$no mentorstvo najmanje po
jednog kandidata za stepen drugog odnosno integrisanog ciklusa studija i treéeg ciklusa studija.
U periodu od izbora u zvanje vanredni profesor, Kandidatkinja je bila mentor u procesu izrade
11 zavrSnih radova studenata na II ciklusu studija koji su uspje$no odbranjeni. Takoder,
Kandidatinja je bila mentor jednom studentu koji je uspjesno odbranio doktorsku disertaciju
na III ciklusu studija.

a. Mentorstva — drugi ciklus studija

U prijavi na konkurs Kandidatkinja je dostavila i Potvrdu SluZbe za rad sa studentima i
planiranje nastave UNSA- Ekonomskog fakulteta od 14.07. 2025 godine kojom se potvrduje
da je prof. dr. Merima Cinjarevi¢, od posljednjeg izbora u zvanje vanredni profesor, bila mentor
u procesu izrade sljedeéih zavr$nih radova na II ciklusu studija:
1. Aldin Saboti¢ — Destinacijska atraktivnost i izbor turisticke destinacije, odbrana
29.06.2020.
2. Kenan Hajri¢ — MenadZment znanja kao faktor uspjesnosti poslovanja malih i srednjih
preduzeca u Bosni i Hercegovini, odbrana 24.09.2021.
3. Tarik Begi¢ — Vrednovanje video streaming usluga iz perspektive korisnika, odbrana
21.10.2021.
4. Emir Novi¢ — Korporativna drustvena odgovornost u telekom industriji u Bosni i
Hercegovini, odbrana 09.02.2023.
Emina Dapo — Destination coolness and tourist behaviour, odbrana 22.09.2023.
6. Emina Adilovi¢ — The role of perceived risk and trust in consumers’ participation in
tourism-based sharing economy services, odbrana 19.07.2024.
7. Sejla Kuni¢ — Uloga kreativnih i kulturnih industrija u razvoju turisticke destinacije,
odbrana 19.09.2024.
8. Elna Demir — Stavovi potrosaca prema mobilnim aplikacijama za dostavu hrane,
odbrana 22.11.2024.
9. Ajla HodZi¢ — Potrosacki izbor proizvoda pravedne trgovine, odbrana 17.12.2024.
10. Bojan Durkovi¢ — MreZne eksternalije u potrosnji proizvoda kreativne industrije,
odbrana 29.01.2025.
11. Medina Celik-Gurdié¢ — Upadljiva potrosnja u turizmu, odbrana 30.01.2025.

hd

b. Mentorstva — III ciklus studija

U prijavi na konkurs Kandidatkinja je dostavila i Potvrdu SluZbe za rad sa studentima i
planiranje nastave UNSA- Ekonomskog fakulteta (broj 02-6-3543/25 od 11.07.2025.), kojom
se potvrduje da je prof. dr. Merima Cinjarevié¢ uestvovala u radu devet komisija za doktorske
disertacije na UNSA- Ekonomskom fakultetu, ukljudujuéi i ulogu komentora na disertaciji
kandidatkinje Tamare TurnadZi¢ na temu ,Market Readiness for Artificial Intelligence-
Enhanced Banking Services®, koja je odbranjena 17.05.2025. godine.
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Na osnovu potvrde SluZbe za rad sa studentima i planiranje nastave UNSA- Ekonomskog
fakulteta (br. 02-6-3543/25 od 11.07.2025.), daje se pregled u&eiéa prof. dr. Merime Cinjarevié
u radu komisija pri izradi doktorskih disertacija (III ciklus studija) na UNSA- Ekonomskom
fakultetu:

1. Kurti¢ Emir (2017). Development and construction of an employee coachability
measure. Clan Komisije za ocjenu i Komisije za odbran. Datum odbrane: 26.12. 2017.
godine.

2. Mujkié Alisa (2018). Uticaj intrapersonalnih karakteristika na poslovnu u€inkovitost
menadZera u Bosni i Hercegovini. Clan Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske
disertacije i kandidata, Komisije za ocjenu i Komisije za odbranu. Datum odbrane:
09.10. 2018.

3. Huski¢ Mirza (2018). Institucije trzista rada, nezaposlenost i nejednakost plata u
tranzicijskim zemljama. Clan Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije
i kandidata, Komisije za ocjenu i Komisije za odbranu. Datum odbrane: 19.12. 2018.

4. Kulenovi¢ Mirza (2020). Uticaj praksi totalnog upravljanja kvalitetom na finansijske
performanse preduzeéa. Clan Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije
i kandidata, Komisije za ocjenu i Komisije za odbranu. Datum odbrane: 08.06. 2020.

5. Klin¢ar Amir (2021). Supply chain management maturity and its relationship with
organizational business performance. Clan Komisije za ocjenu podobnosti teme
doktorske disertacije i kandidata, Komisije za ocjenu i Komisije za odbranu. Datum
odbrane: 30.11. 2021.

6. HadZiomerovi¢ Belma (2021). Pristojnost menadZera iz perspektive zaposlenika: razvoj
i validacija mjerne skale. Clan Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske
disertacije i kandidata, Komisije za ocjenui Komisije za odbranu. Datum odbrane: 15.
12.2021.

7. Nuhi¢ Minela (2022). Upravljanje rizicima i finansijske performanse u dionickim
drustvima u Bosni i Hercegovini. Clan Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske
disertacije i kandidata, Komisije za ocjenu i Komisije za odbranu. Datum odbrane:
11.01. 2022.

8. Hrnjica Edin (2024). Faktori prihvatanja okolinski, drustveno i upravljacki uskladenog
poslovanja u malim i srednjim preduze¢ima. Predsjednik Komisije za ocjenu i odbranu
projekta, radne verzije i doktorkse disertacije. Datum odbrane: 04. 12. 20024.

9. Turnadzié Tamara (2025). Market readiness for artificial intelligence-enhanced banking
services. (Ko)mentor i ¢lan Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije 1
kandidata, Komisije za ocjenu i odbranu. Datum odbrane: 17.05. 2025.

Pored mentorstva na II i III ciklusu studija, dr. Merima Cinjarevi¢ bila je mentor sljede¢im
kandidatima tokom izrade zavr¥nog rada na I ciklusu studija:
1. Ddzinié Erna (2018). Uticaj fleksibilnog radnog vremena na radnu uspjeSnost uposlenika.
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Hajri¢ Jasmin (2020). Effects of small business on economic development.

Tunovi¢ Emina (2020). Poslovanje turistickih agencija u vrijeme pandemije COVID-19.
Becirovi¢ Adna (2021). Specifi¢nosti poslovnog modela filmskog streaming servisa.
Kaljanac Lamija (2021). Doprinos filmske lokacije razvoju turisti¢ke ponude.
Orahovac Benjamin (2021). Pricing strategies in the video game industry.

Koso Selma (2021). Predatory pricing models.

Jarebica Hannan (2022). Disruptive innovations in the entertainment industry.

. Brkani¢ Irma (2022). Cirkularna ekonomija Evropske unije.

0. Mahmutagi¢ Amina (2022). Sustainable fashion.

1. Cavéié, A. (2022). Pani¢no kupovno ponaSanje potrofaca tokom COVID-19
pandemije

12. Osmanagié¢ Tajra (2023). Business model of low-cost airlines.

13. Ferizovi¢, 1. (2024). Monopolska mo¢ u filmskoj industriji: primjer Walt Disney
kompanije.

SIS0 XN LA LD

2.6. Ocjena Komisije o ispunjenosti zakonom propisanih uslova

Komisija utvrduje da kandidatkinja dr. Merima Cinjarevi¢ ispunjava sve zakonom propisane
uslove za izbor u zvanje redovnog profesora, ukljuéujuéi izborni period u zvanju vanrednog
profesora, potreban broj radova u relevantnim bazama podataka, objavljene knjige, originalni
naucni doprinos te mentorski rad na drugom i treem ciklusu studija.

3. NAUCNO-ISTRAZIVACKI RAD

Kandidatkinja dr. Merima Cinjarevi¢ ostvarila je znaajan nau¢noistraZivacki doprinos, i u
kvantitativnom i u kvalitativnom smislu. Do sada je objavila respektabilan opus koji obuhvata
64 naucna rada, 3 knjige i 10 poglavlja u knjigama. U periodu od posljednjeg izbora (2020.—
2025.) objavila je 2 knjige, 5 poglavlja u knjigama i 23 nau¢na rada u €asopisima i zbornicima
konferencija.

Posebno vrijedan segment njenog rada predstavlja ¢injenica da je od izbora u zvanje vanrednog
profesora objavila 16 nau¢nih radova u ¢asopisima indeksiranim u citatnim bazama podataka
Scopus (Elsevier) i Web of Science (Clarivate Analytics), ime je potvrdena medunarodna
prepoznatljivost i relevantnost njenog istrazivatkog angaZmana. Pored toga, 5 radova je
objavljeno u ¢asopisima sa Australian Business Deans Council (ABDC) liste (rang A, B i C),
Sto svjedo€i o visokom kvalitetu njenih publikacija i jasnoj orijentaciji prema prestiZznim
medunarodnim ¢asopisima.

Dodatnu potvrdu izvrsnosti njenog naucnoistraZivatkog rada predstavlja i ¢injenica da je

dobitnica Rektorove nagrade Univerziteta u Sarajevu za rezultate nauénog/umjetni¢kog rada u
2020.12021. godini,
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Znalajan segment naucnoistraZivatkog doprinosa dr. Merime Cinjarevi¢ ogleda se u
objavljenim knjigama/udZbenicima, koji predstavljaju vrijedan doprinos nastavnom procesu
iz oblasti Mikroekonomije.

Objavljivanjem knjige ,,Behavioural Economics“ (2025) dr. Merima Cinjarevié dala je vrijedan
doprinos obogadivanju nastavne i istraZivacke literature u oblasti Mikroekonomije, posebno
kroz povezivanje koncepata bihevioralne i neoklasi¢ne ekonomije. UdZbenik jasno prikazuje
temeljne principe neoklasi¢ne teorije donoSenja odluka, ali i ukazuje na ogranienja tog
pristupa, uvodeci u analizu bihevioralne aspekte (psiholoske, kognitivne i socijalne faktore koji
oblikuju ekonomske odluke pojedinaca). Na taj nadin knjiga studentima i istraZivadima
omogucava da razumiju kako bihevioralna ekonomija dopunjuje i nadograduje neoklasi¢nu
koncepata, prakti¢nih primjera, eksperimenata i vizuelnih prikaza, Kandidatkinja je, kao
autorica. uspjela pribliZiti sloZzene ekonomske ideje primarnoj ciljnoj publici — studentima
ekonomije i biznisa- Posebno je zna¢ajno to §to knjiga ne posmatra bihevioralnu ekonomiju
izolovano, ve¢ je povezuje s osnovnim postulatima neoklasiéne ekonomije, naglasavajuéi
njihov komplementaran odnos u objasnjenju odluka potro3aca i trzi$nih ishoda.

Objavljivanjem koautorske knjige ,MenadZerska ekonomija: Putovanje jednog menadZera
svijetom menadZerske ekonomije* (2024) dr. Merima Cinjarevi¢ je dodatno osnazila SVoj
doprinos povezivanju teorije i prakse u oblasti Mikroekonomije. Knjiga objasnjava temeljne
principe menadZerskog odlu¢ivanja zasnovane na neoklasi¢énoj ekonomskoj teoriji, ali
istovremeno uvodi i osnove bihevioralne ekonomije. Time je omoguéeno da se klasi¢ni modeli
ekonomske analize proSire u pravcu realisti¢nijeg prikaza menadZerske prakse, gdje odluke nisu
uvijek u skladu sa pretpostavkama teorije racionalnog izbora. Kroz prakti¢ne primjere, studije
slu¢aja i ilustracije, knjiga priblizava studentima nadin na koji se neoklasi¢ni modeli mogu
koristiti u donoSenju poslovnih odluka, ali i gdje je nuZno ukljuéiti uvide bihevioralne
ekonomije radi boljeg razumijevanja stvarnog ponasanja menadZera i trzi$nih aktera.

Znatajan doprinos nauénoistraZivatkom radu dr. Merime Cinjarevi¢ ogleda se i kroz aktivno
uceS¢e u domacdim i medunarodnim projektima. Nakon izbora u zvanje vanrednog profesora
uCestvovala urealizaciji deset projekata u ulozi istrazivaca, eksperta ili voditelja radnih paketa,
Prije izbora u zvanje vanrednog profesora uestvovala je u realizaciji 13 domadih i
medunarodnih projekata, kroz koje je razvila stru¢ne i istraZivatke kompetencije u oblastima
turizma, socijalne politike, trZista rada i kreativnih industrija.

Pored intenzivnog nau¢noistraZivackog rada, dr. Merima Cinjarevi¢ dala je zna€ajan doprinos
jacanju kvaliteta akademskog izdavastva kroz angazman u ulozi recenzenta. Recenzirala je vise

struCnih 1 nau¢nih publikacija, medu kojima se izdvajaju:

e Ali¢, A. (2025). Marketing kanali. Vrsta grade: Udzbenik. Univerzitet u Sarajevu —
Ekonomski fakultet. ISBN - 978-9958-25-186-3.
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e Hermann, S., Berberovi¢, D. (2023). Potu¢i inflaciju : brz, konkretan i efektivan
korporativni vodi¢ za upravljanje cijenama tokom inflacije. Vrsta grade: Knjiga.
Naklada Mate. ISBN - 978-9958-063-35-0

e Selimovié, J., Veselinovié, Lj., Turulja, L. (2023). Dizajn inovativnih pristupa za
unapredenje finansijske pismenosti gradana Bosne i Hercegovine od najranije Zivotne
dobi. Vrsta grade - e-knjiga Univerzitet u sarajevu — Ekonomski fakultet. ISBN - 978-
9958-25-178-8

Posebno je znalajan njen kontinuirani angaZman kao recenzenta nau¢nih radova za
medunarodne &asopise indeksirane u bazama Scopus i Web of Science poput Casopisa
European Journal of Marketing, British Food Journal, Journal of Knowledge Management,
Southeast European Journal, Tourism and Hospitality Management, Journal of Consumer
Studies.

4. NASTAVNO- PEDAGOSKI RAD

Dr. Merima Cinjarevié zaposlena je na UNSA — Ekonomskom fakultetu od 2006. godine, gdje
je napredovala od asistenta do trenutnog zvanja vanrednog profesora na oblasti
Mikroekonomija. U okviru I ciklusa studija realizovala nastavu na predmetima
Mikroekonomija, MenadZerska ekonomija, Microeconomics, Behavioural Economics te
Principles of Microeconomics. Na III ciklusu studija aktivno u€estvuje u izvodenju nastave na
predmetu Napredna mikroekonomija.

Dodatno, u periodu 2019-2024. bila je angaZovana kao eksterni saradnik na Akademiji scenskih
umjetnosti UNSA, gdje je kroz predmete Ekonomija i menadZment I i Ekonomija i menadZment
II povezivala ekonomske teorije sa praksom kulturnog i kreativnog sektora.

Kandidatkinja je ostvarila i zna¢ajno medunarodno pedagosko iskustvo, izvode¢i predavanja
na Vienna University of Economics and Business (WU) (2024.12025.), u¢estvujuci u programu
International Staff Week na Universitit Liechtenstein (2024), te gostuju¢i na Wroclaw
University of Economics (2022).

Dr. Merima Cinjarevié posjeduje Certifikat o obuci za akademsko osoblje (TRAIN - Training
& Research for Academic Newcomers). TRAIN program je strukturirani program obuke za
struéno usavrSavanje akademskog osoblja koji organizira Univerzitet u Sarajevu. TRAIN
program obuhvata 7 modula: Osnove andragoske djelatnosti u visokom obrazovanju, Didaktika
visokog obrazovanja, Planiranje kurikuluma u visokom obrazovanju, Metodologija
istraZivanja, nau¢no pisanje i prezentacija naucnoistrazivatkih/umjetnicko-istraZivackih
rezultata. Komunikacija i vjestine prezentiranja, Priprema aplikacija za finansiranje i projektni
menadZment, Preduzetni¢ke sposobnosti i UmreZavanje i timski rad. Kandidatkinja je TRAIN
program pohadala u period od oktobra do decembra 2017. godine. Navedeni Certifikat o obuci
za akademsko osoblje (TRAIN program) sluzi kao dokaz o minimumu pedagoskog obrazovanja
kandidatkinje. Kandidatkinja je dodatno unaprijedila svoje pedagoske i digitalne vjeStine kroz
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obuku DigiEdu (Univerzitet u Sarajevu) 2021. godine, a koju je zavrsila sa posebnim
uspjehom.

U okviru prijave na konkurs, dr. Merima Cinjarevié priloZila je potvrdu Ureda za kvalitet
UNSA — Ekonomskog fakultet (izdata 15. 07. 2025.) kojom se potvrduje da je evaluacija njenih
nastavnih aktivnosti uspje$no provedena u skladu sa standardima osiguranja kvaliteta.
Evaluacije su obuhvatile predmete zimskog semestra 2024/2025. godine (MenadZerska
ekonomija), Skolske 2023/2024. godine (MenadZerska ekonomija, Behavioural Economics,
Microeconomics, Mikroekonomija), te $kolske 2022/2023. godine (MenadZerska ekonomija,
Microeconomics, Mikroekonomija). Na osnovu uvida u rezultate studentskih evaluacija, moZe
se zakljugiti da dr. Merima Cinjarevié postize kontinuirano visoke ocjene u svim segmentima
nastavnog rada. Studenti posebno isti¢u njenu pripremljenost za svaki &as, jasnocu izlaganja,
azurnost u komunikaciji i otvorenost za pitanja. Studentske evaluacije na nivou predmeta
potvrduju da su nastavni sadrZaji dobro strukturirani, metodoloski prilagodeni i obogaceni
prakti¢nim primjerima, $to doprinosi boljem razumijevanju i primjeni teorijskih znanja.

Na temelju svih priloZenih dokumenata moZe se zakljugiti da Kandidatkinja kontinuirano
ostvaruje izvrsne rezultate u nastavnom radu te da njene metode rada i pristup studentima
odgovaraju savremenim pedagoskim standardima.

5. MISLJENJE I PRIJEDLOG KOMISIJE

Na osnovu analize dokumentovanog nauénog, nastavno-pedagoskog i struénog rada &lanovi
Komisije za pripremanje prijedloga za izbor u zvanje redovnog profesora na oblast
,»Mikroekonomija“ su jedinstvenog stava da dr. Merima Cinjarevi¢, ispunjava sve uslove
traZzene odredbama Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo" br. 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) i .Statuta Univerziteta u Sarajevu za izbor
u zvanje redovnog profesora na oblast Mikroekonomija.

Dodatno, dr. Merima Cinjarevi¢ ispunjava formalne uslove za prijevremeni izbor u zvanje
vanredni profesor, a koji su propisani Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (SI.
novine Kantona Sarajevo, broj 33/17. 35/20. 40/20 i 39/21):

* Minimalno 3 godine provedene u zvanju vanrednog profesora;

* Najmanje 8 nau¢nih radova objavljenih u priznatim publikacijama koje se nalaze u
relevantnim nau¢nim bazama podataka, te dodatno objavljena najmanje 5 nauénih
radova u citatnim bazama podataka;.

* Objavljene 2 knjige;

* Originalni stru¢ni uspjeh kao §to je projekt, patent ili originalni metod;

* UspjeSno mentorstvo najmanje jednog kandidata za stepen drugog ciklusa studija i
jednog kandidata za stepen tre¢eg ciklusa.
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Uvidom u dostavljenu dokumentaciju koju je kandidatkinja dr. Merima Cinjarevié priloZila uz
prijavu na Konkurs, Komisija konstatuje sljedece:

Kandidatkinja dr. Merima Cinjarevi¢ uz prijavu je dostavila svu potrebnu
dokumentaciju za izbor u zvanje redovnog profesora prije isteka izbornog perioda, u
skladu sa uslovima utvrdenim Konkursom od 04. 07. 2025. godine.

Na osnovu uvida u dostavljene dokumente, Komisija konstatuje da kandidatkinja dr.
Merima Cinjarevi¢ ispunjava sve zakonom propisane uslove za izbor u zvanje redovni
profesor na oblast ,,Mikroekonomija“ prije isteka izbornog perioda.

Misljenje i prijedlog Komisije se temelji na sljede¢im utvrdenim ¢injenicama:

Dr. Merima Cinjarevi¢ je prola sve izbore u saradnitka i nastavna zvanja do zvanja
vanrednog profesora, u kojem se nalazi od 27. maja 2020. godine, ¢ime ispunjava
zakonske odredbe o minimalno tri godine provedenih u prethodnom nastavnonau¢nom
zvanju.

Od izbora u zvanje vanrednog profesora, dr. Merima Cinjarevi¢ je samostalno ili u
koautorstvu objavila 23 nau¢na rada u ¢asopisima i zbornicima konferencija. Od ukupno
23 nau¢na rada, 18 nau¢nih radova je objavljeno u priznatim publikacijama koje se
nalaze u citatnim bazama podataka - Web of Science (WoS) i Scopus.

Od izbora u zvanje vanrednog profesora, dr. Merima Cinjarevi¢ objavila je 2 knjige i 5
poglavlja u knjigama izdatih od strane doma¢ih i medunarodnih izdavaca.

Od izbora u zvanje vanrednog profesora. dr. Merima Cinjarevi¢ udestvovala je u
realizaciji 10 projekata: (4 medunaordna nau¢no-istraZivatka projekta, 1 domaci
naucno- istrazivacki projekat i 5 domadih stru¢nih projekata).

Od izbora u zvanje vanredni profesor, dr. Merima Cinjarevi¢ je bila mentor u izradi 11
zavrénih radova na II ciklusu studija, koji su uspje$no zavrSeni i odbranjeni. Takoder,
dr. Merima Cinjarevi¢ je uspje$no mentorisala jednog kandidata na III ciklusu studija
(doktorska disertacija uspje$no odbranjena).

Naucnoistrazivacki rad dr. Merime Cinjarevié odlikuje se kontinuiranoséu i
medunarodnom prepoznatljivo§éu. Objavljivanjem nau¢nih radova u priznatim
publikacijama koje se indeksirane u bazama Scopus i Web of Science, autorstvom
knjiga i poglavlja u knjigama te aktivnim uée$¢em u nizu domacih i medunarodnih
projekata, Kandidatkinja potvrduje snaZan istraZivacki kapaciitet. Njena uloga
recenzenta u prestiznim medunarodnim Gasopisima dodatno potvrduje akademski
kredibilitet i doprinos razvoju akademske zajednice.

Dr. Merima Cinjarevié¢ dobitnica je Rektorove nagrade Univerziteta u Sarajevu za
rezultate nau¢nog/umjetni¢kog rada u 2020. i 2021. godini.

Dr. Merima Cinjarevi¢ je, od prvog izbora u zvanje asistenta do danas, pro$la sve nivoe
i oblike samostalnog izvodenja nastave na predmetima koji pripadaju mati¢noj oblasti
— Mikroekonomija. Posljedi¢no, kandidatkinja je razvila pedagoSske vjestine 1
kompetencije potrebne za nau¢no i struéno poducavanje studenata u podrucju
ekonomskih nauka, a posebno u oblasti Mikroekonomije.
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Na osnovu prethodno izloZenih &injenica i informacija o rezultatima ostvarenim u nastavnom,
pedagoskom, nauénom i istraZivatkom radu, Komisija konstatuje i jedinstvena je u misljenju
da kandidatkinja dr. Merima Cinjarevi¢ ispunjava sve uslove predvidene Zakonom o visokom
obrazovanju Kantona Sarajevo i Statutom Univerziteta u Sarajevu za prijevremeni izbor u
zvanje redovni profesor na oblast MIKROEKONOMIJA u punom radnom vremenu.

Na osnovu gore navedenog, Komisija, sa zadovoljstvom, predlaze Vijeu Univerziteta u
Sarajevu — Ekonomskog fakulteta da kandidatkinju

DR. MERIMU CINJAREVIC

izabere u zvanje REDOVNI PROFESOR, na oblast MIKROEKONOMIJA, puno radno
vrijeme.

Sarajevo, 19. 09.2025. godine

CLANOVI KOMISIJE:

Prof. dr. Kasim Tati¢, predsjednik

Prof. dr. Mirh# Bicp Car, ¢lanica

Prof, df. Emir Agié, ¢lan
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