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VIJECU EKONOMSKOG FAKULTETA UNIVERZITETA U SARAJEVU

Na osnovu Zakona o visokom obrazovanju, Pravila Univerziteta u Sarajevu, Pravila
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu i Odluke Vijeéa Ekonomskog fakulteta Univerziteta u
Sarajevu od 13. 05. 2024. godine i Odluke Senata Univerziteta u Sarajevu broj: 01-9-
122/24 od 29. 05. 2024. godine, raspisan je konkurs za izbor jednog saradnika u zvanju
visi asistent na oblast Kvantitativna ekonomija, puno radno vrijeme. Na konkurs, koji je
objavljen 12. 06. 2024. godine u dnevnom listu ,Dnevni avaz“ i web stranicama
Univerziteta u Sarajevu (www.unsa.ba) i Ekonomskog fakulteta (www.efsa.unsa.ba),
prijavila se jedna kandidatkinja, dr. Minela Nuhi¢ MeSkovi¢, navodeéi u prijavi da se
prijavijuje za izbor u zvanje visi asistent.

Odlukom Vije¢a Ekonomskog fakulteta u Sarajevu na sjednici odrzanoj 01. 07. 2024.
godine, broj 02-2980/24 imenovani smo u Komisiju za pripremanje prijedloga i lzvjestaja
0 izboru jednog saradnika u zvanju vi$i asistent, puno radno vrijeme, oblast Kvantitativna
ekonomija. Na konstituirajucoj sjednici Komisije, odrzanoj 16. 07. 2024., nakon
usvojenog Poslovnika o radu komisije i pregleda prijave i priloga uz prijavu, primljenih
uz potvrdu Sluzbe za pravne i personalne poslove broj: 07-6-2944/24 od 27. 06. 2024,
godine, konstatovano je da je kandidatkinja predala prijavu i sve potrebne priloge u
skladu sa sadrzajem konkursa i Zakonom o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (Sl.
novine Kantona Sarajevo, br. 33/17, 35/20, 40/20, 39/21).

Na osnovu detaljnog pregleda prijave, dokumentacije i objavljenih radova dr. Minele
Nuhi¢ Meskovic, asistentice Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu, Komisija
podnosi Vijecu Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu sljedeéi




IZVJESTAJ

L. BIOGRAFIJA

Kandidatkinja dr. Minela Nuhi¢ Me3skovi¢ je rodena 21. 07. 1987. godine u Konjicu.
Zvanje bachelor menadZmenta stekla je 2009. godine na Ekonomskom fakultetu u
Sarajevu, smjer Finansijski menadZment (180 ECTS bodova), sa prosje&nom ocjenom
9,74, dok je zvanje magistra ekonomije stekla 2011.godine (120 ECTS bodova) na II
ciklusu studija na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu, smjer Makrofinansijski
menadZment, ostvarivii prosjednu ocjenu 9,93. Kandidatkinja je 2022.godine odbranila
doktorsku disertaciju pod nazivom ,,Upravljanje rizicima i finansijske performanse u
dioni¢kim druStvima u Bosni i Hercegovini" na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu.
Prosjek ostvarenih ocjena na katedarskim predmetima tokom I, II i III ciklusa studija
iznosio je 10,0.

Tokom studija kandidatkinja je bila student Dekanove liste, a 2011.godine nagradena je
najveéim univerzitetskim priznanjem "Zlatna znatka" kao najbolji student Ekonomskog
fakulteta u generaciji. Pored toga, kandidatkinja je dobitnik brojnih drugih nagrada i
priznanja poput:

e Zahvalnica Rektora Univerziteta u Sarajevu za uspje$no implementiran projekat
»EFinansijsko informacioni sistem Univerziteta u Sarajevu®, septembar 2021;

e Prvo mjesto na prijemnom ispitu za upis studenta na master studij Ekonomskog
fakulteta, 2009. godina;

e Prvo mjesto na prijemnom ispitu za upis studenta na dodiplomski studij
Ekonomskog fakulteta, 2006. godina;

e Dobitnik nagrade ,, Akademik Edhem Camo®“ za naulno-istraZivadki doprinos,
2010. i 2009. god;

e Priznanje Federalnog ministarstva obrazovanja za akademska dostignuca tokom
studija, juni 2009.

e ViSe nagrada u toku prijefakultetskog obrazovanja (Prvo mjesto na Kantonalnom
takmitenju iz matematike - 2003, 2005, 2006; trece mijesto na Federalnom
takmicenju mladih matematiara - 2001, uenik generacije u osnovnoj i srednjoj
skoli...)




Prvi radni angazman kandidatkinja je imala u Rektoratu Univerzitetu u Sarajevu, gdje je
od 2013. do 2022. godine obavljala poslove struénog saradnika, viSeg struénog saradnika
i rukovodioca Sluzbe za plan i analizu, te sekretara Odbora za finansije, gdje je stekla
veliko struéno iskustvo na koordinaciji finasijskog upravljanja i kontrole, te realizaciji
domacdih i medunarodnih istraZivackih projekata.

Nastavno iskustvo kandidatkinja je sticala kao demonstratorica na Ekonomskom faknltetu
u Sarajevu, od 2007. do 2010. godine, na predmetima: Poslovne finansije, Upravljanje
finansijskim rizicima, Kvantitativne metode u ekonomiji i menadZmentu, Statistika u
ekonomiji i menadZmentu i Poslovna statistika. U toku studija, obavljala je i poslove
administratora za master i doktorske studije na Ekonomskom fakultetu, te bila volonter na
projektu evaluacije kvaliteta izvodenja nastave na Ekonomskom fakultetu. Od 2022.
godine, dr. Minela Nuhi¢ Meskovic je na Katedri za kvantitativnu ckonomiju
Ekonomskog fakulteta u Sarajeva angaZovana kao asistent sa zaduZenjima na
predmetima: Matematika, Mathematics for management, Ekonometrija, Primijenjena
statisticka analiza, Kvantitativne metode u ekonomiji, IstraZivacke metode u poslovanju i
Poslovna statistika. Uz to, kandidatkinja je svoje nastavno i pedago$ko iskustvo obogatila
i kao gostujuéi predavaé na Il ciklusu studija, u okviru predmeta Multivarijaciona analiza,
te kao predavad na pripremnoj nastavi za polaganje prijemong ispita iz predmcta
Matematika na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu.

Kandidatkinja je ugestovala na medunarodnim konferencijama i koautor je osam nauénih
&lanaka objavljenih u domaéim i medunarodnim &asopisima indeksiranim u relevantnim
bazama.

Dr. Minela Nuhié Megkovié aktivno koristi MS Office i platforme za online nastavu te
radi sa viSe vrsta aplikativnih sofivera za statistitke analize (SPSS, STATA, LaTex,
SmartPLS). Kandidatkinja govori engleski jezik, te izvodi nastavu na engleskom jeziku.
II. RADOVI KANDIDATKINJE

IL 1. Radovi prije izbora u zvanje asistent

a) NAUCNI RADOVI U INDEKSIRANIM CASOPISIMA ILI ZBORNICIMA

1.  Nuhi¢ Me¥kovié, M., & Zaimovié, A. (2021). The Risk management maturity,
its determinants and impact on firm value: Empirical evidence from joint-stock



companies in Bosnia and Herzegovina. The South East European Journal of
Economics and Business, 16(2), 132-149. (koautor, indeksacija: WoS, Scopus)

2.  Rovéanin, A., Nuhié¢, M., & Sejdié, A. (2011). Optional Approach for
Investment Projects Valuation and Its Appliance to the Project of Producing
Healthy Organic Food. Economic analysis, 44(3-4), 44-58. (koautor, indeksacija:
EBSCO)

3. Rovéanin, A., Nuhié, M., & Mrkonja, J. (2010). Analysis of Profitability in the
Banking Sector of the Federation of Bosnia & Herzegovina. Economic
analysis, 43(3-4), 42-58. (koautor, indeksacija: EBSCO)

4.  Nuhié¢, M. (2009). Binomni model vrednovanja opcija. Zbornik radova
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu, (29), 559-571. (autor, indeksacija: EBSCO)

IL 2. Nau¢ni radovi, publikacije i akademske aktivnosti nakon izbora u zvanje

asistent
a) NAUCNI RADOVI U INDEKSIRANIM CASOPISIMA ILI ZBORNICIMA

1. Nuhié Meskovié, M., & Me3kovié, A. (2023). Risk Management Culture,
Structure, and Process —  Theoretical Insights and Empirical
Evidence. International Business Research, 16(10), 10. (koautor, indeksacija:
EBSCO, CrossRef, RePec)

2. Zaimovic, A., Torlakovié, A., Armaut-Berilo, A., Zaimovi¢, T., Dedovi¢, L., &
Nuhié Meskovié, M. (2023). Mapping financial literacy: A systematic literature
review of determinants and recent trends. Sustainability, 15(12), 9358. (koautor,
indeksacija: Web of Science, Scopus, GEOBASE, Georef, RePec)

3. Nuhbi¢ Meskovi¢, M., & Meskovié, A. (2023). Upravljanje rizicima i uticaj na
poslovne performanse i vrijednost preduzeéa. Business Consultant/Poslovni
Konsultant, 14(126). (koautor, indeksacija:: EBSCO, Business Source Corporate)

4. Zaimovié, A., Nuhi¢ MeSkovié, M.., Dedovi¢, L., Amaut-Berilo, A., Zaimovi¢,
T., & Torlakovié, A. (2024). Measuring Digital Financial Literacy. Procedia
Computer Science, 236, 574-581. (koautor, indeksacija: ScienceDirect, Scopus,
Web of Science Conference Proceedings Citation Index, INSPEC)




b) UCESCE I RADOVI NA MEDUNARODNIM NAUCNIM SKUPOVIMA
(KONFERENCIIE, KONGRES]I, SIMPOZIJUMI)

1. Zaimovié A., Amaut- Berilo A., Zaimovié T., Dedovié¢ L., Nuhi¢ MeSkovi¢ M.,
Torlakovié A., Sabanovié E. Measuring Financial Literacy in Bosnia and
Herzegovina. 43rd Ebes Conference, April 12-14 2023, Madrid, Spain

2. Zaimovié, A., Nuhié¢ Meskovié¢ M., Dedovié, L., Arnaut-Berilo, A., Zaimovi¢, T.,
Torlakovié, A., Measuring digital financial literacy. The International Symposium
on Green Technologies and Applications (ISGTA 2023), December 27-2972023,
Casablanca, Morocco

c) OSVRT NA NEKE OD RADOVE KANDIDATKINJE NAKON PRETHODNOG
IZBORA

e Zaimovié, A., Nuhié MeSkovié, M., Dedovi¢, L., Amaut-Berilo, A., Zaimovi¢, T.,
& Torlakovié, A. (2024). Measuring Digital Financial Literacy. Procedia
Computer Science, 236, 574-581. (koautor, indeksacija: ScienceDirect, Scopus,
Web of Science Conference Proceedings Citation Index, INSPEC)

U ovom radu, autori istraZuju nivoe digitalne finansijske pismenosti medu odraslim osobama
u BiH koristeéi OECD-ovu metodologiju iz 2022. godine. IstraZivanje je provedeno kroz
razli¥ite metode prikupljanja podataka, ukljudujuéi PAPI, CAPI i CATI metode. Na
ukupnom uzorku od 1.096 popunjenjih anketa, rezultati ukazuju na niske nivoe digitalne
finansijske pismenosti u BiH, s prosje¢nim rezultaiom od 3,83 od mogucih 10. Analizom je
utvrdeno da postoje znadajne razlike u nivou DFL-a ovisno o demografskim faktorima kao
$to su dob, spol, mjesto prebivalidta (ruralno ili urbano), obrazovanje, prihod i pristup
internetu. Primijeceno je da mladi osobe (ispod 30 godina) imaju bolju digitalnu finansijsku
pismenost u odnosu na starije dobne skupine. Takoder, osobe s viSim nivoom obrazovanja i
prihoda pokazuju bolju digitalnu finansijsku pismenost. Posebno je istaknuta vaZnost
samoprocjene finansijskog znanja, posjedovanja tekuéeg raduna i kreditne kartice kao faktora
po kojima se nivoi DFL-a zna&ajno razlikuju. Rezultati ukazuju i na niske nivoe digitalnog
finansijskog znanja, kao komponente digtalne finansijske pismenosti, s prosjecnim
rezultatom od 0,90 od 3. U radu se sugerira intervencija vlade kako bi se pobolj3ali nivoi
digitalne finansijske pismenosti u BiH, posebno medu grupama koje su identificirane kao
ranjive, kao ¥to su ruralna podrudja, Zene i stariji osobe, i to posebno kroz edukacije o
sigurnosti prilikom online kupovine i koristenju digitalnih finansijskih proizvoda kako bi se
postigla veca finansijska ukljucenost.




e Nuhi¢ Meskovi¢, M., & Meskovié, A. (2023). Risk Management Cuiture,
Structure, and Process-Theoretical Insights and Empirical Evidence. International
Business Research, 16(10), 10. (koautor, indeksacija:EBSCO, CrossRef, RePec)

U ovom radu, kandidatkinja se bavi istraZivanjem modela za upravijanje rizicima u
kompanijama u Bosni i Hercegovini, analizirajuéi njihovu kulturu, strukturu i procese
upravljanja rizicima te pristupe koje kompanije koriste kako bi identifikovale, procijenile i
odgovorile na razli¢ite vrste rizika u svom poslovanju. Glavni cilj istraZivanja je da se utvrdi u
kojoj mjeri kompanije u Bosni i Hercegovini primenjuju tradicionalni ili integrisani pristup
upravljanja rizicima. IstraZivanje je sprovedeno na uzorkn od 141 kompanije u Bosni i
Hercegovini, koristeci anketni upitnik kao primarni alat za prikupljanje podataka. Rezultati
istraZivanja pokazuju da veéina kompanija u Bosni i Hercegovini jo§ uvijek koristi
tradicionalne metode upravljanja rizicima, te da je nivo razvoja integrisanog pristupa
upravljanja rizicima u B&H jo$ uvijek na niskom nivou. Kompanije se uglavnom fokusiraju
na smanjenje rizika, bez uvidanja potencijala koji rizik moZe donijeti. Uprkos tome, u radu se
naglasava zna€aj prelaska na integrisani koncept upravljanja rizicima, koji bi omogucio bolje
donoSenje odluka i efikasnije suoavanje sa izazovima u dinamitnom poslovnom okruZenju.
Autori &lanka zakljuduju da je u Bosni i Hercegovini potreban veci napor kako bi se
unaprijedile prakse upravljanja rizicima u kompanijama. Ovo podrazumijeva edukaciju
menadZmenta o vaZnosti integrisanog pristupa, kao i razvoj alata i metoda koji ¢e omoguditi
kompanijama da na sistemati¢an na&in upravljaju rizicima, ali i znatajna ulaganja u obuku,
tehnologiju i resurse koji ée omoguéiti bolju pripremljenost za suoCavanje sa rizicima u
dinamiénom poslovnom okruZenju.

III. DODATNE REFERENCE
a) ISTRAZIVACKI PROJEKTI NAKON IZBORA U ZVANIJE ASISTENT
1. Finansijska pismenost u Bosni i Hercegovini, Ministarstvo za nauku, visoko
obrazovanje i mlade, &lan projektnog tima i istraZiva€ na projektu, juni 2022-
juni 2024, godine, &lan projektog tima i istraZivac;

b) OSTALI PROJEKTI NAKON IZBORA U ZVANIJE ASISTENT
1.  Uspostavljanje, unaprijedenje i odrzavanje informacionog sistema EMIS i njegovih
modula u Kantonu Sarajevo i Srednjobosanskom kantonu, juli ~ decembar 2022.
godine, €lan projekinog tima;
2.  Priprema, organizacija i realizacija pripremne nastave za polaganje prijemnog
ispita za upis studenta u prvu godinu prvog ciklusa studija u akademsku 2023/24.
i 2024/25. na Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu, predavac na predmetu




Matematika;

c) OSTALI PROJEKTI PRIJE IZBORA U ZVANIE ASISTENT

d

Unaprijedenje informacionog sistema osnovnih i srednjih 3kola Kantona Sarajevo —
EMIS WEB, oktobar — decembar 2020, godine, &lan projektnog tima

Unaprijedenje i odrZzavanje informacionog sistema EMIS i izrada modula E-dnevnik za
srednje $kole, juli - decembar 2021. godine, clan projektnog tima

Jedinstveni finansijsko-informacioni sistem Univerziteta u Sarajevu, maj 2020. godine
—septembar 2021. godine, ¢lan projektnog tima

Podr3ka implementaciji istraZivackih i struénih projekata na Univerzitetu u Sarajevu,
Federalno ministarstvo za nauku i mlade BiH, ¢lan projektnog tima

DODATNA PROFESIONALNA EDUKACIJA NAKON IZBORA U ZVANIJE
ASISTENT

DIGIEDU — Program razvoja digitalnih i pedagoskih komptenecija nastavnog
osoblja Univerziteta u Sarajevu. Moduli: Moodle 2 — napredni nivo, i Napredne
tehnike kreiranja ispita i ocjenjivanja u Moodle-u, februar 2023.godine;

Ljetna $kola: ,,Risk assesment of regulated products*, Summer school Parma
University, septembar 2022.godine;

TRAIN - Program cjeloZivotnog ucenja u oblasti pedagoSkog obrazovanja i
jadanja kompetencija akademskog osoblja Univerziteta u Sarajevu, juni 2022.
godine;

DODATNA PROFESIONALNA EDUKACIJA PRIJE IZBORA U ZVANIE
ASISTENT

Certificirani ratunovoda, Savez radunovoda, revizora i finansijskih djelatnika
FBiH, juni 2013. godine

Kontinuirane profesionalne edukacije iz oblasti finansija i javnih nabavki,
(2013-2021);

Konferenecija: "Implementacija upravljanja rizicima u javnom sektoru
Federacije BIH", organizator: Centralna harmonizacijska jedinica Federalong
ministarstva finansija , 13. 09.2019.

“Risk managment®, predava&; prof.dr.sc. Dan Galai, Sarajevo, mart 2009.
+Poslovna strategija i balancecorecard“, predavaé: Robert Kaplan,

Sarajevo, novembar 2008.




6. ,Clustering and cluster“, predavad: prof. dr. Eric Hansen, Sarajevo,
februar 2009.

7. ,Finansijska kriza i uloga MMF-a“, predavac: prof.dr. Age Baker, novembar
2008.

IV. NASTAVNO - PEDAGOSKI RAD KANDIDATKINJE

Kandidatkinja zapoéinje svoje nastavno pedagos$ko iskustvo jo§ u periodu studiranja kroz
angazman kao demonstrator na Katedri za kvantitivou ekonomiju i Katedri za finansije na
predmetima: Kvantitativne metode u ekonomiji i menadZmentu, Statistika u ekonomiji i
menadZmentu, Poslovna statistika, Poslovne finansije i Upravljanje finansijskim rizicima,.
Navedni angaZman trajao je od od 2007. do 2010. godine, a kandidatkinja se pokazala kao
vrlo savjestan i odgovoran saradnik koji svoje obaveze obavlja na visokom profesionalnom
nivou.

Od 2022. godine, dr. Minela Nuhi¢ Meskovi¢ je na Katedri za kvantitativohu ekonomiju
Ekonomskog fakulteta u Sarajevu angaZovana kao asistent sa zaduZenjima na predmetima:
Matematika, Mathematics for management, Ekonometrija, Primijenjena statisticka analiza,
Kvantitativne metode u ekonomiji, IstraZivacke metode u poslovanju i Poslovna statistika. Uz
to, kandidatkinja je svoje nastavno i pedagosko iskustvo obogatila i kao gostujuci predavaé
na II ciklusu studija, u okviru predmeta Multivarijaciona analiza, te kao predaval na
pripremnoj nastavi za polaganje prijemnog ispita iz predmeta Matematika na Ekonomskom
fakultetu u Sarajevu.

U svom radu koristi koristi Sirok spektar savremenih nastavnih metoda fokusirajuéi se na
metode interaktivnog uéenja. Kandidatkinja ostvaruje dobru komunikaciju sa studentima, $to
je rezultiralo visokim ocjenama za njezin rad u nastavnom procesu.

V. PRIJEDLOG KOMISIJE SA OBRAZLOZENJEM

Uvidom u dokumentaciju i radove koje je dr. Minela Nuhi¢ Meskovi¢, saradnik u zvanju
asistent na Ekonomskom fakultetu u Sarajevu, dostavila uz prijavu na Konkurs, Komisija
konstatuje sljedecée:

Kandidatkinja, dr. Minela Nuhi¢ Me$kovi¢, ispunjava sve uslove za izbor saradnika u zvanje
vi§i asistent prema Zakonu o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo, Pravilima Univerziteta
u Sarajevu i Pravilima Ekonomskog fakulteta u Sarajevu. Kandidatkinja je zaposlen na
Ekonomskom fakultetu u Sarajevu u zvanju asistent sa punim radnim vremenom od 27.
aprila 2022. godine.




Od izbora u zvanje asistent odgovorno i profesionalno je izvodila nastavne aktivnosti iz
predmeta koji pripadaju oblasti Kvantitativne ekonomije, na prvom ciklusu studija
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu. Objavilo je ukupno osam nau¢nih radova u
relevantnim &asopisima i zbornicima indeksiranim u medunarodnim bazama podataka, od
toga &etiri nakon izbora u zvanje, dok su dva rada prezentovana na medunarodnim
konferencijama.

Kandidatkinja je svojim nastavnim i nauénim radom te inoviranjem nastavnih i pedagoskih
metoda i posebno odnosom prema studentima, znagajno doprinijela obrazovanju studenata iz

oblasti Kvantitativhe ekonomije na prvom ciklusu studija.

Na osnovu prethodno izloZenih relevantnih &injenica koje se odnose na rezultate postignute u
nastavnom, pedagoskom, naudnom i istraZivatkom radu, kao i na osnovu dosadasnje
uspjesne saradnje sa kandidatknijom Komisija konstatuje i jedinstvena je u misljenju da dr.
Minela Nuhié¢ Megkovi¢ ispunjava sve uslove predvidene Zakonom o visokom obrazovanju
Kantona Sarajevo i Statutom Univerziteta u Sarajevu za izbor u zvanje visi asistent na oblast

Kvantitativna ekonomija u punom radnom vremenu.

Komisija predlaze Vije¢u Ekonomskog fakulteta u Sarajevu i Senatu Univerziteta u Sarajevu
da
Dr. Minela Nuhi¢ MeSkovi¢

izabere u zvanje VISI ASISTENT na oblast KVANTITATIVNA EKONOMIJA, puno
radno vrijeme.

Sarajevo, 22. 08. 2024. godine

CLANOVI1 KOMISLJE:

1. Dr. Almira Arnaut - Berilo, redovni profesor
Ekonomski fakultet Sarajevo~.

2. Dr. Emina Resié, redovni profesor””
\ ,"Ekonomski fakultet Sarajevo

3. Dr. Ljla Smajlovié, redovni profesor
" Ekonomski fakuitet Sarajevo




Ekonomski fakuitet

SAGLASNOST
za sudjelovanje u radu Komisije

za pripremanje prijedloga za izbor saradnika

Na osnovu ¢lana 123. i 176. Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevo (.Sluzbene novine

Kantona Sarajevo™. broj: 36/22) i ¢lana 236. i 294. Statuta Univerziteta u Sarajevu. dajem svoju

saglasnost za sudjelovanje u radu Komisije za pripremanje prijedloga za izbor | saradnika u zvanju visi

asistent na oblast Kvantitativna ekonomija po raspisanom Konkursu koji je objavijen u dnevnim

novinama ..Dnevni avaz™ i web-stranici Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta i Univerziteta

u Sarajevu. dana 12. juna 2024, godine
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Dr. Almira Arnaut-Berilo.

redovni profesor Univerziteta u Sarajevu - EkonomsKog fakulteta. oblast Kvantitativna

ckonomija. predsjednik

Dr. Emina Resic¢.

=
redovni profesor Univerziteta u Sarajevu - Ekonomskog fakulteta. oblast Kvantitativna

ekonomija. ¢lan

Dr. Lejla Smajlovic,

"

/
redovni profesor Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta. predmet Matematika za

ekonomiste. ¢lan
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Ekonomski fakultet

Broj: 07-6-3326/24
Sarajevo, 16.07.2024. godine

Na osnovu &lana 256. Statuta Univerziteta u Sarajevu Sef SluZzbe za pravne i
personaine poslove, donio je

POTVRDU

Prijava sa prilozima dr. Minele Nuhi¢ Meskovi¢, na Konkurs objavljen dana 12.06.2024.
godine u dnevnoj Stampi Dnevni avaz, Web-stranicama Ekonomskog fakuiteta i
Univerziteta u Sarajevu, za izbor akademskog osoblja u nau¢nonastavno zvanje, oblast
Kvantitativna Ekonomija, 1 saradnik u zvanju vi§i asistent, puno radno vrijeme je
potpuna (uredna) sa uslovima utvrdenim Konkursom.

Zvanje za koje se kandidat prijavljuju je visi asistent.

Ova pisana Potvrda se dostavlja predsjedniku Komisije i predstavlja sastavni dio
Izvie$taja Komisije.

Sef Sluzbe za pravne i personalne poslove

iR

VR A7
¢BviG Keasic Amina, dipl.iur.

Dostaviti:

- Komisija

- SluZzba za pravne i personalne poslove
- ala
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