Ekonomski fakultet
Broj: 02-4966/23
Sarajevo, 10. 10. 2023. godine

Zakljuéci /Odluke
12. redovne sjednice Vijéa Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta
odrzane 10. 10. 2023. godine

1. Usvajanje Zapisnika sa 11. redovne sjednica Vif@ Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta odrzane 11. septembra 2023. godine

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetngglasno je usvojilo Zapisnik sa 11.
redovne sjednica Vif@a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetezame 11. septembra
2023. godine.

2. Realizacija zaklju¢aka sa prethodnih sjednica Vij&a Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog
fakulteta

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetavatilo je informacije o realizovanim
zaklju¢cima saprethodnih sjednica.

3. Inicijative katedri za pokretanje procedure dodjele po¢asnog zvanja profesor emeritus
- Katedra za ekonomsku teoriju i politiku — prof. dAzra HadZiahmetod

Vijec¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je podrzalo inicijativu
Katedre za ekonomsku teoriju i politiku za pokrgaprocedure dodjele pasnog zvanja
profesor emeritus profesorici HadZiahmetodi. Azri.

- Katedra za menadzment i informacione tehnologij@ref. dr. Aida Habul i prof. dr. Zlatko
Lagumdzija

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je podrzalo inicijativu
Katedre za menadZment i informacione tehnologije pokretanje procedure dodjele
potasnog zvanja profesor emeritus profesorima Habuidi i Lagumdzija dr. Zlatku.

U skladu sa odredbama Statuta Univerziteta u Sardjéravilnika o dodjeli pgasnog zvanja
profesor emeritus, potrebno je dobiti podrSku $adwea vij€a fakulteta, pored vifa fakulteta
predlag&a. Rukovodioci katedrée kontaktirati profesore i dostaviti na koja dvauietace se
uputi prijedlog za podrsku dodjele ovogépenog zvanja.

Nakon dobijanja odluka o podrsci drugih fakultgigjedlozi za dodjelu p&asnog zvanja profesor
emeritus, uz ostalu dokumentaciju, dostavljaju se/élzitetu u Sarajevu u dalju proceduru.
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4, Nastavna pitanja
4.1. IzvjeStaj Komisije za izbor akademskog osoblja pspisanom Konkursu

- Oblast Kvantitativna ekonomija, 1 nastavnik u zuampnredni profesor, puno radno
vrijeme

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je usvojilo Izvjestaj i
prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. Emina Regirof. dr. Rabija Somun-Kapetanévi
prof. dr. Adela Delali, da se dr. Ademir Abdiizabere u zvanje vanredni profesor na
oblast Kvantitativna ekonomija, puno radno vrijeme.

Prijedlog odluke o izboru i izvjeStaj dostavljag Senatu Univerziteta u dalju proceduru.

4.2. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga zédx akademskog osoblja po raspisanom
Konkursu

- Oblast M&unarodna ekonomija i razvoj, 1 nastavnik u zvargmredni profesor, puno
radno vrijeme

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetimgglasno je imenovalo komisiju

za pripremanije prijedloga za izbor akademskog ¢eqa raspisanom Konkursu na oblast
Medunarodna ekonomija i razvoj, 1 nastavnik u zvargmredni profesor, puno radno
vrijeme:

1. prof. dr. Eldin Meht, predsjednik

2. prof. dr. SnjeZana Brj ¢lan

3. prof. dr. Adnan Efendi ¢lan

- Oblast MenadZzment i organizacija, 1 saradnik u avasistent, puno radno vrijeme

Vijece Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetinggylasno je imenovalo komisiju
za pripremanije prijedloga za izbor akademskog ¢sqa raspisanom Konkursu na oblast
MenadZment i organizacija, 1 saradnik u zvanjut@sispuno radno vrijeme:

1. prof. dr. ElvirCizmi¢, predsjednik

2. prof. dr. Jasna Kovgvi¢, ¢lan

3. prof. dr. Amra KoZoglan

4.3. Dopuna Dinamitkog plana potreba za raspisivanje konkursa za izlademskog osoblja u
isto ili viSe zvanje za akademsku 2023/2024. godinu

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo dopunu
Dinamickog plana potreba raspisivanja konkursa za izbstavaika i saradnika Univerziteta
u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta za akademsku/2023. godinu.

Prijedlog izmjene Dinanikog plana dostavlja se Upravnom odboru i Senatwésniteta u
dalju proceduru.



4.4. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je donijelo odluku o
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja:

- Oblast Marketing, 1 nastavnik u zvanju redovni psofr, puno radno vrijeme

- Oblast Poslovno pravo, 1 saradnik u zvanju asispemto radno vrijeme.

Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostasgaSenatu Univerziteta u dalju proceduru.
4.5. Akti vezani za nastavni proces u akademskoj 2023£2@odini
- ZaduZenja nastavnika i saradnika na prvom i drugiktusu studija

Vije¢e Univerziteta u Sarjaevu — Ekonomskog fakultetdngglasno je usvojilo
Zaduzenja nastavnika i saradnika na prvom i drugisiasu studija.

- Odluka o odobrenju prelaska studenata sa drugiluifaka / univerziteta

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetigglasno je donijelo odluku o
odobrenju zahtjeva za prelazak studenata sa dfakiiteta / univerziteta na Univerzitet
u Sarajevu — Ekonomski fakultet.

- RjeSenja o imenovanju komisija za ekvivalencijitasiz predmeta poloZenih na drugom
studijskom programu, kao i fakultetima i univergitea na prvom i drugom ciklusu
studija

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetimgglasno je usvoijilo rjeSenja o
imenovanju komisija za ekvivalenciju ispita iz pnegta poloZzenih na drugom studijskom
programu, kao i fakultetima i univerzitetima na qmv i drugom ciklusu studija, uz
korekciju komisija za predmete: Mgnarodni menadZment (prvi ciklus) i StrateSka
udruZivanja i akvizicije i MenadZzment u globalnorkrw?enju / Globalni menadZment
(drugi ciklus), gdje se vrsi zamjena mjesta pradfsja i clana komisije koji je nosilac
predmeta.

4.6. Angazman akademskog osoblja na drugdanici u okviru Univerziteta u Sarajevu —
akademska 2023/2024. godina

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je donijelo odluku o
odobrenju zahtjeva fakulteta za angazman akadenusalgja:

- Pestek dr. Almir, Prirodno — matemiii fakultet

- Smajlovi dr. Lejla, Prirodno — matemakii fakultet

- Turulja dr. Lejla, Poljoprivredno — prehrambeni ditkt

4.7. Saglasnost na angaZzman akademskog osoblja na drugigokoSkolskoj ustanovi —
akademska 2023/2024. godina

Vijeée Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetdngglasno je usvojilo i dalo
saglasnost za angazman nastavnika na drugim visole&#n organizacijama:

- Ali¢ dr. Adi, Ekonomski fakultet Univerziteta ,DZemaij@&li¢* u Mostaru

- Arnaut Smajlowt mr. Mediha, Ekonomski fakultet Univerziteta u Zani

- Brki¢ dr. Nenad, Ekonomski fakultet Univerziteta u Tuzli



- Brki¢ dr. Nenad, Filozofski fakultet Sv&iliSta u Mostaru

- Cizmi¢ dr. Elvir, Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenic

- Isakovi-Kaplan dr. Sevala, Ekonomski fakultet Univerzitdbdemal Bijedt“ u Mostaru

- Isakovi-Kaplan dr. Sevala, Studij Poslovna informatika \émziteta ,DZemal Bijed* u
Mostaru

- Isakovi-Kaplan dr. Sevala, Ekonomski fakultet UniverzitetZenici

- Pestek dr. Almir, Studij turizma Univerziteta ,DZahBijedi¢* u Mostaru

- Pilav-Veli¢ dr. Amila, Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenic

- Rest dr. Emina, Ekonomski fakultet Univerziteta u Zenic

- Stupar dr. Savo, Ekonomski fakultet Pale Univetaitelst@nom Sarajevu

5. Studij lll ciklusa obrazovanja
5.1. Procedure prema Pravilima studiranja za #eciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu
(decembar 2010. godine)
5.1.1.Informacija — lzvjestaj o toku i rezultatu odbrandoktorske disertacije
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetdngglasno je prihvatilo
informacije o izvjeStajima o toku i rezultatu odbaa doktorskih disertacija, te
dostavljaju Senatu Univerziteta u dalju proceduru:
R. Prezime iime Tema Komisija za odbranu Datum
b. odbrane
1. | Vahidin Katica, MA Uticaj mjera zdravstvene politike| Dr. Melika Husé-Mehmedow 22.09.23
na promjenu ponaSanja ciljne Dr. Maja Arslanagdi-Kalajdzic,
skupine: primjer Covid-19 mentor
pandemije Dr. Selma Kadi-Maglajli¢
2. | Kovat mr. Rijad Wealth inequality and institutiong Dr. Adnan Efendi 15.09.23
development with particular focu| Dr. Miroslav VerbE, mentor
on financial institutions Dr. Rabija Somun-Kapetanayvi
Dr. Sabina SilajdZi
6. Postdiplomski studij — magistarski radovi
6.1. Prijava teme magistarskog rada
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetlgglasno je usvojilo prijavu teme
magistarskog rada i imenovalo mentora:
R.b Prezime i ime Tema Mentor Katedra
1. Ke3o Admir Znaiaj revizije i revizorskih misljenja javnil] dr. Mehmed Jaki RR

preduzéa, sa posebnim osvrtom na potrel] prof. emeritus
razloge uvdenja specijalne revizije




Studij Il ciklusa obrazovanja — zavr3ni radovi
7.1. IzvjesStaji Komisije za ocjenu i odbranu zavrSnogiea
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetingglasno je usvojilo izvjeStaje

komisija za ocjenu i odbranu zavrSnih radova. Kimigse u dogovoru sa kandidatima
zakazati datume javnih odbrana:

R.b Prezime iime Tema Komisija Katedra
1. Ahmespahi Admir Determinante koje utu na prihvatanj| Dr. Adi Ali¢ MAR
streaming servisa u BiH s fokusom | Dr. Emir Agi¢
TAM i UGT model Dr. Denis Berberovi
2. Beciragi¢ Lana Use of psychometric tests in Dr. Jasna Kowugevi¢ MIO
organizational coaching Dr. Emir Kurti¢
Dr. Amra KoZo
3. Beganowt Arnela FIDIC pravila i ugovor o gréenju Dr. Vedad Silajd4i PP
Dr. Veljko Trivun
Dr. Fatima Mahmuiehajic
4. Causewt llma Forenzéno raunovodstvo u funkciji | Dr. Haris Jahi RR
otkrivanja obmana pri dobijanju Dr. Sevala IsakoviKaplan
kredita Dr. Lejla Demirovt
5. Cehaji Kulo DZenita | Primjena savremenih koncepata Dr. Aziz Sunje MIO
menadZmenta u funkciji unagenja | Dr. Elvir Cizmié
rada u osnovnim Skolama Kantona | Dr. Zijada Rahimi
Sarajevo
6. Cingi¢ Taida Utjecaj socio-ekonomskog statusa 1| Dr. Eldin Mehi ETP
obrazovna postigréa wenika i Dr. Hatidza Jaldi
u¢enica u Bosni i Hercegovini Dr. Sabina SilajdZi
7. Cohadz¢ Ismet Analiza finansijskih perfomansi i Dr. Kemal Kozaé FIN
finansijskog fair play-a u fudbalu: Dr. Dzafer Alibegow
Studija sl¢aja engleskih fudbalskih | Dr. Mirza KrSo
klubova
8. Demir Anesa Digitalna transformacija u Dr. Ljiljan Veselinovi MIKRO
preduzéima u Bosni i Hercegovini u| Dr. Mirha Bico Car
primjenu indikatora digitalne Dr. Savo Stupar
ekonomije i drustva
9. Fako Ajla Determinante lojalnosti brendovima| Dr. Melika Husé-Mehmedow | MAR
kozmettkih proizvoda Dr. Adi Ali¢
Dr. Nenad Brké
10. | Hadrovic Meliha Rodni stereotipi na radnom mjestu: | Dr. Munira Sesti MIO
percepcija zaposlenih prema Zenan| Dr. Jasna Kougevi¢
na menadZerskim pozicijama Dr. Evir Sahé
11. | Handanadi Lejla Determinante stavova potr@®ereme Dr. Adi Ali¢ MAR
oglaSavanju u drustvenim medijima| Dr. Denis Berberovi
Dr. Nenad Brké
12. | Hebibovi Edita Klasterizacija banaka u Bosni i Dr. Adela Delalé KE
Hercegovini na bazi evaluacije od | Dr. Emina Resi
strane korisnika banaka Dr. Ademir Abdi
13. | Helat Amina Efekti pandemije SARS-COV-2 na | Dr. Ljiljan Veselinovt MIKRO
poslovanje bosanskohercegokia Dr. Danijela Martinou
preduzéa Dr. Jasmina Mangafi




14. | ldrizovi¢a Mirza Percipirane coaching vjeStine Dr. Elvir Cizmi¢ MIO
menadZera u Bosni i Hercegovini | Dr. Emir Kurti¢
performanse na radnom mjestu | Dr. Aziz Sunje
15. | Kasumovt Ibrahim Utvrdivanja troSkova prema Dr. Jasmina Mangafi MIKRO
aktivnostima zasnovanim na Dr. Ljiljan Veselinovi
vremenu u zdravstvenom sistemu| Dr. Mirha Bico Car
Bosne i Hercegovine: Primjena na
zdravstvenoj usluzi operacijeéhe
kese u JU Ofa bolnica ,prim. dr.
Abdulah Nakas*
16. | Kustura Neira Javni nadzor rada revizorskih Dr. Sevala Isako¢iKaplan RR
drustava u FBiH Dr. Haris Jahi
Dr. Lejla Demirové
17. | Lokmi¢ Edis Utjecaj sigurnosti na funkcionalnoy Dr. Nijaz Bajgort MIT
MPLS mreZe ISP-a Dr. Kemal K&apor
Dr. Savo Stupar
18. | Nani¢ Sara Analiza performansi dionica nakor| Dr. Almira Arnaut-Berilo FIN
globalne finansijske krize s poseb| Dr. Azra Zaimowé
osvrtom na dionice vrijednosti i ray Dr. Lejla Lazove-Pita
19. | Numanové Meliha Pigmalionov efekat: &kivanja i Dr. Elvir Cizmi¢é MIO
performanse Dr. Emir Kurti¢
Dr. Aziz Sunje
20. | Prguda Lejla Treatment of young women at the| Dr. Jasmina Mangafi MIKRO
workplace Dr. Mirha Bi¢o Car
Dr. Munira Sesti
21. | Suljagi Edina Poslovna klima u kontekstu Dr. Elvir Sahé MIO
drustveno odgovornog poslovanja Dr. Jasnha Kowgevi¢
komparativna analiza na primjeru | Dr. Munira Sesti
bosanskohercegotkih kompanija
22. | SunulahpasgiBelma | Uticaj primjene sistema obfana Dr. Ljiljan Veselinovi MIKRO
troSkova na kvalitet poslovnog Dr. Danijela Martinow
odlwivanja Dr. Jasmina Mangafi
23. | Terzic Zlatko Moguénost primjene blockchain Dr. Amra Kapo MIT
tehnologije u marketingu Dr. Savo Stupar
Dr. Kemal K&apor
24. | Vuceti¢ Erna 3D printanje kao poslovni model | Dr. Ljiljlan Veselinovic MIKRO
Dr. Mirha Bi¢o Car
Dr. Savo Stupar
7.2. Prijave tema zavrsnih radova i imenovanje Komisija@ ocjenu i odbranu zavrsnog rada
Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetlngglasno je usvojilo prijave tema
zavrsnih radova i imenovalo komisije za ocjenubraghu zavrSnih radova:
R.b | Prezimeiime Tema Mentor Komisija Katedra
Avdi¢ Samira | Uticaj raunovodstvenih Dr. Benina Dr. Meliha Bast, predsjednik | RR
politika dugotrajne Veledar Dr. Benina Veledar, mentor i

¢lan
Dr. Lejla Demirovi, ¢lan

materijalne imovine na
kvalitet finansijskih izvjestaj




2. | Copelj Haris | Razlika kupovnog ponasanj Dr. Melika Dr. Alisa Mujki¢, predsjednik | MAR
izmedu generacije Z i Husi¢- Dr. Melika Hust-Mehmedow,
Milenijalaca u modnoj Mehmedowvé mentor i¢lan
industriji Dr. Maja Arslanadi-Kalajdzic,
¢lan
3. | Dedovi UspjeSna ERP/Dynamics | Dr. Nijaz Dr. Lejla Turulja, predsjednik| MIT
Elmira implementacija u firmi: casg Bajgori¢ Dr. Nijaz Bajgort, mentor i
studija ¢lan
Dr. Tarik Zaimovt, ¢lan
4. | Doli¢ Leila Profesionalna etika Dr. Benina Dr. Meliha Bast, predsjednik | RR
ratunovaia i revizora u Veledar Dr. Benina Veledar, mentor i
privatnom sektoru ¢lan
Dr. Lejla Demirovg, ¢lan
5. | Durmo Jasmin| Transparentnost i Dr. Elvir Dr. Aziz Sunje, predsjednik | MIO
objelodavanje podataka u | Cizmi¢ Dr. Elvir Cizmié, mentor i¢lan
drzavnim preduzéma FBIH Dr. Emir Kurtic, ¢lan
6. | DZanovit Metode i alati za testiranje | Dr. Nijaz Dr. Kemal K&apor, MIT
Benjamin softvera — QC vs QA Bajgori¢ predsjednik
Dr. Nijaz Bajgort, mentor i
¢lan
Dr. Amra Kapoglan
7. | HadZié Anesa | Prinos i rizik m@unarodnih | Dr. DZafer Dr. Adem Abdg¢, predsjednik | FIN
investicijskih projekata Alibegovi¢ Dr. Dzafer Alibegow, mentor
¢lan
Dr. Adnan Rovanin,¢lan
8. | Hero Belma | Analiza efikasnosti banaka | Dr. Almira Dr. Lamija Seta, predsjednik| KE
koje posluju u Bosni i Arnaut-Berilo | Dr. Almira Arnaut-Berilo,
Hercegovini primjenom mentor i¢lan
DEA metode Dr. Ademir Abdt, ¢lan
9. | HodZic Lejla | Berzanski sistemi poslovan| Dr. Dzafer Dr. Azra Zaimowt, predsjednil FIN
investicijske strategije Alibegovi¢ Dr. Dzafer Alibegow, mentor
¢lan
Dr. Adem Abdg, ¢lan
10. | Luka¢ Hana Influencer marketing - the | Dr. Denis Dr. MerimaCinjarevi, MAR
perspective of marketing Berberové predsjednik
agencies in the region Dr. Denis Berbero, mentor i
¢lan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan
11.| Mali¢ Amina | Mobing i ostali oblici Dr. Vedad Dr. Veljko Trivun, predsjednik PP
uznemiravanja u radno- Silajdzi¢ Dr. Vedad Silajd4, mentor i
pravnim odnosima ¢lan
Dr. Fatima Mahmuiehaji,
¢lan
12.| Novali¢ Nejla | Razumijevanje koncepta Dr. Denis Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
odrzivog turizma u Bosni i | Berberové Dr. Denis Berbero, mentor i
Hercegovini ¢lan
Dr. Alisa Mujki¢ , ¢lan
13.| Owina Ena Upravljanje tranzicijom Dr. Elvir Dr. Zijada Rahimi, predsjedni| MIO
zaposlenika nakon prestanlf Cizmi¢ Dr. Elvir Cizmié, mentor i¢lan

projekta u nevladinim
organizacijama: Uticaj na
produktivnost i zadovoljstvo

zaposlenika

Dr. Munira Sest, ¢lan




14.| Pandza Berina Radoholizam i (de)balans | Dr. Amra Dr. Elvir Sahg, predsjednik MIO
izmedu privatnog i poslovno| Kozo Dr. Amra KoZo, mentor élan
Zivota Dr. Jasna Kowgevi¢, ¢lan
15. | Pedljak Ajla Cost- benefit analiza aktivni Dr. Jasmina Dr. Emina Regj, predsjednik | MIKRO
mjera zaposljavanja Mangafic Dr. Jasmina Mangafj mentor
¢lan
Dr. Ljiljan Veselinovi, ¢lan
16. | Porovic Azra | Analiza finansijske Dr. Azra Dr. Almira Arnaut-Berilo, FIN
pismenostimaiu studentima| Zaimovic predsjednik
Bosni i Hercegovini Dr. Azra Zaimowvt, mentor i
¢lan
Dr. DZafer Alibegow, ¢lan
17. | Razanica Digitalizacija kao nova Dr. Jasmina Dr. Ljiljan Veselinovt, MIKRO
Mirsad paradigma u poslovanju Mangafic predsjednik
preduzéa Dr. Jasmina Mangafj mentor
¢lan
Dr. Emina Regj, ¢lan
18.| Selman Znataj preventivnih mjera | Dr. Elvedin Dr. Kemal K&apor, MIT
Minela zaStite od cyber kriminalnih| Grabovica predsjednik
aktivnosti Dr. Elvedin Grabovica, mentg
i ¢lan
Dr. Amila Pilav-Veli, ¢lan
19. | Smajkan Uticaj stila liderstva za Dr. Jasna Dr. Munira Sesti, predsjednik| MIO
Aldin vrijeme COVID49 pandemij Kovacevi¢ Dr. Jasna Kowgevi¢, mentor i
na digitalnu transformaciju ¢lan
javnog preduz&a Dr. Amra Kozoglan
20. | Suljic Anida Tehnike maSinskogdenja: | Dr. Amra Dr. Kemal K&apor, MIT
sistematski pregled literatur] Kapo predsjednik
bibliometrijska analiza Dr. Amra Kapo, mentordlan
podataka Dr. Lejla Turulja,¢lan
21. | Tupkovi¢ Avatars in fashion industry | Dr. Melika Dr. Denis Berberovy, MAR
Adna Husi¢- predsjednik
Mehmedowé Dr. Melika Hust-Mehmedow,
mentor i¢lan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan
22.| Varupa Aldin | Izazovi implementacije Dr. Ljiljan Dr. Aziz Sunje, predsjednik | MIKRO
koncepta upravljanja ukupn| Veselinovi Dr. Ljiljan Veselinovi, mentor
kvalitetom u malim i srednji i ¢lan
preduzéima u Bosni i Dr. Danijela Martinow, ¢lan
Hercegovini
23. | Zeljo Hanadi | Pravna i etika pitanja Dr. Fatima Dr. Vedad Silajd4, PP
nadzora zaposlenih predsjednik

Mahmutehaji
¢

Dr. Fatima Mahmuiehaji,
mentor i¢lan

Dr. Veljko Trivun,¢lan

7.3. Izmjena sastava Komisije za ocjenu i odbranu zaw§mada

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulte@ngglasno je usvojilo izmjenu

sastava komisija za ocjenu i odbranu zavrsnih radov




Prethodni sastav

R.b | Prezimeiime Tema - Prijedlog sastava Komisije| Katedrg
Komisije
1. Alagi¢ Nezim | Drustvene mreze i Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
politicko predsjednik predsjednik
komuniciranje u Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor i
kontekstu i ¢lan ¢lan
predizborne Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
kampanje
2. Alomerovi¢ Razumijevanje Dr. Zlatko LagumdZija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Aida faktora uspjeSnosti | predsjednik predsjednik
poslovne analitike: Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
kvalitativho ¢lan ¢lan
istraZivanje Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,¢lan
3. Arpadzi Adi Uticaj trziSne Dr. Emir Kurtovi, Dr. Nenad Brke, MAR
orijentacije na predsjednik predsjednik
poslovne Akademik dr. Muris Dr. Muris Ci¢i¢, prof.
performanse Cigi¢, mentor i¢lan emeritus, mentordlan
kompanija u BiH Dr. Emir Agi¢, ¢lan Dr. Emir Agi¢, ¢lan
4, Bakula Jovana Aktivnosti marketing | Dr. Emir Kurtovic, Dr. Denis Berberov, MAR
agencija u Bosni i predsjednik predsjednik
Hercegovini na Dr. Nenad Brké, mentor | Dr. Nenad Brké, mentor i
privlacenju novih i ¢lan ¢lan
klijenata Dr. Rusmir Sendi, ¢lan | Dr. Adi Ali¢, ¢lan
Dr. Savo Stupar,
zamjenskiclan
5. Bali¢ Zehra Blockchain: razlozi | Dr. Kemal K&apor Dr. Kemal K&apor MIT
primjene u Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Savo Stupar, mentor i
poslovnom sektoru | mentor i¢lan ¢lan
Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
¢lan
6. Basi Lejla Rast i razvoj Dr. Adi Ali ¢, predsjednik| Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
privatnih marki u Dr. Vatroslav Skare, Dr. Vatroslav Skare, mento
Bosni i Hercegovini u mentor i¢lan i ¢lan
kategoriji proizvoda | Dr. Emir Kurtovi, ¢lan | Dr. Nenad Brké, ¢lan
Siroke potrosnje
7. Beba Alisa Moguénost primjene | Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Savo Stupar, predsjedn| MIT
Blockchain predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
tehnologije u Dr. Kemal K&apor, i ¢lan
finansijskom sektoru | mentor i¢lan Dr. Amra Kapoglan
s posebnim osvrtom | Dr. Amra Kapoglan
na pametne ugovore
8. Becirovi¢ Web 2.0 i upravljanje| Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal Ka&apor, MIT
Amra odnosa s kupcima u | predsjednik predsjednik
elektronskom Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor i
poslovanju i ¢lan ¢lan
Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
9. Behri¢ Elzana | Percipirana vrijednos| Dr. Rusmir Sendi, Dr. Nenad Brke, MAR

privatnih marki
maloprodajnih lanacg
u Bosni i Hercegovini

predsjednik

Dr. Anto Domazet, prof.
emeritus, mentordlan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan

Dr. Emir Kurtovic,
zamjenskitlan

predsjednik

Dr. Anto Domazet, prof.
emeritus, mentordlan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan




10. | BeSirevt Implementacije Dr. Aida Habul, Dr. Amra Kapo, predsjedni MIT
Vildan tehnologija za predsjednik Dr. Nijaz Bajgoré, mentor i
kontinuirani Dr. Nijaz Bajgort, ¢lan
kompjuting: mentor i¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
komparativna analizg Dr. Lejla Turulja,élan
11. | Bibi¢ Anida Mjerenje trziSne Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brke, MAR
orijentacije u predsjednik predsjednik
bankarskoj industriji | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Maja Arslanagi-
Bosne i Hercegovine| mentor i¢lan Kalajdzi¢, mentor iclan
Dr. Emir Agi¢, ¢lan Dr. Emir Agi¢, ¢lan
12. | Biki¢ Emina Inovacije i Dr. Nenad Brké, Dr. Denis Berberov, MAR
kreativnost u predsjednik predsjednik
bankarstvu Dr. Emir Kurtovi, Dr. Nenad Brkt, mentor i
mentor i¢lan ¢lan
Dr. Emir Agi¢, ¢lan Dr. Emir Agi¢, ¢lan
13. | Bisi¢ Amina Upravljanje ERP Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
projektima — ASAP | predsjednik predsjednik
metodologija u Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgort, mentor i
implementaciji SAP | mentor i¢lan ¢lan
ERP u JP EP BiH Dr. Mario Spremt, ¢lan | Dr. Mario Spremt, ¢lan
14. | Bjelan Emir Upravljanje Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
resursima poslovanjg predsjednik predsjednik
preduzéa primjenom| Dr. Mario Spremt, Dr. Mario Spremt, mentor i
ERP (Enterprise mentor i¢lan ¢lan
Resource Planning) | Dr. Aida Habul ¢lan Dr. Nijaz Bajgort, ¢lan
sistema
15. | Bogdanowt — | StrateSko upravljanje| Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Kuret Svetlang ljudskim resursima, | predsjednik predsjednik
kao izvor Dr. Velimir Srica, Dr. Velimir Srica, mentor i
konkurentske mentor i¢lan ¢lan
prednosti u Dr. Zlatan Salg, ¢lan Dr. Elvedin Grabovicailan
bankarskom
poslovanju
16. | Bosanké Izazovi prakttne Dr. Aida Habul, Dr. Nijaz Bajgort, MIT
Nejra aplikacije agilnih predsjednik predsjednik
metoda u upravljanju| Dr. Tarik Zaimovg, Dr. Tarik Zaimové, mentor i
IT projektima mentor i¢lan ¢lan
Dr. Savo Stupaklan Dr. Savo Stupaklan
17. | Camovt Percepcija kvaliteta | Dr. Maja Arslanadi - Dr. Maja Arslanadi - MAR
Mirela usluga u privatnim i | Kalajdzic, predsjednik Kalajdzi¢, predsjednik
javnim zdravstvenim | Dr. Melika Hus€ - Dr. Melika Hust -
ustanovama Mehmedowt, mentor i Mehmedowt, mentor iclan
¢lan Dr. Emir Agi¢, ¢lan
Dr. Emir Kurtovi, ¢lan
18. | Cocali Prednosti primjene | Dr. Amila Pilav - Velt, | Dr. Amila Pilav - Velk, MIT
Melisa agilnih metoda predsjednik predsjednik
razvoja poslovnih Dr. Aida Habul, mentor i| Dr. Savo Stupar, mentor i
aplikacija u odnosu | ¢lan ¢lan
na tradicionalne Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
metode ¢lan
19. | Cankovi Upotreba alata Dr. Aida Habul, Dr. Elvedin Grabovica, MIT
Anja poslovne inteligencije predsjednik predsjednik

u realizaciji koncepta
CRM-a

Dr. Savo Stupar, mentor|
i ¢lan

Dr. Tarik Zaimovg, ¢lan

Dr. Savo Stupar, mentor i
¢lan

Dr. Tarik Zaimovg, ¢lan
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20. | Carkadzé Turisti¢ki potencijali | Dr. Emir Kurtovic, Dr. Melika Hust- MAR
Jana i moguwenosti razvoja | predsjednik Mehmedowt, predsjednik
kulturne rute Dr. Almir PeStek, mentoi Dr. Almir PeStek, mentor i
Jevrejskog naslifla | i ¢lan ¢lan
Vije¢a Evrope u Dr. Jasha Kowvevic, Dr. Jasna Kowvgvic, ¢lan
Bosni i Hercegovini | ¢lan
21. | Cati¢ Emir Analiza procesa Dr. Emir Kurtovi, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
prodaje na primjeru | predsjednik Dr. Nenad Brké, mentor i
kompanije Orbico Dr. Nenad Brké, mentor | ¢lan
d.o.o. i ¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan
Dr. Denis Berberov,
¢lan
22. | Cehaji Edin Mjerenje kvalitete Dr. Emir Kurtovi, Dr. Denis Berberoy, MAR
usluge elektronskog | predsjednik predsjednik
bankarstva na Dr. Nenad Brké, mentor | Dr. Nenad Brk¢, mentor i
primjeru NLB banke | i ¢lan ¢lan
d.d. Sarajevo Dr. Rusmir Sendi, ¢lan | Dr. Adi Ali¢, ¢lan
Dr. Adi Ali ¢, zamjenski
¢lan
23. | Cerimagt Potencijali i izazovi | Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brke, MAR
Denis planinarenja kao predsjednik predsjednik
oblika outdoor Dr. Denis Berberov, Dr. Denis Berberov,
turizma u Kantonu mentor i¢lan mentor i¢lan
Sarajevo Dr. Emir Kurtovic, ¢lan | Dr. Emir Agi¢, ¢lan
24. | Cimi¢ Sabina | Stavovi milenijalaca | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
o digitalnom predsjednik Dr. Nenad Brké¢, mentor i
marketingu na Dr. Nenad Brké, mentor | ¢lan
primjeru milenijalaca| i ¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan
u Kantonu Sarajevo | Dr. Denis Berberov,
¢lan
25. | Dedk Sejla Digitalna forenzika | Dr. Aida Habul, Dr. Kemal K&apor, MIT
istraga predsjednik predsjednik
kompjuterskog Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgoré, mentor i
incidenta na nivou mentor i¢lan ¢lan
organizacije Dr. Tarik Zaimovt, ¢lan | Dr. Tarik Zaimovg, ¢lan
26. | Deli¢ Mevlida | Modeliranje Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedni MIT
poslovnih procesa predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
(business process Dr. Aida Habul, mentor i| i ¢lan
modeling — BPM) i | ¢lan Dr. Nijaz Bajgort, ¢lan
reinzinjering na Dr. Kemal K&apor,¢lan
primjeru Atal Group
d.o.o.
27. | Demirovic Rizici i moguenosti Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn| MIT
lIma online offshoringai | predsjednik Dr. Elvedin Grabovica,
digitalizacije modela | Dr. Aida Habul, mentor i| mentor i¢lan
poslovanja ¢lan Dr. Amila Pilav - Velk, ¢lan
Dr. Amila Pilav - Velt,
¢lan
28. | Duri¢ Hamza | Analiza stavova Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT

menadZera prema
teleworku —
kvalitativna studija

predsjednik
Dr. Lejla Turulja, mentor
i ¢lan

Dr. Amra Kapoglan

predsjednik

Dr. Lejla Turulja, mentor i
¢lan

Dr. Amra Kapoglan
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29. | Duri¢ Nedim | Digitalna Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
transformacija predsjednik predsjednik
poslovanja: uloga Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor i
menadzmenta u i ¢lan ¢lan
procesu Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
transformacije i
identifikacija
rezultata
30. | Durmo Haris | Pove&anje Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn{ MIT
konkurentnosti predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
kompanija Dr. Aida Habul, mentor i| i ¢lan
koriStenjem sistema | ¢lan Dr. Elvedin Grabovicailan
za upravljanje Dr. Elvedin Grabovica,
odnosima s kupcima| ¢lan
(CRM) — primjer BH
Telecom
31. | Dzafovic Uticaj emocionalne | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
KeSan Amela | inteligencije na predsjednik Dr. Nenad Brké¢, mentor i
pregovargke stilove | Dr. Nenad Brké, mentor | ¢lan
prodajnog osobljau | i ¢lan Dr. Denis Berberovi, ¢lan
BH. kompanijama Dr. Savo Stupaklan
32. | bulabi Azra | Uloga obrazovanja u| Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal Ka&apor, MIT
ubrzavanju predsjednik predsjednik
implementacije SDG- Dr. Amra Kapo, mentor ii Dr. Amra Kapo, mentor i
a: kvalitativna studija| ¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
33. | E¢o Selma Efekti ,Open Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Innovation“ strategije| predsjednik predsjednik
na mala i srednja Dr. Amila Pilav - Velkt, Dr. Amila Pilav - Velk,
preduzéa mentor i¢lan mentor i¢lan
Dr. Aida Habul glan Dr. Elvedin Grabovicailan
34. | Emri¢ Impact of motivation | Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Aldijana on employee's work | predsjednik predsjednik
performance in e- Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor i
commerce i ¢lan ¢lan
Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
35. | Frljak Selma | Uticaj trziSne Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brke, MAR
orijentacije na predsjednik predsjednik
zadovoljstvo poslom | Dr. Emir Kurtovic, Dr. Adi Ali¢, mentor i¢lan
organizacijsku mentor i¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan
posve&enost Dr. Denis Berberov,
zaposlenika u ¢lan
bosanskohercegosia
im bankama
36. | Guso Belma | Komparativni prikaz | Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal Ka&apor, MIT
metoda i tehnika predsjednik predsjednik
otkrivanja Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgoré, mentor i
kompjuterskog mentor i¢lan ¢lan
kriminala u e- Dr. Savo Stupaklan Dr. Savo Stupaklan
poslovanju
37. | GuSo Emin Sigurnost informacija| Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgort, MIT

i primjena standarda
ISO27001 u BiH

predsjednik
Dr. Aida Habul, mentor i
élan

Dr. Savo Stupacglan

predsjednik

Dr. Kemal K&apor, mentor
i ¢lan

Dr. Savo Stupacglan
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38. | Hadzi Analiza trziSne Dr. Eldin Meht, Dr. Eldin Meht, MAR
Jasmina orijentacije u JP predsjednik predsjednik
Elektroprivreda BiH | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Emir Agi¢, mentor i¢lan
mentor i¢lan Dr. Maja Arslanadi-
Dr. Emir Agi¢, ¢lan Kalajdzic, ¢lan
39. | Hajdar Semir | Uloga uposlenika u | Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
transformativnom predsjednik predsjednik
potencijalu i Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor i
sposobnosti i ¢lan ¢lan
kompanije Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
40. | Haseta Nina | Analiza motiva za Dr. Emir Kurtovi, Dr. Denis Berberov, MAR
volontiranje u Bosni i| predsjednik predsjednik
Hercegovini Dr. Almir PeStek, mentor Dr. Almir PeStek, mentor i
i ¢lan ¢lan
Dr. Hatidza Jaldi ¢lan Dr. Hatidza Jaldi ¢lan
41. | Hatibovi¢ Otpornost ekonomije| Dr. Adnan Efendi, Dr. Muamer Halilbagj, ETP
Jasmina u kontekstu krize predsjednik predsjednik
izazvane Covid 19 Dr. Azra Dr. Adnan Efendi, mentor i
Hadziahmetow, mentor | ¢lan
i glan Dr. FikretCausew, ¢lan
Dr. FikretCausew, ¢lan
42. | Hodzi Delila | Percepcija uticaja Dr. Emir Kurtovi, Dr. Maja Arslanagi- MAR
komunikacije predsjednik Kalajdzi¢, predsjednik
prodajnih Dr. Denis Berberov Dr. Denis Berberoy,
predstavnika mentor i¢lan mentor i¢lan
farmaceutskih Dr. Nenad Brké, ¢lan Dr. Nenad Brké, ¢lan
kompanija na
propisivanje lijekova
na recept
43. | HodzZi Nejla | Consumer attitudes | Dr. Nenad Brké, Dr. Denis Berberovyi, MAR
towards data privacy| predsjednik predsjednik
and online ad Dr. Emir Kurtovi, Dr. Melika Hust-
personalization: A mentor i¢lan Mehmedowt, mentor iclan
comparative analysis| Dr. Denis Berberoy, Dr. Nenad Brké, ¢lan
between Millennials | ¢lan
and Generation Z in
Bosnia and
Herzegovina
44. | HodZi Sanda | KoriStenje Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brk, MAR
SERVQUAL modela | predsjednik predsjednik
za mjerenje kvaliteta| Dr. Almir PeStek, mentor Dr. Almir PeStek, mentor i
turistickih usluga i i ¢lan ¢lan
zadovoljstva Dr. Emir Kurtovi, ¢lan | Dr. Alisa Mujki¢, ¢lan
korisnika usluga
45. | Hrustic Adha | Izazovi osiguranja Dr. Kemal K&apor, Dr. Ljiljan Veselinovt, MIT

kvaliteta softvera u
agilnom upravljanju
projektima / Software
quality assurance
challenges in agile

project management

predsjednik

Dr. Aida Habul, mentor i
élan

Dr. Amila Pilav - Velk,
¢lan

predsjednik

Dr. Kemal K&apor, mentor
i ¢lan

Dr. Amila Pilav - Velk, ¢lan
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46. | Ibrahimovic Primjena vjeStéke Dr. Kemal K&apor, Dr. Kemal K&apor, MIT
Sukrija inteligencije u predsjednik predsjednik
obrazovanju Dr. Aida Habul, mentor i| Dr. Amra Kapo, mentor i
¢lan ¢lan
Dr. Savo Stupacglan Dr. Savo Stupacglan
47. | lbri¢ Minela Uticaj digitalne Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
transformacije na predsjednik predsjednik
poslovne Dr. Amila Pilav Velk, Dr. Amila Pilav Velk,
performanse mentor i¢lan mentor i¢lan
kompanije Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
¢lan Dr. Amra Kapo, zamjenski
Dr. Amra Kapo, ¢lan
zamjenskitlan
48. | Idrizovi¢ Rad u virtualnom Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Emina okruzenju: predsjednik predsjednik
kvalitativna analiza | Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,¢lan
49. | Isi¢ — Spaht Uticaj IT Dr. Aida Habul, Dr. Kemal K&apor, MIT
benita fleksibilnosti predsjednik predsjednik
kompanije i Dr. Amila Pilav - Velkt, Dr. Amila Pilav - Velk,
informaticke mentor i¢lan mentor i¢lan
pismenosti Dr. Savo Stupaklan Dr. Savo Stupaklan
zaposlenih na
otpornost kompanije
u kriznim situacijamal
50. | Isovi¢ Ajla Odnos izméu Dr. Aida Habul, Dr. Lejla Turulja, MIT
iskustva i namjere predsjednik predsjednik
zaposlenika da Dr. Amila Pilav - Velkt, Dr. Amila Pilav - Velk,
prihvate digitalnu mentor i¢lan mentor i¢lan
transformaciju u bh. | Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
preduzéima ¢lan
51. | Jazt Tarik Trendovi u analizi Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
velikih setova predsjednik predsjednik
podataka: pregled Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
literature ¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,¢lan
52. | Jukic Ema Suverenitet i/ili Dr. Adnan Efendi, Dr. Adnan Efendi, ETP
integracija — predsjednik predsjednik
budutnost EU Dr. Azra Dr. Snjezana Brki, mentor i
HadZiahmetowi, mentor | ¢lan
i ¢lan Dr. HatidZa Jaldj, ¢lan
Dr. Hatidza Jaldi ¢lan
53. | Kadribas¢ Planiranje i Dr. Emir Kurtovi, Dr. Denis Berberovy, MAR
Mirela provadenje kampanje| predsjednik predsjednik
drustvenog Dr. Nenad Brké, mentor | Dr. Nenad Brk¢, mentor i

marketinga - primjer
kampanje za
prevenciju HIV-a u
Bosni i Hercegovini

i ¢lan
Dr. Rusmir Sendi, ¢lan

¢lan
Dr. Adi Ali¢, ¢lan
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54. | Kahriman Mjerenje imidza Dr. Rusmir Sendi, Dr. Denis Berberov, MAR
Elma elektroenergetskih predsjednik predsjednik
kompanija u Bosnii | Dr. Nenad Brké, mentor | Dr. Nenad Brké, mentor i
Hercegovini méu i ¢lan ¢lan
novinarima Dr. Emir Kurtovi, ¢lan | Dr. Adi Ali¢, ¢lan
Dr. Savo Stupar,
zamjenskiclan
55. | Karahasanoyi | IzvjeStavanje o Dr. Rusmir Sendi, Dr. Denis Berberovy, MAR
Nina korporativnoj predsjednik predsjednik
drustvenoj Dr. Nenad Brké, mentor | Dr. Nenad Brké¢, mentor i
odgovornosti putem | i ¢lan ¢lan
korporativnih web Dr. Emir Kurtovic, ¢lan | Dr. Adi Ali¢, ¢lan
stranica na primjeru | Dr. Savo Stupar,
osiguravajudih zamjenskiclan
kompanija u Bosni i
Hercegovini
56. | Karali¢ Aida Omladinski turizam — Dr. Rusmir Sendj, Dr. Melika Hust- MAR
analiza motiva za predsjednik Mehmedowt, predsjednik
putovanje i odabir Dr. Almir PeStek, mentor Dr. Almir PeStek, mentor i
destinacije i ¢lan ¢lan
Dr. Emir Kurtovi, ¢lan | Dr. Alisa Mujki¢, ¢lan
Dr. Adi Ali ¢, zamjenski
¢lan
57. | Karkelja Sead | Uticaj blockchain Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
tehnologije na predsjednik predsjednik
sigurnost primjene Dr. Savo Stupar, mentor| Dr. Savo Stupar, mentor i
interneta stvari (I0T)| i ¢lan ¢lan
Dr. Kemal Ka&apor,¢lan | Dr. Amila Pilav-Veli, ¢lan
58. | Kasumowé Prednosti agilnog Dr. Kemal K&apor, Dr. Kemal K&apor, MIT
Merisa pristupa u razvoju predsjednik predsjednik
softvera — primjena | Dr. Aida Habul, mentor i| Dr. Nijaz Bajgor€, mentor i
SCRUM-a ¢lan ¢lan
Dr. Savo Stupacglan Dr. Savo Stupacglan
59. | Kaurloto Anja | Osobni bankar — Dr. Nenad Brk, Dr. Nenad Brke, MAR
budunost predsjednik predsjednik
kvalitetnijeg odnosa | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Alisa Mujki¢, mentor i
sa Kklijentima mentor i¢lan ¢lan
UniCredit Banke Dr. Rusmir Sendi, ¢lan | Dr. Melika Hust-
Mehmedow, ¢lan
60. | Koljenovi¢ Vaznost ljudskog Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Nadzida faktora u procesu predsjednik predsjednik
razvoja softvera Dr. Velimir Srica, Dr. Velimir Srica, mentor i
agilnim pristupom mentor i¢lan ¢lan
Dr. Aida Habul ¢lan Dr. Savo Stupacglan
Dr. Amila Pilav - Velkt, Dr. Amila Pilav - Velk,
zamjenskiclan zamjenskiclan
61. | Kostovic Uticaj kvaliteta Dr. Emir Kurtovi, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
Jelena usluge na predsjednik Dr. Nenad Brké¢, mentor i
zadovoljstvo i Dr. Nenad Brké, mentor | ¢lan
lojalnost i ¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan

korporativnih
klijenata banaka u

Bosni i Hercegovini

Dr. Rusmir Sendi, ¢lan
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62. | Kozi¢ Mirza Mjerenje Dr. Sabina Silajdi Dr. Sabina Silajdi ETP
globalizacije s predsjednik predsjednik
posebnim osvrtom ng Dr. Eldin Meht, mentor | Dr. Eldin Meht, mentor i
stepen i ¢lan ¢lan
globaliziranosti Dr. Azra Dr. Snjezana Brkij ¢lan
zemalja u tranziciji Hadziahmeton, ¢lan Dr. Hatidza Jalti, zamjenski
Dr. Snjezana Brki, ¢lan
zamjenskiclan
63. | Kreso Ervin Uticaj Dr. Aida Habul, Dr. Kemal K&apor, MIT
implementacije ERP | predsjednik predsjednik
sistema na Dr. Savo Stupar, mentor] Dr. Savo Stupar, mentor i
unapreenje i ¢lan ¢lan
poslovanja bh. Dr. Kemal K&apor,¢lan | Dr. Nijaz Bajgort, ¢lan
kompanija
64. | Kreso Tarik Uloga poslovne Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
analitike na predsjednik predsjednik
organizacijsko &enje | Dr. Amra Kapo, mentor i| Dr. Amra Kapo, mentor i
i inovacije u ¢lan ¢lan
kompanijama Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,clan
65. | Kuko Selma | Percepcija korisnika | Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn| MIT
na web dizajn predsjednik Dr. Amila Pilav - Velk,
Dr. Amila Pilav - Velt, | mentor i¢lan
mentor i¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
Dr. Aida Habul ¢lan
66. | Kulovi¢ An evaluation of Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Amila Pilav-Veli, MIT
Sadeta methods for predsjednik predsjednik
priortizing software | Dr. Kemal K&apor, Dr. Kemal K&apor, mentor
requirements mentor i¢lan i ¢lan
Dr. Savo Stupaklan Dr. Savo Stupaklan
67. | Kurti¢ Metode upravljanja | Dr. Aida Habul, Dr. Tarik Zaimove, MIT
NudZejma informacionim predsjednik predsjednik
sistemima: critical Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgort, mentor i
success factors mentor i¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,¢lan Dr. Lejla Turulja,clan
68. | LagumdZzija Istrazivanje uticaja | Dr. Rusmir Sendi, Dr. Denis Berberov, MAR
Adnan primjene zakona o | predsjednik predsjednik
Javnim nabavkama | Dr. Nenad Brk¢, mentor | Dr. Nenad Brké, mentor i
Bosne i Hercegovine| i ¢lan ¢lan
na proces upravljanjg Dr. Emir Kurtovi, ¢lan | Dr. Adi Ali¢, ¢lan
marketing
komuniciranjem —
primjer BH telecoma
d.d. Sarajevo
69. | Lavi¢ Armin Uticaj mobilnih Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT

aplikacija na CRM u
bankarstvu

predsjednik

Dr. Elvedin Grabovica,
mentor i¢lan

Dr. Lejla Turulja,¢lan
Dr. Amila Pilav - Velk,

zamjenskiclan

predsjednik

Dr. Elvedin Grabovica,
mentor i¢lan

Dr. Lejla Turulja,¢lan
Dr. Amila Pilav - Veli,
zamjenskiclan
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70. | Lihi¢ Aida Zastupljenost Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brke, MAR
primjene Facebook-a predsjednik predsjednik
i drugih drustvenih Dr. Emir Kurtovi, Dr. Almir PeStek, mentor i
mrezZa u poslovne mentor i¢lan ¢lan
svrhe na prostoru Dr. Savo Stupacglan Dr. Alisa Mujki¢, ¢lan
Bosne i Hercegovine
71. | Ljubovi¢ Sejla | Stavovi i percepcija | Dr. Amra Kapo, Dr. Amra Kapo, predsjedni MIT
studenata u BiH o predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
ciljevima odrzivog Dr. Zlatko Lagumdzija, | i ¢lan
razvoja mentor i¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
Dr. Lejla Turulja,clan
72. | Magki¢ ldna Digitalna Dr. Emir Kurtovi, Dr. Alisa Mujki¢, MAR
transformacija predsjednik predsjednik
poslovanja i Dr. Almir PeStek, mentor Dr. Almir PeStek, mentor i
marketinga i ¢lan ¢lan
Dr. Jasna Kowgevic, Dr. Jasna Kowgevic, ¢lan
¢lan
73. | Mahmutovi Digitalna Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Merima transformacija predsjednik predsjednik
kompanija u doba Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
pandemije Covid-19 | ¢lan ¢lan
na primjeru Smart Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,¢lan
Office projekta u
Sberbank BH
74. | Markovi¢ Perspektiva opstankg Akademik dr. Boris Tihi,| Dr. Denis Berberowi, MAR
Nina i novi pravci razvoja | predsjednik predsjednik
printanih medija sa | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Nenad Brké, mentor i
posebnim osvrtom ng mentor i¢lan ¢lan
Bosnu i Hercegovinu| Dr. Nenad Brk¢, ¢lan Dr. Adi Ali¢, ¢lan
75. | MaSovi Haris | Kriza u eurozoni i Dr. Azra Dr. Adnan Efendi, ETP
mogute implikacije | HadZiahmetow, predsjednik
na finansijsku predsjednik Dr. Kemal Kozart, mentor i
stabilnost Bosne i Dr. Kemal Kozart, ¢lan
Hercegovine mentor i¢lan Dr. Sead Kreso, prof.
Dr. Sead Kresailan emeritus¢lan
76. | Merdant Ajla | Prednosti koriStenja | Dr. Zlatko LagumdzZija, | Dr. Kemal Ka&apor, MIT
poslovne inteligencije predsjednik predsjednik
(Business Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgort, mentor i
Intelligence) za mentor i¢lan ¢lan
proces upravljanja Dr. Tarik Zaimovt, ¢lan | Dr. Tarik Zaimovg, ¢lan
rizikom (Risk Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovica,
Management) u zamjenskitlan zamjenskilan
finansijskim
institucijama
77. | Mesihovic Adi | Acceptance factors o| Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal Ka&apor, MIT

cloud computing
technology among
SMEs in Bosnia and

Herzegovina

predsjednik
Dr. Lejla Turulja, mentor
i ¢lan

Dr. Amra Kapoglan

predsjednik
Dr. Lejla Turulja, mentor i
¢lan

Dr. Amra Kapoglan
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78. | MeSanowvt Uticaj elektronskog | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
Emir WOM-a na stavove i | predsjednik Dr. Nenad Brké, mentor i
odluke Dr. Nenad Brk¢, mentor | ¢lan
bosanskohercegotfa | i ¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan
ih turista pri odabiru | Dr. Rusmir Sendj, ¢lan
destinacije za Dr. Savo Stupar,
putovanje zamjenskiclan
79. | Mujagic¢ Proces upravljanja | Dr. Nenad Brk¢, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
Kerim kategorijama predsjednik Dr. Nenad Brké¢, mentor i
proizvoda (Category | Dr. Emir Kurtovi, ¢lan
Management) u mentor i¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan
maloprodaji na Dr. Denis Berberov,
primjeru preduzéa ¢lan
~Tehno Mag"“ d.o.o.
Sarajevo
80. | Mujanovi¢ Open innovation i Dr. Aida Habul, Dr. Elvedin Grabovica, MIT
Selma njihova uloga u start-| predsjednik predsjednik
up projektima Dr. Amila Pilav - Velt, Dr. Amila Pilav - Velk,
mentor i¢lan mentor i¢lan
Dr. Lejla Turulja,¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
81. | Muminovi¢ Children as Dr. Nenad Brk, Dr. Nenad Brke, MAR
Melika consumers: is kid- predsjednik predsjednik
targeted marketing | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Denis Berberov,
unethical mentor i¢lan mentor i¢lan
Dr. Denis Berberov Dr. Maja Arslanadi-
¢lan Kalajdzic, ¢lan
82. | Muratovit- Open innovation Dr. Aida Habul, Dr. Kemal K&apor, MIT
Alshammary | model: prednosti vs | predsjednik predsjednik
Mulka nedostaci - Dr. Amila Pilav-Veli, Dr. Amila Pilav-Veli,
komparativna analizg mentor i¢lan mentor i¢lan
industrija Dr. Savo Stupacglan Dr. Savo Stupacglan
83. | Novali¢ Primjena Six Sigma | Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn| MIT
DZejma metodologije u predsjednik Dr. Elvedin Grabovica,
upravljanju Dr. Aida Habul, mentor i| mentor i¢lan
poslovanjem ¢lan Dr. Kemal K&apor,¢lan
kompanije Dr. Kemal Ka&apor,¢lan
84. | Nuhi¢ Naida Pregled literature — | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Alisa Mujki¢, MAR
proSirena i virtuelna | predsjednik predsjednik
stvarnost u Dr. Almir PeStek, mentoi Dr. Almir PeStek, mentor i
obrazovanju i ¢lan ¢lan
Dr. Jasna Kowgevic, Dr. Jasna Kowgevic, ¢lan
¢lan
85. | Obakanin Social impact with Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Selma Google ads in digital | predsjednik predsjednik
marketing Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor i
i ¢lan ¢lan
Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
86. | Omerovt Metode Dr. Aida Habul, Dr. Tarik Zaimove, MIT
Lejla implementacije predsjednik predsjednik
integriranih Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgoré, mentor i

poslovnih sistema:
pregled literature i

komparativni prikaz

mentor i¢lan
Dr. Amila Pilav - Velk,

élan

élan
Dr. Amila Pilav - Veli, ¢lan
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87. | Osmanbegovi | Modeli i institucije Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brke, MAR
Amra elektronske trgovine | predsjednik predsjednik
na trzistu Bosne i Dr. Rusmir Sendi, Dr. Alisa Mujki¢, mentor i
Hercegovine mentor i¢lan ¢lan
Dr. Emir Kurtovic, ¢lan | Dr. Almir PeStekglan
88. | Peco Merisa | Analiza rashoda u Dr. Azra Dr. Sabina Silajdi ETP
okviru sistema Hadziahmeton, predsjednik
socijalnog osiguranjal predsjednik Dr. Muamer Halilbagj,
u BiH Dr. Muamer Halilba¥j, mentor i¢lan
mentor i¢lan Dr. Adnan Efendi, ¢lan
Dr. Adnan Efendi, ¢lan
89. | Pindzo Uticaj poslovne Dr. Aziz Sunje, Dr. Aziz Sunje, predsjednik| MIT
Arijana inteligencije na predsjednik Dr. Savo Stupar, mentor i
organizacionu kultury Dr. Savo Stupar, mentor| ¢lan
i ¢lan Dr. Amra Kapoglan
Dr. Aida Habul ¢lan Dr. Nijaz Bajgort,
Dr. Nijaz Bajgort, zamjenskilan
zamjenskiclan
90. | Pirali¢ Inajda | Uticaj zemlje Dr. Emir Kurtovi, Dr. Nenad Brke, MAR
porijekla na predsjednik predsjednik
prihvatljivost Akademik dr. Muris Dr. Muris Cigi¢, prof.
brendova i proizvoda| Ci¢i¢, mentor iglan emeritus, mentordlan
Dr. Maja Arslanadi - Dr. Maja Arslanadi -
Kalajdzic, ¢lan Kalajdzic, ¢lan
91. | Porobi Nadir | Proces razvoja novod Dr. Nenad Brké, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
proizvoda u predsjednik Dr. Nenad Brké¢, mentor i
preduzéu Dr. Emir Kurtovi, ¢lan
»Fluidmaster" mentor i¢lan Dr. Denis Berberoy ¢lan
Dr. Denis Berberov,
¢lan
92. | Priganica Razvoj turizma Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brk, MAR
Nerina Kantona Sarajevo u | predsjednik predsjednik
postpandemijskom | Dr. Denis Berberovy, Dr. Denis Berberov,
periodu mentor i¢lan mentor i¢lan
Dr. Emir Kurtovi, ¢lan | Dr. Maja Arslanadi-
Kalajdzic, ¢lan
93. | Ruhotina Open innovation Dr. Aida Habul, Dr. Lejla Turulja, MIT
Emina model: relation predsjednik predsjednik
between open Dr. Amila Pilav-Veli, Dr. Amila Pilav-Veli,
innovation climate mentor i¢lan mentor i¢lan
and job satisfaction | Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
¢lan
94. | Salihovi Cloud computing i Dr. Aida Habul, Dr. Lejla Turulja, MIT
Amira primjena u Zavodu | predsjednik predsjednik
zdravstvenog Dr. Savo Stupar, mentor; Dr. Savo Stupar, mentor i
osiguranja Kantona | i ¢lan ¢lan
Sarajevo Dr. Kemal K&apor,¢lan | Dr. Kemal K&apor,¢lan
95. | Selimovi Analiza mogénosti Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Aldin primjene predsjednik predsjednik

informacionih
tehnologija u
plastentkoj
proizvodnji u cilju
povetanja efikasnosti

i profitabilnosti

Dr. Velimir Sri¢a,
mentor i¢lan

Dr. Nijaz Bajgort, ¢lan
Dr. Aida Habul,
zamjenskiclan

Dr. Velimir Srica, mentor i
¢lan

Dr. Nijaz Bajgort, ¢lan

Dr. Amra Kapo, zamjenski
¢lan
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96. | Selimovi Uloga drustvenih Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Belma mreZa u poboljSanju | predsjednik predsjednik
usluga opina u BiH | Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgoré, mentor i
mentor i¢lan ¢lan
Dr. Tarik Zaimov, ¢lan | Dr. Tarik Zaimovi, ¢lan
Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovica,
zamjenskiclan zamjenskiclan
97. | Selmanow Integracija poslovnih | Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Kenan informacionih predsjednik predsjednik
sistema distributivnih| Dr. Tarik Zaimovg, Dr. Tarik Zaimové, mentor i
kompanija u regionu | mentor i¢lan ¢lan
— izazovi i prilike Dr. Velimir Srica, ¢lan Dr. Velimir Srica, ¢lan
98. | Silajdzi¢ Optimizacija Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn{ MIT
Amer poslovnih procesa predsjednik Dr. Nijaz Bajgoré, mentor i
upotrebom Dr. Aida Habul, mentor i| ¢lan
savremenih ¢lan Dr. Elvedin Grabovicailan
informacionih Dr. Elvedin Grabovica,
rieSenja ¢lan
99. | Sivrija Damir | Savremene e- Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
business aplikacijske| predsjednik predsjednik
platforme: TCO Dr. Nijaz Bajgort, Dr. Nijaz Bajgort, mentor i
analiza mentor i¢lan ¢lan
Dr. Tarik Zaimovt, ¢lan | Dr. Tarik Zaimovg, ¢lan
Dr. Amila Pilav-Veli, Dr. Amila Pilav-Veli,
zamjenskiclan zamjenskiclan
100.| Smaji Samra | Razvoj softvera Dr. Aida Habul, Dr. Nijaz Bajgort, MIT
primjenom agilnih predsjednik predsjednik
metoda Dr. Savo Stupar, mentor; Dr. Savo Stupar, mentor i
i ¢lan ¢lan
Dr. Kemal K&apor,¢lan | Dr. Kemal Ka&apor,¢lan
101.| Sokolovi Implementacija ERP | Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Damir sistema u bankama | predsjednik predsjednik
Federacije Bosne i | Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovica,
Hercegovine u cilju | mentor i¢lan mentor i¢lan
pove&tanja Dr. Velimir Srica, ¢lan Dr. Velimir Sri¢a, ¢lan
konkurentnosti na Dr. Amila Pilav - Velt, | Dr. Amila Pilav - Velk,
trzistu zamjenskiclan zamjenskilan
102.| Spaht Sajra Impact of social Dr. Nenad Brké, Dr. Nenad Brke, MAR
media influencers' predsjednik predsjednik
credibility on Dr. Emir Kurtovi, Dr. Denis Berberoy,
consumers' purchase mentor i¢lan mentor i¢lan
intention Dr. Denis Berberov, Dr. Melika Hust-
¢lan Mehmedow, ¢lan
103.| Suljagi Mirza | Razvoj mobilne Dr. Amila Pilav — Velt, | Dr. Amila Pilav — Velg, MIT
aplikacije u cilju predsjednik predsjednik
unaprijetenja procesg Dr. Aida Habul, mentor i| Dr. Kemal K&apor, mentor
u¢enja za studente | ¢lan i ¢lan
Ekonomskog Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
fakulteta ¢lan
104.| Sai¢ Belmin | Determinante Dr. Aida Habul, Dr. Kemal K&apor, MIT

prihvatanja i
zadovoljstva online
u¢enjem u visokom
obrazovanju

predsjednik
Dr. Amila Pilav — Velt,
mentor i¢lan
Dr. Kemal K&apor,¢lan

predsjednik

Dr. Amila Pilav — Velg,
mentor i¢lan

Dr. Amra Kapoglan
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105.| Sebo Mirsad | Determinante Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
prihvatanja predsjednik predsjednik
elektronske trgovine | Dr. Savo Stupar, mentor| Dr. Savo Stupar, mentor i
u BH kompanijama | i ¢lan ¢lan
Dr. Velimir Sri¢a, ¢lan Dr. Velimir Sri¢a, ¢lan
Dr. Aida Habul, Dr. Amra Kapo, zamjenski
zamjenskiclan ¢lan
106.| Tabakové Crowdfunding u Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Advan Bosni i Hercegovini | predsjednik predsjednik
Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
107.| Tanovi Analiza mogénosti | Dr. Emir Kurtovic, Dr. Melika Hust- MAR
Nadina na razvoj LGBT predsjednik Mehmedowt, predsjednik
turizma u Sarajevu —| Dr. Almir PeStek, mentoll Dr. Almir PeStek, mentor i
da li smo spremni i ¢lan ¢lan
prihvatiti drug&ije? | Dr. Elvir Sahé, ¢lan Dr. Elvir Sahg, ¢lan
108.| Tihi — Babit Prednosti primjene | Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn| MIT
Boris servisno orijentisane | predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
arhitekture — SOA u | Dr. Aida Habul, mentor i| i ¢lan
razvoju poslovnih ¢lan Dr. Elvedin Grabovicailan
aplikacija Dr. Elvedin Grabovica,
¢lan
109.| Trgo Erwin Preduzetnistvo i Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
inovacije predsjednik predsjednik
Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,clan
110.| Tucakovi Umjetna inteligencija| Dr. Amra Kapo, Dr. Amra Kapo, predsjedni MIT
llda i dono3enje poslovnil predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
odluka: sistemski Dr. Zlatko Lagumdzija, | i ¢lan
pregled literature mentor i¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
Dr. Lejla Turulja,clan
111.| Tukulija Spremnost Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
Sanela zdravstvenih predsjednik predsjednik
profesionalaca na e-| Dr. Amra Kapo, mentor i Dr. Amra Kapo, mentor i
zdravstvo ¢lan ¢lan
Dr. Lejla Turulja,¢lan Dr. Lejla Turulja,¢lan
112.| Valjevac Adna| Internacionalizacija | Dr. Emir Kurtovi, Dr. Emir Agi¢, predsjednik | MAR
maloprodaje u predsjednik Dr. Adi Ali¢, mentor i¢lan
kanalima marketinga| Dr. Rusmir Sendj, Dr. Nenad Brkg, ¢lan
sa posebnim osvrton| mentor i¢lan
na trziSte Bosne i Dr. Nenad Brké, ¢lan
Hercegovine
113.| Varnica Faruk | Korelacija digitalne | Dr. Aida Habul, Dr. Kemal K&apor, MIT
transformacije u predsjednik predsjednik
bankarskom sektoru | Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovica,
Bosni i Hercegovini | mentor i¢lan mentor i¢lan
sa zadovoljstvom Dr. Amila Pilav - Velg, | Dr. Amila Pilav - Velk, ¢lan
klijenata pravnih lica | ¢lan
114.| Veledar Lejla | Young children's Dr. Emir Kurtovi, Dr. Nenad Brk, MAR

influence on parents'
puchasing behaviour

predsjednik
Dr. Denis Berberoyj,
mentor i¢lan

Dr. Adi Ali¢, ¢lan

predsjednik
Dr. Denis Berberoyi,
mentor i¢lan

Dr. Adi Ali¢, ¢lan
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115.| Veli¢ Dzejna | Digitalna Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
transformacija predsjednik predsjednik
zdravstva Dr. Lejla Turulja, mentor| Dr. Lejla Turulja, mentor
iclan iclan
Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
116.| Veselinovi Analiza upotrebe Dr. Kemal K&apor, Dr. Kemal K&apor, MIT
Jasmina alata za modeliranje | predsjednik predsjednik
poslovnih procesa u | Dr. Aida Habul, mentor i| Dr. Savo Stupar, mentor i
kompanijama: ¢lan ¢lan
Prednosti, izazovii | Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovicailan
preporuke ¢lan
117.| Viteski¢ Moguénosti Dr. Savo Stupar, Dr. Savo Stupar, predsjedn{ MIT
Zerina unapréenja SAP predsjednik Dr. Kemal K&apor, mentor
sistema za Sektor Dr. Aida Habul, mentor i| i ¢lan
ljudskih resursa u ¢lan Dr. Amila Pilav - Velk, ¢lan
kompaniji Dr. Amila Pilav - Velkt,
¢lan
118.| Vlaj¢i¢ Nadira | Analiza i dizajn Dr. Kemal K&apor, Dr. Kemal K&apor, MIT
mobilnih poslovnih | predsjednik predsjednik
web aplikacija Dr. Aida Habul, mentor i| Dr. Lejla Turulja, mentor i
¢lan ¢lan
Dr. Amra Kapoglan Dr. Amra Kapoglan
119.| Vukovi¢ Analiza primjene Dr. Emir Kurtovi, Dr. Adi Ali¢, predsjednik MAR
Aleksandar koncepta zelenog predsjednik Dr. Nenad Brké¢, mentor i
marketinga u Dr. Nenad Brké, mentor | ¢lan
promotivnim i ¢lan Dr. Denis Berberoyi ¢lan
kampanjama s ciliem| Dr. Denis Berberovy,
podizanja javne ¢lan
svijesti o @uvanju
Zivotne sredine na
primjeru Kantona
Sarajevo
120.| Zahiragt Adi | Rukovaienje Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal K&apor, MIT
projektom izgradnje | predsjednik predsjednik
opticke Dr. Elvedin Grabovica, | Dr. Elvedin Grabovica,
telekomunikacijske | mentor i¢lan mentor i¢lan
infrastrukture, Dr. Kemal K&apor,¢lan | Dr. Amila Pilav-Veli, ¢lan
prednosti izgradnje i | Dr. Lejla Turulja, Dr. Lejla Turulja, zamjenski
obavjeStenost zamjenskiclan ¢lan
potencijalnih
korisnika-primjer
izgradnje ,TK mreze
FTTB Saraj polje” za
potrebe kompanije
BH Telecom
121.| Zuki¢ Edina Jedinstveni Dr. Kemal K&apor, Dr. Kemal K&apor, MIT

informacioni sistem -
kljuéni faktor
integracije UNSA

predsjednik

Dr. Aida Habul, mentor i
élan

Dr. Elvedin Grabovica,
élan

predsjednik

Dr. Tarik Zaimové, mentor i
élan

Dr. Elvedin Grabovicailan
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122.| Zeljo Abdulah | The potential of usind Dr. Zlatko Lagumdzija, | Dr. Kemal Ka&apor, MIT
the concept of virtual| predsjednik predsjednik
reality in an Dr. Amra Kapo, mentor | Dr. Amra Kapo, mentor
educational context | i¢lan iclan
Dr. Lejla Turulja,clan Dr. Lejla Turulja,clan

Sluzba za rad sa studentima i planiranje nastakemsjednice udila je greSku, s obzirom da je u
tabelarnom prikazu uvrsten i kandidat BavMirza koji je v& odbranio zavrsni rad. U skladu sa
intervencijom Sluzbe, tabela je korigovana.

8. Akademsko priznavanje inostranih visokoSkolskih kvdéifikacija u svrhu pristupa daljem
obrazovanju

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetdngglasno je prihvatilo informaciju o
akademskom priznavanju inostrane visokoskolskeifikatije u svrhu pristupa daljem obrazovanju
za kandidata:

- Feli¢ Ali, Istanbul Gelisim University, Republic of Tugl, akademska titula i sthoo zvanje:

Lisans (Bachelor of Science) nominalno trajanjeligiue cetiri godine/ 8 semestara
Komisija: dr. Denis Berberogj predsjednik, dr. Almir PeSte&lan, i dr. Eldin Mehd, ¢lan

9. Tekuéa pitanja

- Kalendar odrZzavanja sjednica Vije Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakulteta u
akademskoj 2023/2024. godini

Vije¢e Univerziteta u Sarajevu — Ekonomskog fakultetbvattilo je informaciju o Kalendaru
odrZzavanja sjednica Vija.

DEKANESA

Prof. dr. Jasmina Selimavi
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