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Broj: 02-5997/23 
Sarajevo, 09. 11. 2023. godine  
 
 

Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
13. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta  

održane 09. 11. 2023. godine 
 
 
1. Usvajanje Zapisnika: 

- 03. elektronska sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta održana 03. 
oktobra 2023. godine  

- 12. redovna sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta održana 10. 
oktobra 2023. godine  

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnike sa 03. 
elektronske sjednice održane 03. oktobra 2023. godine i 12. redovne sjednice Vijeća Univerziteta u 
Sarajevu – Ekonomskog fakulteta održane 10. oktobra 2023. godine.  

 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog 

fakulteta 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim 
zaključcima sa prethodnih sjednica. 

 
3. Izmjena zamjenika rukovodioca Katedre za ekonomsku teoriju i politiku i Katedre za finansije 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o imenovanju 
zamjenika rukovodioca katedri, i to: 
- doc. dr. Hatidža Jahić, zamjenik rukovodioca Katedre za ekonomsku teoriju i politiku 
- prof. dr. Lejla Lazović-Pita, zamjenik rukovodioca Katedre za finansije. 

 
4. Nastavna pitanja  

 
4.1. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom 

Konkursu 
 

- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 
 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za 
pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast 
Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme: 
1. Prof. dr. Jasmina Selimović, predsjednik 
2. Prof. dr. Kemal Kozarić, član 
3. Prof. dr. Adnan Rovčanin, član 
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- Oblast Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za 
pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast 
Mikroekonomija, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme: 
1. Prof. dr. Kasim Tatić, predsjednik 
2. Prof. dr. Mira Šunjić-Beus, profesor emeritus, član 
3. Prof. dr. Adnan Rovčanin, član 

 
- Oblast Marketing, 1 nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno vrijeme 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za 
pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast 
Marketing, 1 nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno vrijeme: 
1. Prof. dr. Nenad Brkić, predsjednik 
2. Prof. dr. Emir Agić, član 
3. Prof. dr. Almir Peštek, član 

 
- Oblast Ekonomija, 1 nastavnik u zvanju docent, nepuno radno vrijeme 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za 
pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast 
Ekonomija, 1 nastavnik u zvanju docent, nepuno radno vrijeme: 
1. Prof. dr. Adnan Efendić, predsjednik 
2. Prof. dr. Fikret Čaušević, član 
3. Prof. dr. Muamer Halilbašić, član 

 
4.2. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
raspisivanju Konkursa za izbor akademskog osoblja: 
- Oblast Menadžment i organizacija, 1 nastavnik u zvanju docent, puno radno vrijeme 

 
Prijedlog odluke o raspisivanju Konkursa dostavlja se Senatu Univerziteta u dalju proceduru. 

 
4.3. Angažman gostujućih predavača na predmetima I i II ciklusa studija na EFSA programima  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o 
angažmanu gostujućih predavača na predmetima I i II ciklusa studija na EFSA programima. 
 

4.4. Prolaznost studenata na ispitima u akademskoj 2022/2023. godini na I i II ciklusu studija 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta analiziralo je prolaznost studenata na 
ispitima u akademskoj 2022/2023. godini na I i II ciklusu studija i konstatovalo da svi nastavnici 
nisu popunili obrazac, te je potrebno da to učine.  
 
Većinskim glasovima (Za: 36 i Protiv: 5) Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta 
donijelo je zaključak da za predmete na kojima je prosječna prolaznost ispod 70%, predmetni 
nastavnici trebaju dostaviti Uredu za kvalitet prijedlog mjera koje su usmjerene na njihovo 
poboljšanje. 
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4.5. Oslobađanje plaćanja troškova školarine za nastavak studija za 20% najboljih studenata  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o 
oslobađanju plaćanja troškova školarine za nastavak studija za 20% najboljih studenata 
prvog i drugog ciklusa studija, i to: 
� I CIKLUS STUDIJA 

EKONOMIJA – II GODINA 
1. Frljak Esma 
MENADŽMENT – I GODINA 
1. Čerkez Nejla 
MENADŽMENT – II GODINA 
1. Suša Lamija 
2. Jonuz Adem 
FM&MM – I GODINA 
1. Avdibegović Amina 
2. Hrenovica Lejla 
3. Čamdžić Naira 
4. Sarić Amra 
FM&MM – II GODINA 
1. Paradžik Dajana  
2. Kovač Lamija 
POSLOVNO UPRAVLJANJE – I GODINA 
1. Heganović Kenan 
POSLOVNO UPRAVLJANJE – II GODINA 
1. Ćatić Amar 

� II CIKLUS STUDIJA 
EKONOMIJA: GLOBALNA EKONOMIJA I EVROPSKE INTEGRACIJE 
1. Kurtanović Ahmed 
MENADŽMENT: FINANSIJSKI MENADŽMENT I BANKARSTVO 
1. Bećirović Ajdin 
2. Liješnić Lorena 
MENADŽMENT: MENADŽMENT I INFORMACIONE TEHNOLOGIJE  
1. Jovanovski Aleksandar 
2. Beganović Mahira 
3. Menzilović Anesa 
4. Pravdić Josipa-Petra 
MENADŽMENT: MODELIRANJE I OPTIMIZACIJA U POSLOVNOM 
ODLUČIVANJU 
1. Krakan Anja 
2. Karović Adna  
MENADŽMENT: RAČUNOVODSTVO I REVIZIJA 
1. Dervišević Belma 
MENADŽMENT: MARKETING 
1. Sarić Rijad 

 
4.6. Utvrđivanje kriterija za angažman studenta – demonstratora  

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je utvrdilo kriterije za 
angažman studenta-demonstratora, i to:  
- položen ispit iz predmeta na koji se angažuje, 
- ostvarena minimalna ocjena 8 na predmetu za koji će držati demonstratorske vježbe. 
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4.7. Angažman akademskog osoblja na drugoj članici u okviru Univerziteta u Sarajevu u  
akademskoj 2023/2024. godini 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o 
odobrenju zahtjeva fakulteta za angažman akademskog osoblja: 
- Berberović dr. Denis, Akademija likovnih umjetnosti 
- Činjarević dr. Merima, Akademija scenskih umjetnosti 
- Kurtić dr. Emir, Akademija scenskih umjetnosti 
- Rahimić dr. Zijada, Pedagoški fakultet 

 
4.8. Saglasnost na angažman akademskog osoblja na drugoj visokoškolskoj ustanovi u 

akademskoj 2023/2024. godini  
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo i dalo 
saglasnost za angažman nastavnika na drugim visokoškolskim organizacijama:  

- Alibegović dr. Džafer, Ekonomski fakultet Univerziteta u Bihaću 
- Alibegović dr. Džafer, Ekonomski fakultet Univerziteta u Tuzli 
- Čizmić dr. Elvir, studij Poslovna informatika Univerziteta „Džemal Bijedić“ u Mostaru  
- Husić-Mehmedović dr. Melika, Ekonomski fakultet Sveučilište u Rijeci 
- Peštek dr. Almir, Ekonomski fakultet Univerziteta u Bihaću 
- Turulja dr. Lejla, Ekonomski fakultet Univerziteta u Tuzli  

 
5. Studij III ciklusa obrazovanja 

 
5.1. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu 

(decembar 2010. godine) 
 

5.1.1. Informacija – Izvještaj o toku i rezultatu odbrane doktorske disertacije 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo 
informaciju o izvještaju o toku i rezultatu odbrane doktorske disertacije, te dostavljaju 
Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 
  

R.
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za odbranu 
Datum 

odbrane 
1.  Anes Hrnjić, MA 

 
Impact of job satisfaction on 
employee entrepreneurial 
behavior and organizational 
innovation capacity 
 

Dr. Emir Kurtić 
Dr. Aziz Šunje, mentor 
Dr. Amra Kožo 
Dr. Emir Agić 
Dr. Lejla Turulja 

20.10.23 

 
5.1.2. Prijedlog članova Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije 

 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je utvrdilo prijedloge 
komisija za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije, te dostavlja Senatu 
Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Prijedlog Komisije 

1.  Mirela Abidović, 
MA 

Analiza karakteristika i 
determinanti intra-industrijske 
trgovine Bosne i Hercegovine 
u poljoprivredno-
prehrambenim proizvodima 

Dr. Eldin Mehić, predsjednik 
Dr. Snježana Brkić, mentor i član 
Dr. Merima Orlić, član 
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2.  Zahirović mr. Edin Analiza energijske efikasnosti 
i konvergencije država 
zapadnog Balkana prema 
Evropskoj uniji 

Dr. Eldin Mehić, predsjednik 
Dr. Merima Orlić, mentor i član 
Dr. Almira Arnaut – Berilo, mentor i član 
Dr. Adnan Efendić, član 
Dr. Sabina Silajdžić, član 

 
5.2. Procedure prema Pravilima studiranja za treći ciklus studija na Univerzitetu u Sarajevu – 

doktorski studij (decembar 2018. godine) 
 

5.2.1. Izvještaj o podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaj 
Komisije Univerziteta o projektu doktorske disertacije – izvještaj o podobnosti teme 
doktorske disertacije i kandidata, te dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Napomena 

1. Spaho mr. Kenan 
 

Uticaj kulturoloških dimenzija na 
izbor strategije pregovaranja u 
projektnoj prodaji 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Amra Kožo 

 

 
5.2.2. Prijava projekta doktorske disertacije i prijedlog Komisije za ocjenu i odbranu projekta, 

radne verzije i doktorske disertacije 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je prihvatilo prijave 
projekata doktorskih disertacija i utvrdilo prijedloge komisija za ocjenu i odbranu projekta, 
radne verzije i doktorske disertacije, te dostavljaju Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 
 

R.b. Prezime i ime Tema Komisija 

1. Agić mr. Asmir 
 

Spiritualno liderstvo i 
organizacijska spiritualnost u 
funkciji unapređenja 
percepirane korporativne 
društvene odgovornosti i radne 
angažiranosti 

Dr. Merima Činjarević, predsjednik 
Dr. Elvir Čizmić, mentor i član 
Dr. Elvir Šahić, mentor i član 
Dr. Zijada Rahimić, član 
Dr. Jasna Kovačević, član 
Dr. Emir Kurtić, zamjenski član 

2. Zaimović mr. 
Alem 

Determinante efikasnosti i 
profitabilnost osiguravajućih 
društava u BiH 
 

Dr. Jasmina Selimović, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i član 
Dr. Almira Arnaut-Berilo, mentor i član 
Dr. Merima Orlić, član 
Dr. Tea Mioković Polić, član 
Dr. Azra Zaimović, zamjenski član  

 
5.3. Odluka za kandidate koji su predali molbu za produžetak studija – kandidati koji su prvi put 

upisani u prvu godinu studija u akademskoj 2018/2019. godine 
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku: 
� Odobrava se produžetak studija za kandidate koji su prvi put upisani u prvu godinu studija u 

akademskoj 2018/2019. godine, a koji su predali molbu za produžetak studija za akademsku 
2023/2024. godinu. 
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� Studenti se uključuju u Nastavni plan i program 2019 (uz ekvivalenciju i priznavanje 
položenih ispita) i Pravila studiranja 2018 

� Studenti trebaju okončati studij najkasnije do 01.10.2024. godine 
 

5.4. Odluka o participaciji školarine za doktorski studij za asistente u punom radnom vremenu u 
akademskoj 2023/2024. godini 

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo Odluku o 
participaciji školarine za doktorski studij za asistente u punom radnom vremenu za akademsku 
2023/2024. godinu: 
� Studenti koji su upisani na treći ciklus studija u skladu sa Pravilima studiranja za treći ciklus 

studija na Univerzitetu u Sarajevu – doktorski studij, a koji su zaposleni kao asistenti u punom 
radnom vremenu na Univerzitetu u Sarajevu – Ekonomskom fakultetu oslobađaju se 50% 
iznosa od cjelokupne školarine. 

� Studenti koji su upisani na treći ciklus studija u skladu sa Pravilima studiranja za treći ciklus 
studija na Univerzitetu u Sarajevu – doktorski studij, a koji su se u toku studija zaposlili kao 
asistenti u punom radnom vremenu na Univerzitetu u Sarajevu – Ekonomskom fakultetu, 
oslobađaju se 50 % od ostatka duga za školarinu na dan kada su postali uposlenici Fakulteta. 

� Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta ovlaštava Dekanesu da u skladu sa 
ovom odlukom rješava pojedinačne molbe asistenata. 

 
6. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 

 
6.1. Izvještaji Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada    
 

Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo izvještaje 
komisija za ocjenu i odbranu završnih radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima zakazati 
datume javnih odbrana: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1.  Bičakčić Omar Analiza efekta trgovinskog rata 
između Sjedinjenih Američkih 
Država i Kine na devizni kurs dolar-
juan 

Dr. Fikret Čaušević 
Dr. Selena Duraković 
Dr. Mirza Kršo 

FIN 

2. Bošnjak Bruno Revizorska ocjena vremenske 
neograničenosti poslovanja 

Dr. Mehmed Jahić 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan 
Dr. Lejla Demirović 

RR 

3. Ćatić Emir 
 

Analiza procesa prodaje na primjeru 
kompanije Orbico d.o.o. 
 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

4. Hrustić Adha 
 

Izazovi osiguranja kvaliteta softvera 
u agilnom upravljanju projektima 

Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Amila Pilav-Velić 

MIT 

5. Hujić Mahir Razvoj kompetencija državnih 
službenika u funkciji unapređenja 
kvaliteta javnih usluga 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Aziz Šunje 

MIO 

6. Husejnagić Ajla Olakšavanje trgovinskih i 
transportnih tokova: CEFTA 2006 
 

Dr. Hatidža Jahić 
Dr. Snježana Brkić 
Dr. Jasmina Osmanković 

ETP 

7. Jusufi Melisa Rudarenje i analiza velikih podataka 
u cilju poboljšanja performansi u 
poslovanju 

Dr. Amra Kapo 
Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Kemal Kačapor 

MIT 
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8. Lizdek Nataša 
 

Socijalni inženjering kao prijetnja 
sigurnosti informacionih sistema 
 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Amra Kapo 
Dr. Lejla Turulja 

MIT 

9. Lotinac Nežla 
 

Digitalna transformacija poslovnih 
procesa u javnim kompanijama 
 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Elvedin Grabovica 
Dr. Amila Pilav-Velić 

MIT 

10. Mehmedagić Mak Preduzetništvo u kreativnim 
industrijama: mogućnosti i izazovi za 
mlade u Bosni i Hercegovini 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Munira Šestić 
Dr. Elvir Šahić 

MIO 

11. Mujačić Kerim 
 

Proces upravljanja kategorijama 
proizvoda (Category Management) u 
maloprodaji na primjeru preduzeća 
„Tehno Mag“ d.o.o. Sarajevo 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

12. Pindžo Armen Millennial's Sustainable 
Consumption in BiH 

Dr. Alisa Mujkić 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić 
Dr. Melika Husić-Mehmedović 

MAR 

13. Slatina Enis Međuzavisnost cijena energenata i 
tržišne vrijednosti evropskih 
kompanija za obnovljivu energiju 

Dr. Adem Abdić 
Dr. Lejla Lazović-Pita 
Dr. Ademir Abdić 

FIN 

14. Tabaković Mustafa Ulaganja u istraživanje i razvoj u 
funkciji finansijske uspješnosti 
kompanije: primjer farmaceutske 
industrije 

Dr. Adem Abdić 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adnan Rovčanin  

FIN 

15. Velić Džejna  Digitalna transformacija zdravstva Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Lejla Turulja 
Dr. Amra Kapo 

MIT 

 
6.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisije za ocjenu i odbranu završnog rada  

 
Vijeće Univerziteta u Sarajevu – Ekonomskog fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema 
završnih radova i imenovalo komisije za ocjenu i odbranu završnih radova: 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1. Aliefendić Elma Wakala contract for 
collecting deposits and 
providing financing in 
islamic banking 
 

Dr. Šukrija Ramić Dr. Mohammed Abdel-Haq, 
predsjednik 
Dr. Šukrija Ramić, mentor i 
član 
Dr. Azra Zaimović, član 

FIN 

2. Babić Amela 
 

Vodstvo, predanost i 
pravednost u javnoj upravi 
tokom pandemije izazvane 
Covidom-19 

Dr. Emir Kurtić Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Aziz Šunje, član 
 

MIO 

3. Blaž Miriam 
 

Koristi i implikacije 
integracije kriptovaluta u 
investicione portfolije na 
tržištu kapitala Federacije 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Adem Abdić Dr. Adnan Rovčanin, 
predsjednik 
Dr. Adem Abdić, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 

4. Borovac Elhana 
 

Menadžerski coaching, 
izvođenje radnih zadataka, 
kontekstualne performanse i 
kontraproduktivno 
ponašanje uposlenika 

Dr. Emir Kurtić Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Aziz Šunje, član 
 
 

MIO 
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5. Čaušević Sandra 
 

Programsko budžetiranje i 
mjerenje učinka u funkciji 
povećanja efikasnosti 
javnog sektora u BiH 

Dr. Benina 
Veledar 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Benina Veledar, mentor i 
član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

6. Čengić Amina 
 

Uticaj društvene 
odgovornosti na atraktivnost 
IT kompanija kao 
poslodavaca u BiH 
 

Dr. Jasmina 
Mangafić 

Dr. Ljiljan Veselinović, 
predsjednik 
Dr. Jasmina Mangafić, mentor i 
član 
Dr. Merima Činjarević, član 

MIKRO 

7. Hamzić Semin 
 

Mikrokreditiranje u BiH – 
stanje i perspektive 

Dr. Adem Abdić Dr. Adnan Rovčanin, 
predsjednik 
Dr. Adem Abdić, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 

8. Hasanspahić 
Senad 
 

Pravni aspekti finansijske 
istrage kod koruptivnih 
krivičnih djela u BiH 
 

Dr. Vedad 
Silajdžić  

Dr. Veljko Trivun, predsjednik 
Dr. Vedad Silajdžić, mentor i 
član 
Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
član 

PP 

9. Hrbat Nihad 
 

Uticaj informacionih 
tehnologija na modernu 
marketinšku strategiju u 
autoindustriji: Analiza 
prednosti i izazova 

Dr. Savo Stupar Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Elvedin Grabovica, član 
  

MIT 

10. Kadrić Naida 
 

Teorijski i praktični aspekti 
Interneta Tijela (Internet of 
Bodies) 
 

Dr. Savo Stupar Dr. Kemal Kačapor, 
predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Amila Pilav- 
Velić, član 

MIT 

11. Kapo Seida 
 

Pravna regulativa zaštite 
povjerljivih podataka – 
poslovne tajne 
 

Dr. Vedad 
Silajdžić  

Dr. Veljko Trivun, predsjednik 
Dr. Vedad Silajdžić, mentor i 
član 
Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
član 

PP 

12. Karić Rejhana 
 

Faktori produktivnosti i 
radne učinkovitosti 
zaposlenih u 
računovodstvenoj profesiji 

Dr. Mirha Bičo 
Ćar 

Dr. Jasmina Mangafić, 
predsjednik 
Dr. Mirha Bičo Ćar, mentor i 
član 
Dr. Ljiljan Veselinović, član 

MIKRO 

13. Kosorić 
Dragana 

Povezana lica i njihova 
odgovornost 

Dr. Veljko Trivun Dr. Vedad Silajdžić, 
predsjednik 
Dr. Veljko Trivun, mentor i 
član 
Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
član 

PP 

14. Kristić Silvije 
 

Barijera za ostvarivanje 
javno-privatnog partnerstva 
u zdravstvu 
 

Dr. Jasmina 
Selimović 

Dr. Tea Mioković Polić, 
predsjednik 
Dr. Jasmina Selimović, mentor 
i član 
Dr. Vedad Silajdžić, član 

FIN 

15. Lalović Nenad 
 

Strukturna analiza 
bolničkog sektora u BiH 
 

Dr. Emir Kurtić Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtić, mentor i član 
Dr. Aziz Šunje, član 

MIO 
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16. Mahmutović 
Alma 
 

Analiza najčešćih tehnika 
poreznih prevara u sistemu 
direktnih poreza u FBiH 
 

Dr. Benina 
Veledar 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Benina Veledar, mentor i 
član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

17. Prajzler Indira 
 

Uloga računovodstvene  
profesije u borbi protiv 
prevara 
 

Dr. Ševala 
Isaković-Kaplan 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

18. Rajić Petar 
 

Evaluacija kvalitete 
zdravstvene usluge iz 
perspektive pacijenta 
 

Dr. Ljiljan 
Veselinović 

Dr. Adi Ali ć, predsjednik 
Dr. Ljiljan Veselinović, mentor 
i član 
Dr. Merima Činjarević, član 

MIKRO 

19. Rizvan Amra 
 

Benfordov zakon u 
forenzičkom računovodstvu 
 

Dr. Ševala 
Isaković-Kaplan 

Dr. Meliha Bašić, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

20. Saletović Sabina 
 

Procesuiranje koruptivnih 
krivičnih djela u Bosni i 
Hercegovini 
 

Dr. Vedad 
Silajdžić  

Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
predsjednik 
Dr. Vedad Silajdžić, mentor i 
član 
Dr. Veljko Trivun, član 

PP 

21. Selimović Tarik 
 

Utjecaj pandemije COVID-
19 na e-trgovinu: studija 
slučaja kompanije “Norse 
Souls” 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Lejla Turulja, predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor 
i član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 

22. Smajić Sara 
 

Mjerenje efikasnosti u 
performansama uposlenih u 
organima uprave Bosne i 
Hercegovine 

Dr. Mirza Kršo  Dr. Emir Kurtić, predsjednik 
Dr. Mirza Kršo, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 
 

FIN 

23. Softić Andreja Značaj zelenog 
menadžmenta ljudskih 
resursa i cirkularne 
ekonomije u provođenju 
pravedne tranzicije 
elektroenergetskih i 
povezanih preduzeća 

Dr. Elvir Čizmić Dr. Zijada Rahimić, predsjednik
Dr. Elvir Čizmić, mentor i član 
Dr. Munira Šestić, član 
 

MIO 

24. Spahić Alisa Od opšte poznatog do 
dokazivog – analiza uloge 
finansijske struke i različitih 
institucija u procesuiranju 
krivičnih djela protiv 
privrede i privrednog 
poslovanja u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Veljko Trivun Dr. Vedad Silajdžić, 
predsjednik 
Dr. Veljko Trivun, mentor i 
član 
Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
član 

 

PP 

25. Šuman Almira 
 

Virtuelna stvarnost kao alat 
za podizanje svijesti o zaštiti 
i očuvanju životne sredine 

Dr. Tarik 
Zaimović 

Dr. Amra Kapo, predsjednik 
Dr. Tarik Zaimović, mentor i 
član 
Dr. Lejla Turulja, član 

MIT 

26. Tanjić Mirnes 
 

Specifičnosti poreznih 
krivičnih djela u krivičnom 
zakonodavstvu BiH 
 

Dr. Vedad 
Silajdžić 

Dr. Veljko Trivun, predsjednik 
Dr. Vedad Silajdžić, mentor i 
član 
Dr. Fatima Mahmutćehajić, 
član 

PP 
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7. Tekuća pitanja 
 

Pod ovom tačkom Dnevnog reda nije bilo zaključaka. 
 
  

         PRODEKAN 
                 

        Prof. dr. Eldin Mehić 


