
 

 

 
Broj: 02-3880/2021 
Sarajevo, 14. 09. 2021. godine  

 
 

Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
30. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu 

održane 14. 09. 2021. godine 
 
 
1. Usvajanje Zapisnika: 

- 29. redovna sjednica Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu održana 06. 
07. 2021. godine 

- 04. vanredna sjednica Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu održana 12. 
07. 2021. godine 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnike sa 29. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog 
fakulteta Univerziteta u Sarajevu održane 06. 07. 2021. godine i 04. vanredne sjednice Vijeća 
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu održane 12. 07. 2021. godine. 

 
 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u 

Sarajevu 
 

Vijeće Fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim zaključcima sa prethodnih sjednica. 
 

 
3. Nastavna pitanja  
 

3.1. Izvještaj Komisije za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 
 

- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju vanredni profesor, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. 
Fikret Čaušević, prof. dr. Sead Kreso i prof. dr. Željko Šain, da se Duraković dr. Selena 
izabere u zvanje vanredni profesor na oblast Finansije, puno radno vrijeme. 
 

- Oblast Kvantitativna ekonomija, 1 saradnik u zvanju viši asistent, puno radno vrijeme 
 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. 
Almira Arnaut-Berilo, prof. dr. Adela Delalić i prof. dr. Merima Orlić, da se ass. Mirza 
Šikalo, MA, izabere u zvanje viši asistent na oblast Kvantitativna ekonomija, puno radno 
vrijeme. 
 

Izvještaji i prijedlozi odluka o izboru dostavljaju se Senatu Univerziteta u dalju proceduru.   
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3.2. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po raspisanom 
Konkursu 

 
- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za pripremanje prijedloga za izbor 
akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju 
redovni profesor, puno radno vrijeme, u sastavu: 
1. prof. dr. Željko Šain, predsjednik 
2. prof. dr. Jelena Kočović,  Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu,  član 
3. prof. dr. Safet Kozarević, Ekonomski fakultet Univerziteta u Tuzli, član. 

 
- Oblast Međunarodna ekonomija i razvoj, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno 

radno vrijeme (konkurs objavljen 28. 07. 2021.) 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za pripremanje prijedloga za izbor 
akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast Međunarodna ekonomija i razvoj,  
1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme u sastavu: 
1. prof. dr. Adnan Efendić, predsjednik 
2. prof. dr. Predrag Bjelić, Ekonomski fakultet Univerziteta u Beogradu, član 
3. prof. dr. Mehmedalija Hadžović, Ekonomski fakultet Univerziteta „Džemal Bijedić“ u 

Mostaru, član. 
 

- Oblast Međunarodna ekonomija i razvoj, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno 
radno vrijeme (konkurs objavljen 12. 08. 2021.) 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za pripremanje prijedloga za izbor 
akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast Međunarodna ekonomija i razvoj,  
1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme u sastavu: 
1. prof. dr. Mehmedalija Hadžović, Ekonomski fakultet Univerziteta „Džemal Bijedić“ u 

Mostaru, predsjednik 
2. prof. dr. Jasmina Osmanković, član 
3. prof. dr. Adnan Efendić, član. 

 
3.3. Raspisivanje konkursa na prijedlog katedri 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o raspisivanju Konkursa za izbor akademskog 
osoblja:  
- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme  
- Oblast Ekonomija, 1 saradnik u zvanju asistent, puno radno vrijeme. 
 
U skladu sa prethodno donesenom odlukom, Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo i odluku 
o izmjeni Dinamičkog plana potreba raspisivanja konkursa za izbor nastavnika i saradnika 
Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu za studijsku 2020/2021. godinu. 
 
Prijedlog odluke o raspisivanju konkursa, kao i prijedlog odluke o izmjeni Dinamičkog plana 
dostavljaju se stručnim službama Univerziteta i Senatu Univerziteta za donošenje konačne 
odluke. 

 
3.4. Dinamički plan potreba za raspisivanje konkursa za izbor u zvanje nastavnika i saradnika 

(napredovanje u više zvanje) u studijskoj 2021/2022. godini 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Dinamički plan potreba za raspisivanje konkursa za 
izbor u zvanje (napredovanje u više zvanje) u studijskoj 2021/2022. godini i dostavljaju se  
Univerzitetu u Sarajevu u dalju proceduru. 
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4. Studij III ciklusa obrazovanja 
 

4.1. Izvještaj Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije i prijedlog Komisije 
za odbranu doktorske disertacije 
 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo pozitivan Izvještaj Komisije o ocjeni radne verzije 
doktorske disertacije. Istovremeno, Vijeće Fakulteta jednoglasno je utvrdilo prijedlog 
Komisije za odbranu, te se sa Izvještajem Komisije dostavljaju Senatu Univerziteta u dalju 
proceduru: 

 
R. 
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za ocjenu 
PRIJEDLOG 

Komisija za odbranu 

1.  Amir 
Topalović, MA 

Model prihvatanja rezultata 
primjene data mining 
tehnologija u malim i 
srednjim preduzećima 
 

Dr. Emir Agić 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Mirjana Pejić Bach 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Lejla Turulja 

Dr. Emir Agić, predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Mirjana Pejić Bach, mentor i 
član 
Dr. Kemal Kačapor, član 
Dr. Lejla Turulja, član 

 
4.2. Prijedlog članova Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je utvrdilo prijedlog komisije za ocjenu radne verzije projekta 
doktorske disertacije, te se upućuje Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 
R.
b. 

Prezime i ime Tema Komisija 

1.  Minela Nuhić, MA 
 

Upravljanje rizicima i finansijske 
performanse u dioničkim društvima u 
Bosni i Hercegovini 
 

Dr. Džafer Alibegović, predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i član 
Dr. Adela Delalić, član 
Dr. Merima Činjarević, član 
Dr. Emir Kurtić, član 

 
4.3. Izvještaj Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivne izvještaje komisija za ocjenu podobnosti 
tema doktorske disertacije i kandidata, te se upućuju Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 
R.
b. 

Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Aida Hadžić Hurem, MA 
 

The effect of exports, foreign direct 
investment, and formal linkages with 
foreign companies on the 
environmental performance of 
companies in Bosnia and Herzegovina 

Dr. Eldin Mehić  
Dr. Sabina Silajdžić 
Dr. Elvir Čizmić 

ETP 

2. Vasva Klopić, MA  Uticaj key account management 
orijentacije na poslovne performanse 
kompanija na tržištu Bosne i 
Hercegovine 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Emir Kurtović 

 

MAR 

3. Mahmuzić mr. Jasmin 
 

Efekti regulacije bankarskog sektora na 
učinkovitost banaka u zemljama 
jugoistočne Evrope 
 

Dr. Hasan Hanić 
Dr. Kemal Kozarić 
Dr. Jasmina Selimović 
Dr. Dejan Šoškić 
Dr. Eldin Mehić 

FIN 
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4.4. Izuzeće komentora pri izradi doktorske disertacije:  
  

Vijeće Fakulteta većinskim brojem glasova (1 glas suzdržan) donijelo je Odluku o izuzeću 
profesora Mehić dr. Eldina u ulozi komentora pri izradi doktorske disertacije:  

  

R.b Prezime i ime Tema Mentorstvo / Komentorstvo 
Izuzeće 

komentora 

1.  Zana Pekmez The impact of renewable energy 
consumption on economic growth 
in Southeast European countries  

Dr. Azra Hadžiahmetović 
Dr. Eldin Mehić  

Dr. Eldin Mehić 

 
4.5. Prijava teme doktorske disertacije i prijedlog Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske 

disertacije i kandidata:  
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo prijave tema doktorskih disertacija i utvrdilo 
prijedloge komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata, te se upućuju 
Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 

R.b. Prezime i ime Tema Komisija 

1. Anes Hrnjić, MA 
 

Impact of job satisfaction on employee 
entrepreneurial behavior and organizational 
innovation capacity 

Dr. Emir Kurtić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, član – supervizor  
Dr. Amra Kožo, član 
Dr. Emir Agić, član 
Dr. Lejla Turulja, član 

2. Ermin Neimarlija, 
MA 

Uticaj ključnih interesnih grupa na 
zadovoljstvo procesom nasljeđivanja 
porodičnih kompanija u Bosni i 
Hercegovini 
 

Dr. Aziz Šunje, predsjednik 
Dr. Elvir Čizmić, član – supervizor 
Dr. Zijada Rahimić, član 
Dr. Emina Resić, član 
Dr. Munira Šestić, član 

3. Berina Oruč, MA The mediating role of organizational 
commitment on the relationship between 
talent management and organizational 
performance 

Dr. Ljiljan Veselinović, predsjednik 
Dr. Elvir Čizmić, član – supervizor  
Dr. Aziz Šunje, član 
Dr. Elvir Šahić, član  
Dr. Zijada Rahimić, član 

4. Tamara Turnadžić, 
MA 

Market readiness for artificial intelligence-
enhanced banking services 
 

Dr. Nijaz Bajgorić, predsjednik 
Dr. Almir Peštek, član – supervizor  
Dr. Merima Činjarević, član – supervizor   
Dr. Emir Agić, član 
Dr. Jasmina Selimović, član 

 
 

5. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 
 

5.1. Izvještaji Komisija o ocjeni završnih radova    
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivne izvještaje komisija o ocjeni završnih 
radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima zakazati datume javnih odbrana. 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Ajanović Vedrana 
 

Utjecaj naučno – tehnoloških parkova 
na rast i razvoj IKT sektora u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Aziz Šunje 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Emir Kurtić 

MIO 

2. Ali ć Nermina 
 

Analiza determinanti adekvatnosti 
kapitala komercijalnih banaka u Bosni 
i Hercegovini 

Dr. Adnan Rovčanin 
Dr. Adem Abdić 
Dr. Džafer Alibegović 

FIN 
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3. Burgić Merima 
 

Uticaj autentičnog lideršipa na 
zadovoljstvo uposlenika u BH 
kompanijama 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Jasna Kovačević 

MIO 

4. Čerkez Anes 
 

Eksplorativna studija stavova i 
mišljenja o promociji programa 
obrazovanja odraslih 

Dr. Vesna Babić-Hodović 
Dr. Denis Berberović 
Dr. Nenad Brkić 

MAR 

5. Fako Emina 
 

Koncepti vrijednosti i vrednovanje 
kompanija 

Dr. Adnan Rovčanin 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adem Abdić 

FIN 

6. Hadžibajrić Seid 
 

Strategije i taktike poslovnog 
pregovaranja u funkciji win-win 
rješenja 

Dr. Aziz Šunje 
Dr. Senad Softić 
Dr. Elvir Čizmić 

MIO 

7. Hajrić Kenan Menadžment znanja kao faktor 
uspješnosti poslovanja malih i srednjih 
preduzeća u Bosni i Hercegovini 

Dr. Kasim Tatić 
Dr. Merima Činjarević 
Dr. Ljiljan Veselinović  

MIKRO 

8. Hajrović Amila 
 

Stilovi odlučivanja segmenta samaca 
prilikom kupovine u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Merima Činjarević 
Dr. Denis Berberović 
Dr. Emir Agić 

MAR 

9. Herić Senida 
 

Efekti dvojnih strategija kao vodilja 
dugoročnog opredjeljenja kompanije 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Aziz Šunje 

MIO 

10. Kovač Amer 
 

Due diligence osiguravajućeg društva u 
formi analize finansijskih izvještaja 

Dr. Jasmina Selimović 
Dr. Željko Šain 
Dr. Džafer Alibegović 

FIN 

11. Krvavac Amel 
 

Primjena financijske analize kao 
pokazatelja trendova u građevinskoj 
industriji i putokaz menadžmentu 
građevinskih kompanija 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Željko Šain 
Dr. Jasmina Selimović 
 

FIN 

12. Kupusović Alem 
 

Finansijska usporedba reciklaže  
e-otpada u BiH i inostranstvu 

Dr. Adem Abdić 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adnan Rovčanin 

FIN 

13. Kurspahić Adisa 
 

Municipalne obveznice kao mogući 
oblik dugoročnog finansiranja  lokalne 
samouprave: primjer grad Visoko 

Dr.  Adnan Rovčanin 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Željko Šain 

FIN 

14. Lemeš Melika 
 

Umjetnost feedback-a i motiviranost 
uposlenika 
 

Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Emir Kurtić 
Dr. Amra Kožo 

MIO 

15. Marić Sanela 
 

Pojednostavljene carinske procedure Dr. Mirza Kršo 
Dr. Sead Kreso 
Dr. Lejla Lazović-Pita 

FIN 

16. Mrkonja Irfan 
 

Teorijski i praktični aspekti mašinskog 
učenja 

Dr. Aida Habul 
Dr. Savo Stupar 
Dr. Elvedin Grabovica 

MIT 

17. Mulić Mersiha 
 

Arbitraža i alternativno rješavanje 
sporova u pravu Bosne i Hercegovine 

Dr. Vedad Silajdžić 
Dr. Veljko Trivun 
Dr. Fatima Mahmutćehajić 

PP 

18. Obradović Vladimir  
 

Očekivanje studenata od karijere u 
prodaji – poređenje stavova studenata 
finansija i marketinga 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Adi Ali ć 

MAR 

19. Samardžić Rijad 
 

Uticaj etičnosti i ksenofobije na 
sabotiranje tokom usluživanja u 
turizmu 

Dr. Melika Husić-
Mehmedović 
Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 
Dr. Adi Ali ć 

MAR 

20. Selimović Nejra 
 

Dimensions of marketing 
accountability in firms 

Dr. Emir Agić 
Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 
Dr. Adi Ali ć  

MAR 

21. Smailbegović Sidreta 
 

Inovacije u osiguranju: stanje i 
perspektive u BiH 

Dr. Željko Šain 
Dr. Jasmina Selimović 
Dr. Džafer Alibegović 

FIN 
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22. Strika Mirsada 
 

Percipirani kvalitet usluga i 
zadovoljstvo pacijenata u JU apoteka 
„Zdravlje“ Zenica 

Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 
Dr. Vesna Babić-Hodović 
Dr. Denis Berberović  

MAR 

23. Šehić Elma Novi rizici u osiguranju Dr. Željko Šain 
Dr. Jasmina Selimović 
Dr. Džafer Alibegović 

FIN 

24. Šibonjić Tifa 
 

Organizacijska kultura u funkciji 
izgradnje lojalnosti zaposlenih 

Dr. Elvir Šahić 
Dr. Jasna Kovačević 
Dr. Munira Šestić 

MIO 

25. Šušić Ajla 
 

Analiza faktora uspješnosti studiranja 
i komparacija zadovoljstva studijem 
prije i u toku pandemije Covid-19 na 
Univerzitetu u Sarajevu 

Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 
Dr. Adela Delalić 
Dr. Jasna Kovačević 

KE 

26. Šuvalija Adna 
 

Building service brands Dr. Vesna Babić-Hodović 
Dr. Maja Arslanagić-
Kalajdžić 
Dr. Adi Ali ć 

MAR 

27. Tomić Tanja 
 

Jedinstveni paket osiguranja osoba 
(životno, zdravstveno i osiguranje od 
posljedica nezgode) – stanje i 
perspektive u BiH 

Dr. Jasmina Selimović 
Dr. Željko Šain 
Dr. Džafer Alibegović 
 

FIN 

28. Topuzović Sabina 
 

Bihevioralne finansije kao nadopuna 
klasičnim teorijama: kako unaprijediti 
proces donošena odluka –  lekcije iz 
najvećih kriza na finansijskim 
tržištima 

Dr. Azra Zaimović 
Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adem Abdić 
 

FIN 

 
5.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisija za ocjenu radova  

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema završnih radova i imenovalo komisije za 
ocjenu rada, te se upućuju u dalju proceduru: 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1. Adrović 
Enisa 
 

Relationship termination and 
credibility in influence 
marketing 

Dr. Maja 
Arslanagić-
Kalajdžić 

Dr. Selma Kadić-Maglajlić, 
predsjednik 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, 
mentor i član 
Dr. Melika Husić-Mehmedović, 
član 

MAR 

2. Alibegović-
Mešić Fata 
 

Funkcionalna, emocionalna i 
socijalna vrijednost u 
poslovnim odnosima 

Dr. Maja 
Arslanagić-
Kalajdžić 

Dr. Selma Kadić-Maglajlić, 
predsjednik 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, 
mentor i član 
Dr. Melika Husić-Mehmedović, 
član 

MAR 

3. Aliefendić 
Emir 
 

Značaj inovacija u 
preduzetničkom poduhvatu i 
stvaranje poslovnog 
ambijenta za ustroj novih 
biznisa (na primjeru 
preduzeća u BiH) 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 
 

MIO 

4. Arnaut 
Mediha 
 

Cultural values in print 
advertisements from Bosnia 
and Herzegovina during the 
Austrian-Hungarian period 

Dr. Denis 
Berberović  

Dr. Nenad Brkić, predsjednik 
Dr. Denis Berberović, mentor i 
član 
Dr. Adi Ali ć, član 

MAR 
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5. Arnautović 
Lana 
 

Metode međunarodne 
poslovne ekspanzije 
multinacionalnih korporacija: 
uporedba uticaja akvizicija 
banaka i osnivanja novih 
banaka stranim kapitalom na 
finansijsko tržište Federacije 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Adnan Rovčanin, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

6. Arslanagić 
Haris 
 

Značaj primjene BIG Data 
koncepta za mala i srednja 
preduzeća 

Dr. Savo 
Stupar 

Dr. Elvedin Grabovica, predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Amila Pilav-Velić, član 

MIT 

7. Ćesko Emina 
 

Elektronsko bankarstvo: 
sistematski pregled literature 
 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Zlatko Lagumdžija, 
predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 

8. Ćimić Sabina 
 

Stavovi milenijalaca o 
digitalnom marketingu na 
primjeru milenijalaca u 
Kantonu Sarajevo 

Dr. Nenad 
Brkić 

Dr. Emir Kurtović, predsjednik 
Dr. Nenad Brkić, mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

9. Durmišević 
Berina 
 

Analiza rizika zemlje na 
primjeru Bosne i Hercegovine 
 

Dr. Adem 
Abdić 

Dr. Džafer Alibegović, predsjednik 
Dr. Adem Abdić, mentor i član 
Dr. Adnan Rovčanin, član 

FIN 

10. Garib Emir 
 

Primjena vještačke 
inteligencije u marketingu 
 

Dr. Savo 
Stupar 

Dr. Aida Habul, predsjednik 
Dr. Savo Stupar, mentor i član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MIT 

11. Gušo Emin 
 

Sigurnost informacija i 
primjena standarda ISO27001 
u BiH 

Dr. Aida 
Habul 

Dr. Nijaz Bajgorić, predsjednik 
Dr. Aida Habul, mentor i član 
Dr. Savo Stupar, član 

MIT 

12. Hadžić Hena 
 

Kulturna senzitivnost u 
pregovaračkom procesu – 
odnos emocionalne 
inteligencije (EI) i kulturalne 
inteligencije (CQ) 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Dženan Kulović, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 
 

MIO 

13. Hasagić 
Nejra 
 

Finansijski i operativni lizing 
kao savremeni oblik 
finansiranja 

Dr. Džafer 
Alibegović 

Dr. Željko Šain, predsjednik 
Dr. Džafer Alibegović, mentor i 
član 
Dr. Jasmina Selimović, član 

FIN 

14. Hasanović 
Adna 
 

Potrošnja domaćinstava za 
vrijeme COVID-19 
pandemije 

Dr. Ljiljan 
Veselinović 

Dr. Danijela Martinović, 
predsjednik 
Dr. Ljiljan Veselinović, mentor i 
član 
Dr. Jasmina Mangafić, član 

MIKRO 

15. Hrapović 
Berina 
 

Digitalni marketing i efekti na 
profitabilnost marketing 
kampanja 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Zlatko Lagumdžija, 
predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor i 
član 
Dr. Kemal Kačapor, član 

MIT 

16. Ibrahimović 
Amila 
 

Aktuarski modeli osiguranja 
kapitala 

Dr. Željko 
Šain 

Dr. Jasmina Selimović, predsjednik 
Dr. Željko Šain, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 

17. Isić-Spahić 
Đenita 
 

Uticaj IT fleksibilnosti 
kompanije i informatičke 
pismenosti zaposlenih na 
otpornost kompanije u 
kriznim situacijama 

Dr. Amila 
Pilav-Velić 

Dr. Aida Habul, predsjednik 
Dr. Amila Pilav-Velić, mentor i 
član 
Dr. Savo Stupar, član 
 

MIT 

18. Jusović Kana 
 

Kros-kulturalna senzitivnost u 
pregovaračkom procesu 
 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Dženan Kulović, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 

MIO 

19. Jusubašić 
Melisa 
 

Determinante uspješnosti 
marketinga poslovnih odnosa 

Dr. Maja 
Arslanagić-
Kalajdžić 

Dr. Melika Husić-Mehmedović 
predsjednik 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, 
mentor i član 
Dr. Selma Kadić-Maglajlić, član 

MAR 
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20. Kadrić 
Almedin 
 

Računovodstvo imovine 
namijenjene prodaji i 
prekinuto poslovanje u skladu 
sa MSFI 5 
 

Dr. Mehmed 
Jahić 

Dr. Ševala Isaković-Kaplan, 
predsjednik 
Dr. Mehmed Jahić, mentor i član 
Dr. Lejla Demirović, član 

RR 

21. Kahrović 
Aida 
 

Posvećenost poslu uposlenih i 
doprinos rezultatu poslovanja 

Dr. Munira 
Šestić  

Dr. Senad Softić, predsjednik 
Dr. Munira Šestić, mentor i član 
Dr. Vesna Babić - Hodović, član 

MIO 

22. Kozić Sara 
 

Kompleksnost modela 
amortizacije zajmova 

Dr. Željko 
Šain 

Dr. Jasmina Selimović, predsjednik 
Dr. Željko Šain, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 

23. Krupalija 
Belma 
 

Mrežne eksternalije u 
masstige potrošnji 

Dr. Merima 
Činjarević 

Dr. Kasim Tatić, predsjednik 
Dr. Merima Činjarević, mentor i 
član 
Dr. Adi Ali ć, član 

MIKRO 

24. Lili ć Kenan 
 

Perspektivne industrije 
osiguranja u periodu 
pandemije 
 

Dr. Jasmina 
Selimović 

Dr. Željko Šain, predsjednik 
Dr. Jasmina Selimović, mentor i 
član 
Dr. Emir Kurtić, član 

FIN 

25. Madžak 
Adela 
 

Uticaj uključenosti u posao i 
psihološkog osnaživanja na 
burnout 

Dr. Amra 
Kožo 

Dr. Elvir Šahić, predsjednik 
Dr. Amra Kožo, mentor i član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

26. Mehinagić 
Melisa 
 

Intrapreduzetništvo u funkciji 
poboljšanja performansi 
kompanija 

Dr. Elvir 
Čizmić 

Dr. Aziz Šunje, predsjednik 
Dr. Elvir Čizmić, mentor i član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

27. Melić 
Merima 
 

Modeli otplate zajmova u BH 
bankama 

Dr. Jasmina 
Selimović 

Dr. Željko Šain, predsjednik 
Dr. Jasmina Selimović, mentor i 
član 
Dr. Kemal Kozarić, član 

FIN 

28. Merdan 
Dženita 
 

Analiza društveno 
odgovornih aktivnosti 
međunarodnih kompanija u 
BiH 

Dr. Zijada 
Rahimić 

Dr. Aziz Šunje, predsjednik 
Dr. Zijada Rahimić, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 

MIO 

29. Miliši ć 
Amina 
 

Influence of dogmatism and 
conservatism on consumer 
ethnocentrism for B&H 
consumers 

Dr. Adi Ali ć Dr. Merima Činjarević, predsjednik 
Dr. Adi Ali ć, mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

30. Monteno 
Lora 
 

Digitalna transformacija kao 
preduslov online poslovanja 
kompanija u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Elvedin 
Grabovica 

Dr. Zlatko Lagumdžija, 
predsjednik 
Dr. Elvedin Grabovica, mentor i 
član 
Dr. Lejla Turulja, član 
 

MIT 

31. Mujezin 
Amila 
 

Načini prilagođavanja malih i 
srednjih preduzeća COVID-
19 uslovima poslovanja 

Dr. Ljiljan 
Veselinović 

Dr. Jasmina Mangafić, predsjednik 
Dr. Ljiljan Veselinović, mentor i 
član 
Dr. Danijela Martinović, član 

MIKRO 

32. Mušović 
Amila 
 

Društveno odgovorno 
ponašanje u restoranskoj 
industriji u Kantonu Sarajevo 
 

Dr. Eldin 
Mehić 

Dr. Vesna Babić-Hodović, 
predsjednik 
Dr. Eldin Mehić, mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

33. Priganica 
Nerina 
 

Razvoj turizma Kantona 
Sarajevo u postpandemijskom 
periodu 
 

Dr. Denis 
Berberović  

Dr. Vesna Babić-Hodović, 
predsjednik 
Dr. Denis Berberović, mentor i 
član 
Dr. Emir Kurtović, član 

MAR 

34. Selmanagić 
Naida 
 

Dimenzije nacionalne kulture: 
utjecaj kulturoloških faktora 
prilikom odabira zaposlenja, 
Hofstedeov model i utjecaj na 
Vroomovu teoriju očekivanja 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Dženan Kulović, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 
 

MIO 
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35. Spahić Sajra 
 

Impact of social media 
influencers’credibility on 
consumers’ purchase 
intention 

Dr. Emir 
Kurtović 

Dr. Nenad Brkić, predsjednik 
Dr. Emir Kurtović, mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

36. Suša Sanela 
 

Klasterizacija banaka na 
osnovu identifikacije ključnih 
faktora uspješnosti 

Dr. Emina 
Resić 

Dr. Adela Delalić, predsjednik 
Dr. Emina Resić, mentor i član 
Dr. Ademir Abdić, član 

KE 

37. Velić Selma 
 

Consumers' motives of 
posting about brands on 
social media 

Dr. Denis 
Berberović  

Dr. Almir Peštek, predsjednik 
Dr. Denis Berberović, mentor i 
član 
Dr. Adi Ali ć, član 

MAR 

38. Vobornik 
Lajla 
 

Impulsivna kupovina modnih 
proizvoda tokom COVID-19 
pandemije 

Dr. Merima 
Činjarević 

Dr. Mirha Bičo Ćar, predsjednik 
Dr. Merima Činjarević, mentor i 
član 
Dr. Jasmina Mangafić, član 

MIKRO 

39. Vuk Vildana 
 

Uticaj direktnih stranih 
ulaganja na izvoz zemalja u 
tranziciji 

Dr. Eldin 
Mehić 

Dr. Sabina Silajdžić, predsjednik 
Dr. Eldin Mehić, mentor i član 
Dr. Hatidža Jahić, član 

ETP 

40. Zahirović 
Azra 
 

Analiza sklonosti i stavova 
mladih prema preduzetništvu 
u Bosni i Hercegovini 

Dr. Elvir 
Šahić 

Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Elvir Šahić, mentor i član 
Dr. Munira Šestić, član 

MIO 

 
 

6. Akademsko priznavanje inostranih visokoškolskih kvalifikacija u svrhu pristupa daljem 
obrazovanju  

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo informaciju o akademskom priznavanju 
inostrane visokoškolske kvalifikacije u svrhu pristupa daljem obrazovanju: 
- TASHBULATOVA DINARA,  Çukurova Üniversitesi tip fakültesi, Tip Doktoru Diplomasi, 

Republika Turska, akademski naziv i titula: Doktor medicine, 360 ECTS 
Komisija: dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, predsjednik, dr. Amila Pilav-Velić, član, dr. Eldin 
Mehić, član 
 
 

7. Imenovanje predstavnika asistenata i viših asistenata u Vijeću Fakulteta za studijsku 
2021/2022. godinu 

 
Vijeće Fakulteta većinskim glasovima (1 suzdržan) donijelo je odluku o imenovanju predstavnika 
asistenata i viših asistenata u Vijeće Fakulteta za studijsku 2021/2022. godinu:  
- ass. Tea Mioković, MA – viši asistent  
- ass. Mahir Proho, MA – asistent  

 
 
8. Imenovanje predstavnika studenata u Vijeću Fakulteta (I, II i III ciklus) 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo je odluku o imenovanju predstavnika studenata u Vijeće 
Fakulteta, i to:  
- I ciklus – Lejla Kapetanović 
- II ciklus – Bakir Sijerčić 
- III ciklus – ass. Anes Hrnjić, MA 
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9. Tekuća pitanja 
 

U okviru ove tačke Dnevnog reda, Vijeće Fakulteta primilo je k znanju informacije iznesene od 
strane prof. dr. Jasmine Selimović, dekanese: 
- Kalendar održavanja sjednica Vijeća Fakulteta u studijskoj 2021/2022. godini – predloženi 

datumi sjednica su u skladu sa Akademskim kalendarom Univerziteta u Sarajevu i planiranih 
sjednica Grupacije društvenih nauka i Senata Univerziteta. 

- Odgovor na žalbu Fakulteta koja je upućena Kantonalnom sudu u skladu sa zaključkom Vijeća 
vezana za pravosnažnost rješenja i načina provođenja procedure integracije Univerziteta bez 
prethodno potpisanog ugovora sa fakultetima, još uvijek nismo dobili. Univerzitet do sada nije 
ponudio bilo kakav prijedlog Ugovora kojim bi se precizirala međusobna prava i obaveze, a 
što je bila njegova obaveza koja je propisana Odlukom Skupštine Kantona koja definira 
integraciju Univerziteta. Ono što je također istaknuto, a što je ranije i provjereno u nadležnim 
institucijama, da niti u jednom trenutku plate, niti bilo koja druga prava radnika Fakulteta, nisu 
bila upitna zbog pokretanja ovog sudskog spora. 

- Prijedlog Smjernica za organizaciju nastave u zimskom semestru će se razmotrati na 
vanrednoj sjednici Senata Univerziteta. Čim se dobije zvanični stav Univerziteta o načinu 
izvođenja nastave u zimskom semestru koja bi trebala početi 04. oktobra 2021. godine, 
nastavnici će o tome biti obavješteni.  

 
 

         DEKANESA  
                

   Prof. dr. Jasmina Selimović 
 
 
 


