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Broj: 02-6216/2021 
Sarajevo, 07. 12. 2021. godine  
 
 

Z a k lj u č c i  / O d l u k e 
33. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Sarajevu 

održane 07. 12. 2021. godine 
 
 
1. Usvajanje Zapisnika sa 32. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u 

Sarajevu održana 09. 11. 2021. godine 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo zapisnik sa 32. redovne sjednice Vijeća Ekonomskog 
fakulteta Univerziteta u Sarajevu održane 09. 11. 2021. godine. 

 
2. Realizacija zaključaka sa prethodnih sjednica Vijeća Ekonomskog fakulteta Univerziteta u 

Sarajevu 
 

Vijeće Fakulteta prihvatilo je informacije o realizovanim zaključcima sa prethodnih sjednica. 
 
3. Nastavna pitanja  
 

3.1. Izvještaj Komisije za izbor akademskog osoblja po raspisanom Konkursu 
 
- Oblast Finansije, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno radno vrijeme 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. 
Fikret Čaušević, prof. dr. Emira Kozarević i prof. dr. Rabija Somun-Kapetanović, da se 
Zaimović dr. Azra izabere u zvanje redovni profesor na oblast Finansije, puno radno 
vrijeme. 

 
Izvještaj i prijedlog odluke o izboru dostavljaju se Senatu Univerziteta u dalju proceduru.   

 
- Oblast Menadžment i informacioni sistemi, 1 nastavnik u zvanju redovni profesor, puno 

radno vrijeme 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo Izvještaj i prijedlog Komisije u sastavu: prof. dr. 
Zlatko Lagumdžija, prof. dr. Nijaz Bajgorić i prof. dr. Aziz Šunje, da se Zaimović dr. 
Tarik izabere u zvanje redovni profesor na oblast Menadžment i informacioni sistemi, 
puno radno vrijeme. 

 
Izvještaj i prijedlog odluke o izboru dostavljaju se Senatu Univerziteta u dalju proceduru.   
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3.2. Imenovanje Komisije za pripremanje prijedloga za izbor akademskog osoblja po 
raspisanom Konkursu 

 
- Oblast Ekonomija, 1 saradnik u zvanju asistent, puno radno vrijeme 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je imenovalo komisiju za pripremanje prijedloga za izbor 
akademskog osoblja po raspisanom Konkursu na oblast Ekonomija, 1 saradnik u zvanju 
asistent, puno radno vrijeme, u sastavu: 
1. prof. dr. Azra Hadžiahmetović, predsjednik 
2. prof. dr. Adnan Efendić, član 
3. prof. dr. Fikret Čaušević, član 

 
3.3. Izvještaj o radu redovnog profesora u nastavi i naučnoistraživačkom radu za ciklus od pet 

godina (član 94. stav 1 (g) Zakona o visokom obrazovanju („Službene novine Kantona 
Sarajevo“, broj: 33/17, 35/20, 40/20 i 39/21) i član 198. Statuta Univerziteta u Sarajevu: 
 
- Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o ispunjenosti minimalnih uslova za 

pozitivnu evaluaciju rada u nastavi i naučnoistraživačkom radu redovnog profesora Jahić 
dr. Mehmeda za ciklus od pet godina.  

 
- Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku o ispunjenosti minimalnih uslova za 

pozitivnu evaluaciju rada u nastavi i naučnoistraživačkom radu redovnog profesora Kreso 
dr. Seada za ciklus od pet godina.  

 
3.4. Produžetak radnog odnosa za dvije studijske godine: 2022/23. i 2023/2024 – član 119., stav 

7. Zakona o visokom obrazovanju i člana 229., stav 1., 2. i 3. Statuta Univerziteta u 
Sarajevu 
 

U skladu sa član 119., stav 7. Zakona o visokom obrazovanju Kantona Sarajevu i člana 
229. Stav 1., 2. i 3., Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o potrebi za 
produžetak radnog odnosa profesoru Šunje dr. Azizu u nastavnom procesu za dvije 
studijske godine: 2022/23. i 2023/2024., nakon sticanja uslova za odlazak u penziju. 

3.5. Molba za podršku u odobravanju plaćenog odsustva u trajanju od dva semestra za 
studijsku 2022/2023. godinu – dr. Melika Husić-Mehmedović 
 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo Odluku za odobrenje plaćenog odsustva ukoliko 
profesorica Husić-Mehmedović dr. Melika dobije stipendiju. 
 

3.6. Saglasnost na angažovanje nastavnika na drugim visokoškolskim organizacijama 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je dalo saglasnost za angažman nastavnika na drugim 
visokoškolskim organizacijama:  
- Dr. Adi Ali ć, Ekonomski fakultet Univerzitet „Džemal Bijedić“ u Mostaru 
- Dr. Denis Berberović, Ekonomski fakultet Univerzitet „Džemal Bijedić“ u Mostaru 
- Dr. Nenad Brkić, Ekonomski fakultet Univerzitet „Džemal Bijedić“ u Mostaru 
- Dr. Elvir Čizmić, Ekonomski fakultet Univerzitet „Džemal Bijedić“ u Mostaru 
- Dr. Selma Kadić-Maglajlić, Copenhagen Business School 
- Dr. Selma Kadić-Maglajlić, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu 
- Dr. Selma Kadić-Maglajlić, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Osijeku 
- Dr. Almir Peštek, Ekonomski fakultet Univerzitet u Bihaću 
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- Dr. Almir Peštek, RISEBA University, Riga, Latvia 
- Dr. Zijada Rahimić, Ekonomski fakultet Univerzitet „Džemal Bijedić“ u Mostaru 

 
3.7. Akti vezani za nastavni proces u studijskoj 2021/2022. godini 

 
- Odluka o pravnim sljedbenicima iz prethodnih nastavnih programa u odnosu na Nastavni 

plan i program 2021 za I (prvi) i II (drugi) ciklus studija 
 

Vijeće Fakulteta većinskim brojem glasova (1 glas suzdržan) usvojilo je odluke o 
pravnim sljedbenicima iz prethodnih nastavnih programa u odnosu na Nastavni plan i 
program 2021 za I (prvi) i II (drugi) ciklus studija. 

 
- Angažman akademskog osoblja sa druge domaće ili strane visokoškolske institucije na 

programu trećeg ciklusa studija i zajedničkim programima drugog ciklusa studija sa 
stranim visokoškolskim institucijama 

 
Vijeće Fakulteta većinskim brojem glasova (1 glas suzdržan) usvojilo je Odluku o 
angažmanu akademskog osoblja sa druge domaće ili strane visokoškolske institucije na 
programu trećeg ciklusa studija i zajedničkim programima drugog ciklusa studija sa 
stranim visokoškolskim institucijama 

 
- Angažman istaknutih naučnih radnika ili stručnjaka iz prakse u ostvarivanju dijela 

nastave na nastavnim predmetima 
 

Vijeće Fakulteta većinskim brojem glasova (1 glas suzdržan) usvojilo je Odluku o 
angažmnu istaknutih naučnih radnika ili stručnjaka iz prakse u ostvarivanju dijela nastave 
na nastavnim predmetima. 

 
4. Studij III ciklusa obrazovanja 

 
4.1. Informacija – Izvještaj o toku i rezultatu odbrane doktorske disertacije 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo Informaciju o izvještaju o toku i rezultatu odbrane 
doktorske disertacije. Informacija se dostavlja Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 
R.
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za odbranu 
Datum 

odbrane 

1.  Amir Topalović, MA 
 

Model prihvatanja rezultata 
primjene data mining tehnologija 
u malim i srednjim preduzećima 

Dr. Emir Agić 
Dr. Savo Stupar, mentor 
Dr. Mirjana Pejić Bach, mentor 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Lejla Turulja 

02. 11. 21 

 
4.2. Izvještaj Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije i prijedlog 

Komisije za odbranu doktorske disertacije 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo pozitivne izvještaje komisija o ocjeni radne verzije 
doktorske disertacije. Istovremeno, Vijeće Fakulteta jednoglasno je utvrdilo prijedloge 
sastava komisija za odbranu, te se sa izvještajima komisija dostavljaju Senatu Univerziteta u 
dalju proceduru: 
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R. 
b. 

Prezime i ime Tema Komisija za ocjenu 
PRIJEDLOG 

Komisija za odbranu 

1.  Vernesa Đip, MA  Uticaj opterećenja 
porezom na dobit na 
mala i srednja 
preduzeća u Bosni i 
Hercegovini 

Dr. Adnan Efendić 
Dr. Azra Hadžiahmetović 
Dr. Dženan Đonlagić 

Dr. Adnan Efendić, predsjednik 
Dr. Azra Hadžiahmetović, mentor i član 
Dr. Dženan Đonlagić, član 
 
 

2.  Minela Nuhić, MA 
 

Upravljanje rizicima i 
finansijske 
performanse u 
dioničkim društvima u 
Bosni i Hercegovini 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Azra Zaimović 
Dr. Adela Delalić 
Dr. Merima Činjarević 
Dr. Emir Kurtić 

Dr. Džafer Alibegović, predsjednik 
Dr. Azra Zaimović, mentor i član 
Dr. Adela Delalić, član 
Dr. Merima Činjarević, član 
Dr. Emir Kurtić, član 

 
4.3. Prijedlog članova Komisije za ocjenu radne verzije projekta doktorske disertacije 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je utvrdilo prijedlog Komisije za ocjenu radne verzije projekta 
doktorske disertacije, te se upućuje Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 
 

R.b. Prezime i ime Tema Komisija 

1.  Amer Čeljo, MA Technology acceptance model 
(TAM) based approach to 
adoption and use of integrated 
business information systems 
 

Dr. Zlatko Lagumdžija, predsjednik 
Dr. Mirjana Pejić Bachh, mentor i član 
Dr. Nijaz Bajgorić, mentor i član 
Dr. Emir Agić, član 
Dr. Lejla Turulja, član 

 
4.4. Imenovanje mentora pri izradi doktorske disertacije 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je donijelo odluku o imenovanju mentora koji će pomoći 
kandidatima u daljoj proceduri – izrada radne verzije doktorske disertacije: 
 

R.b Prezime i ime Tema Mentor 

1.  Anes Hrnjić, MA 
 

Impact of job satisfaction on employee 
entrepreneurial behavior and organizational 
innovation capacity 

Dr. Aziz Šunje 

2.  Vasva Klopić 
 

Uticaj key account management orijentacije na 
poslovne performanse kompanija na tržištu Bosne 
i Hercegovine 

Dr. Nenad Brkić  

 
4.5. Izvještaj Komisije za ocjenu podobnosti teme doktorske disertacije i kandidata 

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivne izvještaje komisija za ocjenu podobnosti 
tema doktorske disertacije i kandidata, te se upućuju Senatu Univerziteta u dalju proceduru: 

 
R.
b. 

Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Adnan Muminović, MA  
 

Trust and risk in a post-conflict 
economy: evidence from Bosnia and 
Herzegovina 

Dr. Azra Hadžiahmetović 
Dr. Adnan Efendić 
Dr. Fikret Čaušević 

ETP 
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2. Ermin Neimarlija, MA 
 

Uticaj ključnih interesnih grupa na 
zadovoljstvo procesom nasljeđivanja 
porodičnih kompanija u Bosni i 
Hercegovini 
 

Dr. Aziz Šunje 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Emina Resić 
Dr. Munira Šestić 

MIO 

3. Berina Oruč, MA The mediating role of organizational 
commitment on the relationship 
between talent management and 
organizational performance 

Dr. Ljiljan Veselinović 
Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Elvir Šahić 
Dr. Zijada Rahimić 

MIO 

 
5. Studij II ciklusa obrazovanja – završni radovi 

 
5.1. Izvještaji Komisija o ocjeni završnih radova    

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo pozitivne izvještaje komisija o ocjeni završnih 
radova. Komisije će u dogovoru sa kandidatima zakazati datume javnih odbrana: 

 

R.b Prezime i ime Tema Komisija Katedra 

1. Budnjo Aldina 
 

Digitalna transformacija bankarstva u 
vanrednim situacijama – osvrt na 
COVID 19 

Dr. Lejla Turulja 
Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Amra Kapo 

MIT 

2. Bušatlić Belma 
 

Finansijska analiza portfolija 
finansiranja javnog i privatnog 
zdravstva – donacije kod zdravstvenih 
ustanova 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Željko Šain 
Dr. Jasmina Selimović 
 

FIN 

3. Durmišević Berina 
 

Analiza rizika zemlje na primjeru 
Bosne i Hercegovine 

Dr. Džafer Alibegović 
Dr. Adem Abdić 
Dr. Adnan Rovčanin 

FIN 

4. Hadžiahmetović Emira 
 

Strategije nastupa bh. preduzeća na 
inostranim tržištima – primjer 
kompanija iz prehrambene industrije 

Dr. Elvir Čizmić 
Dr. Zijada Rahimić 
Dr. Kožo Amra 

MIO 

5. Kapetanović Orhan 
 

Konverzija dividende u besplatne 
dionice 

Dr. Haris Jahić 
Dr. Lejla Demirović 
Dr. Mehmed Jahić 

RR 

6. Klepo Kešmer Elma 
 

Upravljanje krizom u Covid 
vremenima: korporativno-menadžerski 
aspekt (na primjeru Addiko Banke) 

Dr. Senad Softić 
Dr. Aziz Šunje 
Dr. Elvir Čizmić 

MIO 

7. Maslan Emina 
 

Upravljanje cyber rizicima i uticaj na 
poslovanje komercijalne banke 

Dr. Kemal Kačapor 
Dr. Nijaz Bajgorić 
Dr. Grabovica Elvedin 

MIT 

8. Sušić Amila 
 

Određivanje tržišnih segmenata prema 
koristima koje proizvod nudi 
potrošačima: primjer paste za zube 

Dr. Adi Ali ć 
Dr. Emir Agić 
Dr. Merima Činjarević 

MAR 

9. Šabić Maja 
 

Percepcije i stavovi studenata prema 
karijeri u turizmu 
 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

10. Šimunić Danijela 
 

Analiza tržišta rada u Bosni i 
Hercegovini prema spolu, obrazovanju, 
bračnom statusu i starosti 

Dr. Merima Orlić 
Dr. Adela Delalić 
Dr. Almira Arnaut-Berilo  

KE 

11. Tufo Sanja 
 

Analiza mogućnosti razvoja ruralnog 
turizma u Bosni i Hercegovini 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Almir Peštek 
Dr. Selma Kadić-Maglajlić 

MAR 
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12. Vučetić Branka 
 

Planiranje i provođenje kampanje 
marketinškog komuniciranja na 
primjeru brenda „Sarajevski kiseljak“ 

Dr. Emir Kurtović 
Dr. Nenad Brkić 
Dr. Denis Berberović 

MAR 

 
5.2. Prijave tema završnih radova i imenovanje Komisija za ocjenu radova  

 
Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo prijave tema završnih radova i imenovalo komisije 
za ocjenu rada: 

 

R.b Prezime i ime Tema Mentor Komisija Katedra 

1. Aščerija Merjem 
 

Uloga Beneish M-Score 
modela u otkrivanju prevara u 
finansijskim izvještajima 
 

Dr. Ševala 
Isaković-
Kaplan 

Dr. Haris Jahić, predsjednik 
Dr. Ševala Isaković-Kaplan, mentor i 
član 
Dr. Lejla Demirović, član  

RR 

2. Avdić Senada 
 

Analiza efikasnosti sistema 
zdravstvenog osiguranja u KS 

Dr. Mirza 
Kršo 

Dr. Lejla Lazović-Pita, predsjednik 
Dr. Mirza Kršo, mentor i član 
Dr. Dženan Đonlagić, član 

FIN 

3. Bibezić Lamija 
 

Uticaj tržišne orijentacije na 
poslovni učinak malih 
kompanija u Kantonu Sarajevo 

Dr. Nenad 
Brkić  

Dr. Emir Kurtović, predsjednik 
Dr. Nenad Brkić, mentor i član 
Dr. Denis Berberović, član 

MAR 

4. Buhač Tatjana 
 

Značaj repatrijacije za transfer 
znanja i organizaciono učenje 

Dr. Zijada 
Rahimić 

Dr. Aziz Šunje, predsjednik 
Dr. Zijada Rahimić, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 

MIO 

5. Ćoralić Smajila 
 

Mogućnost zaštite od rizika 
primjenom izvedenica u 
zemljama u tranziciji sa 
posebnim osvrtom na Bosnu i 
Hercegovinu 

Dr. Adnan 
Rovčanin 

Dr. Džafer Alibegović, predsjednik 
Dr. Adnan Rovčanin, mentor i član 
Dr. Adem Abdić, član 
 

FIN 

6. Đelilović Sumeja 
 

Radna angažiranost i poslovne 
performanse 
 

Dr. Amra 
Kožo 

Dr. Zijada Rahimić, predsjednik 
Dr. Amra Kožo, mentor i član 
Dr. Elvir Šahić, član 

MIO 

7. Fazlić-Ešpić 
Elma 

Dom zdravlja kao 
profesionalna organizacija – 
studija slučaja Dom zdravlja 
Kantona Sarajevo 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Emir Kurtić, član 
 

MIO 

8. Halvadžija Haris 
 

Research and development, 
innovation and business 
digital transformation 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Zlatko Lagumdžija, predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 

9. Kurić Selma 
 

Kompulzivna potrošnja uslijed 
pandemije COVID-19 

Dr. Melika 
Husić-
Mehmedović 

Dr. Selma Kadić-Maglajlić, 
predsjednik 
Dr. Melika Husić-Mehmedović, 
mentor i član 
Dr. Maja Arslanagić-Kalajdžić, član 

MAR 

10. Kvesić Josip 
 

Migracije i tržište rada u BiH Dr. Adnan 
Efendić 

Dr. Azra Hadžiahmetović, 
predsjednik 
Dr. Adnan Efendić, mentor i član 
Dr. Muamer Halilbašić, član 

ETP 

11. Odobašić Mirza 
 

Finansijska analiza kao osnova 
za predviđanje poslovanja 
preduzeća – primjer BH 
Telecom d.d. Sarajevo 

Dr. Adnan 
Rovčanin 

Dr. Dženan Đonlagić, predsjednik 
Dr. Adnan Rovčanin, mentor i član 
Dr. Adem Abdić, član 

FIN 

12. Pramenković 
Almir 
 

Exploring and analysing 
demand and supply conditions 
for institutionalisation of 
islamic banking in Serbia 

Dr. Alija 
Avdukić 

Dr. Dženan Đonlagić, predsjednik 
Dr. Alija Avdukić, mentor i član 
Dr. Mohammad Abdul-Haq, član 
 

FIN 
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13. Prlić Renato 
 

Upravljanje kvalitetom i 
aplikacija energetskog audita u 
funkciji unapređenja 
efektivnosti kompanije 

Dr. Adil Trgo Dr. Elvir Čizmić, predsjednik 
Dr. Adil Trgo, mentor i član 
Dr. Irma Dedić, član 
Dr. Velid Ovčina, zamjenski član 

EFSA / 
EFMO 

14. Ramović Belma 
 

Upravljanje kontinuitetom 
poslovanja za vrijeme 
pandemije 

Dr. Lejla 
Turulja 

Dr. Nijaz Bajgorić, predsjednik 
Dr. Lejla Turulja, mentor i član 
Dr. Amra Kapo, član 

MIT 

15. Sarajlić – Kadrić 
Alisa 
 

Razvoj medicinskog osoblja 
kao aktivnosti menadžmenta 
ljudskih resursa – načini 
primjene u zdravstvenim 
ustanovama 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Zijada Rahimić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 
  

MIO 

16. Subašić Irma 
 

Analiza usklađenosti 
oporezivanja digitalnih usluga 
u sistemu poreza na dodanu 
vrijednost u Bosni i 
Hercegovini sa smjernicama 
OECD-a 

Dr. Mirza 
Kršo 

Dr. Lejla Lazović-Pita, predsjednik 
Dr. Mirza Kršo, mentor i član 
Dr. Dženan Đonlagić, član 
 

FIN 

17. Tokmakčija 
Sandra 
 

Primjena informacijskih 
sustava u telekomunikacijama 

Dr. Muharem 
Kozić  

Dr. Tarik Zaimović, predsjednik 
Dr. Muharem Kozić, mentor i član 
Dr. Haris Omerika, član 
Dr. Irma Dedić, zamjenski član 

EFSA / 
EFMO 

18. Turalić Aida 
 

Menadžment ljudskih resursa 
u profesionalnoj organizaciji – 
studija slučaja Kantonalna 
bolnica Zenica 

Dr. Aziz 
Šunje 

Dr. Zijada Rahimić, predsjednik 
Dr. Aziz Šunje, mentor i član 
Dr. Elvir Čizmić, član 
 

MIO 

19. Zukobašić 
Amina 
 

Uticaj kreditnog rizika na 
profitabilnost komercijalnih 
banaka u Bosni i Hercegovini 

Dr. Adem 
Abdić 

Dr. Adnan Rovčanin, predsjednik 
Dr. Adem Abdić, mentor i član 
Dr. Džafer Alibegović, član 

FIN 

 

5.3. Izmjena mentora i imenovanje komisije za ocjenu završnog rada 
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je usvojilo izmjenu mentora i imenovalo komisiju za ocjenu 
završnog rada: 

  
R.
b 

Prezime i ime Tema Prethodni sastav Komisije  Prijedlog sastava Komisije 

1. Kahrić Sead 
 

Instrumenti i mehanizmi 
za smanjenje javne 
potrošnje u BiH 

Dr. Izudin Kešetović, predsjednik 
Dr. Sead Kreso, mentor i član 
Dr. Velma Pijalović, član 
Dr. Dženan Đonlagić, zamjenski 
član 

Dr. Lejla Lazović-Pita, 
predsjednik 
Dr. Dženan Đonlagić, mentor i 
član 
Dr. Velma Pijalović, član 

 
6. Akademsko priznavanje inostranih visokoškolskih kvalifikacija u svrhu pristupa daljem 

obrazovanju  
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je prihvatilo informaciju o akademskom priznavanju 
inostrane visokoškolske kvalifikacije u svrhu pristupa daljem obrazovanju: 
- AGON ISLAMI, South East European University - Tetovo, Faculty of Business and 

Economics, Tetovo, Republika Sjeverna Makedonija, akademski naziv i titula: Magistar 
menadžmenta, 120 ECTS 
Komisija: dr. Ljiljan Veselinović, predsjednik, dr. Jasna Kovačević, član, i dr. Eldin Mehić, 
član 
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- WALID SARMINI, Univerzitet u Beogradu - Medicinski fakultet, Beograd, Republika 
Srbija, akademski naziv i titula: Doktor medicine, 360 ECTS 
Komisija: dr. Emir Kurtić, predsjednik, dr. Amra Kapo, član, i dr. Eldin Mehić, član 

 
7. Žalba Sinanović Sanjina na dostavljeno Rješenje broj: 01-3-5301/21 od 29. 10. 2021. godine   
 

Vijeće Fakulteta jednoglasno je odbilo žalbu Sinanović Sanjina na dostavljeno rješenje broj: 01-3-
5301/21 od 29. 10. 2021. godine kao neosnovanu, te se potvrđuje prvostepeno Rješenje. 

 
8. Tekuća pitanja 
 

Pod ovom tačkom Dnevnog reda nije bilo diskusije.  
 
 

         DEKANESA  
                

   Prof. dr. Jasmina Selimović 
 
 

 
 

 


